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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTATIVOS
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MINUTA DE ASIGNACION

ADJUDICACION DIRECTA NO. SA-019GYRO017-N343-2012

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL SISTEMA NEUMATICO DE ENViO

En el Pachuca, Hgo., siendo las 15:00 horas del dia 23 de enero del 2013, se reunieron en la Sala de Licitaciones
de la Coordinacién Delegacional de Abastecimiento y Equipamiento, sito en Calle Arboledas No. 115 lotes 54 y
55, Zona Industrial La Paz, C.P. 42080, los servidores publicos, que al final se enlistan, suscriben y firman, con el
objeto de dejar asentada la asignacidn del Proceso de Adjudicacidn que se menciona en el proemio de esta acta.

Primero: El 26 de diciembre del 2012 se llevo a cabo el acto de Presentacion y Apertura de Propuestas de la
Licitacién LA-019GYR017-N279-2012 para la contratacion del Servicio de mantenimiento Preventivo y Correctivo
al Sistema Neumatico de Envio a fin de cubrir las necesidades Delegacionales para el 2013, resultando desierto
dicho procedimiento debido a que NO se obtuvieron propuestas.

Sequndo: Para el efecto, mediante Oficio 138001150900/0.A./756/2012 del 12 de diciembre del 2012 se emitio
la invitacion a la proveeduria interesada, publicdndose en el Portal de Transparencia Institucional y en el Sistema
de Compras Gubernamentales, COMPRANET para participar en el Procedimiento de Adjudicacién Directa No. SA-
019GYR017-N343-2013 para la contratacién del Servicio de mantenimiento Preventivo y Correctivo al Sistema
Neumatico de Envio.

Tercero: En la fecha citada para tal fin se recibi6 la propuesta del Oferente SISTEMAS NEUMATICOS DE ENVIOS,
S.A. DE C.V.

Cuarto: Con memorandum de referencia 13/8001150900/0.A./3771/2012 del 21 de diciembre se remitio al
Departamento de Conservacidn la propuesta técnica recibida para su evaluacion.

Quinto: A fin de dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 36 de la Ley, se procedié a dar a conocer el
resultado de la EVALUACION TECNICA realizada por el Departamento de Conservacion y Servicios Generales,
recibida en esta coordinacién con memorandum 139001140100/C/14/13 el 18 de enero de 2013 cuyo dictamen
se archiva en el expediente que se actla y cuyo resumen es el siguiente:

OFERENTE: SISTEMAS NEUMATICOS DE ENVIOS, S.A. DE C.V.

RESULTADO DE EVALUACION TECNICA
RUBRO A PONDERAR TOTAL
a). CAPACIDAD DEL LICITANTE 15
b). EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD 13
c). PROPUESTA DE TRABAJO 10
d). CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 10
TOTAL DE PUNTOS 48

Séxto: De conformidad con los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 36 Bis
Fraccidon I de la Ley y al 52 del Reglamento de la misma, asi como al numeral 8.1 del Pliego de Requisitos; se
realizo la evaluacién econémica de las ofertas que obtuvieron 45 o mas puntos de los requisitos técnicos solicitados
por el Instituto, emitiéndose por lo tanto el siguiente resultado de la evaluacién combinada de puntos:
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RESULTADO DE LA EVALUACION COMBINADA DE PUNTOS:

RESULTADO DE EVALUACION TECNICA RESULTADO DE EVALUACION ECONOMICA
PRECIO
RUBRO A PONDERAR TOTAL DESCRIPCION UNITARIO DEL
SERVICIO
a). CAPACIDAD DEL LICITANTE 15 PPE= Puntos gue corresponden a la 40
propuesta economica
b). EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD 13 MPEMB=Monto ~ de  la  propuestal o5 105 55
economica mas ba]a
Mpi= Monto de la i-ésima propuesta
c). PROPUESTA DE TRABAJO 10 P T $26,102.55
d). CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 10 Formula aplicada PPEZO%?}"B X
TOTAL DE PUNTOS a8 TOTAL DE PUNTOS 40
EVALUACION PUNTOS
TECNICA 48
ECONOMICA 40
RESULTADO 88

En consecuencia de lo anterior y que la propuesta cumple con los requisitos legales, técnicos y econdmicos
requeridos por la convocante; se determina la asignacién de los servicios de conformidad con lo dispuesto por
los articulos 36 Bis Fraccion I toda vez que su proposicion obtuvo 88 puntos como resultado en la evaluacion
combinada de puntos por los precios unitarios y montos que a continuacion se indican:

OFERENTE ASIGNADO: SISTEMAS NEUMATICOS DE ENVIOS, S.A. DE C.V.

PRECIO TOTAL
NUMERO DE NUMERO DE PRECIO
PARTIDA EQUIPO DEL PERIODO
EQUIPOS SERVICIOS UNITARIO POR EQUIPO
UNO CON DOS
UNICA AC-3000 CUATRO (MARZO Y $26,102.55 $52,205.10
ESTACIONES | SEPTIEMBRE)
IMPORTE TOTAL A CONTRATAR SIN I.V.A. $52,205.10

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 37 fraccidon VI de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, se comunica el nombre de los responsables de la evaluacion técnica-econdmica de
las propuestas recibidas:



DELEGACION ESTATAL EN HIDALGO
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTATIVOS

SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO

\7‘) \ \

MINUTA DE ASIGNACION

ADJUDICACION DIRECTA NO. SA-019GYRO017-N343-2012

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL SISTEMA NEUMATICO DE ENViO

NOMBRE CARGO EVALUACION
L.C. CARMEN ESPINOS PATLAN T D B e oA aoTRVACTIONY | rgenpca
ARQ. AMELIA JOSEFINA MENESES NOEGGERATH JEFA DE LA OCF(I)(I:\IIQEARB/E;%T\FRVISION DE TECNICA
ING. JOSE ALFREDO BUENDIA MENDOZA OFCINA DE SUPERVISION DE CONSERVACION TECNICA
L.A. OLIVIA RAMIREZ HERNANDEZ B O I DE ADQUSICION O ECONOMICA
L.A. ALMA RUSBELINA GOMEZ VAZQUEZ COMPRADOR ECONOMICA

Se hace del conocimiento del oferente que debera acudir el 31 de enero del 2013 de 09:00 a 15:00 horas, a la
oficina de contratos del Departamento de Adquisicidn de Bienes y Contratacion de Servicios, ubicada en Calle
Arboledas No. 115 lotes 54 y 55, Zona Industrial La Paz, Pachuca, Hgo., para firmar el contrato que deriva del
presente acto, para su formalizacion. (PARA MAYORES INFORMES AL RESPECTO, CON EL LIC. PINO OSCAR
OLMOS ROJAS, TTULAR DE LA OFICINA DE CONTRATOS A LOS TELEFONOS 771 71 43212 Y 771 1533145 EXT
5300, 5310 Y 5303.)

Al término del presente evento se fijara una copia de la minuta en el tablero del drea de Licitaciones de esta
Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento, sita en Calle Arboledas No. 115 lotes 54 y 55, Zona Industrial
La Paz, Mineral de la Reforma, Hgo. por un término de cinco dias habiles, siendo de la exclusiva responsabilidad
de los participantes acudir a enterarse de su contenido y obtener copia de la misma, ya que dicho aviso sustituye
a la notificacion personal, independientemente de que podran consultarla en la pagina electréonica del Instituto
Mexicano del Seguro Social www.imss.gob.mx y/o a través del sistema de compras gubernamentales
COMPRANET en la pagina www.compranet.funcionpublica.gob.mx

No habiendo otro asunto que tratar, se elabora la presente para los efectos legales conducentes, firmando al
calce y al margen, las personas que en ella intervinieron, siendo las 15:30 hrs. del dia de su realizacion.

POR EL INSTITUTO

ING. HECTOR MANUEL RIVERA RANGEL
TITULAR DE LA COORDINACION DE
ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO

L.A. OLIVIA RAMIREZ HERNA,NDEZ L.A. ALMA RUSBELINA GOMEZ VAZQUEZ
JEFA DE LA OFICINA DE ADQUISICION DE BIENES COMPRADOR
Y CONTRATACION DE SERVICIOS



http://www.imss.gob.mx/
http://www.compranet.funcionpublica.gob.mx/
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ANEXO No. 1 DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA

Delegacion Estatal en Hidalgo
Jefatura de Servicios Administrativos

Departamento de Conserv. Y Servs. Generales.

Evaluacion de la propuesta técnica de la Licitacion Publica Mixta Nacional. No. SA-019GYR017-N343-2012
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL SISTEMA NEUMATICO DE ENVIO
Licitante: SISTEMAS NEUMATICOS DE ENVIOS S.A. DE C.V.

EVALUACION DE LOS REQUISITOS LEGALES Y/O TECNICOS

PUNTO DE LA
CONVOCATORIA

DOCUMENTO SOLICITADO

OBSERVACIONES O COMENTARIOS

RESULTADO

5A

Una declaracion firmada en forma autografa por el propio oferente o su representante legal,
por el que manifieste bajo protesta de decir verdad, no encontrarse en alguno de los
supuestos establecidos por los articulos 50 y 60, penultimo pamafo, de la LAASSP

PRESENTA ESCRITO FIRMADO PCOR EL
REPRESENTANTE LEGAL C. JOSE
ANTONIO ORTEGA MURO

CUMPLE

58

Escrito de declaracion de integridad, a través del cual el oferente o su representante legal
manifieste bajo protesta de decir verdad, que por si mismos 0 a través de interposita
persona, se abstendran de adoptar conductas para que los servidores publicos del Instituto,
induzcan o alteren las evaluaciones de las proposiciones, el resultado del procedimiento, u
otros aspectos que otorguen condiciones mas ventajosas con relacion a los demas
participantes.

PRESENTA ESCRITO FIRMADO POR EL
REPRESENTANTE LEGAL C JOSE
ANTONIO ORTEGA MURO

CUMPLE

6C

Los oferentes con caracter de MIPYMES, deberan presentar copia del documento expedido
por autoridad competente, que determine su estratificacion como micro, pequena o mediana
empresa; o bien un escrito en el cual manifiesten bajo protesta de decir verdad que cuentan
con ese caracter.

PRESENTA ESCRITO FIRMADO PCR EL
REPRESENTANTE LEGAL C JOSE
ANTONIO ORTEGA MUROQ,
MANIFESTANDO QUE SuU
REPRESENTADA, CUENTA CON
CARACTER DE MEDIANA EMPRESA

CUMPLE

6D

En caso de que se presenten proposiciones en forma conjunta, cada una de las personas
agrupadas, debera presentar en forma individual los escritos sefialados en este numeral,
ademas del convenio firmado por cada una de las personas que integren la proposicion

NO PRESENTA ESCRITO FIRMADO POR
SU REPRESENTANTE LEGAL, EN EL QUE
MANIFIESTE QUE PARTICIPARA O NO DE
MANERA CONJUNTA

NO APLICA [

6E

Conforme al articulo 35 del Reglamento de la Ley, escrito bajo protesta de decir verdad, a
través del cual el oferente manifieste que es de nacionalidad mexicana.

PRESENTA ESCRITOFIRMADO POR EL
REPRESENTANTE LEGAL C. JOSE
ANTONIO ORTEGA MURO

CUMPLE

6F

Los oferentes con discapacidad o que cuenten con trabajadores con discapacidad en una
proporcion del cinco por ciento cuando menos de Ia totalidad de su planta de empleados,
cuya antigliedad no sea inferior a seis meses; podran presentar manifestacion bajo protesta
de que son personas o cuentan con trabajadores con discapacidad, adjuntando copia del
Aviso de alta al régimen obligatorio del Instituto Mexicano del Seguro Social

PRESENTA ESCRITOFIRMADO POR EL
REPRESENTANTE LEGAL C. JOSE
ANTONIO ORTEGA MURO,
MANIFESTANDO QUE NO CUENTA CON
PERSONAL DISCAPACITADO.

e
|

5.2 FRACCION |

Descripcion amplia y detallada del servicio ofertado, cumpliendo estrictamente con lo
sefialado en el Anexo Nimero 1 (uno), el cual forma parte de este Pliego de Requisitos,
presentando para el efecto la documentacion que se detalla en los rubros a), b), ¢) y d) de la
Tabla No. 1 "Ponderacion” del numeral 9 de esta convocatoria.

PRESENTA LA DESCRIPCION AMPLIA Y
DETALLADA DEL SERVICIO OFERTADO.

CUMPLE

5.2 FRACCION Il

En su caso, acompaffada de los folletos, catalogos y/o fotografias necesarios para
corroborar las especificaciones y caracteristicas del servicio.

ANEXA FOTOGRAFIAS REFERENTE AL
OBJETO DE LA PRESENTE LICITACION

PRESENTA

5.2 FRACCION (It

Copia simple de los documentos descritos en el numeral 2.1 del presente Pliego de
Requisitos, segun corresponda

PRESENTA CERTIFICADOS DE
CALIBRACION DE ACUERDO A LO
SOLICITADO EN LAS BASES

CUMPLE

5.2 FRACCION IV

Copia simple de los documentos indicados en el numeral 2.2, del presente Pliego de
Requisitos, segun corresponda.

PRESENTA DOCUMENTACION SOLICITADA
EN EL NUMERAL.

CUMPLE

1DEB
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Delegacion Estatal en Hidalgo
Jefatura de Servicios Administrativos
Departamento de Conserv. Y Servs. Generales.

Evaluacion de la propuesta técnica de la Licitacion Publica Mixta Nacional. No. SA-018GYR017-N343-2012

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL SISTEMA NEUMATICO DE ENVIO

Licitante: SISTEMAS NEUMATICOS DE ENVIOS S.A. DE C.V.
EVALUACION POR EL MECANISMO DE PUNTOS Y PORCENTAJES (PROPOSICION TECNICA, 6.2 FRACCION I)

Rubro

Subrubro a
evaluary
puntos
maximos a
otorgar

Especificacion del concepto

Sl

Presentado

NO

Observaciones o Comentarios

Puntuacion
Otorgada

a) Capacidad
del licitante

Capacidad de
Recursos
humanos: 24
puntos.

1.- Experiencia ( maximo 4 puntos )

El licitante debera presentar un listado nominal del
total de su plantila laboral directamente
relacionada a la prestacion del servicio objeto de
esta licitacion, conforme al anexo 11 y debera
presentar la curriculo del personal técnico
administrativo que debera de incluir:

Experiencia laboral en asuntos relacionados con
la materia del servicio objeto de la presente
adjudicacion, adjuntando copias de
documentacion que acredite dicha experiencia
(‘ordenes de servicio”, Contratos, Facturas, o el
Documento que acredite el servicio realizado en
el cual intervino.

1. Experiencia. Si el 50% o mas de los
personajes propuestos en el Anexo No. 11 (once)
acreditan experiencia laboral:

o menor a 6 meses: 0 puntos.

« de 6 meses a2 afios: 2 puntos.

 de 2 afios 1 mes 0 mas: 4 puntos

Presenta documentacion del 666 % de su
plantilla, donde acreditan experiencia de un|
jrio, relacionado al objeto de la presentel
iadjudicacion.

Competencia (méaximo 6 puntos):

» Competencia: copia simple del titulo o cedula
profesional.

2.- Competencia: Si el personal contemplado en
el Anexo 11 (once) presentan copia simple del
titulo o cédula profesional:

e Deun30aun50% seotorgara 2 puntos.
o Deun51% omas se otorgaran 4 puntos.

Si el personal contemplados en el Anexo 11 (once)
presentan copia simple de Diploma de Capacitacion
en el servicio objeto de la adjudicacion:

o Deun30aun50% seotorgara 1 punto.

% De un 51% o mas, se otorgaran 2 puntos.

Presenta copia simple del titulo o Cédula
profesional del 66.6 %, del anexo de su
plantilla laboral propuesta para el servicio
ofertado.

3

Presenta copia simple de los diplomas de|
capacitacion en el servicio objeto de la|
presente adjudicacion del 66.6 % su plantilla
laboral propuesta para el servicio ofertado.

3.-Dominio de herramientas {Maximo 2 puntos)

. Dominio de herramientas.-Si el 50% de los

elementos contemplados en el Anexo 11 {once)
presentan copia simple de las constancias de los
cursos de capacitacion recibidos sobre calidad y/o
en materia relacionada al servicio objeto de esta
adjudicacion, en los altimos 2 afos:

e De 122 cursos: 1 punto.

© 3 cursos o mas: 2 puntos.

Presenta copia simple de las constancias def
capacitacion, relacionado al servicio objeto
de la presente adjudicacion y/o calidad en
os ultimos 2 afos, del 66.6 % de su plantilla
laboral propuesta para el servicio ofertado

2DE6
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INMSS Departamento de Conserv. Y Servs. Generales.
Evaluacion de la propuesta técnica de la Licitacion Publica Mixta Nacional. No. SA-019GYR017-N343-2012

Licitante: SISTEMAS NEUMATICOS DE ENVIOS S.A. DE C.V.

Rubro

Subrubro a
evaluary
puntos
maximos a
otorgar

Especificacion del concepto

S|

Presentado

NO

Observaciones o Comentarios

Puntuacion
Otorgada

Capacidad de
Equipamiento:8
puntos.

Capacidad de Equipamiento ( maximo 8 puntos )

1.-Relacion de equipos, maquinaria, vehiculos y/o
heramienta a utilizar para la prestacion del
Servicio, indicando marca, modelo, vida Util y uso
0 aplicacién que tendra en el servicio.4 puntos

2. Si el licitante entrega informes de calibracion
respecto a las herramientas a utilizar en el
servicio, con vigencia no mayor a 1 afio, 2 puntos

3.- Si el licitante presenta original y copia para su
cotejo de las facturas de los vehiculos y/o equipos
propuestos para atender el servicio, objeto de la
licitacién, cuya adquisicion se haya realizado en
un plazo no mayor a 10 afios, obtendra 2 puntos.

Presenta relacion de equipos, maquinaria)
vehiculos y/o herramienta a utilizar en el
servicio

Presenta informes de calibracion, respecto &
la herramienta a utilizar para la prestacion de
servicio,

No presenta copia de los vehiculos ylo
lequipos propuestos para atender el servicio.

Capacidad de
Recursos
Econdmicos 2
Puntos.

Capacidad de Recursos Econdmicos(Maximo2
puntos)

1.- Econdémicos El licitante debera presentar
copia simple de la Ultima declaracion fiscal anual y
la ulima declaracién fiscal provisional del
Impuesto sobre la Renta presentados ante la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
anexando estados financieros, en donde se
evaluara tomando en consideracion, una de las
siguientes opciones:

Capital contable del 10% al 15% del total de la
proposicion, 1 puntos.

Capital contable del 15.01% 6 mas, del total de la
proposicion, 2 puntos.

INo presenta copia simple de la ultima
declaracion fiscal anual y de la Ultima
declaracion fiscal provisional

Participacion
de
Discapacitad
0s: 1 Punto.

Participacion de Discapacitados: (Maximo 1
punto)

Personas fisicas o morales que cuenten con
personal discapacitado, lo que se acreditara en
términos del segundo parafo del articulo 14 de la
LAASSP:
« En una proporcion del 2% cuando menos
de la totalidad de su planta de empleados
se le otorgara 0.5 puntos.

* Un porcentaje superior al 2% de personal
* discapacitado del total de su planta de
empleados, se le otorgara 1 punto.

Presenta escrifo bajo protesta donde
jmanifiesta que no cuenta con personal
discapacitado.

Participacion
de MIPYME:
1 Punto.

Participacion de MIPYME: (Maximo 1 punto)

En caso de que se acredite que el licitante es
MIPYME, en términos de lo dispuesto por el
segundo parrafo del articulo 14 de la LAASSP, o
bien, por el escrito en el cual manifiesten bajo
protesta de decir verdad que cuentan con ese
caracter, conforme al Anexo Namero 4 (cuatro), de
las presentes bases.se le otorgara, 1 punto.

Presenta escrito bajo protesta en el cual
manifiesta que su representada  tiene
caracter de mediana empresa.

3DE6
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@ Jefatura de Servicios Administrativos
i = 1SS Departamento de Conserv. Y Servs, Generales.
Evaluacion de la propuesta técnica de la Licitacion Publica Mixta Nacional. No. SA-019GYR017-N343-2012

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL SISTEMA NEUMATICO DE ENVIO
Licitante: SISTEMAS NEUMATICOS DE ENVIOS S.A. DE C.V.

Subrubro a Presentado |
evaluary S NO

Rubro puntos Especificacion del concepto Observaciones o Comentarios
maximos a

oforgar

b) Experiencia | Experiencia: Experiencia: (Maximo 8 puntos).
y Especialidad | 14Puntos.
del Licitante Cumriculum del licitante en papel membretado,
firmado por su representante o apoderado legal,
donde acredite su experiencia en la prestacion de
servicios de iguales o similares caracteristicas al
que se pretende celebrar, en el cual se debera de
incluir la relacion vigente de sus principales clientes,
con domicilio, teléfonos y nombre o razén social Presenta seis contratos, de los cuales solo|
(datos que podran ser corroborados por la | X se avala la experiencia por tres afios, objetoy 7
convocante), donde ostentar experiencia por: de la presente adjudicacion

Puntuacion
Otorgada

1afio= 3 puntos
2 afos = 5 puntos
3 afios = 7 puntos
4 afios 0 mas = 8 puntos.

Especiaidad: Especialidad: (W&ximob puntos)
6 Puntos.
’ Copia de la caratula, hojas de la clausula donde se

especifique el objeto y periodo de la contratacion y
hoja de fimas de los contratos 0 pedidos
celebrados en un periodo no mayor a cinco afos a
la fecha de presentacion de proposiciones;
aclarando que dichos contratos o pedidos pueden
ser de clientes de la administracion publica federal
0 bien de particular y deberan ser de iguales o
similares caracteristicas al servicio que se pretende | X
celebrar, donde presentar:

Presenta seis contratos donde se especifica, 8
objeto de esta adjudicacion.

a) 1 Contrato = 2 puntos
b) 2 contratos = 3 puntos
c) 3 contratos = 4 puntos
d) 4 contratos= § puntos
e)  Masde 4 Contratos = 6 puntos

4DE6
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Especificacion del concepto L
|

Rubro Subrubro a .
evaluar y puntos
maximos a

otorgar

Puntuacion
otorgada

Presentaﬁg Observaciones o comentarios

¢) Propuesta
de Trabajo

Metodologia, Plan de
Trabajo y Esquema
estructural de la

Metodologia, Plan de Trabajo y Esquema
estructural de la Organizacion de los Recursos
Humanos. (Maximo 10 puntos).

Organizacion de los
Recursos Humanos.
10 Puntos

Debe presentar documento membretado de la
empresa licitante en el cual se observe la forma en
la cual el licitante propone utilizar los recursos de
que dispone para prestar el servicio, cuando y como
llevara a cabo las actividades o tareas que implica
el mismo, el o los procedimientos para llevar a la
practica las actividades o habilidades y el esquema
conforme al cual se estructurara la organizacion de
los recursos humanos necesarios para cumplir con
las obligaciones previstas en el Anexo No. 1delay |
en el cual se describa como minimo o siguiente, se
otorgaran 10 puntos:

* Metodologia para la prestacion del Servicio,
describiendo de forma detallada la forma en
que otorgara el servicio objeto de la presente
adjudicacion

e Plan de Trabajo, consistente en la X
Programacion y/o Calendarizacion de las
actividades que implica la prestacion del
Servicio objeto de esta adjudicacion y que
debera detallarse sefialando fechas de inicio
y término con los datos de dia/mes/afio.

Presenta metodologia, plan de trabajo y| 10
lorganigrama de la empresa

« Organigrama, con la descripcion (nombre,
profesién y actividad genérica a desarrollar)
de los recursos humanos necesarios para
cumplir con las obligaciones previstas en la
presente Convocatoria, para la prestacion del
Servicio objeto de esta adjudicacion.

Dicho documento debera ser entregado con la
correspondiente firma del Representante Legal de la
Empresa Licitante

Si el licitante no presenta en su propuesta
cualquiera de los documentos y requisitos
establecidos para este subrubro, obtendra cero
puntos
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Rubro Subrubro a Especificacion del concepto
evaluar y puntos Presentado
maximos a Sl NO
otorgar
d) Namero de Nimero de Contratos cumplidos
Cumplimiento Contratos satisfactoriamente: (Maximo 12 puntos).
de Contratos cumplidos
satisfactoriamente
12 puntos

Puntuacion

Observaciones o comentarios otorgada

El licitante entregara documentacion soporte que
acredite el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en tiempo y forma de los contratos
celebrados con las dependencias o entidades; y, en
su caso con el sector privado, de servicios que sean
de igual y/o similares caracteristicas a los que se
requieren en la presente adjudicacion.

Por lo que debera presentar constancia(s) o carta(s)
expedida(s) por la dependencia, entidad o sector
privado donde tuvo o tiene celebrado el (los) X
contrato (s) que describa que dio o estd dando
cumplimientc en tiempo y forma. (Las cartas
presentadas preferentemente deberan corresponder
a los contratos cuyas copias fueron presentadas por
el licitante para acreditar el rubro de Especialidad
sefialado en el inciso b) de esta tabla), en donde
presentar:

1 Carta= 2 Puntos

2 Cartas= 4 Puntos.

3 Cartas= 6 Puntos

4 Cartas= 8 Puntos

5 Cartas= 10 Puntos

6 6 més Cartas =12 Puntos

TOTAL: 60 PUNTOS 48 PUNTOS

Presenta cinco constancias, donde se|
manifiesta que los servicios  se| 10
realizaron, en tiempo y forma.

RESULTADO DE LA EVALUACION DE LOS REQUISITOS LEGALES Y/O TECNICOS:

En base al andlisis integral y exhaustivo de la documentacion que integra los requisitos legales yfo técnicos presentada por
el licitante SISTEMAS NEUMATICOS DE ENVIOS S.A. DE C.V,, obtiene un total de 48 PUNTOS con los requisitos solicitados
en las bases de la Adjudicacion Directa No. SA-019GYR017-N343-2012.
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