INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y EVALUACION DE
DELEGACIONES Cehirato No.
UNIDAD DE ADMINISTRACION P051808
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION
DE SERVICIOS

Contrato de prestacién de los servicios de: Estudio Actuarial para medir la suficiencia
financiera de la subcuenta 2 del Fondo para el Cumplimiento de Obligaciones Laborales
de Caracter Legal o Contractual (FCOLCLC) al 31 de diciembre de 2010 y Auditoria a la
valuacion Financiera y Actuarial del Instituto Mexicano del Seguros Social, al 31 de
diciembre de 2010, que celebran por una parte el Instituto Mexicano del Seguro Social,
que en lo sucesivo se denominara “EL INSTITUTO”, representado en este acto por el
Ing. Oscar Mario Fuentes Rojas, en su caracter de Representante Legal, y por la otra,
“Lockton Consuitores Actuariales, Agente de Seguros y de Fianzas”, 8.A. de C.V.,
en lo subsiguiente “EL PROVEEDOR?”, representada por el C. Sergio Alejandro Rios
Fornaguera, en su caracter de Representante Legal, al tenor de las Declaraciones y
Clausulas siguientes:

DECLARACIONES
.- “EL INSTITUTO”, declara que:

1.1.- Es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Plblica Federal, con
personalidad juridica y patrimonio propios, que tiene a su cargo la organizacion y
administracion del Seguro Social, como un servicio publico de caracter nacional, en
terminos de los articulos 4 y 5 de la Ley del Segure Social.

l.2.- Esta facultado para contratar los servicios necesarios, en términos de la legislacion
vigente, para la consecucion de los fines para los que fue creado, de conformidad con el
articulo 251 fraccion IV de la Ley del Seguro Social.

I.3.- El Ing. Oscar Mario Fuentes Rojas, en su cardcter de Representante Legal, se
encuentra facultado para suscribir el presente instrumento juridico en representacion de
“EL INSTITUTO", de acuerdo al poder que se contiene en la Escritura Publica nimero
86,331, de fecha 10 de diciembre de 2009, pasada ante |a fe del Lic. José Ignacio Senties
Laborde, Notario Plblico niimero 104 de la Ciudad de México, Distrito Federal.

I.4.- Para el cumplimiento de sus funciones y la realizacion de sus actividades, requiere de
los Servicios de: Estudio Actuarial para medir la suficiencia financiera de la subcuenta 2
del Fondo para el Cumplimiento de Obligaciones Laborales de Caracter tegal o
Contractual (FCOLCLC) al 31 de diciembre de 2010 y Auditoria a la valuacion Financiera
y Actuarial del Instituto Mexicano de] Seguros Social, al 31 de diciembre de 2010,
solicitados por la Coordinacion de Administracion de Riesgos Institucionales, dependiente
de la Direccién de Finanzas.

I.5.- Para cubrir fas erogaciones que se deriven del presente contrato, cuenta con los
recursos disponibles suficientes, no comprometidos, en la partida presupuestal nimero
42062413, de conformidad con el Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo con
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numero de folio 0000002536-2011, mismo que se agrega al presente contrato como
Anexo 1 (uno}.

1.6.- El presente contrato fue adjudicado a “EL PROVEEDOR” mediante el procedimiento
de Licitacion Publica Nacional nimero 00641322-045-10, con fundamento en fo dispuesto
en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como
en los articulos 19, 25, 26 fraccidn |, 26 Bis fraccion Ili, 27, 28 fraccion |, 29, 30, 32, 33
Bis, 34, 35, 36, 36 Bis, 37 y 45 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico. ' '

I.7.- Con fecha 26 de noviembre de 2010, la Coordinacidn Técnica de Bienes y Servicios
No Terapeuticos, a través de la Division de Contratacion de Servicios Generales, emitio el
Fallo del procedimiento mencionado en la Declaracién gue antecede, siendo adjudicado
“EL PROVEEDOR?” con las partidas 2 y 3. Anexo 3 {tres).

1.8.- Conforme a lo previsto en el articulo 107 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Plblico, "EL. PROVEEDOR" en caso de auditarias,
visitas o inspecciones que practique la Secretaria de la Funcién Publica y el Organo
Interno de Control en "EL INSTITUTO", debera proporcionar la informacién que en su
momento se requiera, relativa al presente contrato.

1.9.- Sefiala como domicilio para todos los efectos de este acto juridico, el ubicado en la
calle de Durango nimero 291, 11° Piso, Colonia Roma Norte, Delegacion Cuauhtémoc,
Codigo Postal 06700, en Meéxico, Distrito Federal.

iL.- “EL PROVEEDOR”, declara que:

ll.1.- Es una Sociedad Civil legalmente constituida segin la Escritura Publica nimero
47,035 de fecha 21 de septiembre de 2001, pasada ante la fe del Lic. Roberto Nufez y
Bandera, Titular de la Notaria Publica ndmero 1, de México, Distrito Federal, e inscrita en
el Registro Publico de Comercio con el folio 284501 del 24 de octubre del propio afio, se
constituyd "Alexander Forbes Consultores Actuariales, Agente de Seguros y de Fianzas”,
S.AA deCV.

Il.2.- Mediante Escritura Plblica nimero 27,384, de fecha 22 de diciembre de 2008,
pasada ante la fe del Lic. Héctor Manuel Cardenas Villarreal, Notario PUblico numero 201
de la Ciudad de México, Distrito Federal, se hace constar el cambio de su denominacion
de “Alexander Forbes Consultores Actuariales, Agente de Seguros v de Fianzas", S.A. de
C.V. por la de "Lockion Consultores Actuariales, Agente de Seguros y de Fianzas”, S.A.
de C.V.
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I1.3.- Su representante con el caracter ya mencionado, cuenta con las facultades para
suscribir el presente contrato, segln consta en el testimonio de la Escritura Publica
numero 10,201, de fecha 11 de diciembre de 2008, pasada ante |la fe del Lic. Celso de
Jesus Pola Castillo, Titular de la Notaria Publica numero 244, de México, Distrito Federal,
y manifiesta bajo protesta de decir verdad, que las facultades que le fueron conferidas no
le han sido revocadas, modificadas ni restringidas en forma alguna. :

I.4.- La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico le otorgd el Registro Federal de
Contribuyentes numero LCA-010924-G84. '

I1.5.- De acuerdo con sus estatutos, su objeto social consiste entre otras actividades en |a
prestacion de los servicios técnicos profesionales administrativos de personal y de
planeacion y desarrollo de recursos humanos, asi como de consulioria y asesoria
relativos a lo anterior, ya sea con recursos humanos propios o subcontratados.

IL6.- Manifiesta bajo protesta de decir verdad, no encontrarse en los supuestos de los
articulos 50 y 60 de la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Sarvicios del Sector
Publico.

Il.7.- Cuenta con el acuse de recepcion de la solicitud de opinion ante el Servicio de
Administracién Tributaria (SAT), relacionada con el cumplimiento de sus obligaciones
fiscales en los terminos que establece la fraccidn I, de la Regla 1.2.1.15 de la Resolucion
Miscelanea Fiscal para el presente ejercicio, de conformidad con el articulo 32 D, de!
Codigo Fiscal de la Federacion, del cual presenta copia a “EL INSTITUTO”.

IL8.- Manifiesta bajo protesta de decir verdad, que dispone de la organizacion,
experiencia, elementos tecnicos, humanos y econémicos necesarios, asi como con la
capacidad suficiente para satisfacer de manera eficiente y adecuada a las necesidades de
“EL INSTITUTO”.

i1.9.- Senala como domicilio para todos los efectos de este acto juridico, el ubicado en
Avenida Santa Fe numero 481, Piso 19, Corporativo World Plaza, Colonia Cruz Manca,
Delegacion Cuajimalpa, Codigo Postal 05349, en Mexico, Distrito Federal; Teléfono 5980-
4300 y Fax 5980-4398.

Hechas las Declaraciones anteriores, las partes convienen en otorgar el presente
contrato, de conformidad con las siguienies:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO.- “EL INSTITUTO” se obliga a contratar con “EL
PROVEEDOR?” y éste Ultimo se obliga a prestar los Servicios de: Estudio Actuarial para
medir la suficiencia financiera de la subcuenta 2 del Fondo para el Cumplimiento de
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Obligaciones Laborales de Caracter Legal o Contractual (FCOLCLC) al 31 de diciembre
de 2010 y Auditoria a la valuacion Financiera y Actuarial del Instituto Mexicano del
Seguros Social, al 31 de diciembre de 2010, de conformidad con las caracteristicas,
alcances y especificaciones, que se detallan en el Anexo 2 (dos) y 3 (tres) que forman
parte integral de este instrumento juridico.

SEGUNDA.- IMPORTE DEL CONTRATO.- “EL INSTITUTO"” se obliga a pagar a "EL
PROVEEDOR?” por los servicios objeto del presente contrato, la cantidad de $738,750.00
(SETECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100
M.N.), mas el Impuesto al Valor Agregado (IVA), de acuerdo a lo sefialado en el Anexo 3
(tres) de este contrato.

Las partes convienen que el presente contrato se celebrara bajo la modalidad de precios
fijos, por lo que el monto de los mismos no cambiard durante la vigencia del presente
instrumento juridico.

TERCERA.- FORMA DE PAGO.- El pago se efectuara en una sola exhibicion en moneda
nacional, a los 20 (veinte) dias naturales posteriores a la entrega de la factura
correspondiente en la Division de Tramite de Erogaciones, ubicada en la calle de Durango
numero 167, Piso 3, Colonia Roma Norte, Delegacion Cuauhtémoc, Codigo Postal
06700, en México, Distrito Federal.

Una vez que “El. PROVEEDOR” haya entregado el servicio de conformidad con o
establecido en el Anexo 2 (dos). Debera presentarse con el Original y copia de la factura
que reuna los requisitos fiscales respectivos, en la que se indique el servicio entregado,
numero de proveedor, nimero de contrato, en su caso, el nimero de la(s) orden(es) de
reposicion y/o remision, gue amparan los servicios, para recabar sello y aval, con la Titular
de la Coordinacion de Administracion de Riesgos Institucionales, ubicada en la calle de
Durango numero 167, Sexto Piso, Colonia Roma Norte, Delegaciéon Cuauhtémoc, Codigo
Postal 06700, en México, Distritc Federal.

En caso de que “EL PROVEEDOR?” presente su factura con errores o deficiencias, éstos
se le haran saber por parte de “EL INSTITUTO” dentro del término estipulado para ello, vy
el plazo de pago se ajustarad en términos del articulo 90 del Reglamento de ta Ley de la
materia.

“EL PROVEEDOR” podra optar porque “EL INSTITUTO” efectie el pago de la
prestacion del servicio, a través del esguema electrénico intrabancario que tiene en
operacion, con las instituciones bancarias siguientes: Banamex, S.A., BBVA Bancomer,
S.A., Banorte, S.A. y Scotiabank Inverlat, S.A., para tal efecto debera presentar en la
Coordinaciéon de Contabilidad y Tramite de Erogaciones, sita en la calle de Durango
numero 167, 3er piso, Colonia Roma Noite, Delegacion Cuauhtémoc, Codige Postal
06700, en Mexico, Distrito Federal, peticion escrita indicando: razén social, domicilio
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fiscal, numero telefonico y fax, nombre completo del apoderado legal con facultades de
cobro y su firma, numero de cuenta de chegues (nimero de clave bancaria
estandarizada), banco, sucursal y plaza, asi como nimero de proveedor asignado por
“EL INSTITUTO".

En caso de que “EL PROVEEDOR?” solicite el abono en una cuenta contratada en un
Banco diferente a los antes citados (interbancaric), “EL INSTITUTO” realizara la
instruccion de pago en la fecha de vencimiento def contra recibo y su aplicacion se llevara
a cabo al dia habil siguiente, de acuerdo con el mecanismo establecido por el Centro de
- Compensacion Bancaria (CECOBAN).

Anexo a la solicitud de pago electrdnico (intrabancario e interbancario) el proveedor
debera presentar original y copia de la cédula del Registro Federal de Contribuyentes,
Poder Notarial e identificacion oficial; los originales se solicitan Unicamente para cotejar
los datos y le seran devueltos en el mismo acto.

Asimismo, “EL PROVEEDOR” podra solicitar que apliguen las cuentas por liquidar a su
cargo, liquidas y exigibles, contra los adeudos que, en su caso, tuviera por concepio de
cuotas obrero patronales, conforme a lo previsto en el articulo 40 B de la Ley del Seguro
Social,

“EL. PROVEEDOR” que entregue bienes a “EL INSTITUTQ", y que celebre contratos de
cesion de derechos de cobro, debera notificarlo a “EL INSTITUTO”, con un minimo de 05
(cinco) dias naturales anteriores a la fecha de pago programada, entregando
invariablemente una copia de los contra-recibos cuyo importe se cede, ademas de los
documentos sustantivos de dicha cesion, de igual forma los que celebren contrato de
cesion de derechos de cobro a través de factoraje financiero conforme al Programa de
Cadenas Productivas de Nacional Financiera, SNC, institucion de Banca de Desarrollo.

El pago de la prestacién del servicio, quedara condicionado proporcionalmente al pago
que “EL PROVEEDOR” deba efectuar por conceptc de penas convencionales por
atraso.

CUARTA.- PLAZO, LUGAR Y CONDICIONES PARA LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS:

PLAZO.- “EL PROVEEDOR" se compromete a prestar los servicios que se menciona en
la Clausula Primera de forma continua del 1° de enero al 31 de diciembre de 2011, de
conformidad con los Anexos 2 (dos) v 3 (tres) del presente contrato.

“EL. PROVEEDOR” debera presentar cronograma de actividades por cada producto, en
concordancia con ese plazo.
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LUGAR DONDE SE PRESTARA Y ENTREGARA EL SERVICIO.- El servicio se prestara
en las oficinas de la Coordinacién de Administracién de Riesgos Institucionales, ubicadas
en la calle de Durango 167, Sexto Piso, Colonia Roma Norte, Cédigo Postal 06700, en
Mexico, Distrito Federal, previa coordinacion con la Lic. Veronica Zetter de Anda, Titular
de dicha Coordinacion, al teléfono 5533-2255.

' Cabe resaltar que mientras no se cumpla con las condiciones de |a prestacion del servicio
establecidas en el presente contrato, “EL INSTITUTO™ no dard por aceptado el servicio.

CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.- De confdrmidad a lo establecido
en el Anexo 2 (dos).

La entrega de los servicios debera realizarse conforme a lo establecido en el Anexo
Tecnico incluido en el Anexo 2 (dos), en los dias establecidos para tal fin.

QUINTA.- VIGENCIA.- Las partes convienen que la vigencia del presente contrato sera a
partir del 01 de enero y hasta el 31 de diciembre de 2011.

SEXTA.- PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.- “EL
PROVEEDOR?” se obliga a no ceder en forma parcial ni total, a favor de cualguier otra
persona fisica o moral, los derechos y obligaciones que se deriven del presente contrato.

“EL PROVEEDOR” sélo podra ceder los derechos de cobro, previa autorizacion por
escrito de “EL INSTITUTO”, para lo cual debera presentar solicitud correspondiente
dentro de los 05 (cinco) dias naturales anteriores a la fecha de pago programada, a la que
debera adjuntar una copia de los contra-recibos cuyo importe se cede, ademas de los
documentos sustantivos de dicha cesién.

SEPTIMA.- SUPERVISION DEL SERVICIO.- Durante la prestacion del servicio, la
Coordinacion de Administracion  de Riesgos Institucionales, verificara que “EL
PROVEEDOR” cumpla con la prestacién de los servicios contratados en apego a las
condiciones pactadas en el presente instrumento juridico y sus anexos.

OCTAVA.- RESPONSABILIDAD DEL PROVEEDOR.- “EL PROVEEDOR” se obliga a
responder por su cuenta y riesgo de los dafos y/o perjuicios gue por inobservancia o
negligencia de su parte, lleguen a causar a “EL INSTITUTO" y/o a terceros, con motivo
de las obligaciones pactadas en este instrumento juridico, de conformidad con lo
establecido en el articulo 53 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Plblico.

NOVENA.- IMPUESTOS Y/O DERECHOS.- Los impuestos y derechos que procedan can
motivo de los servicios objeto del presente contrato, seran pagados por “EL
PROVEEDOR”, conforme a la legislacion aplicable en la materia.
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“EL INSTITUTO” solo cubrird el Impuesto al Valor Agregado (IVA) de acuerdo a lo
establecido en las disposiciones fiscales vigentes en la materia.

DECIMA.- PATENTES Y/O MARCAS.- “EL PROVEEDOR” se obliga para con “EL
INSTITUTO” a responder por los dafios y/o. perjuicios que pudiera causar a “EL
INSTITUTO” y/o a terceros, si con motivo de la prestacién del servicio se violen derechos
de autor, de patentes y/o marcas u otro derecho reservado a nivel Nacional o )
Internacional.

Por lo anterior, “EL PROVEEDOR” manifiesta en este acto bajo protesta de decir verdad,
no encontrarse en ninguno de los supuestos de infraccion de la Ley Federal del Derecho
de Autor ni a la Ley de la Propiedad Industrial.

En caso de que sobreviniera alguna reclamacién en contra de “EL INSTITUTO” por
cualquiera de las causas antes mencionadas, la Unica obligacién de éste sera la de dar
aviso en el domicilio previsto en este instrumento a “EL PROVEEDOR?”, para que eéste
lieve a cabo las acciones necesarias que garanticen ia liberacion de “EL INSTITUTO", de
cualquier controversia o responsabilidad de caracter civil, mercantil, penal o administrativa
que, en su caso, se ocasione.

DECIMA PRIMERA- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.- “EL
PROVEEDOR” se obliga a otorgar, dentro de un plazo de 10 (Diez) dias naturales
contados a partir de la firma de este instrumento juridico, una garantia de cumplimiento de
todas y cada una de las obligaciones a su cargo derivadas del presente contrato,
mediante fianza expedida por compafiia autorizada en los términos de la Ley Federal de
Instituciones de Fianzas y a favor del “Instituto Mexicano del Seguro Social”, por un
monto equivatente al 10% (Diez por ciento) sobre el importe que se indica en la Clausula
Segunda del presente contrato, sin considerar el Impuesto al Valor Agregado (IVA), en
Moneda Nacional.

“EL PROVEEDOR” queda obligado a entregar a “EL INSTITUTO” la péliza de fianza
apegandose al formato que se integra al presente instrumento juridico como Anexo 4
{cuatro), “Formato de Fianza de Cumplimiento”, en la Divisién de Contratos y Apoyo
Técnico, ubicada en la calle de Durango nitmero 291, 10° Piso, Colonia Roma Norte,
Delegacion Cuauhtémac, Codigo Postal 06700, en México, Distrito Federal.

Dicha poliza de garantia de cumplimiento del contrato, sera devuelta a “EL
PROVEEDOR” una vez que “EL INSTITUTQ" le otorgue autorizacion por escrito, para
que éste pueda solicitar a la afianzadora correspondiente, la cancelacién de la fianza,
autorizacion que se entregard a “EL PROVEEDOR" siempre que demuestre haber
cumplido con ta totalidad de las obligaciones adquiridas por virtud del presente contrato:
para lo cual debera de presentar mediante escrito ta solicitud de liberacion de la finaza en
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la Division de Contratos y Apoyo Técnico, misma que llevara a cabo el procedimiento
para la liberacién y entrega de fianza.

DECIMA SEGUNDA.- EJECUGION DE LA POLIZA DE FIANZA DE CUMPLIMIENTO DE
ESTE CONTRATO.- “EL INSTITUTO”, llevara a cabo la gjecucion de la garantia de
cumpiimiento de contrato cuando: : : :

a) Se rescinda administrativamente este contrato.

b) Durante la vigencia de este contrato se detecten deficiencias, fallas o calidad inferior
de los servicios prestados, en comparacién con los ofertados.

¢) Cuando en el supuesto de que se realicen modificaciones al contrato, no entregue en
el plazo pactado, el endoso o ia nueva garantia que ampare el porcentaje (10%) (diez
por ciento) de la garantia de cumplimiento.

d) Por cualquier otro incumplimiento de las obligaciones contraidas en este contrato.

DECIMA TERCERA.- PENAS CONVENCIONALES POR ATRASO EN LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS.- “EL INSTITUTO” aplicara una pena convencional
por cada dia de atraso en la prestacion del servicio, por el equivalente al 2.5% {dos
punto cinco por ciento), sobre el valor total de lo incumplido, sin considerar el Impuesto
al Valor Agregado (IVA), en el supuesto siguiente:

Cuando “EL PROVEEDOR” no preste el servicio que se le haya requerido dentro
del plazo sefialado, o en el programa establecido en el presente contrato,
considerandose este plazo como entrega oportuna, y un maximo de cuatro dias con
atraso.

La pena convencional por atraso, se calculara por cada dia de incumplimiento, de acuerdo
con el porcentaje de penalizacion establecido, aplicado al valor del servicio prestado con
atraso, y de manera proporcional al importe de la garantia de cumplimiento que
corresponda al concepto. La suma de las penas convencionales no debera exceder el
importe de dicha garantia.

“EL PROVEEDOR” a su vez, autoriza a “EL INSTITUTO” a descontar las cantidades
que resuiten de aplicar la pena convencional, sobre los pagos que debera de cubrir a “EL
PROVEEDOR".

Conforme a lo previsto en el Ultimo parrafo del articulo 96 del Reglamento de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico no se aceptara la
estipulacion de penas convencionales, ni intereses moratorios a cargo de “EL
INSTITUTO”,
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DECIMA CUARTA.- TERMINACION ANTICIPADA.- De conformidad con fo establecido
en el articulo 54 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, “EL INSTITUTO” podra dar por terminado anticipadamente el presente contraio
sin responsabilidad para éste y sin necesidad de que medie resolucion judicial alguna,
cuando concurran razones de interés general dando aviso por escrito a “EL
PROVEEDOR?” con 05 dias habiles de anticipacion a la fecha efectiva de terminacion, o
bien, cuando por causas justificadas se extinga la necesidad de requerir los bienes objeto
del presente contrato, y se demuestre que de continuar con el cumplimiento de las
obligaciones pactadas, se ocasionaria algiin dafio o perjuicio a “EL INSTITUTO" o
determine la nulidad total o parcial de los actos que dieron origen al presente instrumento
Juridico, con motivo de la resolucion de una inconformidad emitida por la Secretaria de la
Funcién Publica.

En este caso, “EL INSTITUTO” reembolsard a “EL PROVEEDOR" los gastos no
recuperables en que haya incurrido, siempre que éstos sean razonables, estén
debidamente comprobados y se relacionen directamente con el presente instrumento
juridico.

DECIMA QUINTA.- RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO.- *“EL
INSTITUTO” podra rescindir administrativamente el presente contrato en cualguier
momento, cuando “EL PROVEEDOR" incurra en incumplimiento de cualguiera de las
obligaciones a su cargo, de conformidad con el procedimiento previsto en el articulo 54 de
la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico. “EL INSTITUTO”
podra suspender el tramite del procedimiento de rescision, cuando se hubiera iniciado un
procedimiento de conciliacion respecto del contrato materia de la rescision.

DECIMA SEXTA.- CAUSAS DE RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO.- “EL
INSTITUTO” podra rescindir administrativamente este contrato sin mas responsabilidad
para el mismo y sin necesidad de resolucion judicial, cuando “EL PROVEEDOR” incurra
en cualquiera de las causales que de manera enunciativa mas no limitativa, se sefialan a
continuacion:

1. Cuando no entregue la garantia de cumplimiento del contrato, dentro del término
de 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma del mismo.

2. Cuando “EL PROVEEDOR” incurra en falta de veracidad total o parcial respecto a
la informacion proporcionada para la celebracion del contrato.

3. Cuando se incumpla, total o parcialmente, con cualesquiera de las obligaciones
establecidas en el contrato y sus anexos.

4. Cuando se compruebe que “EL PROVEEDOR” haya prestado el servicio con
descripciones y caracteristicas distintas a las pactadas en el presente instrumento
juridico.
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5. Cuando se transmitan fotal o parcialmente, bajo cualquier titulo, los derechos vy
obligaciones pactadas en el presente instrumento juridico, con excepcién de los
derechos de cobro, previa autorizacion de “EL INSTITUTO”.

6. Si la autoridad competente declara en concurso mercantit o cualquier ‘situacion
analoga o equivalente que afecte el patrimonio de “El. PROVEEDOR?”. '

7. Cuando de manera reiterada y constante “EL PROVEEDOR” sea sancionado por
parte de “EL INSTITUTO” con penalizaciones sobre el mismo concepto de los
servicios que proporciona a “EL INSTITUTO” vy con ello se afecten los intereses
de “EL INSTITUTO”.

8. Sise encuentra en alguno de los supuestos previstos en el articulo 50 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

DECIMA SEPTIMA.- PROCEDIMIENTO DE RESCISION.- Para el caso de rescision
administrativa las partes convienen en someterse al siguiente procedimiento:

a) Si “EL INSTITUTO” considera que “EL PROVEEDOR?” ha incurrido en alguna de las
causales de rescision que se consignan en la Clausula que antecede, Io hara saber a
“EL PROVEEDOR" de forma indubitable por escrito a efecto de que éste exponga lo
que a su derecho convenga y aporte, en su caso, las pruebas que estime pertinentes,
en un término de 05 {cinco) dias habiles, siguientes al de la notificacion de la
comunicacién de referencia.

b) Transcurrido el término a que se refiere el parrafo anterior, se resolvera considerando
los argumentos y pruebas que hubiere hecho valer.

c) La determinacion de dar o no por rescindido administrativamente el contrato, debera
ser debidamente fundada, motivada y comunicada por escrito a “EL. PROVEEDOR?,
dentro de los 15 (Quince) dias habiles siguientes, al vencimiento del término sefialado
en el inciso a) de esta Clausula.

En el supuesto de que se rescinda el contrato, “EL INSTITUTO” no aplicara las penas
convencionales, ni su contabilizacion para hacer efeciiva la garantia de cumplimiento de
este instrumento juridico.

Para los efectos del parrafo que antecede, y de conformidad con el articulo 81 fraccion i
del Reglamento de la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, fa aplicacién de la garantia de cumplimiento sera proporcional al monto de las
obligaciones incumplidas, salvo que por las caracteristicas del servicio prestado este no
cumpla con las necesidacles de “EL INSTITUTO”, en cuyo caso, la aplicacion sera por ei
total de la garantia correspondiente.
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En caso de que “EL INSTITUTO” determine dar por rescindido el presente contrato, se
debera formular un finiquito en el que se hagan constar los pagos que, en su caso, deba
efectuar “EL INSTITUTO” por concepto de los servicios prestados por “EL
PROVEEDOR?” hasta el momento de que se determine la rescision administrativa.

Si previamente a la determinacion de dar por rescindido el contrato, “EL PROVEEDOR?”
presta los servicios, el procedimiento iniciado quedara sin efecto, previa aceptacion y
verificacion de “EL INSTITUTO” por escrito, de que continla vigente la necesidad de
contar con los servicios y aplicando, en su caso, las penas convencionales
correspondientes. -

“EL INSTITUTO"” podra determinar no dar por rescindido el contrato, cuando durante et
procedimiento advierta que dicha rescisién pudiera ocasionar algin dafio o afectacion a
las funciones gue tiene encomendadas. En este supuesto, “EL INSTITUTO” elaborara un
dictamen en el cual justifique que los impactos econdmicos o de operacion que se
ocasionarian con la rescision del contrato resultarian mas inconvenientes.

De no darse por rescindido el contrato, “EL INSTITUTO"” establecera, de conformidad
con “EL PROVEEDOR” un nuevo plazo para el cumplimiento de aquellas obligaciones
que se hubiesen dejado de cumplir, a efecto de que “EL. PROVEEDOR” subsane el
incumplimiento que hubiere motivado el inicio del procedimiento de rescision. Lo anterior,
se llevara a cabo a través de un convenio modificatorio en el que se considere lo
dispuesto en los dos (itimos pérrafos del articulo 52 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

DECIMA OCTAVA.- MODIFICACIONES.- De conformidad con lo establecido en [a Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Plblico, “EL INSTITUTO” podra
celebrar por escrito convenio modificatorio al presente contrato dentro de la vigencia del
mismo. Para tal efecto “EL PROVEEDOR” se obliga a presentar, en su caso, la
modificacion de la garantia, en términos del articulo 103 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

DECIMA NOVENA.- RELACION LABORAL.- “EL PROVEEDOR” se constituye como
tnice patrén del personal que ocupe para proporcionar los servicios para el cumplimiento
del presente Contrato, en los términos del articulo 10 de la Ley Federal del Trabajo, sin
reserva de lo dispuesto en el articulo 132 del mismo ordenamiento legal, guedando
totalmente a su cargo todas las obligaciones que deriven de las relaciones laborales,
contractuales y fiscales con sus trabajadares, por lo que “EL PROVEEDOR” es el Unico
responsable de las violaciones que en virtud de las disposiciones legales y demas
ordenamientos en materia de trabajo y seguridad social se deriven frente a dicho
personal, liberando a “EL INSTITUTO” de cualquier responsabiidad solidaria v
reclamacion que hagan sus trabajadores al respecto.
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Por fo tanto, “EL INSTITUTO”, bajo ninguna circunstancia podra ser considerado como
patron sustituto o saolidario, ni tendra ninguna responsabilidad u obligacion, asi como
tampoco podra considerarse intermediario de “EL PROVEEDOR”.

VIGESIMA.- CONFIDENCIALIDAD.- Ambas partes convienen en considerar informacion
- confidencial a toda aquella relacionada con las actividades propias de “EL INSTITUTO” a
la que tenga acceso “El. PROVEEDOR" con motivo del presente contrato y que se
encuentre claramente marcada como confidencial. Toda informacion proporcionada por
“EL INSTITUTO” para ejecucion de los compromisos derivados del presente contrato,
que se intercambien entre él mismo y “EL PROVEEDOR” sera considerada como
confidencial y no podra ser divulgada por su personal a ninguna persona fisica o moral
(solo podra revelar o diseminar dicha informacién a aquellas personas que
exclusivamente tenga necesidad de conaocerla y que hayan sido notificadas previamente
de su caracter confidencial),

De a misma manera convienen en que la informacién confidencial a que se refiere esta
Clausula puede estar contenida en documentos, conversaciones telefonicas, mensajes de
audio, mensajes de grabadoras, cintas magnéticas, programas de computo, disquetes o
cualquier otro material que tenga informacién juridica, operativa, técnica, financiera o de
andlisis, para lo cual “EL PROVEEDOR” se obliga a lo siguiente:

a) Utilizar toda la informacion marcada como confidencial a que tenga acceso o
generada con motivo de su estancia en las instalacicnes de “EL INSTITUTO”
unicamente para cumplimentar el objeto de este contrato.

b) Limitar la revelacién de la informacion y documentacion a que tenga acceso,
unicamente a las personas que dentro de su propia organizacion se encuentren
autorizadas para conocerfa, haciendo responsable del uso que dichas personas
puedan hacer de fa misma.

c) No hacer copias de la informacién, sin la autorizacién por escritc de “EL
INSTITUTO™.

d) No revelar a ningln tercero la informacion sin la previa autorizacion por escrito de
“EL INSTITUTO”.

e) Una vez concluida la vigencia del presente contrato, “EL PROVEEDOR”,
entregara a “EL INSTITUTO” todo ei material y copias que contenga la
informacién confidencial que le haya sido proporcionada por “EL INSTITUTO”,
misma que determinara la Coordinacién de Administracion de Riesgos
Institucionales.

“EL PROVEEDOR?” conviene en limitar el acceso de dicha informacion confidencial a sus
empleados o representantes; sin embargo, necesariamente los haran participes vy
obligados sclidarios con aquellas, respecto de sus obligaciones de confidencialidad aqui
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contraidas. Cualquier persona que tuviere acceso a dicha informacién debera ser
advertida de lo convenido en este contrato, comprometiéndose a observar y cumplir lo
estipulado en esta clausula.

Ambas partes convienen en que no sera considerada como sujeta a las obligaciones de
confidencialidad la siguiente documentacion o informacion:

a) Aquella que sea conocida publicamente

b} La que haya sido puesta a disposicion de las partes por un tercero, antes de la
fecha de celebracién del presente contrato en forma confidencial.

¢} La gue haya sido desarrollada independientemente o adquirida por cualquiera de
las partes, sin violar las estipulaciones del presente contrato.

d} Aquella cuya revelacién haya sido aprobada previamente por escrito.

e} La que de acuerdo a la Ley u orden judicial deba ser suministrada a terceras
personas, en el entendido, que aquella informacién confidenciai que sea
proporciocnada a cualquier autoridad para el efecto de obtener licencias, permisos;
autorizaciones, registro o para cumplir cualguier otro acto de autoridad, se seguira
considerando como tal.

En caso de violacion o incumplimiento a las obligaciones estipuladas en esta Clausula,
“EL PROVEEDOR?" se obliga a pagar los dafios directos que en su caso ocasione a “EL
INSTITUTO”, previamente determinados por la autoridad judicial correspondiente.

Asimismo, ambas partes tendran plena libertad para usar cualquier informacion que las
mismas recuerden relacionada con la tecnologia de la informacién, inclusive ideas,
conceptos, conocimientos o técnicas, siempre que no divulguen la informacion
confidencial de la otra parte en violacion del presente contrato conforme el plazo sefialado
en el articulo 15 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental. Tal uso no otorgara a ninguna de las partes ningln derecho bajo las
patentes o derechos de autor de |a otra.

VIGESIMA PRIMERA.- RELACION DE ANEXOS.- Los anexos que se relacionan a
continuacion son rubricados de conformidad por las partes y forman parte integrante del
presente contrato, como si a la letra se insertasen;

Anexo 1 {Uno) “Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previg”
Anexo 2 {Dos) “Caracieristicas, Alcances y Especificaciones”
Anexo 3 (Tres}) “Propuesta Tecnica y Economica del Proveedor y Fallo”

Anexo 4 (Cuatro)  "Formato para Poliza de Fianza de Cumplimiento de Contrato”
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VIGESIMA SEGUNDA.- LEGISLACION APLICABLE.- Las partes se obligan a sujetarse
estrictamente para el cumplimiento del presente contrato, a todas y cada una de las
clausulas del mismo, a la convocatoria de la que deriva, asi como a lo establecido en |a
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su Reglamento, a
las Politicas, Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos v
Prestacion de Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social y supletoriamente, al
Caodigo Civil Federal, al Codigo Federal de Procedimientos Civiles y a la Ley Federal de
Procedimiento Administrativo y las disposiciones administrativas aplicables en la materia.

VIGESIMA TERCERA.- JURISDICCION.- Para Ia interpretacion y cumplimiento de este
instrumento, asi como para todo aquello que no esté expresamente estipulado en el
mismo, las partes se someten a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes
de la Ciudad de Meéxico, Distrito Federal, renunciando al fuero gue pudiera
corresponderles en razén de su domicilio actual o futuro, o por cualesquiera otra que
pudiera corresponderies.

Previa lectura y debidamente enteradas las partes de! contenido, alcance y fuerza legal
del presente contrato, en virtud de que se ajusta a la expresion de su libre voluntad y que
su consentimiento no se encuentra afectado por dolo, error, mala fe, ni otros vicios de la
voluntad, lo firman vy ratifican en todas sus partes, por sextuplicado, en la Ciudad de
Meéxico, Distrito Federal, el 10 de diciembre de 2010.

“EL INSTITUTO” “EL-PR;\ EEDOR"
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO “LOCKTON CONSULTORES
SOCIAL ACTUARIALES, AGENTE DE SEGUROS Y
DE 7#\NZAS’ ,SLA.DEC.V.
J;/‘-
ING. OSCAR MA ENT OJAS C. SERGIO ALEJANDRO RIOS
Re ¢ FORNA{GUERA
4 Representante Legal

ADMINISTRA ESTE CONTRATO

TITULAR DE LA COORDINACION DE
ADMINISTRACION DE RIESGQS INSTITUCIONALES

e
e ] T~
LIC. VERONICA ZETTER DE ANDA
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ANEXO 1 (UNO)

“DICTAMEN DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PREVIO”

EL PRESENTE ANEXO CONSTA DE 02 HOJAS INCLUYENDO ESTA CARATULA
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ANEXO NUMERO 3 (TRES)
REQUERIMIENTO.

ANEXO TECNICO
ESPECIFICACIONES TEGNICAS DEL SERVICIO A LICITAR

A efecto de dar cumplimiento a lo que dispone la Ley del Seguro Social (LL.38) en sus
articulos 261, 262, 268, fraccion V1, 273, y Tercero Transitorio de la reforma del 12 de
agosto de 2004, el IMSS debe elaborar anualmente los cuairo documentos que se indican
enseguida: i} Estados Financieros Auditados; ii) Informe al Ejecutivo Federal y al
Congreso de la Unién Sobre la Situacion Financiera y los Riesgos del Institute Mexicano
del Seguro Social; iii) Informe Financiero y Actuarial; y, iv) Estudio actuarial para valuar la
suficiencia financiera del fondo destinado a cubrir los pagos futuros por las pensiones
provenientes de los trabajadores del IMSS que fueron contratados bajo las condicicnes
del “Convenic Adicional para las Jubilaciones y Pensiones de ios Trabajadores de Base
de Nueavo Ingreso”, conforme al articulo 286 K de ja LSS.

Para elaborar los documentos de referencia, correspondientes al ejercicio 2010, se
requiere contar con los siguientes estudios actuariales y financieros:

1. Valuacién Actuarial del Régimen de Jubilaciones y Pensiones (RJP) y Prima da
AntigGedad de los Trabajadores del Instituto Mexicano del Seguro Social, Bajo la
Norma de Informacion Financiera D-3 (NIF D-3) "Beneficios a los Empleados”, al
31 de diciemhbre 2010 y proyecciones 2011.

2. Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia Financiera de la Subcuenta 2 del Fondo

para el Cumplimiento de Obligaciones Laborales de Carécter Legal o Contractual
(FCOLCLC), al 31 de diciembre de 2010.

3. Auditoria a la Valuacion Financiera y Actuarial del Instituto Mexicano del Seguro
Social, al 31 de diciembre de 2010,

A continuacién se describen las especificaciones técnicas de cada uno de esos estudics,
mismos que para efectos de las presentes bases se denominan productos.
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PRODUCTO 2 (DOS)

Especificaciones técnicas para la elaboracién del Estudio Actuarial para Medir la
Suficiencia Financiera de la Subcuenta 2 del Fondo para ef Cumplimienio de
Obligaciones Laborales de Caracler Legal o Contractual (FCOLCLC), al 31 de
diciembre de 2010.

La reforma del 11 de agosto de 2004 a la LSS establece en el articulo Tercero Transitoric
que para dar cumplimiento al articulo 277 de dicha Ley se deberan depositar en el
FCOCLC los recursos necesarios para cubrir los costos futuros derivados del RJP, a fin
de que en todo momento éste se encuentre plenamente financiado. Asimismo, establece
que para tal efecto el Instituto llevara a cabo los estudios actuariales correspondientes y
los comunicara a la representacion de los trabajadores y al Congreso de la Unién en el
Informe a que se refiere el Articulo 273 de la LSS.

En apego a esta disposicion, el estudio correspondiente al Producto 2 (dos) incluido en el
presente Anexo Técnico tiene como principal objetivo el que se menciona a coniinuacion.

1. Objetivo General del Estudio

Determinar si la subcuenia 2 del FCOCLC, gue comenzd a consiituirse a partir del 16 de
octubre de 2005, tiene suficiencia financiera para cubrir el gasto futuro de las pensiones
de los trabajadores que fueron contratados bajo las disposiciones del "Convenio Adicional
para las Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores de Base de Nuevo Ingreso”, y que
estan vigentes al 31 de diciembre de 2010.

2. Actividades

Las actividades a realizar por “El Proveedor” seran las siguientes:

2. Analizar el esquema de aportaciones y beneficios de pension para los
trabajadores de base y confianza "B” cubiertos por el "Convenio Adicional para
las Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores de Base de Nuevo Ingreso”
(Convenio Adicional).

N
N

Disefar el modelo de valuacion, considerando el esquema de aportaciones y
beneficios.

2.3. Analizar la consistencia de la informacion que se utiliza para llevar a cabo el
estudio actuarial.

2.4, Determinar las hipotesis de célculo del estudio, en cuanto a: i) Tasa real de
interés técnico; i) Tasa de incremento real anual de los salarios y de las
pensiones; iii) Tasa de incremento real anual por carrera salarial; iv) Tasa de
incremento real anual de los salarios minimos; y, v) Tasa de rendimiento real
anual de los saldos acumulados en la subcuenta de Retiro, Cesantia en Edad
Avanzada y Vejez y en la subcuenta de Vivienda. Estas hipdiesis seran
acordadas conjuntamente entre la Coordinacion de Administracion de Kiesgos
Institucionales y el despacho ganador de la licitggion. . ‘
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2.5. Calcular el valor presente de las obfigaciones totailes (VPOT) de los
trabajadores vigentes al 31 de diciembre de 2010 cubiertos bhajo el Convenio
Adicional, separando la obligacian a cargo del IMSS asegurador y la obligacion
por pensiones complementarias. '

26. Calcular el valor presente de las obligaciones totales (VPOT) de los
trabajadores vigentes al 31 de diciembre de 2010 con fecha de ingreso entre el
12 de agosto de 2004 y el 15 de octubre de 2005, separando la obligacion a
cargo del IMSS asegurador y las obligaciones por pensiones complementarias.

2.7. Calcular el valor presente de las aportaciones a la subcuenta 2 del FCOLCLC,
separando el correspondiente a los trabajadores con derecho al RJP, y el de
los trabajadores de base y-de confianza "B" incorporados conforme al
Convenio Adicional.

2.8. Determinar la tasa de interés a la que habria que invertir fos recursos de la
subcuenta 2 del FCOLCLC, para garantizar el pleno financiamiento de las
obligaciones laborales derivadas de la incorporacion de los trabajadores de
base y de confianza "B" bajo el Convenio Adicianal.

3. Subproductos esperados del Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia
Financiera de la Subcuenta 2 dei Fondo para el Cumplimiento de Obligaciones
Laborales de Caracter Legal o Contractual (FCOLCLC) para los Trabajadores del
IMSS, al 31 de diciembre de 2010.

3.1. Estudio actuarial, el cual debera incluir el “Balance Actuarial a la fecha de
valuacion” de las contrataciones bajo la cobertura del Convenio Adicional,
separando las obligaciones totales y las aportaciones futuras tanto de los
trabajadores con fecha de ingreso entre el 12 de agosto de 2004 y el 15 de
octubre de 2005, como de aquellos que ingresaron enire el 16 de octubre de
2005 y el 31 de julio de 2008 y que se encuentran vigentes a diciembre de
2010. El balance debera contener por separado las aportacicnes para las
nuevas contrataciones bajo el Convenio Adicional, realizadas por: a)
trabajadores de base y confianza “A” y “B" con fecha de ingreso anterior al 12
de agosto de 2004; b) trabzjadores de confianza “A” con fecha de ingreso
anterior al 21 de diciembre de 2001; y, ¢) aportaciones de los trabajadores
incorparados bajo el Convenio Adicional.

3.2. Escenario alterno al establecido en el punto 3.1, el cual permita medir el
impacto que podria tener en la suficiencia financiera de la subcuenta 2 del
FCOLCLC, la modificacion de los parametros definidos por ef Instituto.

3.3. Base de datos que contenga para cada trabajador bajo la cobertura del
Convenio Adicional el VPOT, diferenciando la obligacion del IMSS asegurador
y la obligacién por pensiones complementarias, segin tipa de pension, asi
como el valor presente de los salarios futuros y el valor presente de las
aportaciones futuras.
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

Base de datos que contenga para cada trabajador que aporia a la subcuenta 2
(con y sin derecho a los beneficios del Convenio Adicional) el valor presente de
las aportaciones futuras.

Archivo en Excel que contenga las proyecciones demogréaficas y financieras
anuales correspondientes a los trabajadores vigentes a la fecha de valuacion
cubiertos bajo el Convenio Adicional, y que considere los siguientes conceptos:
i} Proyeccion demogréfica: trabajadores sobrevivientes al final del afio; nimero
de salidas de la actividad por causa; niimero de nuevos pensionados por tipo
de pension; y, pensionados vigentes al final del por tipo de pension. ii}
Proyeccion financiera: volumen de salarios; flujo de aportaciones de los
rabajadores activos; flujo de pagos correspondientes a los nuevos
pensionados; flujo de pagos correspondientes a los pensionados vigentes al
final del afio, desglosados por tipo de pensién y diferenciando la obligacion del
IMSS asegurador y |a obligacién por pensiones complementarias.

Archivo en Excel que contenga las proyecciones demograficas y financieras
anuales correspondientes a los trabajadores vigentes a la fecha de valuacion
gue aportan al financiamiento de la subcuenta 2 y que no tienen derecho a los
beneficios del Convenio Adicional, y que considere los siguientes conceptos: i)
Proyeccion demografica: trabajadores sobrevivientes al final del afio; y, ii)
Proyeccion financiera: volumen de salarios; y flujo de aportaciones de los
trabajadores activos.

Estimacion del costo de una nueva plaza para el Instiiuto, incluyendo el pago
de némina y las obligaciones contractuales, en categorias definidas por la
Divisibn de Servicios Actuariales, dependiente de la Coordinacion de
Administracion de Riesgos Institucionales.

4. Informacién que proporcionard el Instituto al licitante ganador para efectos de

los trabajos a realizar.

4.1.

Se proporcionaré para cada uno de los trabajadares activos al 31 de diciembre
de 2010, la siguiente informacion:

4.1.1. Matricula.
4.1.2. Registro federal de contribuyentes (RFC).

4.1.3. Fecha de ingreso al Instituto.

4.1.4. Antigliedad efectiva del irabajador.
4.1.5. Sexo.
4.1.6. Edad.

4.1.7. Tipo de contratacion.

4.1.8. Regimen.

4.1.9. Salario basico mensual integrado para efectos de jubilaciones y pensiones.
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4.1.10. Salario liquido mensual para efectos de jubilaciones y pensiones.

4.1.11. Estimacién del saldo acumulado al 31 de diciembre de 2010 en la
subcuenta de Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez, y en la

subcuenia de Vivienda.

4.2. Saldo de la subcuenta 2 del FCOLCLC al 31 de diciembre de 2010, separando
las aportaciones de los trabajadores que ingresaron al IMSS bajo las
condiciones del Convenio y las de los trabajadores con derecho al RJP.

4.3. Base_s biométricas

44. Contrato Colectivo de Trabgjo.

4.5, Con.venio Adicional para las Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores de
Base de Nuevo Ingreso, firmado por el IMSS y el Sindicato Nacional de
Trabajadores del Seguro Social (SNTSS) el 14 de octubre de 2005.

5. Tiempo de entrega

El tiempo de sjecucién de los trabajos del producto Estudio Actuarial para Medir la
Suficiencia Financiera de |la Subcuenta 2 del Fondo para el Cumplimiento de Obligaciones
Laborales de Caracter Legal o Contractual (FCOLCLC) para los Trabajadores del IMSS, al
31 de diciembre de 2010 debe sujetarse al siguiente cronograma:

Cronograma de Actividades para el Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia Financiera
de Ia Subcuenta 2 del FCOLCLC de los Trabajadores de! IMSS, al 31 de diciembre de 2010

Actividades y productos

2011

Marzo

Abril

Mayo

1. Analisis del esquema de beneficios y analisis de la informacion
(Actividad 2.1)

21-25

. Disefo del modelo de valuacién {Actividad 2.2}

28-31

. Anilisis de la informacian {Actividades: 2.3y 2.4)

1-6

7-8

2
3
4, Determinacién de hipdtesis y del escenario alterno (Actividad 2.5)
5

. Calculo de valores actuariales (Actividades 2.6, 2.7, 2.8y 2.9)

11-15

6. Preparacion del subproducto 3.4:

34 Archivo en Excel que contenga las proyecciones demograficas y financieras anuales
correspondientes a los trabajadores vigenies a 1a fecha de valuacion cublertos bajo &l Convenio
Adicional, y que considere los siguientes conceptos: i} Proyeccion demegrafica: trabajadores
sobrevivientes; nimero de nuevos pensionados, y, pensionados vigentas por tipo de pension. ii)
Proyeccidn financiera: volumen de salanios, flujo de aportaciones de los Wrabajadores aclivos,
fiujo de pagos correspondientes 3 fos nuaves pensionados; fiujo de pagos carrespondientes a
los pansionados vigentes, desglosados por po de pensitn y diferencianda ia obligacion del
IMSS asequrador y la obligacién por pensiones complementarias.

18-19

7. Entrega del subproducto 3.4

20

8. Elaboracidon del producto 3.1

3.1, Esiudio actuarial, et cual deberd incluir el “Balance Actuarnial a la fecha de valuacion™ de as
contrataciones de base y confianza "B, separando las obligaciones totales y las aponaciones
futuras tanlo de los trabaiadores con fecha de ingreso entre el 12 de agosto de 2004 y el 15 de
ociubre de 2005, como de aguellos gue ingresarocn entre el 16 de oclubre de 2005 y el 31 de
julio de 2008 y que se encuentran vigentes 3 diciembre de 2010, £ balance deberé contenef

21-28
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por separado las aporlaciones para las nuevas conlratacionss bajo el Convenio Adicional,
realizadas por: a) trabajadores de base y confianza "A” y *B” con fecha de ingreso anterior al 12
de agoslo de 2004; b} trabajadores de confianza “A” con fecha de ingreso anterior at 21 de
diciembre de 2001; y, ¢) aporiaciones de los trabajadores incosporades bajo el Convenio
Adicional. .

8. Entrega de |a versién preliminar del producto 3.1.

28

10. Maodificacion y correcciones a la version preliminar del producto
3.1,

2-6

11. Entrega de la versién final de los productos 3.1, 3.2, 3.2 v 3.5

3.1 Estudio actuarial. -

3.2. Escenario alterno al establecido en el punto 3.1, el cual permita reedir &l impacto gue
podria tener en la suficiencia financiera de ia subcuenta 2 del FCOLCLG, fa modificacion de los
parametros definidos por el Instituts.

3.3. 8Base de datos que contenga para cada trabajador el VPOT, diferenciando la obligacidn del
IMSS asegurador y la abligacién por pensiones complementarias, segun tipo de pension, asi
como el valor presente de los salarios Tuluros y el valor presente de jas aporlaciones fufuras.
3.4. Archivo en Excel que contenga las proyeccionaes demograficas y financieras anuales
correspondientes z los frabajadores vigentes a Ja fecha de valuacion cubiertos baje el Convenio
Adicional, y que considere los siguienies conceptos: i} Proyeccion demograiica; trabajsdores
sobrevivientes; nimero de nugves pensionados; v, pensionados vigentes por tipo de pensidn. ii)
Proyeceién financiera: volumen de salarios; lujo de aportaciones de los irabajadores aclivos;
flujo de pagos correspondientes 2 ios nuevos pensionados; flujo de pagos correspendienies a
los pensicnadas vigentes, desglosados por lipo de pensidn y dierenciande la cbligacion del
IMSS asegurador y la obligackon por pensiones cormplementasias.

3.5. Estimacion del costo de una nueva plaza pata el Insiituto, incluyendo el pago de ndmina y
ias obligaciones contractuales, en categorias definidas por la Divisién de Servicios Aciuariales,
dependiente de la Coardinacion de Administracion de Riesgos Institucionales.

11
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PRODUCTO 3 (TRES)

Especificaciones iécnicas del producto Auditoria a la Valuacion Financiera y
~ Actuarial del Instituto Mexicano del Seguro Social, al 31 de diciembre de 2610.

Uno de los principales objetivos del IMSS es vigilar la suficiencia financiera de los seguros
‘de Riesgos de Trabajo (SRT), Enfermedades y Maternidad (SEM), Invalidez y Vida (SIV),
“Guarderias y Prestaciones Sociales (GyPS), y Salud para la Familia (SSFAM), asi como

del Régimen de Jubilaciones y Pensiones, y establecer el nivel de sus reservas
actuariales. Para ello, el Instituto reporta anualmente la situacion financiera de los seguros
que administra y del RJP en el “Informe al Ejecutivo Federal y al Congreso de la Unidn
sobre la Situacion Financiera vy los Riesgos del Instituto Mexicano del Seguro Social”, asi
como en el “Informe Financiero y Actuarial”.

Para elaborar los documentos de referencia, se requiere aplicar los siguientes modelos
actuariales:

1. Meodelo Actuarial de Largo Plazo.- Mediante el cual se realizan las valuaciones
actuariales del SRT, del SIV y del ramo de Gastos Médicos de Pensionados
(GMP) del SEM, asi como la correspondiente al RJP y Prima de Antigliedad
de los Trabajadores del IMSS. En estas valuaciones se estima para un
periodo de 100 afios el pasivo que generan las prestaciones en dinero que
otorgan el SRT y el SIV, asi como el pasivo que se deriva de la atencion
médica a los pensionados que otorga el ramo de GMP. En el caso del RJP, su
valuacion permite estimar el gasto derivado de las pensiones que se otorgan a
los trabajadores del IMSS, separando el que corresponde al IMSS en su
caracter de patrén; asi como el pasivo que se genera por el pago de
indemnizaciones y prima de antigiedad.

2. Modelo Integra! Financiero y Actuarial de Largo Plazo.- Mediante este modelo
se proyecta para un periodo de 50 afios el flujo de efectivo del IMSS,
desagregado por cada uno de los grandes rubros que integran los ingresos y
los egresos, asi como por seguro, incluyendo los seguros gue no se valuan
actuarialmente. La desagregacién por seguro comprende el SRT, el SEM, el
81V, el Segurc de Guarderias y Prestaciones Sociales (SGPS), y el Seguro de
Salud para la Familia (SSFAM]).

3.  Modelo Financiero de Corto Plazo.- A partir de este modelo se proyectan para
un periodo de tres afos el flujo de efectivo del IMSS, desagregado por cada
uno de los grandes rubros que infegran los ingresos y los egresos, asi como
por seguro. Asimismo, se proyecta para un periodo de tres anos el estado de
cambios en la situacion financiera.
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La Auditoria a la Valuacion Financiera y Actuarial del IMSS (VFA) tiene como principal
objetivo &l que se menciona a continuacién.

i. Objstivo General de la Auditoria

Verificar que cada uno de los procesos que intervienen en el desarrollo de la VFA, s&
apeguen a las naormas actuariales de aceptacion general, y emitir opinidn respecto a la
situacion financiera de los seguros que administra el IMSS y del RJP y del nivel de las
reservas actuariales que permitan garantizar la viabilidad de los mismos en el corto y el

largo plazo para hacer frente a las prestaciones en dinero y en especie que establece la
LSS.

2. Objetives Especificos del Estudio

a) Certificar la confiabilidad y la razonabilidad de la informacién y de las metodologias de
calculo de los siguientes modelos utilizados por el Instituto para valuar en el corto y el
largo plazo la situacion financiera de Jos seguros que administra y del RJP: i) Modelo
Financiero de Corto Plazo; i) Modelo Actuarial de Largo Plazo; vy, iii} Modelo Integral
Financiero y Actuarial de Largo Plazo.

b} Auditar los resultados de los siguientes modelos: 1) Modelo Financiero de Corto Plazo;
i} Modelo Actuarial de Largo Plazo, y, iii) Modelo Integral Financiero y Actuarial de
Largo Plazo.

¢} Auditar el proceso para la determinaciéon del nivel de las reservas actuariales
necesarias para hacer frente a las prestaciones estipuladas en la LSS, asi como los
resultados obtenidos, a efecto de dar cumplimiento a o que establece el articulo 285
de la LSS.

d) Contar con una opinion profesional independiente respecto a la situacién financiera del
IMSS en el corto y largo plazo, dentro del marco de los principios y técnicas
actuariales y financieras aplicadas en instituciones de seguridad social.

Con el propodsito de que se cumplan los objetivos anteriores, y presentar el dictamen final
de Auditoria que se incorpora en el “Informe al Ejecutivo Federal y al Congreso de la
Union sobre la Situacién Financiera y los Riesgos del Instituto Mexicano del Seguro
Social", asi como en el “Informe Financiero y Actuarial” y en el “informe Técnico de
Auditoria”, el despacho ganador de la licitacién revisara y validara, en forma paraiela al
desarrollo de la auditoria, todas y cada una de las actividades que efectlen las
Coordinaciones de Administracion de Riesgos Institucionales (CARI) y de Tesoreria (CT),
las cuales se indican a coniinuacion.

3. Actividades
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Las actividades que se desarrollaran por parte del despacho ganador de la licitacion para
la elaboracion del producto Auditoria a la Valuaciéon Financiera y Actuarial del [nstituto
Mexicano del Seguro Social, al 31 de diciembre de 2010, se relacionan a continuacion:

3.1.

3.2.
3.3

3.4,

3.5

3.6.
3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

Definir las hipotesis demograficas y financieras de corto y largo plazo que se
utifizaran en la VFA, mismas que deben ser acordadas con la CARI y con la
CT.

Revisar y validar la informacion y las bases metodologicas del Mod@io
Financiero de Corto Plazo de la CT. i

Revisar y ceriificar los resultados obtenidos en el Modelo Financiero de Corto
Plazo.

Revisar y certificar la informacion que sirve de base para los modelos de largo
plazo de la CARI, asi como validar la metodologia empleada en la obtencion
de dicha informacién.

Revisar y certificar las bases metodoldgicas del "Modelo Integral Financiero y
Actuarial del Largo Plazo” y del "Modelo Actuarial de Largo Plazo”, asi como
emitir opinién sobre los mismos.

Revisar, analizar y validar el supuesto para estimar el Costo Fiscal derivado del
otorgamiento de pensiones garantizadas.

Revisar, analizar y certificar los resultados del “Modelo Integrat Financiero y
Actuarial de Largo Plazo” y del "Modelo Actuarial de Largo Plazo™.

Analizar, validar y emitir opinion sobre las bases metodologicas de la
estimacion del nivel de reserva necesario para mantener el equilibrio financiero
de los seguros de Riesgos de Trabajo (RT) y de Invalidez y Vida {IV).

Revisar la Nota Técnica de la estimacién del costo de transicion derivado def
gasto de las pensiones gue se otorgan bajo la Ley de 1973, en los seguros de
Riesgos de Trabajo (RT) y de Invalidez, Vejez, Cesantia en Edad Avanzaday
Muerte (IVCM), asi como certificar los resuliados obtenidos.

Elaborar el Informe Técenico de Auditoria.

Proporcionar la consultoria actuarial requeridea duranie el periodo de
contratacion, en relacion con los productos solicitados.

4. Subproductos Esperados de la Auditoria a la Valuacién Financiera y Actuarial
del Instituto Mexicano del Segure Social al 31 de diciembre de 2010
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Los subproducios esperados como resuliado de la Auditoria a la Valuacién Financiera y
Actuarial son:

4.1. Dictamen de Auditoria, que contendra Io siguiente:

4.1.1.

Certificacion de la informacién utilizada en: i) Modelo Actuarial de Largo
plazo; i) Modelo Integral Financiero y Actuarial de Largo Plazo; vy, iii)
Modelo Financiero de Corto Plazo.

4.1.2. Certificacién de las bases metodolégicas del: i) Modelo Actuarial de

4.1.3.

Largo plazo; i) Modelo Integral Financiero y Actuarial de Largo Plazo; vy,

i} Modelo Financiero de Corto Plazo.

Certificacion de los resultados del: i) Modelo Actuarial de Largo Plazo;
i} Modelo Integral Financiero y Actuarial de Largo Plazo; vy, iii) Modelo
Financiero de Corto Plazo.

4.2 Informe Técnico de la Auditoria, a la Valuacion Financiera y Actuarial, el cual
contendra lo siguiente:

4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

4.2.4,

4.2.5.

4.2.6.
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Analisis de la situacion finariciera actual y de las perspectivas de corio y
largo plazo de los seguros administrados por el IMSS y del RJP de los
trabajadores del IMSS, y en su casoc planteamiento de
recomendacicnes y/o sugerencias.

Analisis de los niveles de las reservas actuariales que deben
constituirse para garantizar el cumplimiento de las obligaciones del
Instituto con la poblacidon derechohabiente.

Analisis de las primas de gasto anual y niveladas a 50 y a 100 afios,
calculadas en las valuaciones actuariales del Seguro de Riesgos de
Trabajo (SRT) y del Seguro de Invalidez y Vida (S1V), asi como del
ramo de Gastos Médicos de Pensionados (GMP) del Seguro de
Enfermedades y Maternidad (SEM).

Analisis de sensibilidad utilizando escenarios alternativos de hipotesis
demograficas y financieras en los modelos de largo plazo.

Analisis de sensibilidad de las proyecciones de gasto del ramo de GMP
utilizando diferentes tasas de crecimienio de los costas médicos.

Analisis del pasivo total por pensiones derivadas del RJP y de las
obligaciones contractuales relativas a prima de antigledad e
indemnizaciones, asi como del pasivo que se genera por el pago de
pensiones complementarias a las otorgadas bajo la Ley del Seguro
Social, el cual se calcula mediante la valuacion aciuarial del RJP y
prima de antigliedad de los trapajadqres del IMSS.
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4.2.7.

4.2.8.

Elaboracion y analisis del Balance Actuarial al 31 de diciembre de 2010
de los seguros que se vallan actuarialmente, asi como del RJP y prtma
de antigiiedad de los irabajadores del IMSS.

Analisis del célculo realizado por la Division de Servicios Actuariales
(DSA) de la Coordinacion de Administracion de Riesgos Institucionales
sobre el pasivo generado por pensiones de la Ley de 1973 en los
Seguros de Riesgos de Trabajo (SRT) e Invalidez, Vejez, Cesantia en -
Edad Avanzada y Muerte {IMCM), a plazos de 10, 30, 40y 100 afios.

5. Informacion que proporcionara el Instituto al licitante ganador para efectos de
los trabajos a realizar

5.1. Informacién sobre el Modelo Actuarial de Largo Plazo para la valuacion de los
Seguros de Riesgos de Trabajo e Invalidez y Vida.

51.1

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.
5.1.6.

5.1.7.

5.1.8.
5.1.9.

Octubre 2010

Matriz de asegurados vigentes al 31 de diciembre de 2010 por sexo,
edad y antiglledad reconocida, separando a los asegurados afiliados
hasta el 30 de junio de 1997 y a los asegurados afiliados a partir del 1°
de julio de 1997, sefalando la fuente de informacion y Ia metodologia
para su ocbiencion.

Vector del salario promedio diario de cotizacion por edad y sexo, al 31
de diciembre de 2010, sefalande la fuente de informacién y la
metodologia para su obtencidn.

Casos y cuaniias promedio mensuales de los pensionados en curso
de pago vigentes al 31 de diciembre de 2010, bajo la Ley de 1973, por
edad, sexo y tipe de pensién, sefalando la fuente de infarmacién y la
metodologia para su obtencidn.

Casos de pensionados vigentes al 31 de diciembre de 2010, bajo la
Ley de 1997, separados por edad, sexo y tipo de pension, sefialando
la fuente de infarmacion y la metodologia para su obtencién.

Vector de densidad de cotizacion por edad.

Vector por edad del saldo promedio estimado en la subcuenta de RCV
al 31 de diciembre de 2010, separando la estimacion de la cuota social
y sefialando la fuente de informacion y la meiodologia para su
obtencion.

Vector por edad del salde promedio estimado en la subcuenta de
Vivienda al 31 de diciembre de 2010, seralandc la fuente de
informacion y la metodologia para su obtencion.

Bases biométricas de entrada a pension.

Para cada valuacion actuarial se proporcionara la nota técnica de
susientacion de los calculos de las obligaciones que tiene el IMSS




5.2.

5.3.

Octubre 2010

hacia sus asegurados, por el otorgamiento de prestaciones en dinero
conforme a lo establecido en la Lay vigente.

5.1.10. Resultados de las proyecciones demogréaficas y financieras para un
periodo de 100 afios a partir del afio base de valuacion.

Modelo Actuarial de Largo Plazo para la valuacion del ramo de Gastos
Médicos de Pensionados (GMP). ' o

5.2.1. -Hipotesis demograficas y financieras.

5.2.2. Cosio unitaric promedio de la atencion médica por pensionado.

5.2.3. Resultados de las proyecciones demaograficas y financieras para un
periodo de 100 afios a partir del ano base de valuacion.

Modeio Actuarial de Largo Plazo para la valuacion del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones (RJP) y Prima de Antigliedad de los Trabajadores del
IMSS.

5.3.1. Para cada uno de los trabajadores activos al 31 de diciembre de 2010,
se proporcionara la sigui_@nte informacion, sefalando su fuente:

Matricula.
Registro federal de contribuyentes (RFC).
Fecha de ingreso al Instituio.

Antigliedad efectiva del trabajador.

a

b

C

d

e. Sexc.
f. Edad.

g. Tipo de coniratacion.
h. Salario tabular.

i. Salario base mensual integrado para efecto de jubilaciones vy
pensiones.

j.  Salario liquido mensual para efectos de jubilaciones y pensiones.

k. Salario mensual integrado para la valuacion de obligaciones
contraciuales.

. Estimacion del saldoe acumulado en la subcuenta de retiro,
cesantia en edad avanzada y vejez y en la subcuenia de vivienda
al 31 de diciembre de 2010.

5.3.2  Para cada uno de los jubilados y pensionados al 31 de diciembre de
2010, se proporcionara la siguiente informacion, sefialando su fuente.

a. Matricula

s
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5.3.3.
53.4.
5.3.5.

5.3.6.
5.3.7.
5.3.8.

b. Registro federal de contribuyentes (RFC).

c. Sexo.

d. Edad.

e. Fecha de inicio de pensidn.

f  Antigledad en la pension

g. Tipo de pensién &

h. Importe mensual basico de la pension del R.JP.

i. Importe mensual de la pension completa del RJP.
Bases biométricas, sefialando la fuente de informacion.
Tope de pensién maxima para el afic de valuacion.

importe del gasto de las pensiones en curso de pago con cargo al
IMSS-aseguradoer, sefalandoe la fuente de informacion.

Contrato Colectivo de Trahajo, en vigor.
Nota tecnica que sustente los calculos efectuados por el IMSS.

Resultados de las proyecciones demograficas y financieras para los
100 anos de proyeccion.

5.4. Modelo Integral Financiero y Actuarial de Largo Plazo, para todos los seguros.

54.1.
542
54.3.

5.4.4.
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Hipotesis de calculo.
Metodologia empleada.

Resultado de las proyecciones a 2050 del flujo de efectivo de ingresos
y egresos por rubros, a nivel consolidado y por seguro.

Informacion basica:

a. Esquema de financiamiento del Seguro de Enfermedades vy
Maternidad.

b. Estado de ingresos y gastos por ramo de seguro.

¢. Resultados de las valuaciones actuariales del SRT y del SIV, asi
comao del ramo de GMP y del RJP al 31 de diciembre de 2010.

d. Proyeccicnes de la poblacion nacicnal vy de la poblacidn
economicamente activa del Consejo Nacional de PFoblacion
{(CONAPQ), al afio 2050.

e. Indice Nacional de Precios al Consumidor 1998-2010.

f.  Emisién mensual anticipada.
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g. Factores de distribucién de los ingresos y egresos de flujo de
efectivo por rubro y seguro.

5.5. Meodelo Financiero de Corto Plazo.

5.5.1. Hipdtesis de calculo

5.5.2. Meiodologia empleada.

5.5.3. Resuitados de las proyecciones a tres afos del flujo de efectivo de
ingresos y egresos por rubros, a nivel consolidado y por seguro.

8. Coordinacién del Licitante Ganador Deniro ds la Organizacidn

A fin de gue los trabajos mencionados se desarrollen en forma optima el licitante ganador
debera acudir a las reuniones de trabajo que programen tanto la Direccion de Finanzas
como la Coordinacién de Administracion de Riesgos Institucionales.

7. Duracién de ia Auditoria a ia Valuacién Financiera y Actuarial
El tiempo de duracién de los trabajos de la Auditoria a la Valuacion Financiera y Actuarial

del Instituio Mexicano del Seguro Social al 31 de diciembre de 2010 serd conforme al
siguiente cronograma de actividades.
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Cronograma de Actividades para el Desarrolio de la Auditoria a la Valuacidn
Financiera y Actuarial del IMSS, al 31 de diciembre de 20190

2010

Actividades y productos ABAT Wiayo Joria Tufo

1. Definir las hipdiesis demograficas y financieras gue se
utilizaran en la VEA al 31 de diciembre de 2010 {Actividad 3.1) 6-8

2. Proceso de Auditoria, (Actividades: 3.2, 3.4, 3.5,36,y 3.9)

11-22

Revision y certificacién de resultados (Actividad 3.3 3.7). 25-29 2-11
. Analisis y validacién de la metodologia para la obtencion de 9-13
- - las reservas actuariales (Actividad 3.8). E -
5. Elaborar el Informe Técnico de Auditoria (Actividad 3.10) 16-19
6. Entrega del producto 4.1 50
4.1 Dictamen de Auditoria
7. Analisis del pasivo total por pensiones derivadas del RJP y de
las obligaciones contractuales relativas a prima de antigiiedad
e indemnizaciones que se establecen en e punto 4.2.6 del
preducto 4.2
4.2.6. Analisis del pasive lotat por pensiones derivadas del RIP y de las 25-31 1-10
obligaciones coniraciuales relativas a prima de anbighedad e indemnizaciones,
asi como del pasivo que se genera por el pago de pensiones compiemeantarias a

las otorgadas bajo Ja tey del Seguro Social, el cual se calcula mediante la
valuacion actuanal del RIP y prima de antigiiedad de jos trabajadoses del IMS5.

8. Elaboracion del producto 4.2.

4.2, Informe Técnico de la Auditoria, a ta Valuacion Financiera y 13-30
Acluarial, el cual contendra lo siguiente:

Bl

9. Entrega de la version preliminar del producto 4.2, el cual
contendra lo seiialade en los puntos 4.2.4, 4.2.2, 4.2.3, 4.2.4,
4.2.5,4.2.6,427,y, 428,

4.2.1. Analisis de la situacidn financiera actual vy de las perspectivas de corto y
largo plazo de los seguros administrados por el IMSS y del RJP de los
trabajadores del IMSS, y en su case planteamienlo de secomendaciones ylo
sugerencias.

4.2.2. Analisis de los niveles de las reservas aciuanales que deben constituirse
para garantizar el curmplimiento de las obfinacionas del inshituto con la peblacion
derechohabiente.

4.2 3. Anglisis de las primas de gasio anual y niveladas & 50 y a 100 anos,
calculadas en las valuaciones actuariales del Segure de Riesgos de Trabajo
(SRT) y del Seguro de invalidez y Vida {SIV), asi como del ramo de Gastos
Médicos de Pensionados {GMP} del Segqura de Enfermedades y Matemidad
(SEM). .

4.2.4. Andlisis de sensibilidad utilizando escenarios aliernalivos de hipétesis 1
demograficas y nancieras en los modelas de largo plazo.

4.2.5. Andlisis de sensibilidad de fas proyecciones de gasio del ramo de GMP
utilizando diferentes tasas de crecimienio de los costos médicos.

4.2.6. Analisis del pasivo tolal por pensiones derivadas del RJIP y de las
obligaciones contractuales relalivas a prima de anligiedad e indermnizaciones,
asi comao del pasivo que se genera por el pago de pensiones complementarias a
las olorgadas bajo Ja Ley del Seguso Social, el cual se calcula mediante 12
valuacidn actuaral del RJP y prima de antigliedad de los trabajadores del iIMSS.
4.2.7. Elaboracion y andlisis del Balance Acluarial al 31 de diciermbre de 2010 de
los seguros que se vailan actuarizlmenie, asi como del RJP y prima de
antigiiedad de los frabajadores del IMSS.

4.2.8. Anglisis de! calculo realizado por la Divisidn de Servicios Aciuariales
{0SA) de la Coerdinacion de Administracion de Riesgos Institucionales sobre el
pasivo generado por pensionss de la Ley de 1873 en los Seguros de Rigsgos de
Trabajo (SRT) & Invalidez, Vejez, Cesantia en Edad Avanzada y Muerte (IVGIW,
a plazos de 10, 30, 40 y 100 anos.

10. Modificaciones a la versidn preliminar del producto 4.2, 4-15
11. Entrega de la version final del producto 4.2, 18-22
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l. Requisitos que deberan cumplir los licitantes

1 Caracteristicas generales

1.1

Ser una empresa especializada en la elaboracidn de estudios actuariales y
financieros, y con experiencia en la valuacion de planes de pensiones, asi
como en auditorias actuariales y financieras en instituciones de seguridad
social y/o en empresas del sector financiero y de seguros.

2 Documentos que debera presentar el licitante

2.1

2.2

2.3

24

2.5

2.6

Octubre 2010

Carta bajo protesta de decir verdad, en papel membretado o identiffoado con
la razon social del licitante y con firma autografa del representante legal, en la
que manifieste el conocimiento y aceptacion del contenido de las presentes
bases. :

Copia y original para su cotgjo del Balance General y de! Estado de
Resultados del licitante, suscritos por el contador publico responsable,
correspondientes al Ultimo mes previo al acto de presentacién de
proposiciones técnicas y econdémicas y apertura de proposiciones técnicas.
Se requiere anexar copia simple de la cédula profesional del contador.

Caria bajo protesta de decir verdad, en papel membretado o identificado con
la razén social del licitante y con firma autdgrafa del representante legal,
mediante la cual el licitante manifiesta y conviene estar de acuerdo en que
todas las especificaciones, estudios técnicos, informes, dictdmenes vy
cualquier ofro documento gue resulte de la ejecucion del servicio a contratar,
seran propiedad del Instituto.

Copia del registro de "Perito Valuador de Pasivos Coniingentes” emitido por &l
Colegio Nacional de Actuarios a cuando menos uno de los trabajadores del
licitante que estaran a cargo del servicio requerido por el Instituto.

Carta bajo protesta de decir verdad, en papel membretado o identificado con
la raz6n social del licitante y con firma autdgrafa del representante legal, en la
cual se manifieste que el personal que proporcionaré los servicios descritos
en el Anexo nimero 3 de las presentes bases cuenta con una antigiedad
minima de un afio en la empresa, lo que se comprobara con la copia simple
de su alta en el IMSS.

Copia de cuando menos un contrato que permita comprobar que el licitante ha
elaborado estudios relacionados con fondos de pensiones cuyos activos sean
superiores a fos $500'000,000.00 (Quinientos millones de pesos 00/100 M.N).

oy

47




2.7 Curriculum del licitante, indicando el nombre de los clientes que integran su
cartera, destacando aquéllos que tengan un fondo de pensiones superior a
los $500°000,000.00 (Quinientos millones de pesos 00/100 M.N).

2.8 Carta bajo proiesta de decir verdad, en papel membretado o identificade con
la razon social del licitante y con firma autégrafa del representante legal, que
cuenta con un capital contable minimo del 10% (diez por cienio) del monto de
la propuesta economica, anexando copia simple de los estados financieros
dictaminados por contador publico externo.

2.9 Copia simple de la acreditacion vigente del licitante como actuario autorizado
para dictaminar planes de pensiones, de conformidad con la Circular
CONSAR 17-1, con sus respectivas modificaciones a través de las circulares
CONSAR 17-2 y CONSAR 17-3.

2.10 El licitante presentara junto con su proposicién técnica, el plan de trabajo y el
programa de ejecucion detallados, con sus distintos componentes para cada
uno de las productos definidos en el Anexo numero 3 de estas bases.

2.11 Nombre del o de los responsables que estaran asignados para la prestacién
del servicio requerido por el Instituto, y que durante el periodo de duracién del
contrato deberdn contar con registio vigente de Perito Valuador de Pasivos
Coniingentes ante el Colegio Nacional de Actuarios, asi como con el registro
de actuario dictaminador de planes de pensiones ante la CONSAR.

3 Infraestructura con la que cuenta el o los licitantes para proporcionar el servicio a
contratar.

3.1 Escrito bajo protesta de decir verdad, en el que el licitante manifieste que
cuenta con la infraestructura para proporcionar al Instituto el servicio objeto de
esias bases.

3.2 Organigrama de la empresa, asi como informacidn detallada de la
infraestructura técnica, y de los recursos materiales y humanos destinados al
servicio que se solicita.

3.3 Entre las caracteristicas que deberan reunir las personas propuestas para
desarroilar las actividades inherentes al servicio a contratar, se deberan
centempiar las siguientes:

3.3.1 Especialisias: proiesionistas titulados, preferentemente actuarios,
estadisticos o mateméticos con un ano comprobable de experiencia en
asuntos relacionados con estudios de valuaciones actuariales a fondos
de pensiones, asi como con auditarias actuariales a instituciones de
seguridad social o compafias del sector financiero y de seguros.
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3.3.2 Analistas: profesionistas fitulados, preferentemente
estadisticos o matematicos con 1 {un} afio de experiencia participando
en la elaboracion de estudios actuariales.

actuarios,

Los licitantes deberan preporcicnar escrito bajo protesta de decir verdad
que los especialistas y los analistas cumplen con los requisitos
establecidos en los puntos 3.3.1 y 3.3.2, respectivamente, adjuntando
“copia fotostatica de la cédula professonal Al licitante ganador se le

solicitara original para cotejo.

3.4 Al menos el 50% de los integrantes del equipo de trabajo asignado al servicio

ohjeto de la licitacion debe estar dado de alta en la némina del licitante.

4 Requisitos sobre [a cotizacion del servicio.

4.1 Cotizar el 100% del servicio requeride en [a propuesta técnica, considerando
todos los producios sefialados en el Anexo nimero 3 de estas bases. La
cotizacion debera presentarse conforme al formato del Anexo nimero 7,
desglosada por cada producto, aunque para efectos de la adjudicacién del
servicio no se considerarad la cotizacion por producto sino la global de todos

ellos.

Il. Requisitos que deberan cumplir el licitante ganador

1 Garantias y acreditacion.

En cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 48 fraccion Il de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (LAASSP), el licitante adjudicado debera

garantizar el cumplimiento del contrato, debiendo observar lo siguiente:

1.1 Garantia relativa al cumplimiento del contrato

1.1.1 La garantia de cumplimiento del contratc sera a partir del 01 de
enero de 2011 y abarcara la vigencia del contrato mas un afio. Esta
garantia debera ser constituida por el licitante ganador, mediante
pbliza de fianza expedida a favor del IMSS por una Institucion
aftanzadora mexicana autorizada para tal efecto, por un importe
equivalente al 10% del monto total a contratar, en pesos mexicanos,

sin considerar el IVA, conforme al texto del Anexo 3 de estas bases.

1.1.2 En el supuesto de que las partes convengan la modificacion o
ampliacion del contrato vigente, el proveedor deberd coniratar ia
maodificacién o ampliacion a la pdliza, presentando endoso a Ia
misma, o bien una nueva, dentro de los 5 (cinco) dias naturales
sigutentes al de ia firma del convenio que lo modifique, a favor del

IMSSE y sin considerar el IVA.
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Procedimiento de supervision y verificacion de calidad.

2.1

2.2

2.3

2.4

Durante la vigenciz del servicio, el Instituto realizard la supervision
permanente de los trabajos del licitante, a fin de verificar la calidad de los
mismos asi como el apego a los requerimientos institucionales. Para este
proposito la Coordinacién de Administracion de Riesgos Institucionales
notificara por escrito al licitante ganador el personal designado para tal efecto.

El licitante realizara sin costo para el Instituto, Jas correcciones y
adecuaciones gue le requiera la Coordinacién de Administracion de Riesgos
institucionales, sobre trabajos carentes de calidad o mal ejecutados, en un
plazo de 10 (diez) dias naturales, contados a partir de su requerimiento por
escrito,

Bl licitante conviene que todas las especificaciones, estudios técnicos,
informes, dictamenes y cualquier otro documento que se especifique en el
Anexo nimero 3, que resulte de la ejecucion del servicio, seran propiedad del
Instituto.

El ficitante se obliga a guardar la mas estricta confidencialidad de Ia
informacion que el Instituto le proporcione para la realizacion del servicio, asi
como de los resuliadas gue se obiengan.

De la forma de pago

El Instituto cubrira al licitante ganador el costo de cada producto, en el momento en
que sea entregado a entera satisfaccion del Instituto.

Octubre 2010
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y EVALUACION DE
DELEGACIONES
UNIDAD DE ADMINISTRACION
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION
DE SERVICIOS

Confrato No.
P051808

ANEXO 3 (TRES)

“PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA DEL PROVEEDOR Y FALLO”

EL PRESENTE ANEXQO CONSTA DE 30 HOJAS INCLUYENDO ESTA CARATULA
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LICITACION PUBLICA NACIONAL
No. 00h41322-045-10

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL .
COORDINACION DE ADQUISICIONES DE BIEMES Y CONTRATACION DE SERVICIOS
DIVISION DE CONTRATACION DE SERVICIOS GERERALES

INSTITUTO MEXICANC DEL SEGURO SOCIAL

Durango No. 251

Col. Roma

Del. Cuauhtémoc
México, D.F., 18 de Noviembre de 2010

Anexo 3

PROPUESTA TECNICA

A efecro de dar cumplimiento a lo que dispone la Ley del Seguro Social (LSS) en sus articulos 261, 262,
268, fraccién VI, 273, y Tercero Transiorio de la reforma del 12 de agosto de 2004, el IMSS debe
elaborar anualmente los cuatro documentos que se indican enseguida: i) Estados Financieros
Auditados; i) Informe al Ejecutivo Federal y al Congreso de la Unién Sobre la Situacién Financiera y
los Riesgos del Instituto Mexicano del Seguro Social; i} Informe Financiero y Actuarial; y, iv) Estudio
actuarial para valuar la suficiencia financiera del fondo destinado a cubrir los pagos futuros por las
pensiones provenientes de los trabajadores del IMSS que fueron contratados bajo las condiciones det
“Convenio Adicional para las Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores de Base de Nuevo Ingreso”, ;
conforme al articulo 286 K de la LSS.

Para que el IMSS pueda elaborar los documentos de referencia, correspondientes al ejercicio 2010, nos -;\
comprometemos a realizar los siguientes estudios actuariales y financieros:

1. Valuacién Actuanial del Régimen de Jubilaciones y Pensiones (R]P) y Prima de Anugiiedad de
los Trabajadores del Instituto Mexicano del Seguro Social, Bajo la Norma de Informacion o
Financiera D-3 (NIF D-3) “Beneficios a2 los Empleados”, al 31 de diciembre 2010 y i
proyecciones 2011. A

2. Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia Financiera de Ja Subcuenta 2 del Fondo para el
Cumplimiento de Obligaciones Laborales de Cardcter Legal o Contractual (FCOLCLC), al 31
de diciembre de 2010.

3. Auditoria a la Valuacién Financiera y Actuarial del Instituto Mexicano del Seguro Social, al 31
de diciembre de 2010. ‘

A continuacidén describimos las especilicaciones técnicas que contendrin cada uno de esos estudios,
mismos que en concordancia con lo establecido en las bases de licitacidn denominaremos productos.

Lockton Consultores Actuariales
Agenie de Seguros y de Fianzas, 5.A. de C.V.
Av. Santa Fe No. 481, Piso 19
Col. Cruz Manca, Del. Cuajimalpa
C.P. 05348, Meéxico, DF
Tel. 5980.543.00
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LICITACTION PUBLICA NACIONAL
No. 00641322-045-10
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INSTITUTO MEXICANGC DEL SEGURO SOCIAL
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PRODUCTO 2 (DOS)

Especificaciones técnicas para la elaboracion del Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia
Financiera de Ia Subcuenta 2 del Fondo para el Cumplimiento de Obligaciones Laborales de
Caricter Legal o Contractual (FCOLCLQC), al 31 de diciembre de 2010.

La reforma del 11 de agosto de 2004 a la LSS establece en el articulo Tercero Transitorio que para dar
cumplimiento al articulo 277 de dicha Ley se deberan depositar en el FCOCLC los recursos necesarios
para cubrir fos costos futuros derivados del RJP, a fin de que en todo momento éste se encuentre
plenamente financiado. Asimismo, establece que para tal efecto el Insittuto llevara a cabo los estudios
actuariales correspondientes y los comunicara a la representacion de los trabajadores y al Congreso de la
Unién en el Informe a que se refiere el Articulo 273 de Ia LSS.

En apego a esta disposicién, el estudio correspondiente al Producto 2 (dos) incluido en el presente
Anexo Técnico tiene como principal objetivo el que se menciona a continuacion.

1. Objetivo General del Estudio

Determinar si la subeuenta 2 del FCOCLC, que comenzd 2 constituirse a partir del 16 de octubre de
2005, tiene suficiencia financiera para cubnr el gasto fumuro de las pensiones de los trabajadores que
fueron contrarados bajo las disposiciones del “Convenio Adicional para fas Jubilaciones y Pensiones de
los Trabajadores de Base de Nuevo Ingreso”, y que estan vigentes al 31 de diciembre de 2010,

2. Actividades

Las actividades que nos comprometemos realizar seran las siguientes:

2.1.  Analizaremos el esquema de aportaciones y beneficios de pensién para los trabajadores de
base y confianza “B” cubiertos por el “Convenio Adicional para las Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores de Base de Nuevo Ingreso” (Convenio Adicional).

22, Disefiaremos el modelo de valuacidn, comsiderando el esquema de aporraciones y
beneficios.

23, Analizaremos la consistencia de la informacién que se utiliza para llevar a cabo el estudio
actuarial.

24,  TDeterminaremos las hipétesis de caleulo del estudio, en cuanto a: i} Tasa real de mnterés
técnico; 1) Tasa de incremento real anual de los salanos y de las pensiones; n1) Tasa de
incremento real anual por carrera salartal; iv) Tasa de incremento real anual de los salarios
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minimos; v, v} Tasa de rendimiento real anual de los saldos acumulados en la subcuenta de
Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez v en la subcuenta de Vivienda. Estas hipotesis
las acordaremos conjuntamente con la Coordinacién de Administracion de Riesgos
Institucionales, en caso de resultar ganadores de este proceso de Licitacion.

2.5, Calcularemos el valor presente de las obligaciones totales (VPOT) de los trabajadores
vigentes al 31 de diciembre de 2010 cubiertos bajo el Convenio Adicional, separando la
obligacién a cargo del IMSS asegurador y la obligacion por pensiones complementarias.

2.6, Caleularemos el valor presente de las obligaciones totales (VPOT) de los trabajadores
vigentes al 31 de diciembre de 2010 con fecha de ingreso entre el 12 de agosto de 2004 yel
15 de octubre de 2005, separando la obligacidén a cargo del IMSS asegurador y las
obligaciones por pensiones complementaras.

2.7.  Calcularemos el valor presente de las apostaciones a la subcuenta 2 del FCOLCLC,
separando el correspondiente a los trabajadores con derecho al RJP, y el de los
trabajadores de base y de confianza “B” incorporados conforme al Convenio Adicional.

2.8.  Determinaremos la tasa de interés a la que habrfa que invertir los recursos de la subcuenta
2 del FCOLCLC, para gararizar el pleno financiamiento de las obligaciones laborales
derivadas de la incorporacién de los trabajadores de base y de confianza “B” bajo el L

Convenio Adicional. -_.7
f

3. Subproductos que nos comprometemos a entregar con el Estudio Actuarial para Medir la
Suficiencia Financiera de la Subcuenta 2 del Fondo para el Cumplimiento de Obligaciones
Laborales de Cardcter Legal o Contractual (FCOLCLC) para los Trabajadores del IMSS, al
31 de diciembre de 2010.

3.1. El Estadio actuarial, incluird el “Balance Actuarial a la fecha de valuacion” de las
contrataciones bajo la cobertura del Convenio Adicional, separando las obligaciones totales
v las aporraciones futuras tanto de los trabajadores con fecha de ingreso entre el 12 de
agosto de 2004 yel 15 de oceubre de 2005, como de aquellos que ingresaron entre el 16 de
octubre de 2005 yel 31 de julio de 2008 y que se encuentran vigentes a diciembre de 2010.
El balance contendrd por separado las aportaciones para las nuevas contrataciones bajo el
Convenio Adicional, realizadas por: a) trabajadores de base y confianza “A” y “B” con
fecha de ingreso anterior al 12 de agosto de 2004; b) trabajadores de confianza “A” con
fecha de ingreso anterior al 21 de diciembre de 2001; v, ¢) aportaciones de los trabajadores
incorporados bajo el Convenio Adicional.
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Realizaremos escenarios alternos al establecido en el pumto 3.1, el cual permita medir el

“impacto que podna tener en la suficiencia financiera de la subcuenta 2. del FOOLCLC, la.

modificacién de los parimetros definidos por el Instituto.

Entregaremos Base de datos que contenga para cada trabajador bajo la cobertura del
Convenio Adicioral el VPOT, diferenciando la obligacion del IMSS asegurador y la
obligacién por pensiones complementarias, segin tipo de pension, ast como el valor
presente de los salarios Tuturos y el valor presente de las aportaciones fururas.

Entregaremos Base de datos que contenga para cada trabajador que aporta a la subcuenta 2
{con y sin derecho a los beneficios del Convenio Adicional) el valor presente de las
aportaciones futuras.

Proporcionaremos archivo en Excel que contenga las proyecciones demograficas y
financieras anuales correspondientes a los trabajadores vigentes a la fecha de valuacion
cubiertos bajo el Convenio Adicional, y que considere los siguientes concepros: i)
Proyeccibn demografica: tmbqjadores sobrevivientes al final del afio; nimero de salidas de
Ia actividad por causz; ndimero de nuevos pensionados por tipo de pensién; y, pensionados
vigentes al final del por tipo de pension. 1} Proyeccion financiera: volumen de salarios;
flujo de aporraciones de los trabajadores activos; flujo de pagos correspondientes a los
nuevos pensionados; flujo de pagos conespond,tentes a los pensionados vigentes al final
dei afio, desglosados por tipo de pensidon y diferenciando la obligacion del IMSS
asegurador y la obligacion por pensiones complementarias.

Proporcionaremos archivo en Excel que contenga las proyecciones demogrificas y
financieras anuales correspondientes a los trabajadores vigentes a la fecha de valuacién que
aportan al financiamiento de fa subcuenta 2 y que no tienen derecho 2 los beneficios del
Cenvenio Adicional, y que considere los sxgmentes conceptos: 1) Proyeccién demografica:
trabajadores sobrevivientes al final del afo; y, 1) Proyeccmn financiera: Volmnen de
salarios; y flujo de aportaciones de los tmbqjadores ACTivos.

Estimaremos el costo de una nueva plaza para el Instituto, incluyendo el pago de nodmina y
las obligaciones contractuales, en categorias definidas por la Division de Servicios
Actuariales, dependiente de la Coordinacidn de Administracién de Riesgos Instituctonales.

t.ockton Consultores Actuariales
Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V.
Av. Sania Fe Mo, 481, Piso 19
Cob Cruz Manca, Del. Cuajimalpa
C.P. 05349, Mérico DF
Tel. 5980.43.00

F
%,




A
Tt ]
=l

. LOCHTaN .. oih&

LICTTACION PUBLICA NACIONAL
Mo, 00641322-045-10

INSTITUTO MEXICANG DEL SEGUROC SOCIAL .
COORDIMNACION DE ADQUI@ICIONES DE BIEMES Y COMTRATACION DE SERVICIOS
PDIVISION DE CONTRATACION DE SERVICIOS GEMERALES

INSTITUTO MEXICAND DEL SEGURO SOCIAL

Purango No. 291

Col. Roma

Del. Cuauhtémoc
México, B.F., 18 de Noviembre de 2010

4. Informacidn que solicitaremos al Instituto en caso de resultar ganadores de este proceso
de licitacion, ' SRS
4.1.Para cada uno de los trabajadores activos al 31 de diciembre de 2010, la siguiente informacion:

4.1.1. Matricula.
4.1.2. Registro federal de contribuyentes (RFQ).
4.1.3. Fecha de ingreso al Instituto. A
4.1.4. Antigiiedad efectiva de! trabajador. 2N
4.1.5. Sexo. ) )
4.1.6. Edad. R

4.1.7. Tipo de contratacion.

4.1.8. Régimen.

4.1.9. Salario basico mensual integrado para efectos de jubilaciones y pensiones. P
4.1.10. Salano liquido mensual para efecios de jubilaciones y pensiones.
4.1.11. Estimacién del saldo acumulado al 31 de diciembre de 2010 en la subcuenta de Reuro, / ] ,;r//,
Cesantia en Edad Avanzada vy Vejez, y en la subcuenta de Vivienda. ;j} é/}*fﬁw Z:\
4.2.Saldo de la subcuenta 2 del FCOLCLC al 31 de diciembre de 2010, separando las aportaciones | A

de los trabajadores que ingresaron al IMSS bajo las condiciones del Convenio y las de los
trabajadores con derecho al RJP.

4.3 Bases biométricas
4.4.Contrato Colectivo de Trabajo.
4.5.Convenio Adicional para las Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores de Base de Nuevo

Ingreso, (imado por el IMSS v el Sindicato Nacional de Trabajadores del Seguro Social
(SINTSS) el 14 de octubre de 2005.
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5. Tiempo de entrega

Para fa ejecucién de los wrabajos del producto Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia Fuanciera de
la Subcuenta 2 del Fondo para el Cumplimiento de Obligactones Laborales de Caracter Legal o
Contractual (FCOLCLC) para los Trabajadores del IMSS, al 31 de diciembre de 2010 nos sujetaremos

al siguiente cronograma de actividades:

Cronograma de Actividades para el Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia Financiera de
la Subcuenta 2 del FCOLCLC de los Trabajadores del IMSS, al 31 de diciembse de 2010

2011
Marzo Abnil Mayo

Actividades y pmductos

1. Analisis del esquema de beneficios y andlisis de Ia 21,95
inforimacion (Actividad 2.1) T

2. Disefio del modelo de valuacién (Actividad 2.2) 28-31

3. Andlisis de la informacion (Acuvidades: 2.3 y 2.4) 1-6

4. Determinacién de hipétesis y del escenario alterno (Actividad 7.9
2.5)

5. Cilculo de valores actuariales (Actividades 2.6,2.7,2.8 y2.9) i1-15

6. Preparacion del subproducto 3.4:

34 Archivo en Excel que contenga las proyecciones demograficas y
financieras anuales correspondientes a los trabajadores vigentes a la
fecha de valuacion cubiertos bajo el Convemo Adicional, y que
considere los siguientes conceptos: ) Proyeccién demografica:
trzbajadores sobrevivientes; ntmero de nuevos pensionados; ¥, 1819
pensionados vigentes por tipo de pensién. i) Proyeccion financiera:
volumen de salarios; flujo de aportaciones de los trabajadores activos;
flyjo de pagos correspondientes a los nueveos pensionades; flujo de
pagos corresponchem:es a los pensionados vigentes, desglosados por
tipo de pension y diferenciando la obligacion del IMSS asegurador y
la obligacion por pensiones complementarias.

7. Entrega del subproducto 3.4 20

3. Elaboracidn del producto 3.1 71.28
3.1. Estudio actuarial, el cual deberd incluir el “Balance Actuanal a la o
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} 2011
Maszo | Abnl | Mayo

o Actmdades ypr_oductos.

fecha de valuacidn™ de las contrataciones de base y confianza “B”,
separando las obligaciones totales y las aportaciones futuras ranco de
los trabajadores con fecha de ingreso entre ¢l 12 de agosto de 2004 y
el 15 de octubre de 2005, como de aquellos que ingresaron entre el 16
de octubre de 2005 y el 31 de julio de 2008 y que se encuentran
vigentes a diciembre de 2010. El balance debera contener por
separado las apormaciones para las nuevas contrataciones bajo el
Convenio Adicional, realizadas por: a) wabajadores de base y
confianza “A” y “B” con fecha de ingreso anterior al 12 de agosto de
2004; b) trabajadores de confianza “A” con fecha de ingreso antenor
al 21 de diciembre de 2001; y, ¢) aportaciones de los trabajadores
incorporados bajo el Convenio Adicional.

g. Entrega de la versién preliminar del producro 3.1.

10. Modificacién y correcciones a la version preliminar del
producto 3.1

11. Entrega de Ia versién final de los productos 3.1, 3.2, 3.3 y
3.5:
3.1 Estudio actuanal.
3.2. Escenario alterno al establecido en el punto 3.1, el cual permita
medir el impacto que poda tener en la suficiencia financiera de la
subcuenta 2 del FCOLCLG, la modificacién de los parametros
definidos por el Instituro.
3.3. Base de datos que contenga para cada trabajador el VPOT,
diferenciando la obligacién del IMSS asegurador y la obligacion por
pensiones complementarias, segin tipo de pension, asi como el valor
presente de los salarios furaros y el valor presente de las aportaciones
fururas.
3.4. Archivo en Excel que contenga las proyecciones demograficas y
financieras anuales correspondientes a los trabajadores vigentes a la
fecha de valuacién cubiertos bajo el Convenio Adicional, y que
considere los siguientes conceptos: i) Proyeccién demogratica:
trabajadores  sobrevivientes; nimero de nuevos pensionados; ¥,
pensionados vigentes por tipo de pensién. i) Proyeccion financiera:
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2011

Actmdades ¥ pmductos |

Marzo

Abril

Mayo

volumen de salartos; {lujo de aporcacmnes de los trabajadores activos;
flujo de pagos correspondientes a los nuevos pensionados; flujo de
pagos correspondientes a los pensionados vigentes, desglosados por
tipo de pensién v diferenciando la obligacion del IMSS asegurador y
la obligacién por pensiones complementanas.

3.5. Estimaciéon del costo de una nueva plaza para el Instituto,
incluyendo el pago de némina y las obligaciones contractuales, en
categorias definidas por la Division de Servicios Actuarales,
dependiente de la Coordinacién de Administracion de Riesgos

Institucionales.
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. PRODUCTO 3 (TRES)

Especificaciones técnicas del producto Auditoria a la Valuacion Financiera y Actuarial del
Instituto Mexicane del Segure Social, al 31 de diciembre de 2010.

Uno de los principales objetivos del IMSS es vigilar la suficiencia financiera de los seguros de Riesgos
de Trabajo (SRT), Enfermedades y Maternidad (SEM), Invalidez y Vida (SI'V), Guarderias y
Prestaciones Sociales (GyPS), y Salud para la Familia (SSFAM), asi como del Régimen de Jubilaciones y
Pensiones, v establecer el nivel de sus reservas actuariales. Para ello, el Instituto reporta anualmente la
situacién financiera de los seguros que adminisira y del RJP en el “Informe al Ejecutivo Federal y al
Corgreso de la Unidén sobre la Situacién Financiera y los Riesgos del Tnstituto Mexicano del Seguro
Social”, asi como en el “Informe Financiero y Actuanal™.

Para que el IMSS cumpla en la elaboracidn de los documentos de referencia, nos comprometemos a
aplicar los siguientes modelos actuanales:

1. Modelo Actuarial de Largo Plazo.- Mediante el cual se realizan las valuaciones acruariales
del SRT, del SIV v del ramo de Gastos Médicos de Pensionados (GMP) del SEM, asi
como la correspondiente al RJP y Prima de Amigiiedad de los Trabajadores del IMSS. En
estas valuaciones se estima para un periodo de 100 afios el pasivo que generan las
prestaciones en dinero que otorgan el SRT' y el SIV, asi como el pasivo que se deriva de la
atencidn médica a los pensionados que otorga el ramo de GMP. En el caso del RJP, su
valuacién permite estimar el gasto derivado de las pensiones que se otorgan a los
trabajadores del IMSS, separando el que corresponde al IMSS en su carécter de patrdn; asl
como el pasivo que se genera por el pago de indemnizaciones y prima de antigiiedad.

=2

Modelo Integral Financiero y Actuarial de Largo Plazo- Mediame este modelo se
proyecta para un periodo de 50 afios el flujo de efectivo del IMSS, desagregado por cada
uno de los grandes rubros que integran los ingresos y los egresos, asi como por seguro,
incluyendo los seguros que no se valdan actuarialmente. La desagregacion por seguro
comprende el SRT, el SEM, el SIV, el Seguro de Guarderias y Prestaciones Sociales
{SGPS}), y el Seguro de Salud para la Fanuiia (SSFAM).
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3. Modelo Financiero de Corto Plazo.- A partir de este modelo se proyectan para un periodo
de tres afios el fiujo de efectivo del IMSS, desagregado por cada uno de los grandes
rubros que integran los ingresos y los egresos, asi como por seguro. Asimismo, se
proyecta para un periodo de tres afios el estado de cambios en la situacion financiera.

La Auditorta a la Valuacién Financiera v Acruanial del TMSS (VFA) tiene como principal objetivo el que
se menciona a continuacion.

I. Objetivo General de la Auditoria

Verificaremos que cada uno de los procesos que intervienen en el desarrollo de la VFA, se apeguen a
las normas actuariales de aceptacién general, y emitiremos opinién respecto a la situacion financiera de
los seguros que administra el TMSS y del RJP y del nivel de las reservas actuariales que permitan
sarantizar la viabilidad de los mismos en el corto yel largo plazo para hacer frente a las prestaciones en
dinero y en especie que establece la LSS.

2. Objetivos Especificos del Estudio

a) Centificaremos la confiabilidad y la razonabilidad de la informacién y de las metodologias de caleulo
de los siguientes modelos: i} Modelo Financiero de Corto Plazo; 1) Modelo Actvarial de Largo
Plazo; y, i) Modelo Integral Financiero y Actuarial de Largo Plazo.

b) Audiraremos los resultados de los siguientes modelos: i) Modelo Financiero de Cotto Plazo; ii)
Modelo Actuarial de Largo Plazo; , i) Modelo Integral Financiero y Actuarial de Largo Plazo.

¢) Auditaremos el proceso para fa determinacién del nivel de las reservas actuariales necesarias para
hacer [rente a las prestaciones estipuladas en fa LSS, asi como los resultados obtenidos, a efecto de
dar cumplimiento a lo que establece el articulo 285 de la LSS.

d) Emiriremos una opinién profesional independiente respecto a la situacion financiera del IMSS en el
corto y largo plazo, dentro del marco de los principios y wécnicas actuariales y financieras aplicadas
en instituciones de segundad social.

Lockton Consultores Actuariales
Agente de Seguros y de Flanzas, S.A. de C.V.
Av. Sania Fe Mo. 481, Piso 19
Col. Cruz Manca, Detl, Cuaimalpa
.2, 05349, Mawca, DF
Tal, 5980.43.00




SR 8 i

LICITACION PUBLICA NACIONAL
No. 00641322-045-10

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

COORDINACION DE ADQUISICIONES DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS
PIVISION DE CONTRATACION DE SERVICIOS GEMERALES

INSTITUTO MEXICANC DEL SEGURO SOCIAL

Burango Mo, 291

Col. Roma

Dal. Cuauhiémoc :
. México, D.F., 18 de Noviembre de 2010

' Cbn el prop051to de que se cumpl los objetivos anteriotes, y.presentar el dicramen final de Auditorfﬁ

- que se mcorpora en el “Informe al Ejecutivo Federal y al Congleso de la Union sobre la Situacidén :
- Financiera y los Riesgos del Instituto Mexicano del Seguro Social”; asi como en el “Informe Financiero
y Actuarial” y en el “Informe Técnico de Auditoria”, revisaremos y validaremos, en forma paralela al

desarrollo de la audirorfa, todas v cada una de las actividades que efectiien las Coordinaciones de
Administracidon de Riesgos Institucionales (CART) y de Tesorerfa (CI), las cuales se indican a

CONTINUACIon.

3. Actividades

Las actividades que desamollaremos para la elaboracién del producto Audioria a la Valuacidn
Financiera y Actuarial del Instituto Mexicano del Seguro Social, al 31 de diciembre de 2010, se

refacionan a continuacion:

3.1.  Definiremos las hipétess demograficas y financieras de corto y largo plazo que
utilizaremos en la VFA, mismas que acordaremos previamente con la CARI y con la CT.

()
I

Revisaremos y validaremos la informacién y las bases metodolégicas del Modelo
Financiero de Corto Plazo de la CT.

3.3. Revisaremos y certificaremos los resultados obtenidos en el Modelo Financiero de Corto
Plazo.

34. Revisaremos y certificaremos la informacién que sirve de base para los modelos de largo
plazo de la CARI, asimismo validaremos la metodologia empleada en la obtencidn de dicha
informacion.

3.5. Revisaremos v certificaremos las bases metodolégicas del “Modelo Integral Financiero y
Actuanal del Largo Plazo™ y del “Modelo Actuarial de Largo Plazo”, y emitiremos opinion
sobre los nusmos.

36. Revisaremos, analizaremos y validaremos el supuesto para esumar el Costo Fiscal denvado
del otorgamiento de pensiones garantizadas

37. Revisaremos, analizaremos y certificaremos los resultados del “Modelo [ntegral Financiero
y Actuanal de Largo Plazo™ y del “Modelo Actuarial de Largo Plazo™.

Lockten Consultores Actuariales
Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V. pob
Av, Santa Fe No. 481, Fiso 19 e
Col. Cruz Manca, Del. Cuajimalpas
C.P, 05349, México, DF
Teal. 5950.43.09
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38 _"Anahzaremos vahdaremos ¥ emitiremos opimon sobre las bases metodolog1cas de. la :
- estimacién del nivel de reserva necesario para manténer el equ.thbno financiero de los

| '-seguros de Riesgos de Trabajo (RT) y df: [nvalidez yV1da (IV)

-39, Revmaremos la Nota Tecmca de la estimacién del costo de transicién derivado dcl gﬂsto de
* las pensiones que se otorgan bajo la Ley de 1973, en los seguros de Riesgos de Trabajo
(RT) y de Invalidez, Vejez, Cesantia en’ Edad Avanzada y Muerte (IVCM), asi como

certificaremos los resultados obtenidos.

3.10. Elaboraremos el Informe Técnico de Auditonia.

3.11. Proporcionaremos la consultoria actuarial requerida durante el periodo de contratacién, en
relacién con los productos soliciiados.

4. Subproductos que nos comprometemos a entregar como parte de la Auditoria a Ia
Valuacién Financiera y Actuarial del Instituto Mexicano del Seguro Social al 31 de
diciembre de 2010

Los subproductos que entregaremos como resultado de la Auditoria a fa Valuacién Financierz y
Actuaral son:

4.1.  Dictamen de Auditoria, que contendra lo siguiente:

4,1.1.  Certificacién de la informacion urilizada en: i) Modelo Actuanal de Largo plazo; 1i)
Modelo Integral Financiero y Actuarial de Largo Plazo; y, 1) Modelo Financiero
de Corto Plazo.

4.1.2.  Cenificacion de las bases metodoldgicas del: 1) Modelo Actuarial de Largo plazo;
1} Modelo Integral Fimanciero y Actuarial de Largo Plazo; y, 11} Modelo

Financiero de Corto Plazo. /

4.1.3.  Ceruficacidn de los resultados del: ) Modelo Actuarial de Largo Plazo; i) Modelo “’;"’//;:
Integral Financiero y Actuarial de Largo Plazo; y, 1) Modelo Financiero de Corto / —*f”
Plazo. f

Lockion Consuliores Actuariales
Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de CV.
Ayv. Santa Fe Mo. 481, Pisa 1S
Col. Cruz Manca, Del. Cuajimalpa
C.p. 05349, Maxico, DF
Tel. 5980.43.00
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421

4.2.3.

Andlisis de la situacién financiera acmal y de las perspectivas de corto y largo
plazo de los seguros administrados por el IMSS y del RJP de los trabajadores del

IMSS, yen su caso plantearemos recomendaciones y/o sugerencias.

Analisis de los niveles de las reservas actuariales que deben constiumse para
garantizar el cumplimiento de las obligaciones del Instituto con la poblacion
derechohabiente.

Analisis de las primas de gasto anual y niveladas a 50 y a 10 afios, calculadas en
las valuaciones actuariales del Seguro de Riesgos de Trabajo (SRT) y del Seguro de
Invalidez y Vida (SIV), asi como del ramo de Gastos Médicos de Pensionados
(GMP) del Seguro de Enfermedades y Maternidad (SEM).

Andlisis de sensibilidad rilizando escenarios altermativos  de  hipdtesis
demograficas y financieras en los modelos de largo plazo.

Analisis de sensibilidad de las proyecciones de gasto del ramo de GMP utihizando
diferentes tasas de crecimiento de los costos médicos.

Analisis del pasivo total por pensiones denvadas del RJP y de las obligaciones
contractuales relativas a prima de antigiiedad ¢ indemnizaciones, asi como del
pasivo que se genera por el pago de pensiones complementarias a las otorgadas
bajo fa Ley del Seguro Social, el cual se caleula mediante la valuacién actuarial del

RJP y prima de antugiiedad de los trabajadores del IMSS.

Elaboracion y analisis del Balance Actvanal al 31 de diciembre de 2010 de los
seguros que se valian actuarialmente, ast como del RfP y prima de antigiiedad de
los trabajadores del 1IMSS.

Andlisis del calculo realizado por la Division de Servicios Actuariales (DSA) de la
Coordinacidon de Administracton de Riesgos Institucionales sobre el pasivo
generado por pensiones de [a Ley de 1973 en los Seguros de Riesgos de Trabajo
(SRT) e Invalidez, Vejez, Cesantia en Edad Avanzada y Muerte (IVCM), a plazos
de 10, 30, 40 y 100 afios.

Lockton Consultores Actuariales
Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V.
Av. Santa Fe Mo, 481, Piso 19
Col. Cruz Manca, bel. Cuajimalpa
C.P. 05349, México, DF
Tel. 5980.43.00
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5. Informacién que solicitaremos al Instlt‘uto en caso de resultar ganadores de la presente
Licitacién Pablica : oo

5.1.  Informacién sobre el Modelo Actuarial de Largo Plazo pam la valuacién de los Seguros de
Riesgos de Trabajo e Invalidez y Vida.

5.1.1.  Matriz de asegurados vigentes al 31 de diciembre de 2010 por sexo, edad y
antigliedad reconocida, separando a los asegurados afiliados hasta el 30 de junio i
de 1997 y a los asegurados afiliados a partir del 1° de julio de 1997, sefialando fa
fuente de informacidn y la metodologia para su obtencion.

5.1.

o

Vector del salario promedio diario de cotizacién por edad y sexo, al 31 de
diciembre de 2010, sefialando la fuente de informacién y la metodologia para su
obtencion.

5.13.  Casos y cuantias promedio mensuales de los pensionados en curso de pago
vigentes al 31 de diciembre de 2010, bajo la Ley de 1973, por edad, sexo ytipo de

pension, sefalando la fuente de informacién y [a metodologia para su obtencién. .

5.14.  Casos de pensionados vigentes al 31 de diciernbre de 2010, bajo la Ley de 1997,
separados por edad, sexo ytipo de pension, sefialando la fuente de informacién y / P
la metodologia para su obtencidn. E j /

5.1.5.  Vector de densidad de cotizacién por edad. o

5.1.6.  Vector por edad del saldo promedio estimado en la subcuenta de RCV al 31 de e
dictembre de 2010, separando la estimacién de la cuota social y sefialando la
fuente de informacién y la metodologia para su obtencion.

5.1.7.  Vector por edad del saldo promedio estimado en la subcuenta de Vivienda al 31
de diciembre de 2010, sefialando la fuente de informacién y la metodologia para
su obtencion.

5.1.8.  Bases biométricas de entrada a pension.

5.1.9.  Para cada valuacién actuarial solicitaremos la nota técnica de sustentacién de los
, N ; :
calculos de las obligaciones que tiene el IMSS hacia sus asegurados, por el
otorgamiento de prestaciones en dinero conforme a lo establecido en la Ley
vigente.

5.1.10.  Resultados de las proyecciones demogrificas y financieras para un periodo de 100 /
afios a pastir del afio base de valuacién.

Loclton Consuliores Actuariales
Agentea de Seguros y de Fianzas, S.A. de €.V, o
Av. Santa Fe Mo. 481, Piso 19 -
Col, Cruz Manca, Del. Cuajimaipa
€.P. 05349, Méaxico, DF
Tal, 5980.43.00
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5.2.: Modelo Actuanal de Largo Plazo para 1'1 valmcmn del ramo de Gastos Medlcos cle
oo __Pensmnados (GMP).

521 ‘I—EpoteSJs demograﬁcas yfm;maems _
522, Costo unitario promedio de la atencién médica por pensionado.
52.3. Resultados de las proyecciones demogréficas y financieras para un pertodo de 100

aflos a partir del afio base de valuacién.

53. Modelo Actuarial de Largo Plazo para la valuacién del Régimen de Jubilaciones y
Pensiones (RJP) y Prima de Antigiiedad de los Trabajadores del IMSS.

5.3.1.  Paracada uno de los trabajadores activos al 31 de diciembre de 2010, se solicita la p
siguiente informacion, sefialando su fuente:

a.  Matricula.
b. Registro federal de contribuyentes (RFC).

Fecha de mgreso al Instituto.

[w]

d.  Antigiiedad efectiva del trabajador.

e.  Sexo.

f.  Edad

g.  Tipo de contratacién.

h.  Salario tabular.

L Salario base mensual integrado para efecto de jubilaciones y pensiones.

- Salario liquido mensual para efectos de jubilaciones y pensiones.

k. Salarlo mensual integrade para la valuacién de obligaciones contractuales.

. Estimacién del saldo acumulado en la subcuenta de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez y en la subcuenta de vivienda al 31 de diciembre de 2010.

53.2. Para cada uno de los jubilados y pensionados al 31 de diciembre de 2010, se
proporcionara la siguiente informacidn, sefialando su fuente.

a.  Marrcula ]

Lackton Consultores Actuariales
Agente de Seguros y de Fianzas, S5.A. de C.V.
Av. 5anta Fe Mo. 481, Piso 19
Col. Cruz Manca, Del. Cuajimalpa
.0, 05348, Madico, OF
Tel. 5980.43.00
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533.
5.3.4.
5.3.5.

5.3.6.
537.
5.3.8.

54. Modelo Integral Financiero y Actuanal de Largo Plazo, para todes los seguros.

54.1.
5.4.2.
5.4.3.

54.4.

México, D.F., 18 da Noviembra de 2010

b _RegiStro_ fﬁc{_éral de con_tribuyafmés (RFQ).

¢ Sexo.

d.  Edad.
e.  Fecha de inicio de pension.
f. Anugiiedad en la pensidn

g.  Tipo de pension

h.  Importe mensual basico de la pension del RjP.

L Importe mensual de la pension completa del RJP>.
Bases biométricas, sefialando la fuenre de informacién.
Tope de pensién maxima para el afio de valuacién.

Importe del gasto de las pensiones en curso de pago con cargo al IMSS-

asegurador, sefialando la fuente de informacién. —

Contrato Colectivo de Trabajo, en vigor. 7 /
'y

Nota técnica que sustente los calculos efectuades por el IMSS. ¥z Z,é T

Resulados de las proyecciones demograficas y financieras para los 100 afios de
proyeccion. ¢

Hipotesis de calculo.
Metodologia empleada.

Resultado de las proyecciones a 2050 del flujo de efectivo de ingresos y egresos
por rubros, a nivel consolidado y por seguro. :

Informacion basica:
a.  Esquema de financiamiento del Seguro de Enfermedades y Maternidad.

b.  Estado de ingresos y gastos por ramo de seguro.

Locldon Consultores Actuariales

Agente de Sequros y de Fianzas, 5.A. de C.V.
Av. Santa Fe Mo. 481, Piso 19
Col. Cruz Manca, Bel. Cuajimalpa
C.0. 05349, Mésico, DF
Tei. 53980.43.08
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. ."-Resultados de las valuacmnes actua.na}es del SRT y del SIV asi como del.
o ramo de GMP ydel RJP al 31 de chmembw de 2010 .

d Proyﬁcmones de fa poblacién nacional yde la pObl’iClOl’l econbmicamente

activa del Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO), al afio 2050.
e. Indice Nacional de Precios al Consumidor 1998-20190.
f.  Emisién mensual anticipada.

g. Factores de distribucion de los ingresos y egresos de flujo de efectivo por
rubro y seguro.

55. Modelo Fianciero de Corto Plazo. _N“‘
5.5.1.  Hipdtesis de caleulo
55.2.  Merodologia empleada.
5.5.3.  Resultados de las proyecciones a tres afios del flujo de efectivo de ingresos y

.
egresos por rubros, a nivel consolidado y por seguro. /3 i

6. Coordinacién

T,

Tt
"‘"f
ey

A fin de que los trabajos mencionados se desarrollen en forma 6ptima nos comprometemos a acudir a
las reuniones de trabajo que programen tanto la Direccién de Fimanzas como la Coordinacion de
Admunistracion de Riesgos Institucionales.

7. Duracion de la Auditoria a la Valuacion Financiera y Actuarial
Nos comprometemos a que el tiempo de duracién de los wrabajos de fa Audiroria a Ia Valuacion

Financiera y Actuarial del Instituto Mexicano del Seguro Social al 31 de diciembre de 2010 se apeguen
conforme al siguiente cronograma de actividades.

Lockion Consultores Actuariales
Agenie de Segures y de Flanzas, S.A. de C.V.
Av. Sanla Fe No. 481, Piso 19
Col. Cruz Manca, Del. Cuajimalpa
C.B. 05346, México, DF
Tel, 5530.43.00




L

-

LICETACION PUBLICA NACIONAL
No. 00641322-045-10

INSTITUTO MEXICANG DEL SEGURO SOCIAL i
COORDINACION DE ADQUI$ICIGNES DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS
DIVISICN DE CONTRATACION DE SERVICIOS GEMERALES

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURC SOCIAL

Durango No. 291

‘Col. Roma

Del. Cuauhtémoc o
. México, D.F., 18 de Noviembre de 2010

Cronocrmma de A;:tmdades pam el Desan-ollo de Ia Aud1tona a Ia Valuacmn Fmanuera y
Actuarml del IMSS, al 31de dmembre de 2010

17

30

‘:'_'Acttwdades yproductos : e Abnl -

1. Deﬁnu hs hlpotesm demograficas y financieras -
que se utilizaran en la VFA al 31 de chcwmbre de | 6-8
2010 (Actividad 3.1)

T Jumo " Tulio

2. Proceso de Auditoria, {(Actividades: 3.2, 3.4, 35,36, v

3.9) 11-22

3. Revision y certificacidn de resultados {Actividad 3.3 | 599 211
3.7). e s

4. Analisis y validacién de la metodologia pama Ia 0.13
obtencidn de las reservas actuasales {Actividad 3.8).

5. Elaborar el Informe Técnico de Auditoria 16-19
{Actividad 3.10)

6. Entrega del producto 4.1 20

4.1 Dicramen de Auditoria

7. Analisis del pasivo total por pensiones derivadas
del RJP y de las obligaciones contractuales
relativas a prima de antigiiedad e indemnizaciones
que se establecen en el punto 4.2.6 del producto 4.2

4.2.6. Analisis del pasivo total por pensiones derivadas del
RJP y de las obligaciones contractuales relativas a prima de 25-31 1-10
antigliedad e ndemnizaciones, asi como del pasivo que se
genera por ¢l pago de pensiones complementarias a las
otorgadas bajo la Ley del Seguro Social, el cual se calcula
mediante la valuacidon actuarial del RJP y prima de
annigiiedad de los trabajadores del IMSS.

8. Elaboracién del producto 4.2.

4.2. Informe Técnico de la Auditorfa, a la Valuacién 13-30
Financiera y Actuarial, el cual contendra lo siguiente:

. Entrega de la version preliminar del producto 4.2,
el cual contendri lo sefialado en los puntos 4.2.1,
4.2.2,4.2.3,4.2.4, 4.2.5, 4.2.6, 4.2.7, vy, 4.2.8. 1

42.1. Analisis de la situacién financiera actual y de las

perspectivas de coro vy lago plzo de los seguros

Lockton Consuitores Actuariales EORE R
Agente de Seguros v de Fanzas, S.A. da C.V. AR
Av. Santa Fa Mo. 481, Piso 19
Col. Cruz Manca, Del. Cuajimalpa
C.P. 05349, Maxico, DF
Tal, 5980.43.00




faldd . ;f‘ ii;_ j..: 8 -

LICITACION PUBLICA NACIONAL
No. 00641322-045-10

INSTITUTO MEXICANGO DEL SEGURO SOCIAL

COCRDINACION DE ADQUISICIONES BE BIEMNES Y CONTRATACION DE SERVICIOS
DIVISION BE COMTRATACION DE SERVICIOS GENERALES

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURGO SOCIAL

Durange No, 221 .

" Col. Roma

el Cuauhtémoc
- México, DLF., 18 de Noviembre de 2010

20100
- Mayo -| Junio | - Julio

R :'ZI_Acuwdades yproductos L Abnl
adrmmstmdos por. el IMSS y d&el R]P de los trabajadores_' i
del IMSS, y en su caso planteamienio de recomendaciones

| ¥/ o sugerencias.
4.2.2. Analisis de los niveles de las reservas actuariales que

deben constituirse para garantizar el cumplimiento de las . i~
obligaciones  del Imstuto con la  poblacién ; Y
derechohabiente. ' IR

4.2.3. Analisis de las primas de gasto anual y niveladas 2 50 :
y a 100 afios, calculadas en fas valuaciones actuanales del
Seguro de Riesgos de Trabajo (SRT) y del Seguro de fe
Invalidez v Vida (SIV), asi como del ramo de Gastos
Meédicos de Pensionados (GMP) del Seguro de
Enfermedades y Maternidad (SEM).

424. Analisis de sensibilidad wtlizando escenarios
alternativos de hipotesis demograficas y financieras en los
modelos de largo plazo.

4.2.5. Analisis de sensibilidad de las proyecciones de gasto

4
m.;;:"\J
<k

del ramo de GMP uulizando diferentes asas de ‘j‘*!
R P 7

crecimiento de los costos medicos. | ‘\

4.2.6. Analisis del pasivo total por pensiones derivadas del ’ !

RJP y de las obligactones contractuales relativas a prima de ¢
antigiiedad e indemmnizaciones, asi como del pasivo que se
genera por el pago de pensiones complementarias a las
otorgadas bajo la Ley del Seguro Social, el cual se calcula
mediante la valuacidn actuarial del RJP y prima de
antigiiedad de los trabajadores del IMSS.

4.2.7. Elaboracién y andlisis del Balance Actuartal al 31 de
diclembre de 2010 de los seguros que se valian
actuarialmente, asi como del RJP y prima de antigiiedad de
los trabajadores del IMSS.

42.8. Analisis del cdlculo realizado por la Divisidn de
Servicios Actuariales (DSA) de la Coordinacién de
Administracion de Riesgos Institucionales sobre el pasivo
generado por pensiones de la Ley de 1973 en los Seguros
de Riespos de Trabajo (SRT) e Invalidez, Vejez, Cesantia

Lockion Consultores Actuariales
Agente de Seguros y de Flanzas, S.A. de C.V.
Av. Santa Fe No. 481, Piso 19
Col. Cruz Manca, Dal. Cuajimalpa
(.0 05349, México, DF
Tel, 5980.43.00
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2000 o
‘Mayo | Jumio |- Julio

Achwdades ypmductos RO AR
en Edad Avanzada v Muerte (IVGM) a plazos de 10 30
40 v 100 afios. .
10.Modificaciones a la -versién preliminar del
producto 4.2.
11.Entrega de la version final del producto 4.2, 18-22 7

4-15

Lo anterior a fin de estar en posibilidad de paiticipar en la Licitacién Piblica Nacional No. 00641322-
043-10, para la contratacion de servicio de Consultorfa Actuarial para la elaboracién de:

e Valuacién Actuarial del Régimen de Jubilaciones y Pensiones (R]JP} y Prima de Antigtiedad de los
trabajadores del Instituto Mexicano del Seguro Social, Bajo la Norma de Informacién Financiera
D-3 (NIF D-3) “Beneficios a los empleados™, al 31 de diciemnbre de 2010 y proyecciones 2011

o Estudio Actuarial para medir la suficiencia financiera de la subcuenta 2 del Fondo para el

Cumplimiento de Obligaciones Laborales de Caracter Legal o Contractual (FCOLCLO), al 31 de
diciembre de 2010.

¢ Auditoria a fa Valuacién Financiera y Actuarial del Instituto Mexicano del Seguro Social, al 31 de
diciembre de 2610.

Ing. Sergio Aieja.nch‘é' Rios Fornaguera
Rﬁepresenta}lte Legal
]
]

Lockton Consultores Actuariales
Agente de Seguros v de Fianzas, 5.A. de C.V.
Av. Santa re Mo. 481, Piso 19
Col. Cruz Manca, Del. Cuajimalpa
C.P. 05343, México, DF
Tel 5980.43.00
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LICITACIGN PUBLICA NACTONAL
No. 00641322-045-10

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

COORDINACION DE ADQUISICIONES DE BIENES Y COMTRATACION DE SERVICIOS
DIVISION DE CONTRATACION DE SERVICIOS GENERALES

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

Durange No. 251 ’

Col. Roma

DPel. Cuauhtémoc
. . Mexuca, D, F 18 de Nowambre de 2010

Referencxa 3 Punto 3.4, Anexo 7

Valuacién Actuarial del Régimen de Jubilaciones y| - '
Pensiones (RJP) y Prima de Antigiiedad de los -$246,250.00
1 Trabajadores del Instituto Mexicano del Seguro
Social, Bajo ia Norma de Informacién Financiera
D-3 (INIF D-3) “Beneficios a los Empleados”, al 31
de diciembre de 2010 y proyecciones 2011.

Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia

Financiera de la Subcuenta 2 del Fondo para el $147,750.00
2 Cumplimiento  de Obligaciones Laborales  de P
Caracter Legal o Contracreal (FOOLCLQ), al 31 de Y
diciembre de 2010. bk
‘\‘a‘ ‘F_
Auditoria a la Valuacién Financiera y Actuasial del $591,000.00 ““*

Instnuro Mexicano del Seguro Social, al 31 de
diciembre de 2010,

[

SUBTOTAL $985,000.00 : -;‘L_-/[;
IVA $157,600.00 y

TOTAL $1,142,600.00 / V’g}

Un Milién ciento cuarenta y dos r?u[ seiscientos pesos 007100 MLV, ol
Los precios ofertados seran fijos durante la woﬂ\ﬁ\xa c{e] contrato.

PROTESTO 1O NECESARIO

I8 'l'f.t-‘{“"

¥

Ing. Sergto Alejendr'o Rios Fornaguera
Rep; esentqnte Legal

Lor:ktmk Consultores Actuariales
Agente de SegLros y de Fianzas, S.A. de C.V.
Av. Santa Fe Mo. 481, Pisa 19
Col. Cruz Mancg, Del. Cuajimalpa
C.P. 05349, México, DF
Tel. 5980.43.00
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGUROC SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y EVALUACION DE DELEGACIONES
UNIDAD DE ADMINISTRACION
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS
COORDINACION TECNICA DE BIENES Y SERVICIOS NO TERAPEUTICOS
DIVISION DE CONTRATACION DE SERVICIOS GENERALES

ACTA CORRESPONDIENTE AL ACTO DE FALLO DE LA LICITACION PUBLICA NACIONAL 00841322-
045-10 PARA LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE “1. VALUACION ACTUARIAL DEL REGIMEN
DE JUBILACIONES Y PENSIONES (RJP) Y PRIMA DE ANTIGUEDAD DE LOS TRABAJADORES DEL
-INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, BAJO LA NORMA DE INFORMACION FINANGIERA D-3
(NIF D-3) "BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS”, AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y PROYECCIONES 2011,
‘2. ESTUDIO ACTUARIAL PARA MEDIR LA SUFICIENCIA FINANGIERA DE LA SUBCUENTA 2 DEL

FONDO 'PARA EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES LABORALES DE CARACTER LEGAL O

'CONTRACTUAL (FCOLGLG), AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 3. AUDITORIA' A LA VALUACION -

- FINANCIERA Y ACTUARIAL DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, AL 31 DE DICIEMBRE -

DE 2010.”

_EN LA CIUDAD DE MEXICO, DISTRITO FEDERAL', SI.EN.D:O LAS DIEZ HORAS DEL DIA VEINTISEIS DE -

NOVIEMBRE DE DOS MIL DIEZ, SE REUNIERON EN LA SALA DE JUNTAS DE LA COORDINACION DE
BIENES Y SERVICIOS NO TERAPEUTICOS, SITO EN LA CALLE DE DURANGO NO. 291, 11°. PISO, COL.
ROMA C.P. 06700, MEXICO, D.F., LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE SE MENCIONAN AL FINAL DE LA
PRESENTE ACTA, PARA LLEVAR A CABO EL ACTO DE FALLO DE LA LICITACION PUBLICA NACIONAL
N® 00641322-045-10 PARA LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE “1. VALUACION ACTUARIAL
DEL REGIMEN DE JUBILACIONES Y PENSIONES (RJP} Y PRIMA DE ANTIGUEDAD DE LOS
TRABAJADORES DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, BAJO LA NORMA DE
INFORMACION FINANCIERA D-3 (NIF D-3) “BENEFICIOS A 1.LOS EMPLEADOS”, AL 31 DE DICIEMBRE
DE 2010 Y PROYECCIONES 2011, 2. ESTUDIO ACTUARIAL PARA MEDIR LA SUEICIENCIA FINANCIERA
DE LA SUBCUENTA 2 DEL FONDO PARA EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES LABORALES DE
CARACTER LEGAL O GONTRACTUAL (FCOLCLC), AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 3. AUDITORIA A
LA VALUAGION FINANCIERA Y ACTUARIAL DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, AL 31
DE DICIEMBRE DE 2010.”

EN ESTA VIRTUD, EL ACTO DE FALLO SE LLEVA A CABO DE ACUERDO A LOS SIGUIENTES! —————m

ANTECEDENTES

PRIMERO.- EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS

134, DE LA CONSTJTUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 19, 25, 26 FRACCION [/
L, 26 BIS, FRACCION IIf, 27, 28, FRACCION 1, 29, 30, 32, 33 BIS, 34, 35, 36 36BIS, 37 Y 45 DE LA

LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO CONVOCO A LAS
EMPRESAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA PRESENTE LICITACION PUBLICA NACIONAL,
MEDIANTE CONVOCATORIA No. 045 PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION Y EN EL
SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACIONES GUBERNAMENTALES DE LA SECRETARIA DE LA
FUNCION PUBLICA (COMPRANET) EL DIA 2 DE NOVIEMBRE DE DOS MIL DIEZ.

SEGUNDO.- SE NOTIFICA A LOS PRESENTES QUE SE ENVIO INVITACION PARA ASISTIR AL

PRESENTE PROCEDIMIENTO, A LOS REPRESENTANTES DE LAS DIFERENTES CAMARAS DE -

COMERCIO: CAMARA NACIONAL DE LA INDUSTRIA DE LA TRANSFORMACION, CAMARA DE
COMERCIO DE LA CIUDAD DE MEXICO Y LA CONFEDERACION DE CAMARAS DE COMERCIO, SIN
EMBARGO NO ASISTIO NINGUNO DE ELLOS.

-- DESARROQOLLO DEL EVENTO. -

PRIMERO.- DE CONFORMIDAD CON LO BISPUESTO EN FLL NUMERAL 1.4, DE LA CONVOCATORIA QUE

RIGE EL PRESENTE PROCESO LICITATORIO, SIENDO LA HORA INDICADA PARA EL INICIO DEL

PRESENTE ACTO, LA ING. MARINA LOPEZ MERLQOS, EN REPRESENTAC}'L@N\LDEE' EiC.. HUGO E.
LSRR T

L

/




- INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL -

DIREGCION DE ADMINISTRACION Y EVALUACION DE DELEGACIONES
UNIDAD DE ADMINISTRACION
COORDINACION DE ADQUISICIGN DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS
COORD!NACIQN TECNICA DE BIENES Y SERVICIOS NO TERAPEUTICOS
DIVISION DE CONTRATACION DE SERVICIOS GENERALES

ACTA CORRESPONDIENTE AL ACTO DE FALLO DE LA LICITACION PUBLICA NACIONAL 00641322~
045-10 PARA LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE “1. VALUACION ACTUARIAL DEL REGIMEN
DE JUBILACIONES Y PENSIONES (RJP) Y PRIMA DE ANTIGUEDAD DE LOS TRABAJADORES DEL
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, BAJO LA NORMA DE INFORMACION FINANCIERA D-3
- (NIF D-3) “BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS”, AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y PROYECCIONES 2011,
2. ESTUDIO ACTUARIAL PARA MEDIR LA SUFICIENCIA FINANCIERA DE LA SUBCUENTA 2 DEL
FONDO PARA EL° CUMPLIMIENTO DE . OBLIGACIONES LABORALES DE CARACTER LEGAL O

"CONTRACTUAL (FCOLCLC), AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 3. AUDITORIA A LA VALUACION |

. -FINANCIERA Y ACTUARIAL DEL INST!TUTO MEX!CANO DEL SEGURO SOCIAL AL 31 DE DICIEMBRE

- DE 2010.” .~

' '-PEREZNEGRON NIEZA TITULAR DE LA DIVISION DE CONTRATAC]ON DE SERVICIOS GENERALES DE
LA COORDINACION TECNICA DE BIENES Y SERVICIOS NO TERAPEUTICOS DE ESTE INSTITUTO,
QUIEN PRESIDE ESTE EVENTO, PROCEDIO A HACER LA PRESENTACION DE CADA UNO DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS PRESENTES.

SEGUNDO.- ASISTIERON A ESTE ACTO, LOS REPRESENTANTES DE LAS EMPRESAS QUE SE
REGISTRARON EN LA LISTA DE ASISTENCIA, DOCUMENTO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DE LA
PRESENTE ACTA.

TERCERO.- DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULC 36 DE LA LEY DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO, A CONTINUACION SE PROCEDIO A DAR
LECTURA AL DICTAMEN TECNICO, EMITIDO POR LA TITULAR DE LA COORDINACION DE
ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONALES, LA LIC. VERONICA ZETTER DE ANDA, ENVIADO EL
22 DE NOVIEMBRE DE 2010 MEDIANTE OFICIO NG 099001630000/0001833, EL CUAL SE RESUME A
CONTINUACION Y SE ANEXA COMO PARTE INTEGRANTE DE LA PRESENTE ACTA.

STCUMPLE

HEWITT ASSOGIATES, S.C. S COVPLE
STCUMPLE

LOCKTON CONSULTORES ACTUARIALES, AGENTE DE SEGURQS Y DE ! S| CUMPLE
FIANZAS, S.A. DEC.V. 2 SI CUMPLE
: 3 STCUMPLE

CUARTO.- LOS LICITANTES CUYAS PROPOSICIONES RESULTARON SOLVENTES TEGN[CAMENTE‘\%:«’-

SON LOS SIGUIENTES:
T e CLIETANTE S o

PARTIDA

HEWITT ASSOCIATES, S.C.

LOCKTON CONSULTORES ACTUARIALES, AGENTE DE SEGUROS Y DE
FIANZAS, S A DEC.V.

WM =W N —

QUINTO.- SE LE NOTIFICA AL LICITANTE LOCKTON CONSULTORES ACTUARIALES, AGENTE DE /%
SEGUROS Y DE FIANZAS, SA. DE C.V, QUE SU PROPUESTA PARA LA PARTIDA 1 NO RESULTO #
ADJUDICADA POR NO SER LA PROPUESTA ECONOMICA MAS BAJA, -




—

- INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y EVALUACION DE DELEGACIONES
. UNIDAD DE ADMINISTRACION
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS
COORDINACION TECNICA DE-BIENES Y SERVICIOS NO TERAPEUTICOS
DIVISION DE CONTRATACION DE SERVICIOS GENERALES

ACTA CORRESPONDIENTE AL ACTO DE FALLO DE LA LICITACION PUBLICA NACIONAL 00641322-
045-10 PARA LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE “1. VALUACION ACTUARIAL DEL REGIMEN

DE JUBILACIONES Y PENSIONES (RJP) Y PRIMA DE ANTIGUEDAD DE LOS TRABAJADORES DEL
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, BAJO LA NORMA DE INFORMACION FINANCIERA D-3

~ (NIF D-3) “BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS", AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y PROYECCIONES 2011,

2. ESTUDIO ACTUARIAL PARA MEDIR LA SUFICIENCIA FINANCIERA DE LA SUBCUENTA 2 DEL -
FONDO PARA EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES LABORALES DE CARACTER LEGAL O. . .
CONTRACTUAL (FCOLCLC), AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 3. AUDITORIA A LA VALUAGCION -~
FINANCIERA Y ACTUAREAL DEL INSTITUTO NIE)(ICANO DEL SEGURO SOCIAL AL 31 DE DICIEMBRE s
DE 2010.” BN :

SEXTO.- SE LE NOTIFICA AL LICITANTE HEWITT ASSOCIATES SC F’ARA LA PARTIDA 2, QUE SU ;
OFERTA ECONOMICA ES SUPERIOR EN UN 194% AL PRECIO DE REFERENCIA DEL ESTUDIO DE
MERCADO, POR LO QUE SE DESECHA SU PROPUESTA EN VIRTUD DE SER UN PRECIO NO
ACEPTABLE PARA EL INSTITUTO, CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION Xi DEL ARTICULO 2 DE LA
LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO. SE ANEXA A LA
PRESENTE, COPIA DE LA INVESTIGACION DE MERCADO REALIZADA.

SEPTIMO.- SE LE NOTIFICA AL LICITANTE HEWITT ASSOCIATES, S.C., QUE SU PROPUESTA
ECONOMICA PARA LA PARTIDA 3 ES INFERIOR EN UN 76% AL PRECIO DE REFERENCIA DEL
ESTUDIC DE MERCADO, POR LO QUE SE DESECHA SU PROPUESTA EN VIRTUD DE SER UN PRECIO
NO CONVENIENTE PARA EL INSTITUTO, CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION It DEL ARTICULO 36
BIS, EN RELACION CON EL ARTICULO 2 FRACCION XH DE LA LEY DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO, YA QUE DICHA PROPOSICION NO TIENE
CONSISTENCIA CON EL ESTUDIO DE MERCADO REALIZADO.

FALLO

PRIMERO.- POR LO ANTERIOR Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 36, 36
BIS Y 37 DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO,
UNA VEZ ANALIZADAS LAS PROPUESTAS ECONOMICAS DE LAS EMPRESAS, VERIFICANDO QUE EL
IMPORTE OFERTADO SE ENCUENTRA DENTRO DEL DICTAMEN DE DISPONIBILIDAD PRESUPLESTAL
AUTORIZADO Y CON LA FINALIDAD DE ASEGURAR LAS MEJORES CONDICIONES DISPONIBLES EN
CUANTO A PRECIO, CALIDAD, FINANCIAMIENTO, OPORTUNIDAD Y DEMAS CIRCUNSTANCIAS
PERTINENTES PARA EL. ESTADO, SE DETERMINA ADJUDICAR DE LA SIGUIENTE MANERA A: -————m-

HEWITT ASSQCIATES, 5.C.

PARTIDA DESCRIPCION MONTO
1 Especificaciones técnicas para la elaboracion de la Vatuacion
Actuarial del Regimen de Jubilaciones y Pensiones (RJP) vy
Prima de Antigledad de los Trabajadores del Instituto $160.000 00
Mexicano del Seguro Social, Bajo la Norma de Infarmacion U
Financiera D-3 {NIF D-3) "Beneficios a los Empleados”, al 31
de diciembre de 2010 v proyecciones 2011, 4
SUBTOTAL $160,000.00
LV.A $25,600.00 ; f
TOTAL $185,600.00 /‘g/él/g
{Ciento sesenta mil pesos 00/100 M.N. mas el Impuesto al Valor Agregado) /-}' ‘

';:“'-;‘ "‘j; iy .i\\"“:' _,_3“, -
A n'"{’ﬁﬂ%\( f/ r
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAE

DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ EVALUACION DE DELEGACIONES
UNIDAD BE ADMINISTRACION .
COORDINACION DE ADQUESICEON DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS
COORDINACION TECNICA DE BIENES Y SERVICIOS RO TERAPEUTICOS
DIVISION DE CONTRATACION DE SERVICIOS GENERALES

ACTA CORRESPONDIENTE AL ACTO DE FALLO DE LA LICITACION P!JBL!CA NACIONAL 00641322~

045-10 PARA LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE “1. VALUACION ACTUARIAL DEL REGIMEN

DE JUBILACIONES Y PENSIONES (RJP) Y PRIMA DE ANTIGUEDAD DE LOS TRABAJADORES DEL
INSTITUTO MEXICANQ DEL SEGURO SOCIAL, BAJO LA NORMA DE INFORMACION FINANCIERA D-3

(NIF D-3) “BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS”, AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y PROYECCIONES 2011,

2. ESTUDIO ACTUARIAL PARA MEDIR LA SUFICIENCIA FINANCIERA DE LA SU}BCUENTA 2 DEL

- FONDG PARA EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES LABORALES DE CARACTER LEGAL O
CONTRACTUAL (FCOLCLC), AL 31 DE DICIEMIBRE DE 2010 Y 3. AUDITORIA A LA VALUACION' S

-FINANCIERA Y ACTUARIAL DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL AL 31 DE DICIEMBRE S

DE 2010.” e

- LOCKTON CONSULTORES ACTUARIALES AGENTE. DE SEGUROS Y DE FIANZAS, S. A DE C V

PARTIDA 5 " DESCRIPCION % MONTO
2 Espemfoamones técnicas para la elaboracion del Estudio
Actuarial para Medir la Suficiencia Financiera de la Subcuenta
2 del Fondo para el Cumplimiento de Obligaciones Laborales $147 750.00
de Caracter lLegal o Centraciual (FCOLCLC), al 31 de v
diciembre de 2010.
SUBTOTAL $147,750.00
VA $23,640.00
TOTAL $171,390.00

(Ciento cuarenta y siete mil setecientos cincuenia pesos 00/100 M.N., mas ef Impuesto al Valor Agregado)

LOCKTON CONSULTORES ACTUARIALES, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, 5.A. DE C.V.

PARTIDA “|ix DESCRIPCION MONTO &= -
3 Espemﬂcac:lones técnicas del producte  Auditorla a la
Valuacidon Financiera y Actuarial del Instituto Mexicano del
Seguro Social, al 31 de diciembre de 2010. $591,000.00
SUBTOTAL £581,000.00
LV.A $94,560.00
TOTAL $685,560.00

(Quirdentos noventa y un mil pesos 00/100 M.V, mas el Impuesto al Valor Agregado)

CIERRE DEL ACTA

PRIMERO .- SE ANEXA A LA PRESENTE 9 HOJAS QUE INCLUYEN LA INVESTIGACION DE MERCADO, Y
EL DICTAMEN TECNICO, SE DIO LECTURA AL CONTENIDO DE LA PRESENTE, POR LO QUE NO
EXISTIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, St CONCLUYE CON EL CIERRE DE LA MISMA A LAS DIEZ
HORAS CON TREINTA MINUTOS DEL DIA DE SU FECHA DE INICIO, FIRMANDG AL MARGEN Y AL
CALCE PARA LA DEBIDA CONSTANCIAY EFECTOS LEGALES PROCEDENTES LOS QUE INTERVIENEN
EN ESTE EVENTO, EN TODAS Y CADA UNA DE SUS HOJAS, MISMA DE LA QUE SE LES ENTREGA
COPIA Y RECIBEN DE CONFORMIDAD. LA FALTA DE FIRMA DE ALGUN LICITANTE NO INVALIDARA SU =
CONTENIDO Y EFECTOS.

EL PRESENTE PROCEDIMIENTO DE LICITACION, SE FIJARA UN AVISO EN EL MURAL DE E
COMUNICACION, SITUADO EN EL QUINTO PISO DEL iINMUEBLE UBICADO EN LA CALLE DE DURANGO ) f,’
No. 291 COL ROMA DELEGACION CUA;UH?[}EMDG‘;\E;P) 06700, MEXICO D.F., A TRAVES DEL CUAL SE

SEGUNDO.- DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL NUMERAL 1.2 DE LAS BASES QUE RIGEN %f}lff[/\




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y EVALUACIGN DE DELEGACIONES
‘ UNIDAD DE ADMINISTRAGION )
_COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS
COORDINACION TECNICA DE BIENES Y SERVICIOS NO TERAPEUTICOS
DIVISION DE CONTRATACION DE SERVICIOS GENERALES

ACTA CORRESPONDIENTE AL ACTO DE FALLO DE LA LICITACION PUBLICA NACIONAL 00641322-
045-10 PARA LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE “1. VALUACION ACTUARIAL DEL REGIMEN
DE JUBILACIONES Y PENSIONES (RJP) Y PRIMA DE ANTIGUEDAD DE LOS TRABAJADORES DEL
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, BAJO LA NORMA DE INFORMACION FINANCIERA D-3
(NIF D-3) “BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS”, AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y PROYECCIONES 2011,
2. ESTUDIO ACTUARIAL PARA MEDIR LA SUFICIENCIA FINANCIERA DE LA SUBCUENTA 2 DEL :
" FONDO PARA EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES LABORALES DE- CARAGCTER LEGAL O
. CONTRACTUAL (FCOLCLC), AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 3. AUDITORIA-A LA VALUACION
- FINANCIERA Y ACTUARIAL DEL INST!TUTO NIE){]CANO DEL SEGURO SOCEAL AL 31 DE DICIEMBRE
DE 2019.” - : '

DARA A CONOCER A LOS LICITANTES QUE NO HUBlERAN ASISTIDO A ESTE EVENTO EL. LUGAR EN
EL QUE, PODRAN RECOGER UNA COPIA DE LA PRESENTE ACTA, SIENDO DE LA EXCLUSIVA
RESPONSABILIDAD DE LOS LICITANTES ACUDIR A ENTERARSE DE SU CONTENIDO Y OBTENER
COPIA DE LA MISMA.
Por los Licitantes: e R

NG . EMPRESA NOMBERE DEL/REFRESENTANTE

LOCKTON CONSULTORES ACTUARIALES, AGENTE
DE SEGUROS Y DE FIANZAS S.A. DE C.V.

1.

2. | HEWITT ASSOCIATES, 5.C.

Por el IMSS:

REPRESENTANTE DE LA DIVISION DE
CONTRATACION DE SERVICIOS GENERALES

TITULAR DE LA COORDINACION DE
ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONALES

TITULAR DE LA DIVISION DE SERVICIOS
ACTUARIALES

REPRESENTANTE DE LA COORDINACION DE
LEGISLACION Y CONSULTA




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE.ADMINISTRACION Y EVALUACION DE
DELEGACIONES
~ UNIDAD DE ADMINISTRACION i
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION
DE SERVICIOS

Contrato No.
P051808

ANEXO 4 (CUATRO)

“FORMATO PARA POLIZA DE FIANZA DE CUMPLIMIENTO DE

CONTRATO”




ANEXO NUMERO 8 (OCHO)
FORMATO PARA FIANZA DE CUMPLIMIENTD DE CONTRATO

(NOMBRE DE LA AFIANZADORA), EN EJERCICIO DE LA AUTORIZACION QUE LE
OTORGO EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE

. HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, EN LOS TERMINOS DE LOS ARTICULOS 5° Y 6°

- DE LA LEY FEDERAL DE INSTITUCIONES DE FIANZAS, SE CONSTITUYE FIADORA
POR LA SUMA DE: (ANOTAR EL IMPORTE QUE PROCEIDA DEPENDIENDO DEE_
"PORCENTAJE AL CONTRATO SIN INCLUIR EL IVA. )——-—— - "

~ ANTE: EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL. PARA GARANTIZAR POR L

" {nombre .0 denominacion social de la empresa). CON DOMICILIO EN ({(domicilio de la
empresa), EL FIEL Y EXACTO CUMPLIMIENTO DE TODAS Y CADA UNA DE LAS
OBLIGACIONES A SU CARGO, DERIVADAS DEL CONTRATO DE (especificar que tipo
" de conirato, si es de adquisicidn, prestacion de servicio. etc) NUMERO (ntimero de
contrato}) DE FECHA (fecha de suscripcion), QUE SE ADJUDICO A DICHA EMPRESA
CON MOTIVO DEL {especificar el procedimiento de coptratacién gue se llevd a _cabo,
licitacion publica, invitacién a cuando menos tres personas, adjudicacion direcia, v en su
caso, el numero de ésta), RELATIVO A {objeto del contrato); LA PRESENTE FIANZA,
TENDRA UNA VIGENCIA DE (se debera insertar el lapso de vigencia gue se haya
establecide en el contrate) CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO, ASi COMO DURANTE LA SUBSTANCIACION DE TODOS LOS
RECURS0OS Y MEDIOS DE DEFENSA LEGALES QUE, EN 3SU CASO, SEAN
INTERPUESTOS POR CUALQUIERA DE LAS PARTES Y HASTA QUE SE DICTE LA
RESOLUCION DEFINITIVA POR AUTORIDAD COMPETENTE; AFIANZADORA
(especificar la instituciéon afianzadora que expide la garantia), EXPRESAMENTE SE
OBLIGA A PAGAR AL INSTITUTOC LA CANTIDAD GARANTIZADA O LA PARTE
PROPORCIONAL DE LA MISMA, POSTERIORMENTE A QUE SE LE HAYAN
APLICADO AL (proveedor, prestador de servicio, efc.) LA TOTALIDAD DE LAS PENAS
CONVENCIONALES ESTABLECIDAS EN LA CLAUSULA (nimero de clausula del
contrato en que se estipulen las penas convencionales que en su caso deba pagar &l
fiado) DEL CONTRATO DE REFERENCIA, MISMAS QUE NO PODRAN SER
SUPERIORES A LA SUMA QUE SE AFIANZA Y/O POR CUALQUIER OTRO
INCUMPLIMIENTO EN QUE INCURRA EL FIADO, ASI MISMO, LA PRESENTE
GARANTIA SOLO PODRA SER CANCELADA A SOLICITUD EXPRESA Y PREVIA
AUTORIZACION POR ESCRITO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL;
AFIANZADORA (especificar la__institucion _afianzadora _que expide la garantia),
EXPRESAMENTE CONSIENTE: A) QUE LA PRESENTE FIANZA SE OTORGA DE
CONFORMIDAD CON LO ESTIPULADO EN EL CONTRATO ARRIBA INDICADO; B)

QUE EN CASO DE INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL (proveedor, prestador de:* =7~

servicio, etc.), A CUALQUIERA DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL..
CONTRATO, EL INSTITUTO PODRA PRESENTAR RECLAMACION DE LA MISMA -

DENTRO DEL PERIODO DE VIGENCIA ESTABLECIDO EN EL MISMO, E INCLUSO, <!

DENTRO DEL PLAZO DE DIEZ MESES, CONTADOS A PARTIR DEL DIA SIGUIENTE,

EN QUE CONCLUYA LA VIGENCIA DEL CONTRATO, O BIEN, A PARTIR DEL DIA--

SIGUIENTE EN QUE EL INSTITUTO NOTIFIQUE POR ESCRITO AL (groveedorf‘*
prestador de servicio, etc), LA RESCISION DEL INSTRUMENTO JURIDICO; C) QUE.
PAGARA AL INSTITUTO LA CANTIDAD GARANTIZADA O LA PARTE PROPORCIONAL ™
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DE LA MISMA, POSTERIORMENTE A QUE SE LE HAYAN APLICADO AL (proveedor,
prestador de sarvicio, etc.) LA TOTALIDAD DE LAS PENAS CONVENCIONALES
ESTABLECIDAS EN LA CLAUSULA (ntimero de clausula del contrato en gue se estipulen
las _penas convencionales que en su caso deba pagar el fiado) DEL CONTRATO DE
REFERENCIA, MISMAS QUE NO PODRAN SER -SUPERIORES A LA SUMA QUE SE
AFIANZA Y/O POR CUALQUIER OTRO INCUMPLIMIENTO EN QUE INCURRA EL
- FIADO; D) QUE LA FIANZA SOLO PODRA SER CANCELADA A SOLICITUD EXPRESA .
Y PREVIA AUTORIZACION POR ESCRITO DEL: INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO -

"SOCIAL; E) QUE DA SU CONSENTIIVIIENTO AL ENSTiTUTO EN LO REFERENTE AL
ART]CULO 119 DE LA LEY FEDERAL DE: ]NST!TUC[ONES DE FIANZAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES QUE Sk AFIANZAN; ‘F} QUE S| ES
PRORROGADO EL PLAZO ESTABLECIDO PARA  EL CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO, O EXISTA ESPERA, LA VIGENCIA DE ESTA FIANZA QUEDARA
AUTOMATICAIV[ENTE PRORROGADA EN CONCORDANCIA CON DICHA PRORROGA
O ESPERA; G) QUE LA " FIANZA CONTINUARA VIGENTE DURANTE LA
SUBSTANCIACION DE TODOS LOS RECURSOS Y MEDIOS DE DEFENSA LEGALES
QUE, EN SU CASO, SEAN INTERPUESTOS POR CUALQUIERA DE LAS PARTES,
HASTA QUE SE DICTE LA RESOLUCION DEFINITIVA POR AUTORIDAD
COMPETENTE, AFIANZADORA (especificar la_institucién afianzadora que expide la
garantia), ADMITE EXPRESAMENTE SOMETERSE INDISTINTAMENTE, Y A
ELECCION DEL BENEFICIARIO, A CUALESQUIERA DE LOS PROCEDIM]ENTOS
LEGALES ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS 93 Y/O 94 DE LA LEY FEDERAL DE
INSTITUCIONES DE FIANZAS EN VIGOR 0O, EN SU CASO, A TRAVES DEL
PROCEDIMIENTO QUE ESTABLECE EL ARTICULO 63 DE LA LEY DE PROTECCION
Y DEFENSA AL USUARIO DE SERVICIOS FINANCIEROS VIGENTE. FIN DE TEXTO.
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