INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y EVALUACION
DE DELEGACIONES Gontrato Ne.
UNIDAD DE ADMINISTRACION P250602
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y
CONTRATACION DE SERVICIOS

Contrato de Prestacion del Servicio del Curso denominado “Desarrollo de Habilidades para el
Personal del Area de Suministros”, que celebran por una parte el INSTITUTO MEXICANO
DEL SEGURO SOCIAL, que en lo sucesivo se denominara "EL INSTITUTO", representado en
este acto por el ING. OSCAR ARELLANO PEREZ, en su caracter de Representante Legal, y
por la otra, el C. SERGIO ANTONIO BALDIT MEYER, en lo subsiguiente “EL PROVEEDOR”,
en su caracter de Persona Fisica, al tenor de las declaraciones y clausulas siguientes:

DECLARACIONES

I. “EL INSTITUTO?”, declara a través de su Representante Legal que:

1.1.- Es un Organismo Publico Descentralizado de la Administraciéon Publica Federal, con
personalidad juridica y patrimonio propios, que tiene a su cargo la organizacion y administracion
del Seguro Social, como un servicio publico de caracter nacional, en términos de los articulos 4
y 5 de la Ley del Seguro Social.

1.2.- Esta facultado para celebrar los actos juridicos necesarios para la consecucion de los fines
para los que fue creado, de conformidad con el articulo 251, fracciones IV y V, de la Ley del
Seguro Social.

1.3.- El Ing. Oscar Arellano Pérez, se encuentra facultado para suscribir el presente instrumento
juridico en representacién de "EL INSTITUTO", de acuerdo al poder que le fue conferido en la
Escritura Publica nimero 152,713 de fecha 22 de agosto de 2011, otorgada ante la fe del
Licenciado Cecilio Gonzalez Marquez, Notario Publico numero 151 del Distrito Federal y
manifiesta bajo protesta de decir verdad, que las facultades que le fueron conferidas no le han
sido revocadas, modificadas ni restringidas en forma alguna.

.4.- El CP. José Guadalupe Valdivia Martinez, Titular de la Coordinacién Técnica de
Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos, de “EL INSTITUTO”, interviene como Area
Contratante del Procedimiento de Adjudicacién Directa nimero AA-019GYR019-N99-2012, del
cual se deriva el presente instrumento juridico, conforme a sus funciones establecidas en el
numeral 8.1.2.3.2, del Manual de Organizacién de la Direccion de Administraciéon y Evaluacion
de Delegaciones, en base a las facultades de la propia Direccién establecidas en el articulo 69,
ultimo parrafo del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social y con
fundamento en el numeral 4.2.6.1 del Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

I.5.- El Lic. Arturo Romero Leal, Titular de la Coordinaciéon de Centros Vacacionales, Velatorios,
Unidad de Congresos y Tiendas, de la Direccion de Prestaciones Econdomicas y Sociales,
interviene como Area Requirente y Administrador del presente Contrato, derivado del

Procedimiento de Adjudicacién Directa numero AA-019GYR019-N99-2012, de conformidad con

lo dispuesto en el articulo 84, pendltimo parrafo del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, numerales 22, primero y ultimo parrafos, 34 y
35, de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social, en relacién con lo establecido en los
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numerales 4.2.6.1.1 y 4.3 del Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

1.6.- El Lic. Ricardo Medina Serratos, Titular de la Divisién de Centros Vacacionales y Unidad
de Congresos, dependiente de la Coordinacién de Centros Vacacionales, Velatorios, Unidad de
Congresos y Tiendas, intervino como Area Técnica del Procedimiento de Adjudicacion Directa
numero AA-019GYR019-N99-2012, de conformidad con los numerales 22 penultimo parrafo y
35 de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social; asi como en el numeral 4.2.6.1 del Manual
Administrativo de Aplicacién General en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico.

1.7.- Para el cumplimiento de sus funciones y la realizacién de sus actividades, requiere de la
Prestacién del Servicio del Curso denominado “Desarrollo de Habilidades para el Personal
del Area de Suministros”, solicitado por la Coordinacion de Centros Vacacionales, Velatorios,
Unidad de Congresos y Tiendas, dependiente de la Direccién de Prestaciones Econémicas y
Sociales.

1.8.- Para cubrir las erogaciones que se deriven del presente Contrato, cuenta con los recursos
disponibles suficientes, no comprometidos, en la partida presupuestal nimero de cuenta
42060257, de conformidad con el Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo con numero
de folio 0000342532-2012, mismo que se agrega al presente Contrato como Anexo 1 (Uno).

1.9.- El presente Contrato fue adjudicado a "EL PROVEEDOR" mediante el Procedimiento de
Adjudicacién Directa nimero AA-019GYR019-N99-2012, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y los articulos 26
fraccion Ill, 42 y 45 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

1.10.- Con fecha 25 de julio de 2012, la Divisién de Contrataciéon de Activos y Logistica,
dependiente de la Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversion y Activos,
emitié el Acta de Adjudicacién del procedimiento de contratacion mencionado en la Declaracion
que antecede, adjudicando a "EL PROVEEDOR"; misma que se integra al presente
instrumento juridico como Anexo 3 (Tres).

1.11.- De conformidad con lo previsto en el articulo 81, fraccion IV del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en caso de discrepancia entre el
contenido de la solicitud de cotizacién y el presente instrumento juridico, prevalecera lo
establecido en la solicitud respectiva.

1.12.- Sefiala como domicilio para todos los efectos de este acto juridico, el ubicado en la calle

de Durango nimero 291, Piso P.H, Colonia Roma Norte, Delegacion Cuauhtémoc, Codigo

Postal 06700, en México, Distrito Federal.

Il.- “EL PROVEEDOR?”, declara en su caracter de Persona Fisica que:
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I.1.- Es una Persona Fisica, cuya actividad refiere a los servicios de consultoria en
administracién, con capacidad legal para obligarse en los términos del presente Contrato.

I.2.- La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico le otorgé el Registro Federal de
Contribuyentes nimero BAMS-610314-PM5.

11.3.- Manifiesta bajo protesta de decir verdad, no encontrarse en los supuestos de los articulos
50 y 60 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

11.4.- Conforme a lo previsto en los articulos 57 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y 107 de su Reglamento, “EL PROVEEDOR” en caso de auditorias,
visitas o inspecciones que practique la Secretaria de la Funcién Publica y el Organo Interno de
Control en “EL INSTITUTO”, debera proporcionar la informacion que en su momento se
requiera, relativa al presente Contrato.

I.5.- Manifiesta bajo protesta de decir verdad, que dispone de la organizacion, experiencia,
elementos técnicos, humanos y econémicos necesarios, asi como con la capacidad suficiente
para cumplir ante “EL INSTITUTO”, de manera eficiente y adecuada con las obligaciones que
contrae por medio de este instrumento legal.

I.6.- Sefiala como domicilio legal para todos los efectos de este acto juridico, el ubicado en
Mazatlan, nimero 148-2, Colonia Condesa, Delegacion Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06140, en
México, Distrito Federal; teléfono 1995-0621; correo electrénico: Sergio.baldit@prodigy.net.mx.

Hechas las declaraciones anteriores, las partes convienen en otorgar el presente Contrato, de
conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO.- "EL INSTITUTO" se obliga a contratar de "EL
PROVEEDOR" y éste se obliga a Prestar el Servicio del Curso denominado “Desarrollo de
Habilidades para el Personal del Area de Suministros”, cuyas caracteristicas vy
especificaciones, se describen en el Anexo 2 (Dos), integrado en el presente instrumento
juridico.

SEGUNDA.- IMPORTE DEL CONTRATO.- “EL INSTITUTO” se obliga a cubrir a "EL w
PROVEEDOR" como contraprestacién por el servicio objeto del presente instrumento juridico, la

cantidad total de $20,258.62 (VEINTE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS
62/100 M.N.), mas el Impuesto al Valor Agregado (.V.A.), de conformidad con el precio que se

indica en el Anexo 3 (Tres) del presente Contrato. )

/
Las partes convienen que el presente Contrato se celebra bajo la modalidad de precios fijos, /__'5”'
por lo que el monto de los mismos no cambiara durante su vigencia. //

TERCERA.- FORMA DE PAGO.- El pago se realizara a los 20 (veinte) dias naturales
posteriores a aquél en el que “EL PROVEEDOR” presente en la Division de Tramite de /’\
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Erogaciones, copia del presente Contrato, el original y copia de la factura, la cual debera reunir
los requisitos fiscales establecidos por la ley en la materia y en la que se indiquen los servicios
prestados, nimero de proveedor, nimero del presente Contrato y nimero de fianza.

El Titular del Departamento Administrativo de la Direccion de Prestaciones Econdémicas y
Sociales, ubicado en Avenida Paseo de la Reforma, nimero 476, sexto piso, Colonia Juarez,
Delegacién Cuauhtémoc, Coédigo Postal 06600, en México, Distrito Federal, validara y firmara el
servicio prestado a la entrega de la factura; asi como, sellar la afectacion presupuestaria que
corresponda.

En caso de que “EL PROVEEDOR?” presente su factura con errores o deficiencias, conforme a
lo previsto en el articulo 90 del Reglamento de la Ley, “EL INSTITUTO” dentro de los 3 (tres)
dias habiles siguientes a la recepcion, indicara por escrito a “EL PROVEEDOR?” las deficiencias
que se deberan corregir.

El pago se realizard mediante transferencia electrénica de fondos, a través del esquema
electrénico interbancario que “EL INSTITUTO” tiene en operacién, a menos que “EL
PROVEEDOR?” acredite en forma fehaciente la imposibilidad para ello.

“EL PROVEEDOR” acepta que “EL INSTITUTO” efectie el pago a través de transferencia
electronica, obligandose para tal efecto a proporcionar en su oportunidad la Cuenta nimero,
CLABE del Banco, Sucursal a nombre de “EL PROVEEDOR”.

El pago se depositard en la fecha programada de pago, si la cuenta bancaria de “EL
PROVEEDOR” estd contratada con BANAMEX, S.A., HSBC, S.A, BANORTE, SA,
SANTANDER, S.A. o SCOTIABANK INVERLAT, S.A, si la cuenta pertenece a un banco
distinto a los mencionados, “EL INSTITUTO” realizara la instruccion de pago en la fecha
programada y su aplicacion se llevard a cabo el dia habil siguiente, de acuerdo con lo
establecido por el Centro de Compensacién Bancaria (CECOBAN).

Asimismo, “EL INSTITUTO” aceptara de “EL PROVEEDOR” que en el supuesto de que tenga
cuentas liquidas y exigibles a su cargo, aplicarlas contra los adeudos que, en su caso, tuviera
por concepto de cuotas obrero patronales, conforme a lo previsto en el articulo 40 B de la Ley
del Seguro Social.

“EL PROVEEDOR” que celebre contrato de cesion de derechos de cobro, debera notificarlo
por escrito a “EL INSTITUTO”, con un minimo de 5 (cinco) dias naturales anteriores a la fecha
de pago programada, entregando invariablemente una copia de los contra-recibos cuyo importe
se cede, ademas de los documentos sustantivos de dicha cesion, el mismo procedimiento
aplicara en el caso de que “EL PROVEEDOR” celebre contrato de cesion de derechos de
cobro a través de factoraje financiero conforme al Programa de Cadenas Productivas de
Nacional Financiera, S.N.C., institucion de Banca de Desarrollo.

El pago de los bienes quedarda condicionado proporcionaimente al pago que
“EL PROVEEDOR?” deba efectuar por concepto de penas convencionales por atraso.

Pagina 4 de 12
COORDINACION TECNICA DE CONTRATOS E INVESTIGACION DE MERCADOS 9/
DIVISION DE CONTRATOS r
NIVEL CENTRAL y

Este Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los términes y condiciones
y a los documentos correspondientes al procedimiento de contratacion que se sefiala,
asl como a la normatividad aplicable en la materia, su elaboracion, revision y visto
bueno lo llevd a cabo la Divisién de Contratos.



INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y EVALUACION
DE DELEGACIONES ot
UNIDAD DE ADMINISTRACION P250602
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y
CONTRATACION DE SERVICIOS

CUARTA.- PLAZO, LLUGAR Y CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.- “EL
PROVEEDOR?” se compromete a prestar el servicio a “EL INSTITUTO” que se menciona en la
Clausula Primera del presente instrumento juridico, conforme a lo estipulado en el Anexo
Técnico, integrado como Anexo 2 (Dos) del presente Contrato.

PLAZO Y LUGAR.- El curso es el 26 y 27 de julio de 2012, dirigido al personal de la Divisién
de Tiendas de la Coordinacion de Centros Vacacionales, Velatorios, Unidad de Congresos y
Tiendas, de acuerdo al programa establecido en el Anexo Técnico, integrado como Anexo 2
(Dos) del presente Contrato.

El evento de capacitacion se realiza en las aulas del sétano del teatro Juan Moisés Calleja,
ubicado en Avenida Paseo de la Reforma, numero 476, Colonia Juarez, Delegacién
Cuauhtémoc, México, Distrito Federal, en horario de 9:00 a 18:00 horas, distribuidos el dia 26
de julio de 2012 en la sala 4 y el dia 27 de julio de 2012 en la sala 1, teniendo un receso por dia
de las 14:00 a 15:00 horas.

Lo anterior de conformidad con lo previsto en los articulos 46 de Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 84, quinto parrafo de su Reglamento.

En el supuesto de que “EL PROVEEDOR?” para la prestacion del servicio requiera de un espacio
para resguardar bienes de su propiedad y que éstos sean necesarios para la prestacion del
servicio; previo al inicio de éste, debera solicitarlo a “EL INSTITUTO”, sin que el hecho de que
no le sea proporcionado el espacio, sea un obstaculo para no iniciar en tiempo con la prestacion
del servicio.

CONDICIONES DE ENTREGA.- La recepcion del servicio la validara y certificara la
Coordinacién de Centros Vacacionales, Velatorios, Unidad de Congresos y Tiendas, quedando
en poder de la Coordinacién citada la evidencia documental de contratacion.

La comprobacién de los servicios contratados y efectivamente prestados se hara mediante Acta
Administrativa de Recepcion de Servicios, suscrita por el Licenciado Arturo Romero Leal, Titular
de la Coordinaciéon de Centros Vacacionales, Velatorios, Unidad de Congresos y Tiendas, que
se anexara al presente Contrato para el pago ante la Division de Tramite de Erogaciones,
dependiente de la Coordinacion de Contabilidad y Tramite de Erogaciones.

ENTREGABLES.-

e Manual impreso con el contenido del curso, para cada uno de los participantes, que se
debe entregar al inicio del curso.

e Material didactico indispensable para el desarrollo del curso, que se entregara a los
participantes conforme se vaya desarrollando el mismo.

¢ Diploma de reconocimiento para cada uno de los participantes.

“EL PROVEEDOR?” se obliga a proporcionar los servicios objeto de este Contrato, apegandose
al Anexo Técnico que se describe en el Anexo 2 (Dos), del presente instrumento juridico.
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Durante la prestacion del servicio, éste sera sujeto a una verificacion visual aleatoria, con objeto
de revisar que se preste conforme a las caracteristicas solicitadas.

Cabe resaltar que mientras no se cumpla con las condiciones de la prestacion del servicio
establecidas, “EL INSTITUTO” no dara por aceptado el servicio objeto de este instrumento
juridico.

“EL PROVEEDOR?” se obliga a responder por su cuenta y riesgo de los dafios y/o perjuicios
que por inobservancia o negligencia de su parte, llegue a causar a “EL INSTITUTO” y/o a
terceros.

QUINTA.- VIGENCIA.- Las partes convienen en que la vigencia del presente Contrato sera a
partir de su firma y hasta el 31 de diciembre de 2012.

SEXTA.- PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.- “EL PROVEEDOR”
se obliga a no ceder, a favor de cualquier otra persona, los derechos y obligaciones que se
deriven de este Contrato.

“EL PROVEEDOR” sélo podra ceder los derechos de cobro que se deriven del presente
contrato, de acuerdo con lo estipulado en la Clausula Tercera, del presente instrumento juridico.

SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD.- "EL PROVEEDOR" se obliga a responder por su cuenta y
riesgo de los dafios y/o perjuicios que por inobservancia o negligencia de su parte, lleguen a
causar a "EL INSTITUTO" y/o a terceros, con motivo de las obligaciones pactadas en este
instrumento juridico, de conformidad con lo establecido en el articulo 53 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

OCTAVA.- IMPUESTOS Y DERECHOS.- Los impuestos y derechos que procedan con motivo
de la prestacion del servicio objeto del presente Contrato, seran pagados por "EL
PROVEEDOR", conforme a la legislacion aplicable en la materia.

“EL INSTITUTO” sélo cubrird el Impuesto al Valor Agregado de acuerdo a lo establecido en las
disposiciones fiscales vigentes en la materia.

A
NOVENA.- PATENTES Y/O MARCAS.- "EL PROVEEDOR" se obliga para con "EL R&
INSTITUTO", a responder por los dafios y perjuicios que pudiera causar a "EL INSTITUTO" \
y/o a terceros, si con motivo de la prestacion de los servicios viola derechos de autor, de \
patentes y/o marcas u otro derecho reservadd a nivel Nacional o Internacional.

Por lo anterior, "EL PROVEEDOR" manifiesta en este acto no encontrarse en ninguno de los
supuestos de infraccion a la Ley Federal del Derecho de Autor, ni a la Ley de la Propiedad
Industrial. / /

En caso de que sobreviniera alguna reclamacion en contra de "EL INSTITUTO" por cualquiera
de las causas antes mencionadas, la Unica obligacion de éste sera la de dar aviso en el N
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domicilio previsto en este instrumento a "EL PROVEEDOR", para que éste lleve a cabo las
acciones necesarias que garanticen la liberacion de "EL INSTITUTO" de cualquier controversia
o responsabilidad de caracter civil, mercantil, penal o administrativa que, en su caso, se
ocasione.

DECIMA.- GARANTIAS.- "EL PROVEEDOR" se obliga a otorgar a "EL INSTITUTO", la
garantia que se describe a continuacion:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.- “EL PROVEEDOR?” se obliga a otorgar,
dentro de un plazo de 10 (diez) dias naturales contados a partir de la firma de este instrumento,
una garantia de cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones a su cargo derivadas del
presente Contrato, mediante fianza expedida por compaiiia autorizada en los términos de la Ley
Federal de Instituciones de Fianzas, y a favor del “EL INSTITUTO”, por un monto equivalente
al 10% (diez por ciento) sobre el importe que se indica en la Clausula Segunda del presente
Contrato.

"EL PROVEEDOR" queda obligado a entregar a "EL INSTITUTO" la pdliza de fianza,
apegandose al formato que se integra al presente instrumento juridico como Anexo 4 (Cuatro),
“Formato para poéliza de Fianza de Cumplimiento de Contrato” en la Division de Contratos,
ubicada en la calle de Durango numero 291, Piso 10, Colonia Roma Norte, Delegacion
Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06700, en México, Distrito Federal.

Dicha péliza de garantia de cumplimiento del contrato se liberara de forma inmediata a "EL
PROVEEDOR" una vez que "EL INSTITUTO", le otorgue autorizacion por escrito, para que
éste pueda solicitar a la afianzadora correspondiente la cancelacion de la fianza, autorizacion
que se entregara a "EL PROVEEDOR", siempre que demuestre haber cumplido con la
totalidad de las obligaciones adquiridas por virtud del presente Contrato; para lo cual debera
presentar mediante escrito la solicitud de liberacion de la fianza en la Divisién de Contratos,
misma que llevara a cabo el procedimiento para la liberacion y entrega de fianza.

De conformidad con el articulo 81 fraccion |l del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, la aplicacion de la garantia de cumplimiento se
hara efectiva por el monto total de la obligacién garantizada.

No obstante lo anterior, y toda vez que el monto del presente Contrato es menor a 600 dias de
salario minimo general vigente en el Distrito Federal, "EL PROVEEDOR" podra presentar la
garantia de cumplimiento de las obligaciones estipuladas en este Contrato, mediante cheque
certificado, por un importe equivalente al 10% (diez por ciento) del monto total del presente
Contrato, sin considerar el Impuesto al Valor Agregado, a favor de "EL INSTITUTO", siendo
necesario considerar lo siguiente:

a) El cheque debe expedirse a nombre del "Instituto Mexicano del Seguro Social".
b) Dicho cheque deber ser resguardado, a titulo de garantia, por "EL INSTITUTO".
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El cheque sera devuelto a mas tardar el segundo dia habil posterior a que "EL INSTITUTO"
constate el cumplimiento del Contrato. En este caso, la verificacién del cumplimiento del
contrato por parte de "EL INSTITUTO" debera hacerse a mas tardar el tercer dia habil posterior
a aquel en que "EL PROVEEDOR" de aviso de la entrega de los bienes objeto del presente
instrumento.

DECIMA PRIMERA.- EJECUCION DE LA POLIZA DE FIANZA DE CUMPLIMENTO DE ESTE
CONTRATO.- "EL INSTITUTO" lievara a cabo la ejecucion de la garantia de cumplimiento del
Contrato en los casos siguientes:

a) Se rescinda administrativamente el presente Contrato.

b) Durante su vigencia se detecten deficiencias, fallas o calidad inferior en los servicios
prestados, en comparacion con los ofertados.

c) Cuando en el supuesto de que se realicen modificaciones al presente Contrato, no
entregue "EL PROVEEDOR" en el plazo pactado, el endoso o la nueva garantia, que
ampare el porcentaje establecido para garantizar el cumplimiento del presente
instrumento, establecido en la Clausula Décima.

d) Por cualquier otro incumplimiento de las obligaciones contraidas en este Contrato

DECIMA SEGUNDA.- PENAS CONVENCIONALES POR ATRASO EN LA PRESTACION
DEL SERVICIO.- "EL INSTITUTO" aplicara una pena convencional por cada dia de atraso en
la prestacion del servicio, por el equivalente al 2.5% (dos punto cinco por ciento) sobre el valor
total de lo incumplido, la cual sera calculada por el Administrador del Contrato, en el supuesto
siguiente:

e Cuando “EL PROVEEDOR” no preste el servicio conforme a lo establecido en el
presente Contrato. En este supuesto la aplicacién de la pena convencional podra ser
hasta por un maximo de cuatro 4 (cuatro) dias como entrega con atraso.

La pena convencional por atraso se calculara por cada dia de incumplimiento, de acuerdo con
el porcentaje de penalizacion establecido, aplicado al valor del servicio prestado con atraso, y
de manera proporcional al importe de la garantia de cumplimiento que corresponda. La suma
de las penas convencionales no debera exceder el importe de dicha garantia.

"EL PROVEEDOR" autoriza a "EL INSTITUTO" a descontar las cantidades que resulten de
aplicar la pena convencional, sobre los pagos que debera cubrir a "EL PROVEEDOR".

Conforme a lo previsto en el Ultimo parrafo del articulo 96 del Reglamento de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, no se aceptara la estipulacion de
penas convencionales a cargo de "EL INSTITUTO".

DECIMA TERCERA.- TERMINACION ANTICIPADA.- De conformidad con lo establecido en el

articulo 54 Bis, de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico,

“EL INSTITUTO” podra dar por terminado anticipadamente el presente Contrato sin
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responsabilidad para éste y sin necesidad de que medie resolucion judicial alguna, cuando
concurran razones de interés general o bien, cuando por causas justificadas se extinga la
necesidad de requerir el servicio objeto del presente Contrato, y se demuestre que de continuar
con el cumplimiento de las obligaciones pactadas se ocasionaria algun dafio o perjuicio a
“EL INSTITUTO” o se determine la nulidad total o parcial de los actos que dieron origen al
presente instrumento juridico, con motivo de la resolucion de una inconformidad o intervencion
de oficio emitida por la Secretaria de la Funcion Publica.

En estos casos “EL INSTITUTO” reembolsaréa a “EL PROVEEDOR” los gastos no
recuperables en que haya incurrido, siempre que estos sean razonables, estén comprobados y
se relacionen directamente con el presente instrumento juridico.

DECIMA CUARTA.- RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO.- “EL INSTITUTO”
podra rescindir administrativamente el presente Contrato en cualquier momento, cuando “EL
PROVEEDOR’ incurra en incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a su cargo, de
conformidad con el procedimiento previsto en el articulo 54 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico. “EL INSTITUTO” podra suspender el tramite del
procedimiento de rescision, cuando se hubiera iniciado un procedimiento de conciliacién
respecto del presente Contrato.

DECIMA QUINTA.- CAUSAS DE RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO.-
“EL INSTITUTO” podra rescindir administrativamente este Contrato sin més responsabilidad
para el mismo y sin necesidad de resolucién judicial, cuando “EL PROVEEDOR?” incurra en
cualquiera de las causales que de manera enunciatva mas no limitativa se sefalan a
continuacion:

a) Cuando no entregue la garantia de cumplimiento del presente Contrato, dentro del
término de 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma del mismo.

b) Cuando “EL PROVEEDOR?” incurra en falta de veracidad total o parcial respecto a la
informacién proporcionada para la celebracion del presente Contrato.

¢) Cuando se incumpla, total o parcialmente, con cualesquiera de las obligaciones
establecidas en el presente Contrato y sus Anexos.

d) Cuando se compruebe que “EL PROVEEDOR” haya prestado servicios con
descripciones y caracteristicas distintas a las aceptadas en el presente Contrato.

e) Cuando se transmitan total o parcialmente, bajo cualquier titulo, los derechos y
obligaciones a que se refieren el presente Contrato, con excepcién de los derechos de
cobro, previa autorizaciéon de “EL INSTITUTO”.

f) Sila autoridad competente declara el concurso mercantil o cualquier situacion analoga o
equivalente que afecte el patrimonio de “EL PROVEEDOR”.

DECIMA SEXTA.- PROCEDIMIENTO DE RESCISION.- Para el caso de rescisién administrativa
las partes convienen en someterse al siguiente procedimiento:
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a. Si “EL INSTITUTO” considera que “EL PROVEEDOR?” ha incurrido en alguna de las
causales de rescision que se consignan en la Clausula que antecede, lo hara saber a
“EL PROVEEDOR?” de forma indubitable por escrito a efecto de que éste exponga lo
que a su derecho convenga y aporte, en su caso, las pruebas que estime pertinentes, en
un término de 5 (cinco) dias habiles, a partir de la notificacion de la comunicacion de
referencia.

b. Transcurrido el término a que se refiere el parrafo anterior, se resolvera considerando los
argumentos y pruebas que hubiere hecho valer.

c. La determinacion de dar o no por rescindido administrativamente el Contrato, debera ser
debidamente fundada, motivada y comunicada por escrito a “EL PROVEEDOR?”, dentro
de los 15 (quince) dias habiles siguientes, al vencimiento del plazo sefialado en el inciso
a) de esta Clausula.

En el supuesto de que se rescinda el Contrato, “EL INSTITUTO” no aplicara las penas
convencionales, ni su contabilizacién para hacer efectiva la garantia de cumplimiento de este
instrumento juridico.

En caso de que “EL INSTITUTO” determine dar por rescindido el presente Contrato, se debera
formular un finiquito en el que se hagan constar los pagos que, en su caso, deba efectuar
“EL INSTITUTO” por concepto del servicio prestado por “EL PROVEEDOR” hasta el momento
en que se determine la rescisién administrativa.

Si previamente a la determinacién de dar por rescindido el Contrato, “EL PROVEEDOR”
cumple con las condiciones de la prestacién del servicio, el procedimiento iniciado quedara sin
efectos, previa aceptacion y verificacion de “EL INSTITUTO” por escrito, de que continta
vigente la necesidad de contar con la prestacion del servicio y aplicando, en su caso, las penas
convencionales correspondientes.

“EL INSTITUTO” podra determinar no dar por rescindido el Contrato, cuando durante el
procedimiento advierta que dicha rescision pudiera ocasionar algun dafio o afectacion a las
funciones que tiene encomendadas. En este supuesto, “EL INSTITUTO” elaborara un dictamen
en el cual justifique que los impactos econdémicos o de operacién que se ocasionarian con la
rescision del Contrato resultarian mas inconvenientes.

De no darse por rescindido el Contrato, “EL INSTITUTO” establecera, de conformidad con
“EL PROVEEDOR’ un nuevo plazo para el cumplimiento de aquellas obligaciones que se
hubiesen dejado de cumplir, a efecto de que “EL PROVEEDOR?” subsane el incumplimiento
que hubiere motivado el inicio del procedimiento de rescision. Lo anterior, se llevara a cabo a
través de un convenio modificatorio en el que se considere lo dispuesto en los dos ultimos

parrafos del articulo 52 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector” /

Publico.
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DECIMA SEPTIMA.- RELACION LABORAL.- Cada una de las partes se constituye como nico
patron del personal que ocupe para proporcionar los servicios para el cumplimiento del presente
Contrato, en los términos del articulo 10 de la Ley Federal del Trabajo, sin reserva de lo
dispuesto por el articulo 132 del mismo ordenamiento legal, quedando totalmente a su cargo
todas las obligaciones que deriven de las relaciones laborales, contractuales y fiscales con sus
trabajadores; por lo que cada una de las partes es el Unico responsable de las violaciones que
en virtud de las disposiciones legales y demas ordenamientos en materia de trabajo y seguridad
social se deriven frente a dicho personal, liberando a la otra parte de cualquier responsabilidad
solidaria y reclamacién que hagan sus trabajadores al respecto.

DECIMA OCTAVA.- MODIFICACIONES. .- De conformidad con lo establecido en el articulo 52 de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Plblico y 91 de su Reglamento,
“EL INSTITUTO’ podra celebrar por escrito convenio modificatorio, al presente contrato dentro
de la vigencia del mismo. Para tal efecto, “EL PROVEEDOR" se obliga a presentar, en su caso,
la modificacién de la garantia, en términos del articulo 103 fraccion Il del Reglamento de la Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

DECIMA NOVENA.- RELACION DE ANEXOS.- Los anexos que se relacionan a continuacion
son rubricados de conformidad por las partes y forman parte integrante del presente Contrato.

Anexo 1 (Uno) “Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo”

Anexo 2 (Dos) “Anexo Técnico y Propuesta Técnica”

Anexo 3 (Tres) “Acta de Adjudicacion y Propuesta Econdémica”

Anexo 4 (Cuatro) “Formato para Pdliza de Fianza de Cumplimiento de Contrato”

VIGESIMA.- LEGISLACION APLICABLE.- Las partes se obligan a sujetarse estrictamente para
el cumplimiento del presente Contrato, a todas y cada una de las clausulas del mismo, asi como
a lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su
Reglamento, las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social vigentes, el Codigo Civil Federal, el Cédigo \\Q
Federal de Procedimientos Civiles, la Ley Federal de Procedimiento Administrativo y las \
disposiciones administrativas aplicables en la materia. \

instrumento juridico, asi como para todo aquello que no esté expresamente estipulado en el

mismo, las partes se someten a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes de la
Ciudad de México, Distrito Federal, renunciando a cualquier otro fuero presente o futuro que por
razén de domicilio les pudiera corresponder. /

VIGESIMA PRIMERA.- JURISDICCION.- Para la interpretacion y cumplimiento de este q’\
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Previa lectura y debidamente enteradas las partes del contenido, alcance y fuerza legal del
presente Contrato, en virtud de que se ajusta a la expresién de su libre voluntad y que su
consentimiento no se encuentra afectado por dolo, error, mala fe, ni otros vicios de la voluntad, lo
firman y ratifican en todas sus partes, en sextuplicado, en la Ciudad de México, Distrito Federal,
el 9 de agosto de 2012, quedando un ejemplar en poder de “EL PROVEEDOR?” y los restantes
en poder de “EL INSTITUTO”. /

f

"EL INSTITUTQ" p "EL PROVEEDOR*;
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL |

U \ | A
. ‘ A LU
ING. OSCAR ARELLANO PEREZ ! \_}SERGIO ANTONIO BAEDIT MEYER |

A?pvacfﬁante Legal ’ < Persona Fisica
AREA CONTRATANTE AREA REQUIRENTE Y
/ ADMINISTRADOR DEL CONTR70
. . - // ./,/ .

o y /:_ﬂ (,"

C.P. JOSE GUADALUPE VALDIVIA MARTINEZ mﬁ ARTURO ROMERO LEAL
Titular de la Coordinacién Técnica de Adquisicién de Tit a Coordinacion de Centrps Vacacionales,
Bienes de Inversion y Activos Velatorios, Unidad de Congresos y Tiendas

1 ARE4 TECNICA
\V\ [ (A j(’}l':’\ M/g

LIC. RICARDO MEDINA SERRATOS
Titular de la Divisién de Centros Vacacionales y
Unidad de Congresos

e '
LFSWCIGG:FTC!A!E_O

\

Pagina 12 de 12
COORDINACION TECNICA DE CONTRATOS E INVESTIGACION DE MERCADOS

DIVISION DE CONTRATOS
NIVEL CENTRAL

Este Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los términos y condiciones
y a los documentos correspondientes al procedimiento de contratacion que se sefiala,

asi como a la normatividad aplicable en la materia, su elaboracion, revision y visto /
buena lo lievé a cabe la Divisién de Contratos. v



INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y EVALUACION DE DELEGACIONES
UNIDAD DE ADMINISTRACION
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES
Y CONTRATACION DE SERVICIOS

Contrato No.

P250602

ANEXO 1

“DICTAMEN DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PREVIO”

: #a "
EL PRESENTE ANEXO CONSTA DE 2 HOﬁNELX@QQO ESTA CARATULA

:S‘:OI‘% W uQNTRP%TO >
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DIRECCION DE FINANZAS no& .
COORDINACION DE PRESUPUESTO E INFORMACION PROGRAMATICA 8
DICTAMEN DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PREVIO

FOLIO: 0000342532-2012 [ pictamen de Inversion

Dictamen de Gasto

Dependencia Solicitante: [ 09 Distrito Federal Nivel Central I |
[Log3001 Ofnas Centrales -Reforma- |
[ 300000 Direccion De Prestaciones Econ |
Concepto: QOFICIO 1220, 09/07/2012, PARA EL CURSQ DE CAPACITACION DENOMINADO DESARROLLO DE HABILIDADES

PARA EL PERSONAL DEL AREA DE SUMINISTROS .

Fecha Elaboracién: [ 1010772012 I : |
Total Comprometido (en pesos): $ 23,500.00
Cuenta: 42060257 CUQTAS P/CAPACITACION EXTERNA Unidad de Informacién: 092001 Centro de Costos: 380000

FROMETIDD MENSUAL [on milos de pesos): :
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC
| 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 235 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

DISPONIDLE (8n mies oo posos]
0.0] 0.0] 0.0] 0.0 0.0] 0.0] 39.1] 0.0] 0.0] 0.0 0.0] 0.0]

El presente documento de existencia de respaldo presupuestario se emite en términos de lo sefialado en numeral 7.2.10 de la Norma
Presupuestaria del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), y de lo establecido en el articulo 8°, 144 y 148 del Reglamento Interior del
IMSS, responsabilidad del area solicitante el destino y aplicacion de los recursos. También se informa que este documento Unicamente
tendra validez para el ejercicio fiscal en curso, y que con base en la revision gue se efectud en el Sistema Financiero PREI-Millenium,

en el Médulo de Control de Compromisos, en la combinacion unidad de nformacién y centro de costos, los montos sefialados quedan
comprometidos para dar inicio a las gestiones de adquisicion de bienes y sprvicios con base al marco normativo vigente.

DIA MES ANO
DICTAMINADO DEFINITIVO

DICTAMEN DEFINITIVO

CONTRATO No.

IMPORTE DEFINITIVO (EN PESOS): $ . .00

DIVISION }
PRESUPUESTO |

CERTIFICACION |
PRESUPUESTAL PZ
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“ANEXO TECNICO Y PROPUESTA TECNICA”
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ANEXO TECNICO

PARA LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE CAPACITACION DENOMINADO
“DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL PERSONAL DEL AREA DE SUMINISTROS”

ANTECEDENTES

Como parte de las estrategias de la Direccion de Prestaciones Econdmicas y Sociales, asi
como de la Coordinacién de Centros Vacacionales, Velatorios, Unidad. de Congresos y
Tiendas para el fortalecimiento de la competencia laboral, se considera necesario capacitar
al personal de la Division de Tiendas de esta Coordinacion, para que empleen los
conocimientos adquiridos en su desempefio cotidiano en su centro de trabajo.

Mediante el aprendizaje de técnicas y estrategias proporcionara los conocimientos para que
el personal mejore la definicion de requerimientos por parte de las areas, asi como las
negociaciones con proveedores, al grado de satisfaccion de los usuarios y optimizar
resultados operativos.

La competencia negociacion se define como la habilidad para crear un ambiente propicio
para la colaboracién y lograr compromisos duraderos que fortalezcan la relacion, capacidad
para dirigir o controlar una discusién, planificando alternativas para negociar los mejores
acuerdos.

En este curso, presentaremos conceptos y ejercicios que puedan aplicarse en cualquier
situacion, donde negociar es el método con el que pueden resolverse determinados asuntos.
Quienes dominen la habilidad de la negociacion efectiva lograran un alto sentido de
satisfaccion, ademas de que lograran alcanzar las metas que el instituto les ha determinado.

DESCRIPCION DEL SERVICIO

Modalidad: Curso taller presencial

Metodologia: Para el desarrollo del curso se aplicara a los participantes, exposiciones
tematicas por parte del facilitador, trabajo individual y en equipo con informacion real,
poniendo en practica nuevos sistemas de trabajo y comportamientos deseables, ejercicios
vivenciales, proyeccién de peliculas y analisis, compromisos vivenciales y grupales. Se
emplean conceptos de ensefianza aprendizaje basados en andragogia (educacion para
adultos), métodos deductivos, mesas de trabajo para analisis y discusion.

. o
Participantes: 11, adscritos a la Division de Tiendasy @% 5@%% la Coordinacion de

& 3 4 H L% ¢ e i R‘-‘
Centros Vacacionales, Velatorios, Unidad de Congresos y Tlfa;” 1S § - | g{ al¥
- ‘* (YR k &\ 1 e

2IATIAR AN WA
q est& evento,\sel utilizara &l ciclo de

Desarrollo: Con la finalidad de aprovechar al maxirs 2
sigifica

aprendizaje de Kolb. Es un proceso degawii%% sig) tivo.y consciente a través de la
?‘-Irtg ‘ ‘, s

1

B

pd

£



g
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL

i DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
COORDINACION DE CENTROS VACACIONALES, VELATORIOS, UNIDAD DE CONGRESOS Y TIENDAS

experiencia en la instruccion. Tiene como finalidad cambios en los comportamientos
individuales y colectivos para el logro de los resultados.
e Profesionalizar las actividades del personal dentro del area de suministros de la
Division de Tiendas.
o Aportar habilidades para la toma de decisiones, mediante el desarrolio de técnicas de
negociacion
o Fortalecer las relaciones comerciales con los proveedores y asi hacerlas mas
profundas y duraderas con el fin de obtener un beneficio tangible para el personal de
la Division de Tiendas y sus clientes en las unidades operativas.

Lugar: El evento de capacitacion se realizara en la aulas del sétano del teatro Juan Moisés
Calleja, ubicado en Avenida Paseo de la Reforma 476, Col. Juarez Del. Cuauhtémoc,
México, D.F. en horario de 09:00 a 18:00 horas, distribuidos de la siguiente forma:

e 26 de Julio de 2012: Sala 4.

e 27 de Julio de 2012: Sala 1.

¢ Receso por dia: 14:00 a 15:00 hrs.

Fecha: El 26 y 27 de julio de 2012.
Recursos Humanos: 01 instructor.

Perfil de Instructor: Deberan presentar el curriculum, acomparnado de los documentos que
acrediten su experiencia como instructor en cursos de esta técnica.

Recursos materiales:
o El instructor debera contar con Laptop y el material didactico que requiera para el
desarrollo del curso.
» El Instituto proporcionara el aula acondicionada con mesas, sillas, rotafolio, canén de
proyecciones, pantalla de proyecciones y Marcadores para rotafolios y/o pizarron.

Entregables
» Manual impreso con el contenido del curso, para cada uno de los participantes, que se
debe entregar al inicio del curso.
o Material didactico indispensable para el desarrollo del curso, que se entregara a los
participantes conforme se vaya desarrollando el mismo.
¢ Diploma de reconocimiento para cada uno de los pqgticipa:nfa_s.

Mecanismos de evaluacion BIRCNV Y A (gt
« El Instituto cuenta con un formato normado dendrinado sEvaltacion;del, Instructor /
Curso” No. I1C40-009-010 con el cual, al finalizar -sqijﬁocfr‘éirﬁé;dir"la percepcion de los
participantes en cuanto al curso y al ins’gruct;ﬁ“ﬁ.%-,“; 110 \w I

§ 1% L] [ ]

et n L Lg ts .
e Desde el inicio del curso, hasta el\final, ehmxéné’habra un monitor por parte de la

Coordinacién de Centros Vacacionales,'Velatorios, Unidad de Congresos y Tiendas, el



= y
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL |
SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL

_ i DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
COORDINACION DE CENTROS VACACIONALES, VELATORIOS, UNIDAD DE CONGRESOS Y TIENDAS

cual supervisara que éste se imparta en tiempo y forma mediante acta circunstanciada
que confirme la prestacion del servicio para obtener los resultados establecidos.

OBJETIVO

Al término del curso los participantes desarrollaran la habilidad para crear un ambiente
propicio para la colaboracion y lograr compromisos duraderos que fortalezcan la relacion
utilizando técnicas ganar-ganar.

ESTRUCTURA TEMATICA

1. Preparacion de la negociacion
e ¢Que es la negociacion?
e (Que es el regateo?
e ;Cuando y como se negocia exitosamente?

2. El manejo del poder en las negociaciones
« El arte de saber preguntar y escuchar facilita la negociacion
e La comunicacién no verbal en la negociacion
« Estilos de negociacion

. Desarrollo de las habilidades de influencia
e El cliente como motor de la negociacion
¢ La persuasion y sus mecanismos
¢ Habilidades de influencia

w

4. Desarrollo del pensamiento creativo en las negociaciones
e La creatividad como recurso en el proceso de negociacion
e Comprender, transformar y evaluar ideas
o Métodos para resolver conflictos interpersonales

5. Estilos de negociacion
o Diagnéstico del potencial negociador
» Planeacion de la estrategia y tacticas de negociacion personal
e El arte de saber preguntar y escuchar

6. El inicio de la negociacion %E\ﬁg
¢ Iniciar con el rapport s
" ’ s R F
o Las objeciones como impulsores ﬁ \ ‘f"
. . ‘. 3 { AR i l‘}.‘; h
La rentabilidad de la negociacion X; ‘%QEG gt CQ%& 1RAVal
1h ‘.'.j |
7. El cierre en las negociaciones A0 RL A

+ Serfiales de aceptacion, como aproveoharlas
3
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¢ Cerrando la negociacion -
e Seguimiento y retroalimentacion

8. los valores aplicados a la vida cotidiana
e En la vida personal

En la vida laboral

e En la vida social

e En la vida nacional

9. Etica laboral
e Visién y misién de la institucion
e Valores institucionales
¢ Filosofia institucional
Aplicaciones practicas

BENEFICIOS

e Lograr mayor productividad en el trabajo.

« Realizar un autoanalisis a fin de identificar los puntos fuertes y débiles de la forma de
negociar.

« Identificar facilmente las oportunidades de negociacion.

e Entender la importancia del liderazgo para alcanzar metas, a traves del equipo de
trabajo. '

e Reconocer la importancia del pensamiento creativo, para solucionar problemas vagos
y dificiles.

e Recordarda naturaleza consecutiva de la negociacion.

» Emplear diversas tacticas y estrategias de negociacion que vayan de acuerdo con las
necesidades del Area.

POR EL AREA REQUIRIENTE DEL SERVICIO
MEXICO, D.F. A 18 JULIO DE 2012

{Eﬁﬂ -
MY _a b R T‘ ™
'\ %‘E } \ g‘i.,f
w\ RTURO ROM LEAL ¢ {\ “’5 ﬂ{k
TITULAR DE LA COORDIN

ION DE CENTROS VA jsﬁzyELhTORIOS
UNIDAD DE CONGREsq\s “gs, =

A% N
'y ¢ ‘

,,—
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DIAGNOSTICS CONSULTING  TRAINING
LIC. SERGIO ANTOMIO BALDIT MEYER

sultesia que siagrega valora s empresa”

Curso de Desarrollo de Habilidades para el
personal del Area de Suministros

Como parte de las estrategias de la Direccion de Prestaciones Econdmicas y
Sociales, asi como de la Coordinaciéon de Centros Vacacionales, Velatorios,
Unidad de Congresos y Tiendas para el fortalecimiento de la competencia laboral,
se considera necesario capacitar al personal de la Division de Tiendas de esta
Coordinacion, para que empleen los conocimientos adquiridos en su desempefio
cotidiano en su centro de trabajo.

Mediante el aprendizaje de técnicas y estrategias proporcionara los conocimientos
para que el personal mejore la definicion de requerimientos por parte de las areas,
asi como las negociaciones con proveedores, al grado de satisfaccion de los
usuarios y optimizar resultados operativos. ;

La competencia negociacion se define como la habilidad para crear un ambiente
propicio para la colaboracion y lograr-compromisos duraderos que fortalezcan la
relacion, capacidad para dirigir o controlar una discusion, planificando alternativas
para negociar los mejores acuerdos.

En este curso, presentaremos conceptos y ejercicios que puedan aplicarse en
cualquier situacion, donde negociar es el método con el que pueden resolverse
determinados asuntos. Quienes dominen la habilidad de la negociacion efectiva
lograran un alto sentido de satisfaccion, ademas de que lograran alcanzar las
metas que el instituto les ha determinado.

Obijetivo: Al término del curso los participantes desarrollaran la habilidad para
crear un ambiente propicio para la colaboracion y lograr compromisos duraderos
que fortalezcan la relacion utilizando técnicas ganar-ganar.

Beneficios:

Lograr mayor productividad en el trabajo

r«\\

Realizar un autoandlisis a fin de identificar los puntos fuertes y débiles Lfe Ja_x_

forma de negociar 1 UNG 9
Identificar facilmente las oportunidades de negop gongyf el Ne
Entender la importancia del liderazgo para a rar r%zetaq 3 \ire
equipo de trabajo % AN

99506ZL A

Lp)ahfa de Santa bérbam 181-5 Rac.{:o e 2 il 1 Sl 1?8 *, Fasco del Uano 297
(Col. \Verdnica Azures Skgpc scrgob CoI. Villas de IraPuatc
Mexice D. [, 11300 irapuato, Gito. 36660

baldi@infoselnet.mx scrgio. bald rt@iaaldﬂ:c.onsu!’to rE5.COM.Mm% www.balditeonsultores.com.mx
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“Consulteria que siagrega valora su empress’

e Reconocer la importancia del pensamiento creativo, para solucionar
problemas vagos y dificiles

* Recordar la naturaleza consecutiva de la negociacion

Emplear diversas tacticas y estrateglas de negociacion que vayan de
acuerdo con las necesidades del area

Descripcion del servicio: Curso taller presencial para un grupo de 11 personas

Fecha del curso: 26 y 27 de julio del 2012.

Total de personas: 11.

Horas de capacitacién: 08 hrs. por dia, Total horas impartidadas 16.
Horario de receso: 14:00 a 15:00 hrs.

Metodologia: Para el desarrollo del curso se aplicara a los participantes,
exposiciones tematicas por parte del facilitador, trabajo individual y en equipo con
informacion real, poniendo en practica nuevos sistemas de trabajo vy
comportamientos deseables, ejercicios vivenciales, proyeccion de peliculas y
analisis, compromisos vivenciales y grupales. Se emplean conceptos de
ensefianza aprendizaje basados en andragogia (educacion para adultos), metodos
deductivos, mesas de trabajo para analisis y discusion.

Lugar de realizacion:

e 26 de Julio: Sala 4 del Teatro Reforma “Juan Moisés Calleja” ubicado en
Av. Reforma 476 Sotano, Col. Juarez

o 27 de Julio: Sala 1 del Teatro Reforma “Juan Moisés Calleja” ubicado en
Av. Reforma 476 Sotano, Col. Juarez

Estructura tematica:

1. Preparacion de la negociacion
* ¢ Que es la negociacion?
» ¢;Que es el regateo?

- ;Cuando y como se negocia exitosamente? *:2;
e A
2. El manejo del poder en las negociaciones ON™ &"{{;‘ \® by
» El arte de saber preguntar y escuchar facilita la negdsl‘ic‘:}’ﬁ% ‘:-,; \® | "-*;fn\
» La comunicacion no verbal en la negociacion ¢ ) S\ \®
t\ : ‘II-;%*\ % g b}

» Estilos de negociacion pe

( !ficinas- Mcx:c,o ch‘bc| |[OI 55)$99&§Q§2P\‘ icinas [Sajio
Bahia de Santa Barbara 181-5 Radio 52°11*123 s:} WORT Paseo del | lano 297
C_oi. \erénica Azures \Slcgpc scrglobafdﬂ:m - CoL Villas de Irapuato
Mexico D. T, 11300 |rapuato, Gto. 56660
baldit@infoselnet.mx sergio.baldit@balditconsultores.com.mx www.balditconsultores.com.mx
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“Conedieriaquegagregs valora su empres’
* El cliente como motor de la negociacion

» La persuasion y sus mecanismos

* Habilidades de influencia

4. Desarrolio del pensamiento creativo en las negociaciones
* La creatividad como recurso en el proceso de negociacion

» Comprender, transformar y evaluar ideas

* Meétodos para resolver conflictos interpersonales

5. Estilos de negociacion

» Diagnostico del potencial negociador

* Planeacion de la estrategia y tacticas de negociacion personal
» El arte de saber preguntar y escuchar

6. Elinicio de la negociacion

* Iniciar con el rapport

* Las objeciones como impuisores
» La rentabilidad de la negociacion

7. El cierre en las negociaciones

» Senales de aceptacion, como aprovecharias.
» Cerrando la negociacion

o Seguimiento y retroalimentacion

8. Los valores aplicados a la vida cotidiana
* En la vida personal

e En la vida laboral

* En la vida social

« En la vida nacional

9. Etica laboral

» Vision y mision de la institucion
e Valores institucionales

» Filosofia institucional

» Aplicaciones practicas

Desarrollo:

Con la finalidad de aprovechar al maximo este eve 'fb@a;llszara e{,cléfa de

apréndizaje de Kolb. Es un proceso de aprend!z'tg‘ “Bvo cﬁ@ﬁ’scpnte a

través de la experiencia en la instruccion. -f-w_ psfinali %cambxé‘é; en los
comportamientos individuales y colectivos para el logro d Iq& rxz“esﬁrﬁados

" Moo Need (019198 o{’\ a@j‘”” ~ OficnasPajio
Pahia de Santa Barbara 1581-5 Radio 5211 g“ "‘Q‘-ﬁ Pasco del | lano 297
Col. Verénica Azures Skspc L\% Col. Villas de Irapuato
Mexica D. T, 11300 Irapuata, (Gto. 38660
baldi@infoselnetmx serpic.baldit@baldiconsultores.com.mx www.balditconsultores.com.mx
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Lic. SERGIO ANTONIO BALDIT MEYER - ” - »
“Censultoria que si agrega valora su cmpresa’

.o Profesionalizar las actividades del personal dentro del area de suministros
de la Division de Tiendas.

e Aportar habilidades para la toma de decisiones, mediante el desarrollo de
técnicas de negociacion

» Fortalecer las relaciones comerciales con los proveedores y asi hacerlas
mas profundas y duraderas con el fin de obtener un beneficio tangible para
el personal de la Division de Tiendas y sus clientes en la unidades
operativas.

Recursos necesarios solicitados para impartir el curso:

Aula acondicionada de acuerdo al nimero de participantes
Rotafolios

Pantalla para proyeccion

Canon de proyeccion _

Marcadores para rotafolios y/o pizarréon

e © o o ¢

= ,Cmas : c;, co T __N-;é% ‘-%9&[@ ._,, EE— e ———
Bahia de Santa Barbara 181-5 K@' .f 52%1 1*12382 Pasco del | lano 297
Col. \erénica Azures 5&5‘]34:_ s«:rsiobaldihn Col. Villas de |rapuatc
Mexico D. T, 11300 Jrapuato, (Gto. 36660 s
baldit@infoselnetmx scrgio.f:a]dit@baic!iﬁcansuftomsmm.m www.balditconsultores.com.mx A 4 g .
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Contrato No.

P250602

ANEXO 3

“ACTA DE ADJUDICACION Y PROPUESTA ECONOMICA”

DIVISION DE CONTRATOS _
NIVEL CENTRAL
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“Consltoria quegagregavalorass enpresa~ G U

México, D.F. a 17 de julio de 2012

Lic. Ricardo Medina Serratos

Jefe de la Division de Centros Vacacionales y
Unidad de Congresos

Instituto Mexicano del Seguro Social

Por medio de la presente, nos permitimos presentar a su amable consideracion la
cotizacion del curso “Desarrolfo de habilidades para el personal del Area de
Suministros’, a impartir a 11 personas para desarrollarse los dias 26 y 27 de julio
del presente afio en las salas del Teatro Reforma “Juan Moisés Calleja”, ubicado
en Av. Reforma 476 P.B., Col. Juarez.

Incluye:
e 2 dias de capacitacion (08 hrs. por dia) en horario de 09:00 a 18:00 hrs.

Con una hora de receso.
o Manual para cada participante, diploma otorgado por la empresa.

Precio total: $23,500.00 pesos 00/100 M.N. IVA incluido, por el grupo conformado
de 11 participantes

Atentamente /

- chtci (on 55)i9d50621 fi inas Poniie

5a|1fa de Santa Bérbara 181-% Ramo 52*11*12582 ¥ Fasco del Lfano 297

Col. \Verénica Azures . 51:31:“:: sergiobalditm Col. Villas de Jrapuato |

México D.F, 11300  Irapuato, Gto. 36660 L /
baldit@infosclnetmx scrgiobaldit@balditconsultores.com.mx www.balditconsultorcs.com.mx /(/2 f
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y EVALUACION DE DELEGACIONES
UNIDAD DE ADMINISTRACION
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS
COORDINACION TECNICA DE ADQUISICION DE BIENES DE lNVERSION Y ACTIVOS
DIVISION DE CONTRATACION DE ACTIVOS Y LOGISTICA
PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DIRECTA No. AA-019GYR019-N99-2012
AL AMPARO DEL ARTICULO 42 DE LA LAASSP

ACTA DEL PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DIRECTA NO. AA-019GYR019-N99-2012 QUE EFECTUA
LA DIVISION DE CONTRATACION DE ACTIVOS Y LOGISTICA, PARA LA CONTRATACION DEL CURSO
DENOMINADO “DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL PERSONAL DEL AREA DE SUMINISTROS”
LA VIGENCIA DEL SERVICIO SERA DEL DIA 26 AL 27 DE JULIO DE 2012.

ANTECEDENTES

PRIMERO.- MEDIANTE OFICIO NO. 099001380000/394, DE FECHA 23 DE JULIO DE 2012, EL C. ARTURO
ROMERO LEAL, TITULAR DE LA COORDINACION DE CENTROS VACACIONALES, VELATORIOS, UNIDAD
DE CONGRESOS Y TIENDAS DEPENDIENTE DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y
SOCIALES, SOLICITO LA CONTRATACION DEL CURSO DENOMINADO “DESARROLLO DE HABILIDADES
PARA EL PERSONAL DEL AREA DE SUMINISTROS” ADJUNTANDO PARA ELLO:

OFICIO DE REQUERIMIENTO DEL AREA USUARIA

ANEXO TECNICO

TERMINOS Y CONDICIONES

CRITERIOS DEL ARTICULO 40 DE LA LEY DE ADQUISICIONES ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS
DEL SECTOR PUBLICO (LAASSP)

CARTA DEL PROVEEDOR ARTICULO 50 Y 60 DE LA LAASSP

PROPUESTA TECNICA-ECONOMICA DEL PROVEEDOR ADJUDICADO

DICTAMEN DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

COTIZACIONES DE PROVEEDORES/ESTUDIO DE MERCADO

LARK

WEAK

SEGUNDO.- CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 134 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, Y LOS ARTICULOS 26 FRACCION lil, 42 Y 45 DE LA LEY DE
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO LA DIVISION DE
CONTRATACION DE ACTIVOS Y LOGISTICA, LLEVA A CABO LA PRESENTE ADJUDICACION DIRECTA
NO. AA-019GYR019-N99-2012.

DESARROLLO DEL EVENTO

PRIMERO.- EN LA CIUDAD DE MEXICO, D.F., SIENDO LAS DIESICIETE HORAS CON TREINTA MINUTOS
DEL DIA VEINTICINCO DE JULIO DE DOS MIL DOCE, SE REUNIERON EN LA SALA DE JUNTAS DE LA
DIVISION DE CONTRATACION DE ACTIVOS Y LOGISTICA, UBICADA EN LA CALLE DE DURANGO No. 291,
QUINTO PISO, COLONIA ROMA, DELEGACION CUAUHTEMOC, C.P. 06700, MEXICO, D.F., EL MTRO.
MANUEL CAVAZOS MELO, TITULAR DE LA DIVISION DE CONTRATACION DE ACTIVOS Y LOG[STICA
DEPENDIENTE DE LA COORDINAC]ON TECNICA DE ADQUISICION DE BIENES DE INVERSION Y
ACTIVOS DE ESTE INSTITUTO, QUIEN PRESIDE ESTE EVENTO DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO
EN EL NUMERAL 33 FRACCION | DE LAS POLITICAS, BASES Y LINEAMIENTOS EN MATERIA DE
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS, DESIGNADA{;*MEDIANTE G}ELCiO NO.
0953846114B0/09328, SUSCRITO POR EL C.P. JOSE GUADALUPE VAL i? ARTINEZ,S iTULAR DE LA
COORDINACION TECNICA DE ADQUISICION DE BIENES DE | r@N‘ﬁf ACTIVOSH RROCEDIO A
HACER LA PRESENTACION DE CADA UNO DE LOS SERVIDOREX FT_? GOS fRﬁstmzrﬁs QUE AL FINAL
SE ENLISTAN SUSCRIBEN Y FIRMAN CON OBJETO DE LU A CAB O ELYPROCEDIMIENTO DE
ADJUDICACION DIRECTA NUMERO AA-019GYR019-N99-2012, ON(LA P)E\RTTCIPACION DEL AREA
REQUIRENTE EL C. RICARDO MEDINA SERRATOS. Y \;&

SEGUNDO.- DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN'EL ARTICULO 42 DE LA LAASSP, Y UNA VEZ
ANALIZADAS LAS PROPUESTAS ECONOMICAS, Y A FIN\BE.QUE SE OFERTEN PRECIOS ACEPTABLES
PARA EL INSTITUTO, VERIFICANDO QUE EL IMP@R‘FE ‘OFERTADO SE ENCUENTRA DENTRO DEL

A
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y EVALUACION DE DELEGACIONES
UNIDAD DE ADMINISTRACION
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS
COORDINACION TECNICA DE ADQUISICION DE BIENES DE INVERSION Y ACTIVOS
DIVISION DE CONTRATACION DE ACTIVOS Y LOGISTICA
PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACIO_N DIRECTA No. AA-019GYR019-N99-2012
AL AMPARO DEL ARTICULO 42 DE LA LAASSP

DICTAMEN DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZADO, SE DETERMINA ADJUDICAR A LA
PERSONA FISICA SERGIO ANTONIO BALDIT MEYER . DE LA SIGUIENTE FORMA:

CURSO
“DESARROLLO
DE HABILIDADES
PARA EL 1 1 18 $20,258.62 $3,241.38 $23,500.00
PERSONAL DEL --

AREA DE
SUMINISTROS”
CONSIDERANDO QUE DE ESTA FORMA SE ASEGURAN LAS MEJORES CONDICIONES DISPONIBLES EN
CUANTO A PRECIO, CALIDAD, FINANCIAMIENTO, OPORTUNIDAD Y DEMAS CIRCUNSTANCIAS
PERTINENTES PARA EL INSTITUTO.

TERCERO.- EL MONTO ADJUDICADO ES POR LA CANTIDAD DE $20,258.62 (VEINTE MIL DOCIENTOS
CINCUENTA'Y OCHO PESOS 62/100 M.N.) ANTES DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO. ----=-sermmmmeemmv

CUARTO.- LA VIGENCIA DEL SERVICIO SERA DEL 26 AL 27 DE JULIO DE 2012.

QUINTO.- LA VIGENCIA DEL CONTRATO SERA A PARTIR DE LA FECHA DE FIRMA DEL MISMO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2012.

SEXTO.- CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 45 DE LA LAASSP, SE HACE DEL CONOCIMIENTO, AL
PROVEEDOR ADJUDICADA QUE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS, ASi COMO LAS CONDICIONES
DE PAGO SE EFECTUARAN CONFORME A LOS “TERMENOS Y CONDICIONES”, QUE SIRVIERON DE
BASE PARA LA ELABORACION DE SU PROPUESTA.

SEPTIMO.- SE HACE DEL CONOCIMIENTO A AL PROVEEDOR ADJUDICADO, QUE PREVIO A LA FIRMA
DEL CONTRATO DEBERA DE ENTREGAR COPIA Y PRESENTAR ORIGINAL PARA COTEJO DE LOS
SIGUIENTES DOCUMENTOS EN LA DIVISION DE CONTRATOS:

» COMPROBANTE DE DOMICILIO.

e IDENTIFICACION OFICIAL DEL REPRESENTANTE LEGAL.

e ESCRITO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, DE NO SE ENCONTRARSE EN LOS SUPUESTOS
DE LOS ARTICULOS 50 Y 60 DE LA LAASSP.

« DE ACUERDO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32D, DEL CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION,
PUBLICADO EL 28 DE DICIEMBRE DE 2011, LA EMPRESA ADJUDICADA DEBERA PRESENTAR
ESCRITO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE REALIZO ANTE EL SAT LA SOBCITUD DE
OPINION RESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIQN‘E’S SCALES EQ?L@E%FERMINOS

T. P ALY
SENALADOS Y REQUERIDOS POR EL SA e %&g ﬁ@ﬁ ‘;*\ A8
OCTAVO.- SE LE NOTIFICA AL PROVEEDOR ADJUDICADO, QUENEE'C E\g‘?-rro”*SE FIRMARA DENTRO
DE LOS 15 DIAS NATURALES SIGUIENTES A PARTIR DE ESTA F C@ E@ 'DIVISION DE CONTRATOS,

SITO EN LA CALLE DE DURANGO No. 291, 10° PISO, COL. CF’ 06700, MEXICO, D.F. LO
ANTERIOR, DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN E_IL._&@C L®‘46 DE LA LAASSP.
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y EVALUACION DE DELEGACIONES
UNIDAD DE ADMINISTRACION
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS
COORDINACION TECNICA DE ADQUISICION DE BIENES DE INVERSION Y ACTIVOS
DIVISION DE CONTRATACION DE ACTIVOS Y LOGISTICA
PROCEDIMIENTO DE ADJUD[CACIQN DIRECTA No. AA-019GYR019-N99-2012
AL AMPARO DEL ARTICULO 42 DE LA LAASSP

CIERRE DEL ACTA

NO EXISTIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE DA POR TERMINADO ESTE PROCEDIMIENTO A LAS
DIECIOCHO HORAS DEL DIA DE SU FECHA DE INICIO, PROCEDIENDO AL CIERRE DE LA PRESENTE
ACTA DE ADJUDICACION DIRECTA NO. AA-019GYR019-N99-2012 POR LO QUE LA RUBRICAN
AL MARGEN Y FIRMAN AL CALCE PARA LA DEBIDA CONSTANCIA Y EFECTOS LEGALES
PROCEDENTES, TODOS LOS QUE INTERVIENEN EN ESTE ACTO, EN TODAS Y CADA UNA DE LAS
HOJAS QUE INTEGRAN EL ACTA, MISMA DE LA QUE SE LES ENTREGA COPIA.

POR LA PERSONA FISICA:

SERGIO ANTONIO BALDIT

POR EL IMSS: 3

TITULAR DE LA DIVISION DE CONTRATACION = ,@%
DE ACTIVOS Y LOGISTICA

i C/NTANUEL CAVAZOSMELO

|
TITULAR DE LA DIVISION DE CENTROS V'\ /AZW /f
VACACIONALES Y UNIDAD DE CONGRESOS [
RICARDO MEDINA SERRATOS
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EORMATO PARA FIANZA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO
(ADQUISICIONES)

(NOMBRE DE LA AFIANZADORA), EN EJERCICIO DE LA AUTOR1Z;}C1ON QUE LE OTORGO EL GOBIERNQ FEDERAL.
POR CONDUCTO DE LA 'SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, EN LOS TERMINOS DE LOS ARTICULOS 5°
v 6° DE LA LEY FEDERAL DE INSTITUCIONES DE FIANZAS, SE CONSTITUYE FIADORA POR LA SUMA DE: (ANOTAR EL
- IMPORTE QUE PROCEDA DEPENDIENDO DEL PORCENTAJE AL CONTRATO SIN INCLUIR EL IVA,)-----
ANTE: EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL. PARA GARANTIZAR POR (nombre o denominacion social de 13
empresa). CON DOMICILIO EN (dornicilio de la empresa), EL FIELY EXACTO CUMPLIMIENTO DE TODAS Y CADA UNA DE
LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, DERIVADAS DEL CONTRATO DE (especificar que tipo de conlralo, si es de adquisicion,
prestacion de servicio, eic) NUMERO (nomero de conirato) DE FECHA (fecha de suscripcion). QUE SE ADJUDICO A DICHA
EMPRESA CON MOTIVO DEL [especificar el procedimiento de coniralacion que se llevé a cabo, licitacion publica, invitacion 8
cuando menos tres personas, adiudicacion directa, y en su €aso, el numero de ésta), RELATIVO A (objeto del contrata); LA
PRESENTE FIANZA, TENDRA UNA VIGENCIA DE (se debera insertar el lapso de vigencia que se haya establecido en el
contrato), CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO, AS| COMO DURANTE LA SUBSTANCIACION DE .
TODOS LOS RECURSOS Y MEDIOS DE DEFENSA LEGALES QUE, EN SU CASO, SEAN INTERPUESTOS POR
CUALQUIERA DE LAS PARTES Y HASTA QUE SE DICTE LA RESOLUCION DEFINITIVA POR AUTORIDAD COMPETENTE. °
AFIANZADORA (especificar la inslitucion afianzadora que expide la garantia), EXPRESAMENTE SE OBLIGA A PAGAR AL
INSTITUTO LA CANTIDAD GARANTIZADA O LA PARTE PROPORCIONAL DE LA MISMA, POSTERIORMENTE A QUE SE LE
HAYAN APLICADO AL (proveedor, prestador de servicio. etc.) LA TOTALIDAD DE LAS PENAS CONVENCIONALES
ESTABLECIDAS EN LA CLAUSULA (numero de clausula del conlrato en que se estiputen las penas convencionales que en Su
caso deba paqar el fiado) DEL CONTRATO DE REFERENCIA, MISMAS QUE NO PODRAN SER SUPERIORES A LA SUMA
QUE SE AFIANZA Y/O POR CUALQUIER OTRO INCUMPLIMIENTO EN QUE INCURRA EL FIADO, ASI MISMO, LA
PRESENTE GARANTIA SOLO PODRA SER CANCELADA A SOLICITUD EXPRESA Y PREVIA AUTORIZACION POR
ESCRITO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL; AFIANZADORA (especificar_la_institucion_afianzadora que
expide la'garantia), EXPRESAMENTE CONSIENTE: A) QUE LA PRESENTE FIANZA SE OTORGA DE CONFORMIDAD CON
LO ESTIPULADO EN EL CONTRATO ARRIBA INDICADO; B) QUE EN CASO DE INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL
(proveedor, prestador de servicio, elc), A CUALQUIERA DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO, EL
INSTITUTO PODRA PRESENTAR RECLAMACION DE LA MISMA DENTRO DEL PERIODO DE VIGENCIA ESTABLECIDO EN
EL MISMO, E INCLUSO, DENTRO DEL PLAZO DE DIEZ MESES, CONTADOS A PARTIR DEL DIA SIGUIENTE EN QUE
CONCLUYA LA VIGENCIA DEL CONTRATO, O BIEN, A PARTIR DEL DIA SIGUIENTE EN QUE EL INSTITUTO NOTIFIQUE
POR ESCRITO AL (proveedor, prestador de servicio, efc.), LA RESCISION DEL INSTRUMENTO JURIDICO: C) QUE PAGARA
AL INSTITUTO LA CANTIDAD GARANTIZADA O LA PARTE PROPORCIONAL DE LA MISMA, POSTERIORMENTE A QUE SE
LE HAYAN APLICADO AL (proveedor, prestador_de servicio, elc.) LA TOTALIDAD DE LAS PENAS CONVENCIONALES
ESTABLECIDAS EN LA CLAUSULA (numero de cléusula del contrato en que se estipulen |as penas convencionales que en su .
caso deba pagar el fiado) DEL CONTRATO DE REFERENCIA, MISMAS QUE NO PODRAN SER SUFERIORES A LA SUMA
QUE SE AFIANZA Y/O POR CUALQUIER OTRO INCUMPLIMIENTO EN QUE INCURRA EL FIADO; D) QUE LA FIANZA SOLO
PODRA SER CANCELADA A SOLICITUD EXPRESA Y PREVIA AUTORIZACION POR ESCRITO DEL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL; E) QUE DA SU CONSENTIMIENTO AL INSTITUTO EN LO REFERENTE AL ARTICULO
119 DE LA LEY FEDERAL DE INSTITUCIONES DE FIANZAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIQ;\;ES QUE SE
_AFIANZAN; F) QUE S| ES PRORROGADO EL PLAZO ESTABLECIDO PARA EL gLJMPLMENTO DE@:QQ@!JRATO, 0O
EXISTA ESPERA, LA VIGENCIA DE ESTA FIANZA QUEDARA AUTOMATECAMENZEEFRQRROGADAB&QS%@DAN CIA
CON DICHA PRORROGA O ESPERA; G) QUE LA FIANZA CONTINUARA we@ﬁg‘mﬁANrgﬁ_t«ﬁﬁ“* BSTANCIACION DE
TODOS LOS RECURSOS Y MEDIOS DE DEFENSA LEGALES OU‘EQ_-\.,;EQ‘@ %\?\."@ASQU —.;S%Z%b' FPUESTOS POR
| T

CUALQUIERA DE LAS PARTES, HASTA QUE SE DICTE LA RESOLW( WWBR‘:% AD COMPETENTE.
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