INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION Contrato N°
| UNIDAD DE ADMINISTRACION SEM0008
| COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y
i CONTRATACION DE SERVICIOS

Contrato Abierto para la prestacion del “Servicio de Seguridad Subrogada en Delegaciones,
UMAE’'S y Centros Vacacionales, correspondiente al Ejercicio 2016”, que celebran por una
parte el INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, que en lo sucesivo se denominara
“EL INSTITUTO” representado en este acto por el LICENCIADO FERNANDO JUAN JOSE
GOMEZ DE LARA, en su caracter de Apoderado Legal y, por la otra parte, la empresa
denominada SERVICIOS INDUSTRIALES E INSTITUCIONALES, S.A. DE C.V., a quien en lo
sucesivo se le denominara como “EL PROVEEDOR?” representada por EDITH GUADALUPE
ZAPATA MENDOZA, en su caracter de Apoderado Legal, y a quienes de manera conjunta se
les denominara “LAS PARTES”, al tenor de las declaraciones y clausulas siguientes:

DECLARACIONES
I.- “EL INSTITUTO” declara a través de su Apoderado Legal, que:

I.1.- Es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Pudblica Federal con
personalidad juridica y patrimonio propios, que tiene a su cargo la organizacién y
administracion del Seguro Social, como un servicio publico de caracter nacional, en términos de
los articulos 4 y 5 de la Ley del Seguro Social.

l.2.- Esta facultado para contratar los servicios necesarios, en términos de la legislacién
vigente, para la consecucion de los fines para los que fue creado, de conformidad con el
articulo 251 fraccion |V de la Ley del Seguro Social.

1.3.- El Licenciado Fernando Juan José Gémez de Lara se encuentra facultado para suscribir el
presente instrumento juridico en representacion de "EL INSTITUTO", de acuerdo al poder que
le fue conferido en la Escritura Publica nimero 122,655 de fecha 25 de agosto de 2015,
otorgada ante la fe del Licenciado Eduardo Francisco Garcia Villegas Sanchez Cordero, Notario
Pdblico nimero 248 del Distrito Federal, actuando como suplente en el protocolo de la Notaria
namero 15 del Distrito .Federal, de la que es titular el Doctor Eduardo Garcia Villegas, y
manifiesta bajo protesta de decir verdad, que las facultades que le fueron conferidas no le han
sido revocadas, modificadas ni restringidas en forma alguna.

1.4.- El Licenciado Fernando Diaz Diaz, Titular de la Divisién de Seguridad y Resguardo de
Inmuebles de “EL INSTITUTO” interviene como Administrador del presente Contrato,
responsable de dar seguimiento y verificar el cumplimiento de los derechos y obligaciones
establecidos en este instrumento juridico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 84
pentitimo parrafo del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Pubiico.

1.5.- Para el cumplimiento de sus funciones y la realizacion de sus actividades, requiere de la
prestacion del Servicio de Seguridad Subrogada en Delegaciones, UMAE’'S y Centros
Vacacionales, correspondiente al Ejercicio 2016, solicitado por la Coordinacion de
Conservacion y Servicios Generales.
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1.6.- Para cubrir las erogaciones que se deriven del presente Contrato, cuenta con los recursos
disponibles suficientes, no comprometidos, en la partida presupuestal numero de cuenta
42062414, de conformidad con el Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo, con nimero
de folio 0000159781 de fecha 25 de septiembre de 2015, mismo que se agrega al presente
Contrato como Anexo 1 (uno).

1.7.- El presente Contrato fue adjudicado a "EL PROVEEDOR" mediante el Procedimiento de
Licitacion Publica Nacional Electrénica nimero LA-019GYR019-N303-2015 con fundamento en
lo dispuesto en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
25, 26 fraccion |, 26 Bis fraccion 1l, 28 fraccion [, 29, 45 y 47 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su Reglamento y demés disposiciones legales
aplicables en la materia.

1.8.- Con fecha 23 de diciembre de 2015 la Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de
Inversién y Activos, a través de la Divisidén de Contratacion de Activos y Logistica, emitio el Acta
de Fallo del Procedimiento mencionado en la Declaracién que antecede, resultando adjudicado
"EL PROVEEDOR”.

1.9.- De conformidad con lo previsto en el articulo 81 fraccion IV del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en caso de discrepancia entre el
contenido de la Convocatoria y el presente instrumento juridico, prevalecera lo establecido en
la Convocatoria, asi como en la Junta de Aclaraciones.

1.10.- Sefiala como domicilio para todos los efectos de este acto juridico, el ubicado en Calle de
Durango numero 291 P.H., Colonia Roma Norte, Delegacion Cuauhtémoc, Cddigo Postal
06700, México, Distrito Federal.

Il.-’EL PROVEEDOR” declara a través de su Apoderado Legal, que:

II.1.- Es una sociedad mercantil debidamente constituida de conformidad con las leyes de los
Estados Unidos Mexicanos, segun consta en la Escritura PUblica nimero 18,264 de fecha 7 de
octubre de 1994, pasada ante la fe del Licenciado José Eugenio Solérzano Paniagua, Notario
Publico numero 46 del Estado de Chiapas; e inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y de
Comercio de la misma Entidad, bajo el nimero 743 del Libro Cuatro de Sociedades y Poderes
de Comercio, bajo la denominacion de “Mantenimiento Industrial y Refrigeracion, S.A. de C.V.”

/

11.2.- Por Escritura Publica niUmero 13,683 de fecha 26 de marzo de 1999, pasada ante la fe del .-

Licenciado Ariosto Oliva Ruiz, Titular de la Notaria Plblica numero 38 del Estado de Chiapas; e
inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio de la misma Entidad, bajo el folio
mercantil nimero 385 del Libro Primero, Volumen Il de Comercio, se hizo constar la
transformacion de la sociedad en “Servicios Industriales e Institucionales, S.A. de C.V.”
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I.3.- Se encuentra representado para la celebracion de este Contrato por Edith Guadalupe
Zapata Mendoza, quien acredita su personalidad en términos de la Escritura Publica nimero 85
de fecha 5 de agosto de 2014, pasada ante la fe de la Licenciada Jeanette del Carmen Lopez
Zapata, Titular de la Notarfa nimero 138 del Estado de Chiapas y manifiesta bajo protesta de
decir verdad, que las facultades que le fueron conferidas no le han sido revocadas, modificadas,
ni restringidas en forma alguna.

I1.4.- De acuerdo con sus estatutos, su objeto social consiste entre otras actividades en prestar
el servicio de vigilancia y seguridad privada, proporcionada con personal propio de la empresa,
a todo tipo de clientela que asi lo requiera, asi como servicios de seguridad prestados a través
de medios y sistemas electrénicos, tales como alarmas y camaras. (Escritura Ptblica 9,683).

11.5.- Cuenta con los registros siguientes:

= Registro Federal de Contribuyentes: SH-941007-610.
= Registros Patronales ante “EL INSTITUTO”: Y6879112107 y Y5452359101.

ll.6.- Cuenta con el documento correspondiente, vigente y expedido por el Servicio de
Administracion Tributaria (SAT), relativo a la opinién sobre el cumplimiento de sus obligaciones
fiscales, conforme a lo dispuesto por la Regla 2.1.27 de la Resolucién Miscelanea Fiscal 2015 y
de conformidad con el articulo 32 D del Cédigo Fiscal de la Federacion, del cual presenta copia
a “EL INSTITUTO?” para efectos de la suscripcién del presente Contrato.

I.7.- Sus trabajadores se encuentran inscritos en el régimen obligatorio del Seguro Social, y al
corriente en el pago de las cuotas obrero patronales a que haya lugar, conforme a lo dispuesto
en la Ley del Seguro Social, cuyas constancias correspondientes debidamente emitidas por
“EL INSTITUTO” exhibe para efectos de la suscripcién del presente instrumento juridico.

I1.8.- Cuenta por si o por conducto de quien subcontrate para el cumplimiento del objeto del
presente Contrato con el documento correspondiente, vigente, expedido por “EL INSTITUTO”
relativo a la opinién positiva sobre el cumplimiento de sus obligaciones fiscales en materia de
seguridad social, conforme al Acuerdo ACDO.SA1.HCT.101214/281.P.DIR dictado por el H.
Consejo Técnico de “EL INSTITUTO” en la sesion ordinaria celebrada el 10 de diciembre de
2014, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de febrero de 2015 y su modificacion
publicada en el mismo de fecha 03 de abril del afio en curso, el cual exhibe para efectos de la
suscripcién del presente instrumento juridico.

En caso de incumplimiento en sus obligaciones en materia de seguridad social, solicita se
apliquen los recursos derivados del presente Contrato, contra los adeudos que, en su caso,
tuviera a favor de “EL INSTITUTO”.

11.9.- Manifiesta bajo protesta de decir verdad, no encontrarse en los supuestos de los articulos
50 y 60 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
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En caso de que "EL PROVEEDOR" se encuentre en los supuestos sefialados anteriormente, el
Contrato serd nulo previa determinacion de la autoridad competente de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico.

11.10.- Conforme a lo previsto en los articulos 57 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y 107 de su Reglamento, “EL PROVEEDOR” en caso de
auditorias, visitas o inspecciones que practique la Secretaria de la Funcién Publica y el Organo
Interno de Control en “EL INSTITUTO” deberd proporcionar la informacion que en su momento
se requiera, relativa al presente Contrato.

I.11.- Relne las condiciones de organizacion, experiencia, personal capacitado y demas
recursos técnicos, humanos y economicos necesarios, asi como con la capacidad legal
suficiente para cumplir con las obligaciones que contrae por medio de este instrumento juridico.

11.12.- Para efectos legales y de notificacion relacionados con el presente Contrato en términos
de lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico, sefiala como domicilio para oir y recibir toda clase de
notificaciones y documentos que deriven del presente Contrato, el ubicado en Boulevard Angel
Albino Corzo numero 465, Colonia El Retiro, Codigo Postal 29040, Municipio de Tuxtla
Gutiérrez, Estado de Chiapas, teléfonos (961) 61 43002 y 43003, correo electrénico
siisa_licitaciones@siisaseguridad.com.mx

Hechas las declaraciones anteriores, “LAS PARTES” convienen en otorgar el presente
Contrato, de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO.- “EL INSTITUTO” requiere contratar de “EL
PROVEEDOR” y éste se obliga a prestar el Servicio de Seguridad Subrogada en
Delegaciones, UMAE’'S y Centros Vacacionales, correspondiente al Ejercicio 2016, cuyas
caracteristicas y especificaciones se describen en la convocatoria de la cual emane el presente
instrumento juridico y en lo aplicable su junta de aclaraciones correspondiente, asi como en los
Anexos 2 (dos) y 3 (tres) de este Contrato.

SEGUNDA- IMPORTE DEL CONTRATO.- Como contraprestacion por la efectiva y satisfactoria
prestacién de los servicios objeto del presente Contrato “EL INSTITUTO” cuenta con un
presupuesto minimo de pago por la cantidad de $15,480,251.82 (QUINCE MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS 82/100 M.N.),
mas el Impuesto al Valor Agregado (L.V.A)), y un presupuesto maximo susceptible de ser
gjercido por un monto de $22,506,749.10 (VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS SEIS MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS 10/100 M.N.) mas el Impuesto al Valor
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Agregado (l.V.A.) de conformidad con los precios unitarios establecidos en el Anexo 2 (dos),
del presente instrumento juridico.

“LAS PARTES” convienen que el presente instrumento juridico se celebra bajo la modalidad de
precios fijos, de acuerdo a los precios unitarios pactados, por lo que el monto de los mismos no
cambiara durante la vigencia de este Contrato.

TERCERA.- CONDICIONES DE PAGO.- El pago se efectuarda en Moneda Nacional, por
servicio concluido de acuerdo a la programacién de la prestacion del mismo, a los 15 (quince)
dias naturales posteriores en que “EL PROVEEDOR?” presente en las oficinas de la Division de
Tramite de Erogaciones, sita en la Calle de Gobernador Tiburcio Montiel Nimero 15 (esquina
con Gémez Pedraza), Colonia San Miguel Chapultepec, Cédigo Postal 11050, México, Distrito
Federal, en dias y horas habiles, la documentacién descrita en el siguiente punto, previa
revisiébn de la misma por el Administrador del Contrato correspondiente y por la Division de
Inmuebles Centrales de la Coordinacién de Conservacion y Servicios Generales.

“EL PROVEEDOR?” debera entregar los siguientes documentos:

v" Comprobante Fiscal Digital que expida “EL. PROVEEDOR” a nombre del Instituto
Mexicano del Seguro Social, con domicilio fiscal en Avenida Paseo de la Reforma
namero 476, Colonia Juarez, Delegacién Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06600, México,
Distrito Federal, y Registro Federal de Contribuyentes (R.F.C.) IMS-421231-145, que
reuna los requisitos fiscales, en la que se indiquen los servicios prestados, nimero de
proveedor, nimero de Contrato, nimero de fianza y denominacién social de la
Afianzadora; asi como el “Acta para hacer constar la recepcion fisica de la Prestacién
del Servicio” que demuestra la entrega recepcidén de los trabajos realizados, la cual
debera ser firmada por el Administrador del Contrato y del Jefe de Conservacién de
Unidad que corresponda, dependientes de la Divisién de Inmuebles Centrales de la
Coordinacién de Conservacion y Servicios Generales.

Original y Copia del presente Contrato.
v Copia de la Garantia de Cumplimiento del presente Contrato.

v" Nota de Crédito a favor de “EL INSTITUTO” por el importe de la sancion, en caso de
entrega extemporanea de los servicios.

“EL PROVEEDOR?” debera de expedir sus facturas en el esquema de facturacion electrénica
CFDI (Comprobante Fiscal Digital a través de Internet), la recepcion de las mismas sera a
través del Portal de Servicios a proveedores, y deberan de ser proporcionadas en su formato
XML; la validez de las mismas sera determinada durante la carga y Unicamente los
comprobantes fiscalmente validos serdn procedentes para pago. “EL PROVEEDOR” debera
proporcionar al Administrador del Contrato una representacion impresa de la misma que cumpla
con las especificaciones normadas por el Servicio de Administracién Tributaria (SAT), la
representacién impresa por si misma no sera sustento para pago si no se hace la carga del
XML del cual se originé o si la misma no es una representacion fiel.
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“EL PROVEEDOR” debera presentar al Jefe de Oficina de Seguridad y Resguardo de
Inmuebles Delegacional, al Jefe de la Oficina de Servicios Generales de las Unidades Médicas
de Alta Especialidad, o Administrador en Centros Vacacionales dentro de los 5 (cinco) dias
naturales siguientes al término del periodo que se trate, el comprobante que acredite los
servicios prestados, para su revision, listas de asistencia, compulsa y sancién, en original, asi
como listado de los elementos de seguridad subrogada en formato electrénico el cual debera
ser en hoja de calculo xls. o xisx..

El correspondiente Administrador del presente Contrato sera quien dara la autorizacion para
que la Direccion de Finanzas proceda a su pago de acuerdo a lo normado en el Anexo Cuentas
Contables del “Procedimiento para la recepcion, glosa y aprobacion de documentos para
tramite de pago y constitucién de fondos fijos”, mismos que se encuentran publicados en la
direccion:
http://intranet/Docs/Normas/DIR.%20FINANZAS/COORD.%20CONT%20Y%20EROGACIONES/PRO
CEDIMIENTOS/6130-003-002.pdf

“EL PROVEEDOR?” se obliga a no cancelar ante el Sistema de Administracién Tributaria (SAT)
los comprobantes fiscales digitales (CFDI) a favor de “EL INSTITUTO” previamente validados
en el Portal de Servicios a Proveedores, salvo justificacion y comunicacién por parte del mismo
al Administrador del presente Contrato para su autorizacién expresa, debiendo este informar a
las Areas de Tramite de Erogaciones de dicha justificacién y Reposicién del Comprobante
Fiscal Digital en su caso.

En ningln caso, se debera autorizar el pago del servicio, si no se ha determinado, calculado y
notificado a “EL PROVEEDOR?” las penas convencionales y/o deducciones en el Sistema PREI
Millenium.

“EL PROVEEDOR?” queda obligado a entregar a “EL INSTITUTO?” junto con la factura de cobro
respectiva, la “Opinién del cumplimiento de obligaciones en materia de seguridad social” vigente
y positiva.

En caso de que “EL PROVEEDOR” presente su (CFDI) o factura con errores o deficiencias,
conforme a lo previsto en los articulos 89 y 90 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, “EL INSTITUTO” dentro de los 3 (tres) dias
habiles siguientes a la recepcién de la misma, indicaréd por escrito a “EL PROVEEDOR” las
deficiencias o errores que debera corregir. El periodo que transcurra a partir de la entrega del
citado escrito y hasta que “EL PROVEEDOR” presente las correcciones no se computara
dentro del plazo estipulado para el pago.

El pago se realizara mediante transferencia electrénica de fondos, a través del esquema
electrénico interbancario que “EL INSTITUTO” tiene en operacion, para tal efecto “EL
PROVEEDOR?” se obliga a proporcionar en su oportunidad el nimero de cuenta, CLABE, banco
y sucursal a nombre de “EL PROVEEDOR” a menos que éste acredite en forma fehaciente la
imposibilidad para ello.
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“EL PROVEEDOR?” acepta que “EL INSTITUTO?” le efectle el pago a través de transferencia
electronica, obligandose para tal efecto a proporcionar en su oportunidad el nimero de cuenta,
CLABE, Banco y Sucursal a nombre de “EL PROVEEDOR”.

El pago se depositara en la fecha programada para tal efecto, si la cuenta bancaria de “EL
PROVEEDOR?” esta contratada con Banorte S.A., BBVA Bancomer, HSBC, o SCOTIABANK
INVERLAT o a través del esquema interbancario via SPEI (Sistema de Pagos Electrénicos
Interbancarios) si la cuenta pertenece a un banco distinto a los antes mencionados.

“EL PROVEEDOR?” para efectos de transferir los derechos de cobro debera contar con el
consentimiento de “EL INSTITUTO” para lo cual debera notificarlo por escrito a “EL
INSTITUTO” a través del administrador del contrato con un minimo de 5 (cinco) dias naturales
anteriores a la fecha de pago programada, el Administrador del presente Contrato o en su caso
el Titular del Area Requirente, debera entregar los documentos sustantivos de dicha cesién el
area responsable de autorizar dicha cesién.

Asimismo, “EL PROVEEDOR” podra optar por cobrar a través de factoraje financiero conforme
al Programa de Cadenas Productivas de Nacional Financiera, S.N.C., Institucion de Banca de
Desarrollo con “EL INSTITUTO”.

En caso de que “EL PROVEEDOR?” reciba pagos en exceso, deberd reintegrar las cantidades
pagadas en exceso, mas los intereses correspondientes, conforme a la tasa que establezca la
Ley de Ingresos de la Federacion, en los casos de prérroga para el pago de créditos fiscales.
Los intereses se calcularan sobre las cantidades pagadas en exceso y se computaran por dias
naturales desde la fecha de su entrega hasta la fecha en que se pongan efectivamente las
cantidades a disposicidon de “EL INSTITUTO”.

El pago de los servicios quedara condicionado al descuento que “EL INSTITUTO” efectuara a
“EL PROVEEDOR” por concepto de penas convencionales y/o deducciones aplicables, en el
entendido de que en el supuesto de que sea rescindido el Contrato, no procedera el cobro de
dichas penalizaciones, ni la contabilizacion de las mismas para hacer efectiva la garantia de
cumplimiento, de conformidad con lo establecido por el articulo 95 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

CUARTA.- CONDICIONES, PLAZO Y LUGAR DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.- “EL
PROVEEDOR?” se obliga a prestar a “EL INSTITUTO” el servicio que se menciona en la
Clausula Primera del presente instrumento juridico, conforme a lo establecido en Ila
convocatoria y en lo aplicable en la junta de aclaraciones del procedimiento de contratacion del
cual emana e! presente contratc, asi comec el Anexo Técnice y Términos y Condiciones que se
adjuntan como Anexo 3 (tres) de este instrumento juridico y de acuerdo a lo siguiente:

CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.- “EL PROVEEDOR” se obliga a
prestar a “EL INSTITUTO” el servicio que se menciona en la Cldusula Primera del presente
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instrumento juridico, conforme a las condiciones establecidas en la convocatoria de la cual
emana el presente contrato y en lo aplicable las precisiones de la Junta de Aclaraciones
correspondiente, asi como en lo dispuesto en el Anexo Tecnico y Términos y Condiciones que
se adjuntan como Anexo 3 (tres) de este instrumento juridico

“EL PROVEEDOR” sera el responsable directo de las relaciones laborales con sus
trabajadores.

“EL PROVEEDOR?” se obliga a mantener afiliado ante “EL INSTITUTO” el 100% del personal
operativo que preste el servicio de seguridad durante la vigencia de este contrato; dicha
afiliacion debera ser como guardia de seguridad en la Delegacion en la que se preste el servicio,
asi mismo, queda obligado a entregar a “EL INSTITUTO”, por conducto de la Oficina de
Seguridad y Resguardo de Inmuebles en Delegaciones, en Unidades Médicas de Alta
Especialidad, a través del Jefe de la Oficina de Servicios Generales, y, en su caso, al
Administrador en Centros Vacacionales mensualmente la relacion de altas y bajas (afil-02) y
bimestralmente el reporte y constancia de pago del Sistema Unico de Autodeterminacion (SUA)
de sus trabajadores y debera de ser bajo la modalidad que corresponda a “Guardia de
Seguridad”.

Cabe sefialar, que el incumplimiento de esta condicién sera motivo de rescision, conforme a lo
estipulado en la clausula correspondiente de este instrumento juridico sin responsabilidad para
“EL INSTITUTO”, una vez que la Jefatura de Afiliacion y Cobranza Delegacional entregue el
reporte al Jefe de Oficina de Seguridad y Resguardo de Inmuebles, al Jefe de la Oficina de
Servicios Generales de las Unidades Médicas de Alta Especialidad, o Administrador en Centros
Vacacionales respecto de los elementos que deben estar afiliados.

“EL INSTITUTO” entregara a “EL PROVEEDOR” un manual de capacitacion, “EL
PROVEEDOR”, con base en el citado manual, en un plazo no mayor a 10 dias naturales
contados a partir del inicio de la prestacion del servicio presentara un plan de capacitacion
dirigido al 100% del personal de seguridad subrogado enfocado a la aplicacion de los protocolos
de buen trato de “EL INSTITUTO?”, posteriormente “EL PROVEEDOR” presentara evidencia de
la formacidn del total del personal subrogado en un plazo no mayor a 60 dias habiles después
del inicio de la prestacion del servicio.

“EL PROVEEDOR” debera entregar al Jefe de la Oficina de Seguridad y Resguardo de
Inmuebles Delegacional, Jefe de la Oficina de Servicios Generales en las UMAE o Administrador
de Centros Vacacionales las Cédulas Unicas de Identificacion Personal (CUIP) del 100% del
personal operativo que sera asignado a prestar el servicio para “EL INSTITUTO”, en un término
no mayor a treinta dias naturales posteriores al inicio de la vigencia del presente contrato. En
caso de no contar con el 100% de cédulas, debera presentar el documento con el que
demuestre fehacientemente el inicio del trdmite ante la autoridad competente.
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Asimismo, “EL PROVEEDOR" se obliga a dar cumplimiento a las obligaciones detalladas en el
rubro denominado “CARACTERISTICAS DEL SERVICIO”, previstas en el documento
denominado Anexo Téchico de la convocatoria del cual emana el presente contrato.

“EL PROVEEDOR" se obliga a prestar los servicios con los siguientes alcances, asi como los
indicados en el Anexo Técnico y Términos y Condiciones que se adjuntan como Anexo 3 (tres)
de este Contrato:

A) Vigilar y proteger el patrimonio institucional, en el que se incluyen medicamentos,
material de curacion, equipos de cémputo, asi como sus accesorios, cajas fuertes, equipo e
instrumental médico, dinero en efectivo, alimentos y viveres, informaciéon, documentacién y
obras de arte propios 0 a su disposicién y demas contenidos segln inventarios correspondientes
a fin de evitar que se cometan hurtos, dafos o siniestros intencionales.

B) Prevenir todo dafio que se pudiera causar al patrimonio Institucional, asi como la
salvaguarda de sus trabajadores, derechohabientes y usuarios.

C) Mantener el orden y la seguridad en las Unidades Médicas, Unidades Médicas de Alta
Especialidad y no médicas del Instituto, que permita la adecuada prestacion de los servicios que
proporciona a sus derechohabientes.

D) Participar en dispositivos de seguridad emitidos por el Instituto, realizar rondines de
acuerdo al programa suscrito por ambas partes, cumplir y hacer cumplir las consignas generales
y consignas especificas, elaborar informes de incidencias o partes de novedades utilizando los
formatos normados para este servicio.

E) Acatar los lineamientos normativos en materia de seguridad y proteccién civil que el
Instituto emita, mismos que le seran entregados diez dias naturales anteriores al inicio de ia
prestacién del servicio, a través del Jefe de la Oficina de Seguridad y Resguardo de Inmuebles
Delegacional, Jefe de la Oficina de Servicios Generales en las UMAE’S o Administrador de
Centros Vacacionales.

F) Cumplir y hacer cumplir las consignas genéricas y especificas que el Jefe de la Oficina
de Seguridad y Resguardo de Inmuebles Delegacional, Jefe de la Oficina de Servicios
Generales en las UMAE'S o Administrador de Centros Vacacionales, que le fue entregada, con
cinco dias naturales anteriores al inicio de la prestacion del servicio, siempre y cuando dichas
consignas no generen gastos adicionales a “EL INSTITUTO”.

Cabe mencionar que los formatos normados por “EL INSTITUTO”, que los elementos de
seguridad tengan que requisitar, deberan ser elaborados por duplicado, un ejemplar con el
logotipo de “el instituto” los cuales quedaran resguardados por el Jefe de la Oficina de
Seguridad y Resguardo de Inmuebles Delegacional, Jefe de la Oficina de Servicios Generales
en las UMAE'S o Administrador de Centros Vacacionales.
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Entregar al Jefe de la Oficina de Seguridad y Resguardo de Inmuebles Delegacional, al

Jefe de la Oficina de Servicios Generales de las UMAE’S, Administrador en Centros
Vacacionales, el listado de equipo que se asignara a los elementos que cubran el Servicio en las
Delegaciones, Unidades Médicas, UMAE’S, Unidades Administrativas y Centros Vacacionales,
asi como la distribucion y caracteristicas del equipo operativo que se enlista a continuacion:

Equipo de comunicacion (radio o telefonia celular) para cubrir los puestos de servicio de
vigilancia del inmueble donde se prestara el servicio (uno por cada puesto de servicio) y a
su central, el cual debera estar funcionando las 24 horas del dia.

Lampara sorda de uso rudo en funcionamiento (una por cada elemento en servicio del
turno nocturno).

Fornitura

Tolete o Bastdn Policial PR-24 (uno por cada elemento en servicio)

Silbato de baquelita tipo transito con cordén de mando (uno por cada elemento en
servicio).

Impermeable de un mismo color para todos los elementos que cubren un puesto de
servicio en el exterior.

Botas de hule para todos los elementos que cubren un puesto de servicio en el exterior.
Contar con los vehiculos necesarios para el cumplimiento del servicio y deberan cumplir
con las normas o leyes ambientales de la entidad Federativa, con la finalidad de que
dichos vehiculos circulen todos los dias durante la vigencia del contrato (uno por cada
localidad), mismos que deberén contar con las especificaciones establecidas en la Ley
Federal de Seguridad Privada.

Un (1) radio para cada Puesto de Servicio para comunicacion interna en el servicio. Cabe
sefalar, que los equipos deben garantizar un enlace y comunicacion permanente en un
radio de tres kildbmetros y deberan operar las 24 horas del dia.

Un (1) medio de comunicacién (con el proveedor de telecomunicaciones con el que se
tenga contrato) para el encargado del servicio.

Un (1) medio de comunicacién (con el proveedor de telecomunicaciones con el que se
tenga contrato) para el supervisor del servicio.

Un (1) medio de comunicacion (con el proveedor de telecomunicaciones con el que se
tenga contrato) para el Jefe de la Oficina de Seguridad y Resguardo de Inmuebles
Delegacional.

Un (1) cargador de baterias para los equipos de comunicacién ubicados en cada puesto
de seguridad descrito en el objeto del contrato respectivo.

“EL PROVEEDOR’ debera proporcionar a los elementos que presten el servicio dos uniformes
al inicio de la prestacion del mismo.

La entrega debera ser dentro de los cinco dias naturales siguientes al inicio de la prestacion del
servicio.

Servicio de Circuito Cerrado de Television (CCTV)
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“EL PROVEEDOR” implementara el Sistema que permita conservar evidencia en formato digital
de todos los acontecimientos para posteriores recreaciones (dentro de los 32 dias de capacidad
de grabacion), y analisis de los mismos, asi como el monitoreo, gestiéon y control desde el lugar
que estos designen, el servicio del Sistema de Circuito Cerrado de Televisién incluye camaras,
monitores, DVR’s, cableado, instructivos, software, previo acuerdo con la Coordinacion Técnica
de Seguridad y Resguardo de Inmuebles, el Jefe de la Oficina de Seguridad y Resguardo de
Inmuebles Delegacional, el Jefe de la Oficina de Servicios Generales de las Unidades Médicas
de Alta Especialidad, el Administrador en Centros Vacacionales, conforme al “Programa de
Trabajo” (Apéndice 02) de la convocatoria del procedimiento de contratacion del cual emana el
presente contrato.

La administraciéon y control de los equipos se llevard a cabo mediante un software (una
plataforma de aplicacion abierta y dedicada, en idioma espafiol) en cada una de los Centros de
Monitoreo, (entendiéndose por esto, como el lugar de instalacién de los monitores), teniendo la
posibilidad de monitorizar, manejar las sefales de video de las camaras y almacenar las
imagenes para posteriores consultas y verificaciones, asi mismo, tendra la capacidad para
generar una bitacora histérica de informacion e imagenes digitales usables que permita al
personal de “EL INSTITUTO” revisar facil y rapidamente los eventos e incidencias, asi como
realizar exportaciones de los mismos en formatos estandares de imagenes y video, debiendo de
tener la capacidad de grabacién de los DVR’s minima de treinta y dos dias continuos.

“EL PROVEEDOR’ debera ofrecer la configuracion, prueba y puesta en funcionamiento del
Circuito Cerrado de Televisiéon confiable asi como la ampliacién o reubicacién de camaras y
equipos de grabacién que se requieran en cada sitio, asi mismo de todos los elementos
necesarios para el correcto funcionamiento del CCTV, previa validacién de la Coordinacién
Técnica de Seguridad y Resguardo de Inmuebles.

El manejo, la operacion, y control del sistema de CCTV, sera a cargo y realizado por el personal
de “EL INSTITUTO” siendo este el responsable de las grabaciones realizadas durante la
duracién del servicio, asi como el resguardo de estas mismas que deberan de incluir las 24
horas del dia durante los 365 dias del afio de manera continua y sin interrupciones.

1) Entregar al Jefe de la Oficina de Seguridad y Resguardo de Inmuebles Delegacional, al
Jefe de la Oficina de Servicios Generales de las Unidades Médicas de Alta Especialidad, o
Administrador en Centros Vacacionales, Plan de Seguridad de Reaccion ante contingencias por
unidad, con cinco dias naturales anteriores al inicio de Ia prestacién del servicio.

J) Reportar incidentes, proporcionar informacién, recibir instrucciones, asi como actuar y
apoyar en toda situacién de emergencia a los empleados, derechohabientes y visitantes,
ademas, deberd mantener estrecha coordinacion con los servidores publicos acreditados de la
Coordinacion Técnica de Seguridad y Resguardo de Inmuebles, cuando éstos lo soliciten.

Los elementos de seguridad con los que se preste el servicio deben contar con los siguientes
perfiles:
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Perfil niumero 1:

» Sexo: Masculino o femenino (conforme a las necesidades del servicio).

e Edad: Minima 18 anos, maxima 60 afnos.

¢ No presentar: Obesidad grado 1 con base en los estandares establecidos conforme a su
edad, peso y talla de acuerdo a los “Estandares de Obesidad” (Apéndice 7) de la
convocatoria del procedimiento de contratacion del cual emana el presente contrato.
Estado civil indistinto.

e Carecer de antecedentes penales o de sentencia condenatoria.

e Que tenga plena capacidad de prestar el servicio de acuerdo al protocolo de buen trato
que al efecto se establezca en las consignas.

o Estar debidamente capacitados en las modalidades en que prestaran el servicio.

¢ No haber sido separado de las Fuerzas Armadas o de instituciones de seguridad publica
o privada por alguna de las causas previstas en la fraccion 1l del articulo 27 de la Ley
Federal de Seguridad Privada.
Estar fisicamente aptos.

e Escolaridad: Minimo Primaria terminada y acreditada a través de certificado expedido
por la Secretaria de Educacion Publica y

e Libre de adicciones.

Perfil nimero 2:

e Sexo: Masculino o femenino (conforme a las necesidades del servicio).

e Edad: Minima 18 afios, maxima 60 afios.

 Estado civil indistinto.

» Carecer de antecedentes penales o de sentencia condenatoria.

» Estar debidamente capacitados en las modalidades en que prestaran el servicio.

s No haber sido separado de las Fuerzas Armadas o de instituciones de seguridad publica o
privada por alguna de las causas previstas en la fraccion I del articulo 27 de la Ley Federal

l de Seguridad Privada.
« Que tenga plena capacidad para desarrollar las actividades del andlisis y video vigilancia en
Z el area de Sistema de Circuito Cerrado de Television.

» Que tenga plena capacidad de prestar el servicio de acuerdo al protocolo de buen trato que
al efecto se establezca en las consignas.

» Escolaridad: Minimo Primaria terminada y acreditada a través de certificado expedido por la
Secretaria de Educacion Publica.

e Libre de adicciones, y

» En este perfil se pueden considerar personas con capacidades diferentes

“EL PROVEEDOR” se obliga a dotar elementos de seguridad capacitados y adiestrados
conforme a los puntos detallados en el rubro “AREA TECNICA” del Anexo 3 (tres) de este
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contrato, que emana de la convocatoria y en lo aplicable en la junta de aclaraciones del
procedimiento de contratacion. Igualmente, debera proporcionar los insumos sefialados en el
rubro denominado “EQUIPO OPERATIVO” del Anexo 3 (tres) de este contrato y a cumplir con
lo detallado en los incisos M) a AB) del citado documento.

PLAZO.- Sera a partir de las 00:01 horas del dia 1° de enero de 2016 concluyendo a las 24:00
horas del 31 de diciembre de 2016.

Lo anterior conforme lo previsto en los articulos 46 de Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y 84 de su Reglamento.

LUGAR.- “EL PROVEEDOR” se obliga a prestar el Servicio de Seguridad Subrogada en
Delegaciones, UMAE'S y Centros Vacacionales, correspondiente al Ejercicio 2016, conforme a
las condiciones sefaladas en el Apéndice Numero 1 del Anexo Técnico que forma parte del
Anexo 3 (tres) de este contrato y emana de la convocatoria del procedimiento de contratacion
del cual emana el presente instrumento juridico, y de acuerdo lo siguiente:

Instalaciones que comprende las dreas de ubicaciéon que debera cubrir el perfil 1 (uno):

Unidades Médicas
Unidades no Médicas

Instalaciones que comprende las areas de ubicaciéon que debera cubrir el perfil 2 (dos):

Unidades Médicas
Unidades no Médicas

Cabe resaltar que mientras no se cumpla con las condiciones de la prestacion del servicio
establecidas, “EL INSTITUTO” no tendra por aceptado el servicio objeto del presente
instrumento.

QUINTA.- VIGENCIA.- Las partes convienen en que la vigencia del presente Contrato
comprendera a partir del 1 de enero y hasta el 31 de diciembre de 2016.

SEXTA.- TRANSFERENCIA DE DERECHOS DE COBRO.- “EL PROVEEDOR” se obliga a no
transferir o ceder por ningun titulo, en forma total o parcial, a favor de cualquier otra persona
fisica o moral, sus derechos y obligaciones que se deriven del presente Contrato; a excepcién
de los derechos de cobro, debiendo en este caso, solicitar por escrito el consentimiento de “EL
INSTITUTO” a través del Administrador de este Contrato, para tal efecto.

“EL. PROVEEDOR?” debera presentar la solicitud correspondiente dentro de los 5 (cinco) dias
naturales anteriores a la fecha de pago programada, a la que debera adjuntar una copia de los
contra-recibos cuyo importe transfiere, y demas documentos sustantivos de dicha transferencia,
lo cual sera necesario para efectuar el pago correspondiente.
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Si con motivo de la transferencia de los derechos de cobro solicitada por “EL PROVEEDOR”
se origina un retraso en el pago, no procedera el pago de los gastos financieros a que hace
referencia el articulo 51 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico.

SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD.- "EL PROVEEDOR" se obliga a responder por su cuenta y
riesgo de los dafios y/o perjuicios que por inobservancia o negligencia de su parte, lleguen a
causar a "EL INSTITUTO" y/o a terceros, con motivo de las obligaciones pactadas en este
instrumento juridico, de conformidad con lo establecido en el articulo 53 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

OCTAVA.- CONTRIBUCIONES.- Los impuestos y derechos que procedan con motivo de la
prestacion del servicio objeto del presente Contrato, serdn pagados por "EL PROVEEDOR",
conforme a la legislacion aplicable en la materia.

"EL INSTITUTO" sélo cubrira el I.V.A. de acuerdo a lo establecido en las disposiciones fiscales
vigentes en la materia.

“EL PROVEEDOR?” en su caso, cumplira con la inscripcion de sus trabajadores en el régimen
obligatorio del Seguro Social, asi como con el pago de las cuotas obrero patronales a que haya
lugar, conforme a lo dispuesto en la Ley del Seguro Social. “EL INSTITUTO” a traves del Area
fiscalizadora competente podra verificar en cualquier momento el cumplimiento de dicha
obligacién.

Si “EL PROVEEDOR?” tuviera cuentas liquidas y exigibles a su cargo por concepto de cuotas
obrero patronales, conforme a lo previsto en el articulo 40 B de la Ley del Seguro Social,
acepta que “EL INSTITUTO” las compense con el o los pagos que tenga que hacerle por
concepto de contraprestacion que le corresponda percibir con motivo del presente instrumento
juridico.

NOVENA.- PATENTES Y/O MARCAS.- “EL PROVEEDOR” se obliga para con “EL
INSTITUTO” a responder por los daifios y/o perjuicios que pudiera causar a “EL INSTITUTO”
y/o a terceros, si con motivo de la prestacién de los servicios se violan derechos de autor, de
patentes y/o marcas u otro derecho reservado a nivel Nacional o Internacional.

Por lo anterior, "EL PROVEEDOR" manifiesta en este acto bajo protesta de decir verdad, no
encontrarse en ninguno de los supuestos de infraccion a la Ley Federal del Derecho de Autor,
ni a la Ley de la Propiedad Industrial.

En caso de que sobreviniera alguna reclamacion en contra de "EL INSTITUTO" por cualquiera
de las causas antes mencionadas, la Unica obligacion de éste sera la de dar aviso en el
domicilio previsto en este instrumento juridico a "EL PROVEEDOR", para que éste lleve a cabo
las acciones necesarias que garanticen la liberacion de "EL INSTITUTO"™ de cualquier
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controversia o responsabilidad de caracter civil, mercantil, penal o administrativa que, en su
caso, se ocasione.

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 45 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

DECIMA.- GARANTIAS.- “EL PROVEEDOR” se obliga a entregar a “EL INSTITUTO” las
garantias que se enumeran a continuacion:

a) SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL.

“EL. PROVEEDOR?” se obliga adquirir y entregar a “EL INSTITUTO” a mas tardar a los 20
(veinte) dias naturales posteriores a la firma de este Contrato, un Seguro de Responsabilidad
Civil (por un monto no menor al 10% del importe maximo del presente Contrato, sin considerar
el Impuesto al Valor Agregado).

Lo anterior, con el objeto de pagar los dafios y perjuicios que el personal de “EL
PROVEEDOR?” provoque a “EL INSTITUTO” o a terceros con motivo de la prestaciéon del
servicio de este Contrato, dafios y perjuicios que seran determinados y calculados de acuerdo a
lo establecido por la Ley en la materia, sin perjuicio de que “EL PROVEEDOR” de inmediato
restituya a “EL INSTITUTO” todas las cantidades que eroguen por este concepto.

La pérdida de bienes propiedad de “EL INSTITUTO” o de terceros que se encuentran bajo su
resguardo seran responsabilidad exclusiva de “EL PROVEEDOR”, por lo que se obliga a
asumir dicha responsabilidad en caso de pérdida, debiendo resarcir el dafio ya sea mediante el
pago del bien o la restitucidon del mismo con las mismas caracteristicas y se deberd levantar
Acta Administrativa en |la que se narren los hechos ocurridos y se asiente la responsabilidad de
resarcir el dafio, misma que debera ser firmada por el encargado del servicio de seguridad, el
elemento que prestaba el servicio en el momento de los hechos, por el Administrador de la
Unidad y al menos un testigo, de conformidad con el Formato de Acta Administrativa previsto en
la Convocatoria de cual emana el presente instrumento juridico. En el caso de pérdidas se
debera realizar denuncia ante el Ministerio Publico.

Dichas pérdidas las absorberd “EL PROVEEDOR” siempre y cuando, se haya realizado la
denuncia correspondiente ante el Ministerio Publico, la cual debera hacerse dentro de las 24
horas siguientes en que sea notificado por escrito el ilicito a “EL PROVEEDOR” y exista
evidencia suficiente de que fue negligencia del mismo.

En caso de no entregar el Seguro de Responsabilidad Civil dentro de los 20 (veinte) dias
naturales posteriores al inicic de la prestacion del presente servicio, “EL INSTITUTQ” aplicara
una pena convencional por cada dia de atraso, por el equivalente al 2.5%, sobre el valor total
de lo incumplido.
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b) GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.- “EL PROVEEDOR?” se obliga a entregar a mas tardar
dentro de los 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma de este instrumento juridico, en
términos del articulo 48 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, una garantia de cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones a su cargo
derivadas del presente Contrato, mediante fianza expedida por compafia autorizada en los
términos de la Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas a favor del “Instituto Mexicano
del Seguro Social”, por un monto equivalente al 10% (diez por ciento) sobre el importe
maximo que se indica en la Clausula Segunda del presente Contrato, sin considerar el
Impuesto al Valor Agregado (.V.A.), en Moneda Nacional.

"EL PROVEEDOR" queda obligado a entregar a "EL INSTITUTO" la pdliza de fianza antes
sefialada, en la Divisién de Contratos, ubicada en Calle Durango nimero 291 10° piso, Colonia
Roma Norte, Delegacion Cuauhtémoc, Coédigo Postal 06700 México, Distrito Federal,
apegandose al formato que para tal efecto se entregara en la referida Division.

Dicha péliza de garantia de cumplimiento del Contrato se liberard de forma inmediata a “EL
PROVEEDOR” una vez que “EL INSTITUTO” le otorgue autorizacion por escrito, para que
éste pueda solicitar a la afianzadora correspondiente la cancelacién de la fianza, autorizacion
que se entregara a “EL PROVEEDOR” siempre que demuestre haber cumplido con la totalidad
de las obligaciones adquiridas por virtud del presente Contrato; para lo cual debera presentar
mediante escrito la solicitud de liberacién de la fianza en la Division de Contratos, misma que
llevara a cabo el procedimiento para su liberacion y entrega.

DECIMA PRIMERA.- EJECUCION DE LA POLIZA DE FIANZA DE CUMPLIMIENTO DE
ESTE CONTRATO.- "EL INSTITUTO" llevara a cabo la ejecucion de la garantia de
cumplimiento del presente Contrato en los casos siguientes:

a) Se rescinda administrativamente este Contrato.

b) Durante su vigencia se detecten deficiencias, fallas o calidad inferior del servicio prestado,
en comparacion con lo ofertado.

c) Cuando en el supuesto de que se realicen modificaciones al Contrato, no entregue "EL
PROVEEDOR" en el plazo pactado, el endoso o la nueva garantia, que ampare el
porcentaje establecido para garantizar el cumplimiento del presente Contrato, establecido en
la Clausula Décima, inciso b).

d) Por cualquier otro incumplimiento de las obligaciones contraidas en este Contrato.

De conformidad con el articulo 81 fraccion Il del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, la aplicacién de la garantia de cumplimiento se
hara efectiva por el monto total de la obligacion garantizada.

DECIMA SEGUNDA.- PENAS CONVENCIONALES POR ATRASO EN LA PRESTACION
DEL SERVICIO.- De conformidad con lo establecido en el articulo 53 de la Ley de
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Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, “EL INSTITUTO” notificara y
aplicara a “EL PROVEEDOR?” |as penas convencionales a las que se haga acreedor por
actualizar alguno de los siguientes supuestos:

La pena convencional por atraso, se calculara por cada dia de incumplimiento hasta un maximo
de 4 (cuafro) dias naturales, de acuerdo con el porcentaje de penalizacion establecido,
aplicado al valor de los servicios prestados con atraso y de manera proporcional al importe de
la garantia de cumplimiento que corresponda a la partida que se trate. La suma de las penas
convencionales no debera exceder el importe de dicha garantia.

“EL INSTITUTO” aplicard una pena convencional por cada dia de atraso al inicio de la
prestacion del servicio, entendiendo como “inicio” el primer dia de la vigencia del contrato
respectivo, por el equivalente al 2.5% (dos punto cinco por ciento) sobre el monto total de lo
incumplido, en el supuesto siguiente:

DESCRIECION _ PENALIZACION

Cuando el servicio se preste con atraso, de conformidad a
los plazos que se sefialen en los Apéndices: Apéndice
nimero 1 (Requerimiento) y Apéndice ndmero 2
(Programa Trabajo).

2.5% (dos punto cinco por ciento) del
valor del servicio prestado con atraso por
dia natural.

2.5% (dos punto cinco por ciento) del
valor del servicio prestado con atraso por
dia natural.

Incumplimiento de la empresa al no entregar
mensualmente el reporte de las supervisiones

La no entrega del plan de capacitacién dirigido al 100% del
personal de seguridad subrogado enfocado a la aplicacion
de los protocolos del buen trato del IMSS, en un plazo de | 2 turnos de 24 horas por dia de atraso.
10 dias naturales a partir del inicio de la prestacion del
servicio.

No presentar evidencia de la formacion del total del
personal subrogado en un plazo de 60 dias habiles | 2 turnos de 24 horas por dia de atraso
después del inicio de la prestacion del servicio.

Incumplimiento en la disponibilidad de automéviles para

) .. . 2 turnos de 24 horas por dia de atraso
realizar supervisiones a las unidades. noras p

No presentar comprobantes de pago de las cuotas obrero-
patronales por el 100% de la plantilla que presta el servicio
de seguridad.

20% de un turno (por elemento sin afiliar)
por dia de atraso

No entregar durante los primeros diez dias de cada mes su
reporte de asistencia y compulsa en formato de base de | 2 turnos de 24 horas por dia de atraso
datos DBF o en hoja de célculo xis y/o xlsx.

Incumplimiento en la instalacién del Sistema de Circuito

Cerrado de Television después del plazo establecido. 2 turnos de 24 horas por dia de atraso

Incumplimiento de la empresa al n entregar
mensualmente el reporte de las supervisiones realizadas a | 1 turnos de 24 horas por dia de atraso
las unidades.
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La pena convencional por atraso se calculara de acuerdo al porcentaje de penalizacién
establecido para tal efecto en la tabla anterior, aplicado al valor de los servicios que hayan sido
prestados con atraso y de manera proporcional al importe de la garantia de cumplimiento. La
suma de todas las penas convencionales aplicadas al proveedor no debera exceder el importe de
dicha garantia, pudiéndose iniciar el proceso de rescisién administrativa del contrato en cualquier
momento en el que el proveedor incumpla con sus obligaciones, haciendose efectiva la garantia

) de cumplimiento del mismo
N\

EL Administrador del presente Contrato sera el encargado de realizar el tramite de la aplicacién
de las penas convencionales, objeto del servicio y de comunicar los incumplimientos.

La pena convencional por atraso se calculara a partir del dia siguiente en que concluye el plazo o
fecha convenida para iniciar la prestacién del servicio, de acuerdo con el porcentaje de
penalizaciéon establecido, aplicado al valor de los servicios no prestados o con atraso bajo el
principio de proporcionalidad.

“EL PROVEEDOR?” autoriza a descontar las cantidades que resulten de aplicar las sanciones
sefialadas en parrafos anteriores, sobre los pagos que a él deban cubrirse, durante el periodo en
que incurra y/o se mantenga el incumplimiento con motivo de la prestacion del servicio.

"EL INSTITUTO" descontard las cantidades que resulten de aplicar la pena convencional, sobre
los pagos que debera cubrir a "EL PROVEEDOR™.

El monto maximo de aplicacién de las penalizaciones no podra ser mayor al monto de la garantia
de cumplimiento del presente contrato.

En ningln caso, se autorizara el pago de los servicios, si no se ha determinado, calculado y
notificado a “EL PROVEEDOR?” las penas convencionales aplicadas en términos de lo dispuesto
en la presente clausula, asi como su registro y validacién en el Sistema PREI Millenium de “EL

INSTITUTO”.

El administrador del presente contrato sera el encargado de determinar, calcular y notificar a “EL
PROVEEDOR” las penas convencionales; asi como de vigilar el registro o captura y validar en el
sistema PRE! Millenium, dentro de los 5 dias habiles siguientes a la conclusion del
incumplimiento, la aplicacion de las penas convencionales, objeto del presente instrumento
juridico, y comunicar los incumplimientos.

"EL INSTITUTO" descontara las cantidades que resulten de aplicar la pena convencional, sobre
los pagos que deba cubrir "EL PROVEEDOR". Por lo tanto “EL. PROVEEDOR” autoriza a
descontar las cantidades que resulten de aplicar las sanciones sefaladas en los parrafos
anteriores, sobre los pagos que a este deba cubrirle a “EL INSTITUTO” durante el periodo en
que incurra y/o se mantenga en incumplimiento con motivo del suministro de los servicios.
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Para autorizar el pago de los servicios, previamente “EL PROVEEDOR?” tiene que haber cubierto
las penas convencionales aplicadas conforme a lo dispuesto en el contrato. Los administradores
del contrato seran responsables de verificar que se cumpla esta obligacién, dentro de los 5 dias
habiles siguientes a la conclusién del incumplimiento, la aplicacién de las penas convencionales,
objeto del presente instrumento juridico, y comunicar los incumplimientos.

DECIMA TERCERA.- DEDUCCIONES.- De conformidad con lo establecido por el articulo 53
bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 97 del
Reglamento de la misma Ley, "EL INSTITUTO" aplicara deducciones al pago del servicio con
motivo del incumplimiento parcial o deficiente de acuerdo a lo establecido en la tabla de
deducciones del Apéndice numero 8 del Anexo Técnico que forma parte del Anexo 3 (tres) de
este contrato y de la convocatoria del procedimiento de contratacién del cual emana el presente
instrumento juridico y en lo aplicable su junta de aclaraciones.

Dichas deducciones deberan calcularse hasta la fecha en que materialmente se cumpla la
obligacidn y sin que cada concepto de deducciones exceda la parte proporcional de garantia de
cumplimiento del 10% (diez por ciento) del monto total del presente Contrato.

El limite de incumplimiento de las deducciones en conjunto, no deberan rebasar el 10% (diez
por ciento) del monto maximo del presente Contrato, en caso de superar este porcentaje, "EL
INSTITUTO" podra proceder a la rescisién administrativa de este Contrato.

DECIMA CUARTA.- TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO.- De conformidad con lo
establecido en los articulos 54 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico y 102 de su Reglamento, “EL INSTITUTO” podra dar por terminado
anticipadamente el presente Contrato sin responsabilidad para éste y sin necesidad de que
medie resolucién judicial alguna, cuando concurran razones de interés general o bien, cuando
por causas justificadas se extinga la necesidad de requerir el servicio objeto del presente
Contrato, y se demuestre que de continuar con el cumplimiento de las obligaciones pactadas se
ocasionaria algun dafio o perjuicio a “EL INSTITUTO” o se determine la nulidad total o parcial
de los actos que dieron origen al presente instrumento juridico, con mativo de la resolucién de
una inconformidad o intervencién de oficio emitida por la Secretaria de la Funcion Publica.

La terminacion anticipada del presente Contrato se sustentara mediante dictamen que precise
las razones o las causas justificadas que den origen a la misma. Los gastos no recuperables
por la terminaciéon anticipada seran pagados siempre que éstos sean razonables, estén
comprobados y se relacionen directamente con el presente instrumento juridico.

DECIMA QUINTA.- CAUSALES DE RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO.- “EL
INSTITUTO?” podra rescindir administrativamente el presente Contrate sin mas responsabilidad
para él y sin necesidad de resolucion judicial, cuando “EL PROVEEDOR?” incurra en cualquiera
de ias causales que de manera enunciativa mas no limitativa se sefialan a continuacion:
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-

10.

11.

12.

. Cuando no entregue la garantia de cumplimiento del presente Contrato, dentro del

término de 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma del mismo.

Cuando incurra en falta de veracidad total o parcial respecto a la informacion
proporcionada para la celebracién del presente Contrato.

Cuando se incumpla, total o parcialmente, con cualquiera de las obligaciones
establecidas en el Contrato y sus anexos.

Cuando se compruebe que “EL PROVEEDOR” haya prestado el servicio con alcances
o caracteristicas distintas a las pactadas.

Cuando se transmitan total o parcialmente, bajo cualquier titulo y a favor de otra persona
fisica 0 moral, los derechos y obligaciones a que se refiere el presente instrumento, con
excepcion de los derechos de cobro, previa autorizacién de “EL INSTITUTO”.

Si la autoridad competente declara el concurso mercantil o cualquier situacion analoga o
equivalente que afecte el patrimonio de “EL PROVEEDOR?”.

Cuando de manera reiterativa y constante “EL PROVEEDOR” sea sancionado con
penalizaciones y/o deducciones sobre el mismo concepto de los servicios que
proporciona y con ello se afecten los intereses de “EL INSTITUTO”.

Cuando “EL PROVEEDOR?” incurra en incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
a su cargo, de conformidad con el procedimiento previsto en el Articulo 54 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Cuando omita presentar en el término de 30 (treinta) dias habiles posteriores al inicio del
presente Contrato, la Carta Compromiso en la que manifieste que entregara las
constancias o certificados con los que acredita que el 100% del personal designado para
la prestacion del servicio retine los requisitos sefalados.

Si “EL PROVEEDOR” no permite a “EL INSTITUTO” la administracién y verificacion a
que se refiere la Clausula Vigésima Primera del presente Contrato.

Cuando omita presentar en el término de 30 (treinta) dias habiles posteriores al inicio del
presente Contrato, las Cédulas Unicas de Identificacién Personal (CUIP) del 100% del
personal operativo que sera asignado a prestar el servicio para “EL INSTITUTO”.

Cuando omita presentar en el término de 30 (treinta) dias habiles posteriores al inicio del
presente Contrato, la autorizacion o registro expedido por autoridad competente en
materia de Seguridad Estatal para prestar el servicio de seguridad privada con las
siguientes modalidades, seguridad privada en bienes y actividad vinculada con servicios
de seguridad privada.

DECIMA SEXTA.- RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO.- “EL INSTITUTO” en
términos de lo dispuesto en el articulo 54 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, podra rescindir administrativamente el presente Contrato en
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cualgquier momento, cuando “EL PROVEEDOR?” incurra en incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones a su cargo, de conformidad con el procedimiento siguiente:

a) Si "EL INSTITUTO" considera que "EL PROVEEDOR" ha incurrido en alguna de las
causales de rescision que se consignan en la Clausula que antecede, lo hara saber a
"EL PROVEEDOR", de forma indubitable por escrito, a efecto de que éste exponga lo
gue a su derecho convenga y aporte, en su caso, las pruebas que estime pertinentes, en
un téermino de 5 (cinco) dias habiles, a partir de la notificacion de la comunicacion de
referencia.

b) Transcurrido el término a que se refiere el parrafo anterior, se resolvera considerando los
argumentos y pruebas que hubiere hecho valer.

c) La determinacién de dar o no por rescindido administrativamente el presente Contrato,
debera estar debidamente fundada, motivada y comunicada por escrito a "EL
PROVEEDOR", dentro de los 15 (quince) dias habiles siguientes, al vencimiento del
plazo sefialado en el inciso a) de esta Clausula.

En el supuesto de que se rescinda el presente Contrato, "EL INSTITUTO"™ no aplicara las
penas convencionales y/o deducciones, ni su contabilizaciéon para hacer efectiva la garantia de
cumplimiento de este instrumento juridico.

En caso de que "EL INSTITUTO" determine dar por rescindido el presente Contrato, se debera
formular y notificar un finiquito dentro de los 20 (veinte) dias naturales siguientes a la fecha en
que se notifique la rescision, de conformidad con el articulo 99 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en el que se hagan constar los
pagos que, en su caso, deba efectuar "EL INSTITUTO" por concepto del servicio prestado por
"EL PROVEEDOR?", hasta el momento en que se determine la rescision administrativa.

Iniciado un procedimiento de conciliacion “EL INSTITUTO” bajo su responsabilidad podra
suspender el tramite del procedimiento de rescision.

Si previamente a la determinacién de dar por rescindido este Contrato, "EL PROVEEDOR"
cumple con las condiciones de la prestacion los servicios, el procedimiento iniciado quedara sin
efectos, previa aceptacion y verificacion de "EL INSTITUTO"™ por escrito, de que continlia
vigente la necesidad de contar con los servicios y aplicando, en su caso, las penas
convencionales y/o deducciones correspondientes.

"EL INSTITUTO" podra determinar no dar por rescindido el presente Contrate, cuando durante
el procedimiento advierta que dicha rescisidén pudiera ocasionar algun dafio o afectacion a las
funciones que tiene encomendadas. En este supuesto, "EL INSTITUTO" elaborard un dictamen
en el cual justifique que los impactos econémicos o de operacién que se ocasionarian con la
rescision del Contrato resultarian més inconvenientes.
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De no darse por rescindido el presente Contrato, "EL INSTITUTO" establecerd, de
conformidad con "EL PROVEEDOR" un nuevo plazo para el cumplimiento de aquellas
obligaciones que se hubiesen dejado de cumplir, a efecto de que "EL PROVEEDOR" subsane
el incumplimiento que hubiere motivado el inicio del procedimiento de rescision. Lo anterior, se
llevara a cabo a través de un convenio modificatorio en el que se considere lo dispuesto en los
dos ultimos parrafos del articulo 52 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

DECIMA SEPTIMA.- SUSPENSION DEL CONTRATO.- En caso fortuito o fuerza mayor, bajo
su responsabilidad, “EL INSTITUTO” podra suspender la prestacion del servicio en términos
del articulo 55 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico,
en cuyo caso Unicamente se pagaran aquéllos que hubiesen sido efectivamente prestados.

Cuando la suspension obedezca a causas imputables a “EL INSTITUTO” se pagaran previa
solicitud de “EL PROVEEDOR?” los gastos no recuperables de conformidad con el articulo 102
fraccién 1l, del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Plblico, para lo cual debera presentar su solicitud a “EL INSTITUTO” para su revision y
validacion, una relacion pormenorizada de los gastos, los cuales deberan estar debidamente
justificados, sean razonables, se relacionen directamente con el objeto del Contrato y a entera
satisfaccion del Administrador del presente Contrato.

DECIMA OCTAVA.- RELACION LABORAL.- “LAS PARTES” convienen en que “EL
INSTITUTO” no adquiere ninguna obligacién de caracter laboral para con “EL PROVEEDOR”
ni para con los trabajadores que el mismo contrate para la realizacion del objeto del presente
instrumento juridico, toda vez que dicho personal depende exclusivamente de “EL
PROVEEDOR”.

Por lo anterior, no se le considerara a “EL INSTITUTO” como patrén, ni atn substituto, y “EL
PROVEEDOR” expresamente lo exime de cualquier responsabilidad de caracter civil, fiscal, de
seguridad social, laboral o de otra especie, que en su caso pudiera llegar a generarse.

“EL PROVEEDOR?” se obliga a liberar a “EL INSTITUTO” de cualquier reclamacion de indole
laboral o de seguridad social que sea presentada por parte de sus trabajadores, ante las
autoridades competentes.

DECIMA NOVENA.- PROCEDIMIENTO DE CONCILIACION.- En cualquier momento durante la
vigencia del presente Contrato, “EL PROVEEDOR” o “EL INSTITUTO” podran presentar ante
el Organo Interno de Control en “EL INSTITUTO” solicitud de conciliaciéon por desavenencias,
derivadas del presente instrumento juridico, conforme a lo dispuesto por ia Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y su Reglamento.

La solicitud se presentara mediante escrito, el cual contendra los requisitos contenidos en el
articulo 15 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, ademéas hara referencia al
numero de Contrato, al servidor publico encargado de su administracion, objeto, vigencia y el
monto del Contrato, sefialando, en su caso, sobre la existencia de convenios modificatorios,

debiendo adjuntar copia de los instrumentos consensuales debidamente suscritos.
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VIGESIMA.- MODIFICACIONES.- De conformidad con lo establecido en los articulos 52 de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 91 de su Reglamento,
“EL INSTITUTO” podra celebrar por escrito convenio modificatorio, al presente Contrato dentro
de la vigencia del mismo. Para tal efecto, “EL PROVEEDOR” se obliga a entregar, en su caso,
la modificacién de la garantia, en términos del articulo 103 fraccién |l del Reglamento de la Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

PRORROGAS.- Asimismo, se podran acordar prérrogas al plazo originalmente pactado por
caso fortuito, fuerza mayor o por causas atribuibles a “EL INSTITUTO” lo cual debera estar
debidamente acreditado en el expediente de contratacion respectivo. “EL PROVEEDOR?” puede
solicitar la modificacién del plazo originalmente pactado cuando se actualicen y se acrediten los
supuestos de caso fortuito o de fuerza mayor.

Cualquier modificacion a los derechos y obligaciones estipuladas por “LAS PARTES” en el
presente Contrato, deberad formalizarse mediante convenio y por escrito, mismo que sera
suscrito por los servidores publicos que lo hayan hecho en el Contrato, quienes los sustituyan o
estén facultados para ello.

VIGESIMA PRIMERA.- ADMINISTRACION Y VERIFICACION.- Sera responsabilidad del
servidor publico indicado en el apartado de Declaraciones de “EL INSTITUTO” de este
instrumento juridico, administrar y verificar el cumplimiento del presente Contrato; de
conformidad con lo establecido en el pendltimo y ultimo parrafo del articulo 84 del Reglamento
de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

En el caso de que se lleve a cabo un relevo institucional temporal o permanente de dicho
servidor publico, tendra caracter de ADMINISTRADOR DEL CONTRATO Ila persona que lo
sustituya en el cargo o aquel que designe el area requirente.

VIGESIMA SEGUNDA.- RELACION DE ANEXOS.- Los anexos que se relacionan a
continuacién, son rubricados de conformidad por las partes y forman parte integrante del
presente Contrato.

Anexo 1 (uno) “Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo”
Anexo 2 (dos) “Propuesta Econdémica y Acta de Fallo”.
Anexo 3 (tres) “Anexo Técnico, Términos y Condiciones y Junta de Aclaraciones”.

VIGESIMA TERCERA.- LEGISLACION APLICABLE.- LAS PARTES” se obligan a sujetarse
estrictamente para el cumplimiento del presente Contrato, a todas y cada una de las clausulas
del mismo, asi como a lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Pablico, su Reglamento, y supletoriamente, al Cédigo Civil Federal, a la Ley Federal
de Procedimiento Administrativo, al Cédigo Federal de Procedimientos Civiles y demaés
ordenamientos aplicables en la materia.

DIVISION DE CONTRATOS
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VIGESIMA CUARTA.- JURISDICCION.- Para la interpretacién y cumplimiento de este
instrumento juridico, asi como para todo aquello que no esté expresamente estipulado en el
mismo, “LAS PARTES” se someten a la jurisdiccion de los tribunales federales competentes
de la Ciudad de México, Distrito Federal, renunciando a cualquier otro fuero presente o futuro
que por razon de su domicilio les pudiera corresponder.

Previa lectura y debidamente enteradas “LAS PARTES” del contenido, alcance y fuerza legal
del presente Contrato, en virtud de que se ajusta a la expresién de su libre voluntad y que su
consentimiento no se encuentra afectado por dolo, error, mala fe, ni otros vicios de la voluntad,
lo firman y ratifican en todas sus partes, por sextuplicado, en la Ciudad de México, Distrito
Federal, el dia 31 de diciembre de 2015, quedando un ejemplar en poder de “EL
PROVEEDOR?” y los restantes en poder de “EL INSTITUTO”.

"BL INSTITUTO" “EL PROVEEDOR”
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL SERVICIOS INDUSTRIALES E
INSTITUCIONALES, S.A. cv
e L AN
D
LICENCIADO FERNANDO JUAN JOSE GOMEZ " EDITH GUADALUPE ZAPATA MENDOZA

DE LARA Apoderado Legal
Apoderado Legal

ADMINISTRADOR DEL CONTRATO

LICENCTADO FERNANDO DIAZ DIAZ
TITULAR DE LA DIVISION DE SEGURIDAD Y
" RESGUARDO DE INMUEBLES

\\\:\
JASS/AAL/UE}%QRBMO

kY
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ANEXO 1

“DICTAMEN DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PREVIO”

EL PRESENTE ANEXO CONSTA DE 02 HOJAS INCLUYENDO ESTA CARATULA
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: _° DIRECGION DE FINANZAS L XNl
COORDINACION DE PRESUPUESTO £ INFORMACION PROGRAMATICA eo% { G
.- CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PREVIO: =l ey

SOLICITUD: 0000158781
Dependencia Soiciiante; 00009 - Administracién Cenira)
DSG-  Divisibh Servicios Genersies
08530007 : mj’mcm;xs ADMINISTRATIVAS
Solicitante: AMAYA HERNANDEZ ENRIQUE - Métricula: 90003624

Deseripeion: .
Servicie: Servicio de Policia Auxiliar

Fechz Impresién; 25/09/2015 . Fecha Validacisn: 251092073

) lrnpetrte,_‘_ Cusnta. ce . Ul LU Proyectn

“Total-Comprometido fen pesos); g ‘28_.2.15,'315',001 ' ‘420,52414 ' 141000 089001 Cope o WA

_&1.. .;""*__M'D MENSUAL (on it 06 puses, et B N B o : - — e
rENE SFEB .| MAR _ABR. - MAY T -JUN - UL A0 T &Fp T ol TR BiC P
B - t R
!

Lo matesl bnl - 4g ) R T Y R Y sl Qo ool . _op Y

Este documento de respaldo presupuestario se emite con base &n Ia revisién éfectuada en.el Mbdulo de Contro! de Compromisos dal Sistema
Financiero PREI-Millenium, por I que el monio sefialado se encuentra compremetido para dar inicio a las gestiones de adquisicidn de biengs y
senvicios previo cumplimiento de! marce normativovigente, siendo responsabilidad del drea solicitarite el desting y.aplicacion de log recursos, -
lo-anterior con fundamento e los articulos 35 de I3 Ley Federal de Prestpiresto y Responséhilidad Hacen daria, 25 y 45 fraccion i de la Ley.de
Adaquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Secior Publico; 24 y 48 fraccién Il de Ja Ley de Obras Publicas y. Sefvicios Relacionados cori las

Mismas, 87, 144 y 148 dél Reglamento Interior del IMSS'y'el numaral 7.2.10 de 1z Norma Presupuestariz del IMSS..

CERTIFIGADO PREVIG.

CONTRATOPRE! ___ . .~~~ - -~ - : o B e »
CONTRATO IMSS - i : Shn S —

IMPORTE: o a KE s N - § ... 2821631500
VEINTIOCHO MILLONES DOSCIENTOS DIECISEIS MiL. TRESCIENTOS GUINCE PESDS 00/100 MN e g eE b

i v
ES i
AMAYA HERRA] __LIC. RICARDO CERVANTES PACHECG,  ~ -

L
R

Autorizé ENCARGADO DE LA DIVISION DE SISTEMAS,Y NORMAS
E i T L ' . ’

9

.

Matricula: 311087476
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ANEXO 2

“PROPUESTA ECONOMICA Y ACTA DE FALLO”

EL PRESENTE ANEXO CONSTA DE 09 HOJAS INCLUYENDO ESTA CARATULA
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Direccion de administraciéi " = =——eet———— . .

Unidad de administracién
Coordinacién de Adquisicién de Bienes y Contratacidn de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversién y Activos

Divisién de Contratacién de Activos y Logistica

Acta de Falio

Licitacién Publica Nacionall X 3
Namero LA-019GYR019-N303-

ok

i iy . o

En la Ciudad de México, siendo las once horas del veintitrés de diciembre de dos mil qu

juntas de la Divisién de Contrataciéon de Activos y Logistica; se reunieron los servidores ‘publicos cuyos
nombres y firmas aparecen al final de la presente acta, con objeto de llevar a cabo el acto de notificacién del
Fallo de la Licitacién Pdblica Nacional Elecirénica Num. LA-019GYR019-N303-2015, convocada para la
contratacion del “Servicio de Seguridad Subrogada en Delegaciones, UMAES y Centros Vacacionales,

A
Hee, Bh Trsata g —————

Correspondiente al Ejercicio 2016”.

Fallo

De conformidad con el articulo 37, fraccién |, de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico (LAASSP), se informa que las proposiciones de los licitantes Grupo Consultores de
Seguridad Privada Integral, S.A de C.V. y Grupo Omega Especial Internacional, S.A. de C.V. En
Participacion conjunta con Giovanni Favela Ontiveros y Comercializacién de Equipos Blindados
Seguridad Privada, S.A. de C.V., cuyos nombres aparecen en el siguiente cuadro, que sus proposiciones
fueron desechadas por no resultar solventes técnicamente conforme a las razones contenidas en el resuitado
del dictamen técnico remitido mediante oficio nimero 09 54 38 1413/16088, signado por el C. Jesus Sifuentes
Torres, Titular de la Subjefatura de la Divisién de Seguridad de Inmuebles Centrales, mismas que se

transcriben a continuacion; : :

Relacion de licitantes cuyas proposzctonessedeseeharon )

Licitante : SN " Puntuaci6h Técnica

Grupo Consultores de Seguridad Privada Integral, SA deCV, . 13.27 puntos
Grupo Omega Especial Internacional, S.A. de C.V. En Participacion
conjunta con Giovanni Favela Ontiveros y Comercializacién de Equipos’ : 32.58 puntos
Blindados Seguridad Privada, S.A. de C.V. : o

Dichas proposiciones son desechadas conforme a lo sefalado en el humer’é}xl 4.2. Causales expresas de
desechamiento, de |la convocatoria que rige el presente procedimiento por haber incurrido en la cdusal nimero
4.2.9., debido a no alcanzar el minimo de 45 puntos de los 60 disponibles en la evaluacion técnica, misma que

se adjunta como parte integrante del acta, conforme a lo siguiente:

Grupo Consultores de Seguridad Privada Integral, S.A. de CV

Rubro St ey Lol % g:"u
I- Capacidad det licitante.- Puntaje total del rubro 24 P
Subrubro 5 T i | parctal | Observaciones
1.1.- Capacidad de los “Recursos Humanos” e e A O = B : y Tk o
Sub-Subrubro Documentacién PSR e e -
. . B R ' i | !
Cédulas Unicas de Identificacion Personal  (CUIP) ordenadas El licitante no‘presemé
alfabéticamente, expedidas por la Secretaria| de Gobernacianiia ‘ 1 las Cédulas Unicas de
través de la Direccién General de Seguridad Privada, para prestar el . Identificacién Personal
Servicio de Seguridad Privada, las cuales deberan ser congruentes .(CUIP), .expedidas po
con el listado del estado de fuerza del personal operativo vigente , y o lla  Secretaria  d
(A).- Capacidad de | deberd de presentarse firmado en formato PDF. Y en foqn,ato ; Gobernacién a travé
Recursos electrénico Excel xls. 0 xIsx. para su cotejo. o P ‘ de Ia Difeccion General
Humanos) . ' N .+ | de Seguridad Privada. /]
Calificacion Minima = 1.15 puntos equivalente al 40% de las CU.I_P'_i. ot Seg n P i .
Experiencia en Calificacién Méxima = 2.88 puntos equivalente al 100% de I%s 2.88 * | Por lo cual obtiene una
asuntos CUIP's puntuacién de 0
relacionados con la L Co i
materia del servicio | A partir dei o los licitantes que hubieren ‘obtenido la mayor
puntuacion se distribuira de manera proporcional la puntuatién a los
demas licitantes, aplicando para ello una regla de tres. :
Ejemplo: N
Al licitante “A” se le otorgarén 2.88 puntos, al Iiéi{tante B se le
otorgaran (40*2.88)/100 = 1.15 puntos.; v asi sucesivamente al resto

[ i H t 1

<D



2y
INVISS

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURQ:SOCIAL .

ey
Ea ™y

o

Y Direccidn de administracion | ooe—emie e
\-\} Unidad de administracién & B vy
\ Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios LR .
T Coordinacion Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversidn y Activas "B
\ Divisién de Contrataciéon de Acti\{os y Logistica
Acta de Fallo )
Licitacién Publica Nacional § & :
Ndmero LA-018GYRO019-N303:20 E
Rubro ) )
I- Capacidad del licitante - Puntaje total del rubro 24 P : -
untaje Observaciones -
Subrubro parcial 3 |
i1.- Capacidad de los “Recursos Humanos”
Sub-Subrubro Documentacién 3
de los licitantes respecto del porcentaje de cumphmlento :
A ) El licitante solo
Programa de capacitacion vigente y listado de constancia de presenta acuse de
habilidades laborales. El iicitante debera integrar en su propuesta las recibido del formato
constancias de habilidades laborales para cada elemento expedidas DC-4 lista de
de forma electronica por la Secretaria del Trabajo y Previsién ‘Social constancia de
y el Acuse de recepcion de las constancias de habilidades laborales habilidades laborales,
DC4 presentados ante la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, en el cual refiere 34
en el caso especifico de las constancias debe de ser minimo por el constancias, no anexa
(A).- Capacidad de | 40% del estado de fuerza actual del licitante. el listado de constancia
Recursos de habilidades contra
Humanos) Calificacién Maxima 100%= 5.76 el estado de fuerza
Calificacién Minima 40%= 2.30 9,40 actual del licitante que
Competencia 0 es de 71 elementos
habilidad en el A partir del o los licitantes que hubieren obtenido la mayor operativos, el cual no
trabajo puntuacion se distribuira de manera proporcional la puntuac:on a los es expedido por la
demas licitantes, aplicando para elio una regla de tres. Direccidn General de
Seguridad Privada..
Ejemplo:
Al licitante “A” se le otorgaran 5.76 puntos, al licitante B se le Alcanza.. una
otorgarén (40*5.76)/100 = 2.30 puntos.; y asi sucesivamente al resto puntuacion de 0
de los licitantes respecto del porcentaje de cumplimiento.
Constancia de Capacitadores Externos. En el cual conste la El Licitante presenta i
autorizacion y registro de cuando menos de dos agentes Formala
capacitadores externos certificados por la Secretaria del Trabajo y (Sohc:tud de registr de
Previsién Social, como capacitador en Seguridad Privada, para agente’ ' capacifador
impartir cursos basicos en ios siguientes rubros: externo) d "(2
¢ Seguridad en instalaciones, control de accesos, combate de g:gﬁpcétaaddoosres ggﬁe c;:
fuego mediante hidrantes y extintores. Secretara del Trabajo y
» Tareas y procedimientos de operacion: patrullaje y rondines, Prevision Social, que a
control de accesos.
(A)- Capacidad de |, prycedimientos de contingencia en caso de: asalto, lncend|o gﬁﬂg&ﬁuon =
Recursos amenaza de bomba, disturbia civil, entré otros. 1. Rail Villedas
Humanos) * Manejo de armas no letales: tolete o bastén pollclal PR—24 * Sanchez No. de
Dominio de ¢ Manejo de sistema y equipo de apoyo: radio por‘tatll de 1.92 " registro VISR-
RETTamiEntas comunicacion, detectores de metnales (arcos magnetnco)s yo 750410-275.0005
relacionadas con el manuales), aparatos de rayos “X’, sistema de. CTV.y, monltoreo Y
| servicio temas relacionados con prevenir la discriminacion de las 2. Alejandro M‘edma
/ personas con discapacidad, er conformidad con los principales Torres' No. de
derechos de las personas con discapacidad emitidos por la R‘égiSfr’O "META-
Comisién Nacional de Derechos Humanos. 730309-N57-0005
t |
Calificacién Maxima 3 o mas capacitadores= 1.92 Alcanza una
Calificacién Minima 2 capacitadores = 1.30 puntuacion de 1.30
A partir del o los licitantes que hubieren obtenido la mayor
puntuacion se distribuird de manera proparcional la puntuacion a los
demas licitantes, aplicando para ello una regla de tres.
‘ ' El Licitante no presenta
Ultima  Declaracion  Fiscal anual (2014) y 'la provisional ultima Declaracion
correspondiente al ejercicio fiscal 2015, presentadas ante el Sistema Fiscal anuat del
B).- Capacidad de de Administracion Tributaria (SAT) mediante las cuales; se acrediten 7 ejprcicio 2014.
los recursos que sus ingresos sean de al menos del 20% del montp total. ,de su o '
economicos y propuesta en la que participe. Lo cual aicanza una
equipamiento } ) buntuaclon de 0
260 El" Licitante oferta los

Recursos Materiales; se deberd acreditar el total de:los vehiculos

14 vehjlculos solicitados

2




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

Direccion de administracién
Unidad de administracién e

" Coardinacién de Adquisicién de Bienes y Contratacioh de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversion y Activos

Divislén de Contratacién de Actives y Logistic

ActadeFatio .~ -

Licitacion Pablica Nacional

Namero LA-01QGYR019-N303vgm_

. Rubro

- Capacidad dei licitante.- Puntaje total de! rubro 24

Pl

Subrubro -

1.1.- Capacidad de los “Recursos Humanos”

Sub-Subrubro

Documentacion

.

detallados en el Apéndice nimero 1 con la documentacion que
compruebe la propiedad o legal posésion de los vehiculos (facturas,
contrato de arrendamiento), asi como fotografias de los' vehiculos
requeridos para la supervision del servicio.

Los vehiculos minimos requeridos representan e} puntaje minimo a
obtener, es decir 2.50 puntos; para el caso que el participante llegare
a aportar u ofrecer mas unidades, estas deberan de ser sin costo
adicional al Instituto, y seran acreedores de un mayor puntaje de
acuerdo a la tabla.

Vehiculos minimos requeridos=2.50
10% mas de vehiculos requeridos=2.55
20% o mas de vehliculos requeridos=2.60

" én el apéndice numero

1.

| Lo cual alcanza una

puntuacién de 2.50

C).~ Participaciéon
de empresas que

Escrito original en papel membretado, firmado lfaoy su representante
o apoderado legal en el que manifieste bajo protesta de, decir vergad
que es una persona moral, que cuenta en su plantilla total, de
personal con un minimo del 5% de empleados con discapacidad,
cuya antigiedad no sea inférior a $eis méses,” R

Para comprobar la antigiiedad de los participantes debefré_nz adjuntar

-El -Licitante presenta

escrito bajo protésta de
decir verdad ' que
cuenta con personal
con discapacidad.

‘Lo cual  alcanza una-

/,

\%Q | AN §\

cuenten con e ! 1.28 puntuacién de 1.19
trabajadores con adicionaimente; o
Discapacidad ) ) . .
Aviso de alta de las personas con discapacidad al régimen
obligatorio del IMSS.
Calificacion Maxima 6% o mds = 1.28
Calificacion Minima 5% = 1.19
. S El Licitante manifiesta
o El participante debera preséntar escrito bajo protesta de decir.verdad bajo protesta de decir
D).- Participacion que acredite la estratificacion en caso de participar con el caracter de vérdad que no -aplica
de MIPYMES que | micro, pequefia y mediana empresa (MIPYMES), de Ia propuesta como MIPYMES.
produzcan bienes | técnica, acompadado del registro ante el Instituto Mexicano de la° 1.28
con innovacion Propiedad Industrial (IMP1), la cual no podra tener una vigencia Lo cual alcanzd una'i
tecnologica mayor de cinco afios. puntuacion de 1.28
N o = H A i El Licitante manifiesta
En su caso, presentacion de copia simple de! certificade emitido por bajo protesta de decir
las autoridades y organismos facultados para elloy En el sentido de verdad que no se
haber aplicado politicas y practicas de igualdad de género. cuenta con  copia
simple del certificado,
E).- Certificacion de b S
polu:ticas y practicas 1.8 organismos p
dzr:g:’cfldad de practicas ‘de igualds
g de'génerol ¢
"ot Lo‘cual al¢anza dana |
n P pantuacién de 0
"
Totales : 24! 6.27
| - B == Puntaje : ’
Rubro/Subrubro » Documentacién — F"u ntaje total . . Observaciones
g : Asignacion .. Parclal - 5
ll. Experiencia y especialidad del licitante . 18 Puntos
' e . . . El licitante presenta
:ilé:taa)izenenc‘a del Acreditar una experiencia minima de 1a2afic | 6 18 el 40% del total de
un_ afio comprendida en contratos :
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

Direcciéon de administracioa

Unidad

Coordinacion de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversién y Activos

de administracion

Division de Contratacion de Activos y Logistica

Acta de Fallo

Licitacié

n Plblica Nacional

Ndmero LA-019GYR019-N303-2015 .

Rubro/Subrubro Documentacién Puntaje ije _Observaciones
Asignacion ) -
Ii. Experiencia y especialidad del licitante Barsial 18 Puntos )
entre el 2012 y 2015, y un parametro los elementos
maximo de diez afios, con contratos 3 a5 afios 7 - sqlicitados - en el
del 2006 al 2015 gque acrediten la . Apéndice nuimero 1,
prestacion del servicio de seguridad N | sin embargo en et
de bienes, muebles e inmuebles, 6 a 9 afios 8 contrato  celebrado
debiendo cumplir minimo con 1 (uno) ' con la empresa Wai-
de los contratos o con la suma de Mart no se
varios contratos suscritos en el digitalizaron las
periodo solicitado 2012, 2013, 2014, paginas pares por lo.
2015, cuando menos con el 40% del 10 0 mas afios 9 que la informaciéon
fotai de los elementos solicitadas en es imprecisa, en
el Apéndice nimero 1. cuanto a su vigencia.
Por lo cual alcanza
una puntuacién de 6
. El Licitante no
Presentar minimo 2 contratos presentd  contratos
cgl_ebragos en materia d.e seguqqad Y | 2 Contratos minimo 5 en materia de
vigilancia, que incluyan instalacién de seguridad y
Circuito Cerrado de Television ; vigilancia que
(CTV._), que hayan susqritp o tengan incluyan ’ instalacion
adjudlc~ado con una ar}tllguedad de 1t . ; de Circuito Cerrado
(un) afo o mas, pudiéndose haber 4 Contratos i 8 de Television (CTV.)
celebrado dichos contratos en los ] ' Por lo cual alcanza
afios 2012, 20_13, 2014, y 2015. ; una puntuacién de 0 -
Debiendo cumplir con 1 (uno) de ios
contratos o con la suma de 2 o mas
contratos en el mismo afo, suscritos
dentro del periodo solicitado del 2012
al 2015, cuando menos con el 40% 6'CantiSies o mas !
del total de los elementos solicitados
en el Apéndice numero 1.
11.2 Especialidad del —
licitante El licitante prese;?{
un contrato. e
prestacion idel,
servicio de seguridad
y vigilancia para-la
En el caso de tener dos o mas representacion  .del
contratos celebrados en materia de Gobiemo del Estado
seguridad y vigilancia con el sector de ‘Guerrero, en el
publico, se otorgara la puntuacion P D.F. 'y no gumple
sefialada. Debiendo cumplir cada uno cuando mengs con
de los contrates cuando menos con el 55% del total de
el 55% del total de los elementos los elementos
solicitados en el Apéndice numero 1. solicitados - en . el
Apéndice nimero
Por lo cual alcanza
una puntuacion de 0
Total : 6
Rubro/Subrubro L 18
Min Max
|
Rubro/Subrubr: D e i j
0 ocumentacion Asignacién Puntaje Puntg;e total Observaciones
1. Propuesta de Trabajo Parcial 6
El Licitante presenta
A) Metodologia: para la prestaciéon del escrito que en caso de
Propuesta de trabajo servicio, calendarizacion de la 3 6 resultar acreedores a

instalacién y puesta en marcha del
Circuito Cerrado de Televisién, de la
supervision y capacitacion continda

la coptrliiltacic’m ;cliel
servicio, . .se realizara

la metoddlogia para |a

v L4




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

Coordinacién de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios
Coordinacién Téenica de Adquisicion de Bienes de Inversién y Activos

Direccion de administracion

Unidad de administracién

——— |

Divisién de Contratacién de Activos y Logistica

Acta de Fallo

Licitacién Publica Nacional
Niamero LA-019GYR019-N303. 2015

Rubro/Subrubro

Documentadén

. Propussu de Trabajo

del personal.

B) Plan de Trabajo: procedimientos
para la supervision y capacitacién

prestacion - del |
servicio,

calendarizacién - de |a
instalacion y puesia
en marcha del
Sistema de Circuito
Cerrado de Television
(CTV.), © 'de : la

supervision ;- - 1%
eapacitacion: continua
del personal
designado.

Por lo cual no cumple
con lo solicitado.

Alcanza
puntuacién-de 0

una

la propuesta de
| trabajo, . , ;. B
correspondiente, de
acuerdo a los
procedimientos  para,

1la supervision vy

El Licitante presenta
escrito que en caso de
resultar acreedores a
la contratacién  del
servicio; ~se realizara-

capagcitacién continua

continia del personal, asi como el 2. -| del personal; asi como-
establecimiento de consignas él establecimiento de
generales y especificas. consignas generales y
especlfcas que
reqmer? el sennbno
Por lo qual no cumpl{
con lo soI|C|tado
Obteniebndo: : una
puntuacion de:0
(1
El Licitante presenta
€l organigrama. de a
C) Organigrama de la empresa. 1 empresali
Por lo cual alcanza
una puntuamén de 1
Total . i
RubroISubrubro 6. 6 . 1
ISR
Min Max i ‘la-- . i
I
Rubro/Subrubre - ‘Documentacién oo | Puntaje total | S P i
‘ s ‘ —— Asignacién ';’mareialie . ‘ .Obsérvaciones
V. Cumplimiento de Contratos : 12 - ) .

- ) . I lici
Cumplimiento de | Liberacion de fianza de 2 (dos) Ereseniilﬁc:l::n}iieracigs
contratos contratos concluidos, debiendo ser de ﬁaﬁzal de 2. (dbs)
El puntaje minimo es | los contratos. exhibidos en los rubros 10 12 cont,raisf).é}gceno,lhlidos.-

de 10 y el puntaje
maxmo es de 12,
acorde a la tabla

certificado de caja.

de Experiencia y Especialidad del
licitante o cancelacién de cheque

Por lo: cual: alcanza
una puntuacion de.0

/



INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

Direccién de administracion
Unidad de administracién
Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversién y Activos
Division de Contratacién de Activos y Logistica

Acta de Fallo

Licitacion Publica Nacional &1 -
Numero LA-019GYR018-N303-2015 # *

Rubro/Subrubro Documentacion B Puntaje total
Asignacidn L - ; i :
9 Parciat - Observaciones

V. Cumplimiento de Contratos : 12

Liberacion de fianza de 4 (cuatro)

contratos concluidos, debiendo ser

los contratos exhibidos en los rubros 11

de Experiencia y Especialidad del

licitante o cancelacion de cheque

certificado de caja.

Liberacion de fianza de 6 (seis)

contratos concluidos, debiendo ser

los contratos exhibidos en los rubros 12

de Experiencia y Especialidad del

licitante o cancelacién de cheque

certificado de caja.
Total o
Rubro/Subrubro 10 12

! Min © Max

Suma Total o 45 . 60 ) 13.27
La Propuesta Técnica estarad conformada por cuatro rubros siguientes:
Rubro Puntaje Minimo Puntaje Maximo ‘Puntaje Obtenido
Capacidad del Licitante 19 ' 24 " 6.27
Experiencia y Especialidad 10 18 6.00 //
Propuesta de trabajo 6 6 1.00 {
Cumplimiento de Contratos 10 12 0.00
Valor Total de la PT 45 60 13.27

Grupo Omega Especial Internacional, S.A. de C.V. en participacion conjunta con Giovanni Favela

Ontiveros y Comercializacién de Equipos Blindados Seguridad Privada, S.A.de C.V.

Rubro
I- Capacidad del licitante.- Puntaje total del rubro 24 . p i
untaje
Subrubro T parcial Observaciones
1.1.- Capacidad de tos “Recursos Humanos”
Sub-Subrubro Documentacién
. No le.
Cédulas Unicas de Identificacion Personal (CUIP) ordenadas Pre:grr:\tg elistado anexo al
alfabéticamente, expedidas por la Secretaria de Gobernacién a oficio
través de la Direccion General de Seguridad Privada, para SSLIGAS/CD/253/2015
) prestar el Servicio de Seguridad Privada, las cuales deberan emitido por la Goordinacion
| (A).- Capacidad de ser congruentes con el listado del estado de fuerza del del Centro estatal de

Recursos Humanos) personal operativo vigente , y debera de presentarse firmado

en formato PDF. y en formato electrénico Excel xis. 6.xIsx. para
su cotejo.

Comunicaciones,

2.88 dependiente de la
Direccién  General de
Seguridad Privada, con un
total de 633 -de personas

Experiencia en
asuntos relacionados

con la materia del Calificacion Minima = 1.15 puntos equivalente al 40% de las .

il

servicio CUIP's. registradas de las cuales
-Calificacion Maxima = 2.88 puntos equivalente al 100% de las: 5297 son activas'
CUIP's .

Cumple con el 34% de
personal con constancia de

A partir del o los licitantes que hubieren obtenido la mayor

6



INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL -

Direccién de administracion
Unidad de administracién

Coordinacién de Adquisicién de Blenes y Contratacién de Serviclos
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inverslén y Activos

Divisién de Contratacién de Activos:y Logistica

Acta de Fallo

Licitacién Piablica Nacional -
Nimero LA-019GYR019-N303-; 5},§

43
'

Rubro -

- Capacidad del licitante - Puntaje total def rubro 24 . . '

Subrubro

1.1.- Capacidad de los “Recursos Humanos”

pppdiin

B NI

Sub-Subrubro Documentacion B Pt L SBAL . Eul (o 4 st LI ISR
puntuacién se distribuira de manera proporcional |a puntuacién : ese’ estado de fuerza
a los demé4s licitantes, aplicando para ello una regla de tres. actual.
Ejemplo: , _ ; Por lo cual alcanza una
Al licitante “A” se le otorgaran 2.88 puntos, al licitante B se le - puntuacién de 2.88
otorgaran (40*2.88)/100 = 1.15 puntos.; y asl sucesivamenite al
resto de los licitantes respecto del porcentaje de cumplimiento, -

L i . El licitante presentd 179

Programa de capacitacion vigente y listado de constancia de Constancias DC-3 y tiene
habilidades laborales. El licitante debera integrar en su regiétradé un estado de
propuesta las constancias de habilidades laborales para cada fuerza de 527 personas
elemento expedidas de forma electronica por la Secretaria del activas, seguin oficio
Trabajo y Previsién Social y el Acuse de recepcién de las SSL/GAS/CD/253/2015 '
constancias de habilidades laborales DC4 presentados ante la - emitido por-la Coordinacién
Secretarfa del Trabajo y Previsién Social, en &l caso'especifico del Centro estatal de
de las constancias debe de ser minimo por el 40%f§el estado Comunicaciones,

(A).- Capacidad de de fuerza actual del licitante. . - dependiente de la

Recursos Humanos) i ! R Direccion  General de

Calificacién Maxima 100%= 5.76.

e oy e o 5.76 " Seguridad Privada.
Competencia o Calificacion Minima 40%= 2.30 . Cumple con- el 34%3= de
habllidad en el trabajo A partir del o los licitantes que hubieren obtenida- la mayor ztseersonea;tca:gg °°2§ta”§,'2,g§
puntiacién se distribuird de manera proporcional la puntuacidh ‘actual. ’
a los demds licitantes, aplicando para ello una regla de tres.. . N L
. Por-lo cual alcanza una
Ejemplo: . . puntuacion de 0
Al licitante “A” se le otorgaran 5.76 puntos, al licitante B se le
otorgaran (40*5.76)/100 = 2.30 puntos.; y asf sucesivamente al.
resto de los licitantes respecto del porcentaje de cumplimiento.
o . . ‘ N Acredita en conjunto entre
Constancia de Capacitadores Externos: En el; cual constela las dos émpresas
autorizacién y registro de cuando menos de - dos: agentes participantes en forma
capacitadores externos certificados por la Secretaria del conjunta cuatro
Trabajo y Prevision Social, como capacitador en Seguridad capacitadores.
Privada, para impartir cursos basicos en los siguientes rubros: S ]
$ Por lo cual alcanza una
* Seguridad en instalaciones, control de accesos, combate puntuacién de 1.92
de fuego mediante hidrantes y extintores. » ] o
* Tareas y procedimientos de operacién: patrullaje y . | H
rondines, control de accesos. A L . .
*  Procedimientos de contingencia en taso de: asaito, ' - ;
(A)- Capacidad de incendio, amenaza de bomba, disturbio divil, entré diros. 2 i
Recursos Humanos) | | Manejo de armas no letales: tolete & bastén ;poljéifaf"PR-z
. * Manejo de sistema y equipo de apoyo; radio portatil de’ o
I?:rrg:;ioegteas comunicacién, detectores de me;tale):(sj @rggsfmajgﬁi{:étijqo’s y: 1.82 :
relacionadas con el njanyales), aparatos de rayos f'X”,"s!ste]rna de CTV.y 1 :
servicio rmonitoreo y temas relacionados con prevenir la ot
discriminacion de las personas con discapacidad, en
conformidad con los principales derechos de las personas
con discapacidad emitidos Jpor la Comisién Nacional de =
Derechos Humanos. '
i 1t
Calificacién Maxima 3 o mas capacitadores= 1.92 - !
Calificacién Minima 2 capacitadores = 1.30 = ' i
A partir del o los licitantes que hubieren obtenido la mayor
puntuacion se distribuira de manera proporcional la puntuacién '
a los demas licitantes, aplicando para ello una regla 'de tres. 1
B).- Capacidad de los . ' ) ’ 7 Acredita ingreso anual por
Ultima Declaracién Fiscal anual (2014) y la_provisional -

| recursos econémicos

ventas en el ejercicio 2014

-
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

Direccién de administracién
Unidad de administracion

=)

Coordinacién de Adquisicién de Bienes y Contratacion de Servicios .
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversién y Actlvos
Division de Contratacion de Activos y Logistica

|
¥
4
i

Acta de Fallo

Licitacién Publica Nacm&al o
Ndamero LA-019GYR018- N3p§ 2015‘ '

Rubro i

|- Capacidad def licitante.- Puntaje total del rubro 24 l Puntaje

Subrubro parcial VkObservacionies:

1.1.- Capacidad de los “Recursos Humanos”

Sub-Subrubro Documentacion . :

y equipamiento correspondiente al ejercicio fiscal 2015, presentadas ante el por un monto de
Sistema de Administracion Tributaria (SAT) mediante las 12°512,887 pesos. No
cuales se acrediten que sus ingresos sean de al menos del presenta propuesta
20% del monto total de su propuesta en la que participe. econdmica.

Por lo cual alcanza una

puntuacién de 0

Acredita mas vehiculos
Recursos Materiales; se debera acreditar el total de los que los requeridos, pero no
vehiculos detallados en el Apéndice numero 1 con la cumple con la entrega de
documentacién que compruebe la propiedad o iegal posesion la propuesta econémica,
de los vehiculos (facturas, contrato de arrendamiento), asi por tanto no se determina
como fotografias de los vehiculos requeridos para la cuantos vehiculos propone
supervision del servicio. para el servicio, por lo

} anterior se acreditan los

Los vehiculos minimos requeridos representan el puntaje 2.60 “Vehiculos minimos
minimo a obtener, es decir 2.50 puntos; para.el caso que el requeridos”
participante llegare $646,437.76 a aportar u ofrecer mas: i
unidades, estas deberan de ser sin costo adicional al instituto, Por lo cual alcanza una
y seran acreedores de un mayor puntaje de acuerdo a la tabla. " puntuacion de 2.5
Vehiculos minimos requeridos=2.50
"10% mds de vehiculos requeridos=2.55
20% o més de vehiculos requeridos=2.60

Si cumple con el escrito
Escrito original en papel membretado, firmado por su donde manifiesta que
representante o apoderado legal en el que manifieste bajo cuenta en su plantilla total
protesta de decir verdad que es una persona moral, que cuenta de personal con un minimo
en su plantilla total de personal con un minimo del 5% de del 5% de empleados co|
empleados con discapacidad, cuya antigliedad no sea inferior discapacidad, cuya

C).- Participacion de | 3 seis meses. antigliedad no sea infefior

empresas que O a seis meses, sin embargd

cuenten con Para comprobar la antigedad de los participantes deberan 1.28 no presenta el
trabajadores con adjuntar adicionalmente; comprobante del aviso de

Discapacidad alta de las personas con
Aviso de alta de las perscnas con discapacidad al régimen discapacidad al régimen
obligatorio del IMSS. obljgatorio del IMSS
Calificacion Maxima 6% o mas = 1.28 Por lo cual alcanza una
Calificacion Minima 5% = 1.19 puntuacmn de 0

- . . o L Si cumple con escrito bajo
El participante debera presentar escrilo bajo protesta de decir i [T

; o =S o protesta de ‘decir verdad

verdad que acredite la estratificacidén en caso de participar con aradita. |
. : - ; que acredite la
o el caracter de micro, pequefia y mediana empresa (MIPYMES), estratificacion en caso de

D).- Participacion de | de la propuesta técnica, acompaniado del registo ante el ricipar con el ct
MIPYMES gque Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMP1), la cual no ek i el
; . : : . L de ' micro, pequefa vy

produzcan bienes con | podra tener una vigencia mayor de cinco afos. 1.28 mediana i,

nnovacion presa

tecnologics | (MIPYMES). En conjunto
como MEDIANA.
Porlo cual alcanza una
L puntuacién de 1.28
En su caso, presentacion de copia simple del certificado mg cu;glsimé certificado
emitido por las autoridades y organismos facultados para ello. alguno presenta

E).- Certificacion de En el sentidg de haber aplicado politicas y practicas de manifiésto bajo protesta de

politicas y practicas igualdad de género. 128 decir verdad gque’ cuenta

de igualdad de ' con' certificado ‘emitido por

género autdndad competente
Porilo' cual alcanza una
puntuacnon de [

.8
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

Direccion de administracion
Unidad de administracién
Coordinacién de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios

Coordinacion Técnica'de Adquisicidn de Bienes de Inversién y Activos

Divisién de Contratacién de Activos y Lognstica

Acta de Fallo

Licitacién Pablica Nacional :
Nimero LA-019GYR019:N303-2015

%ﬁ XN

Rubro - )
I~ Capacidad del licitante.- Puntaje total det rubro 24
Subrubro-
.1.- Capacidad de los “Recursos Humanos” =
Sub-Subrubro Documentacién
Totales
RubroISubri_.lp_ro'_ Documentacién. - Pun Pu':mu . »
TR T ; Asignacién Pmard‘mai' ) Observa#ones
1. Experiencia y especlalidad del licitante Puntos | . . :
' ‘ De. los 10 contratos
1 a2 afio 6 presentados, 3 cumplen
con el 40% del total de
Acreditar una experiencia minima de un N 7 elementos.
afio comprendida en contratos entre el 3 a S-afos Contrato Elementos
2012y 2015, y un parametro méximo de S g3.1/2d12 23;
diez afios, con contratos del 2006 al . fivado
2015 que acrediten la prestacion del | Ga.g_apos‘ .8 -?(1);1-06- o4l
L servicio de seguridad de bienes, I T - 2
Lle1l lﬁ:)i(g irtlznma muebles & inmuebles, debiendo cumplir i glggg} 2 171‘1
minimo con 1 (uno) de los contratos o i - 016/2014 118
con la suma de varios . contratos | o 017/2014 32
suscritos en el periodo solicitado 2012, | ) 016/2015 - 103~
2013, 2014, 2015, cuando menos con el 10 0 mas afios 9 017/2015 347
40% del total de los elementos ) Patronato 87
solicitados en el Apéndice numero 1. o I
‘ i Por o ‘cual alcanza “Una
puntuacion de 7
. . De los contratos
Presentar  minimo 2  contratos mencionados ' en el
celebrados en materia de seguridad y | 2 Contratos minimo 5 ; apartado I.1 solamente
vigilancia, que incluyan instalacién de dos incluyen camaras:
Circuito Cerrado de’ Television (CTV.), Contrato Elementos
que hayan suscrito o tengan adjudicado [ Privado 218
con una antigiedad de 1 (un) afio o 18 917106- | 42
mas, pudiéndose haber celebrado 4 Contratos 8 108 -
dichos contratos en los afios 2012, : 'Y - 'solamente - uno
2013, 2014, y 2015. Debiendo cumplir o , ‘cumple con el 40%.
cort 1 (uno) de los contratos o con la ' : o ;
suma de 2 0 mas contratos en el mismo ’ Por lo cual alcanza una
afio, suscritos dentro del periodo- pLEthﬁuc»ién ded -
solicitado del 2012 al 2015, cuando o
' 6 Con as 7 .
menos con el 40% del total de los OiiiR(es @ m "
1.2 Especialidad | elementos solicitados en el Apéndice |- :
del licitante nimero 1. o . :
[ e N Lo TR
{De ' "lJos  contratos
dlencmnados cen_ el
. apartado .1 solamente
En el caso de tener:dos o mas contratos qno cHImpIe con e! 55%
celebrados en materia de seguridad y I ]total de os
vigilancia con el “sector publico, se emeptos solicitados y
otorgard la  puntuacion  sefialada. 2 qu para el -sector
Debiendo cumplir ‘cada uno. de los bfic P
contratos cuando menos con el 55% del Conraf [ Elemeritos |
total de los elementos solicitados en el PI702045 | 347 |
Apéndice nimero 1.:
Por lo cypal alcanza upa
puntuacion de 0
Total ' ! ,
Rubro/Subrubro . 1_1 . 18_ . il 7
Lo ‘
Min Max i | :
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Direccién de administraciéon

Unidad de administracién
Coordinacion de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversion y Activos

Divisién de Contratacion de Activos y Logistica

Acta de Fallo

Licitacién Publica Nacionaly * | .
Numero LA-019GYR019-N303-2p15°

/)

Rubro/Subrubro Documentacion 1 Puntaje Put:g'je Observaciones :* )
Asignacién . Parcial . o
ili. Propuesta de Trabajo : i 6.
Se incluyen en los
Planes de Capacitacion y
Adiestramiento y Manual
A) Metodologia: para la prestacion de Procedimientos de
del servicio, calendarizacion de la Operaciéon en Seguridad
instalacion y puesta en marcha del 3 Privada.
Circuito Cerrado de Television, de la No cumple con la
supervision y capacitacion continua calendarizacién de la
del personal. puesta en marcha del
CTV.
Por lo cual alcanza una
puntuacion de 0
Manual de
Propuesta de trabajo | B) Plan de Trabajo: procedimientos 6 Procedimientos de
para la supervisién y capacitacion Operacion en Seguridad
continua del personal, asi como el 2 Privada
establecimiento  de  consignas
generales y especificas. Par lo cual alcanza una
. puntuacion de 2
' Manual de
) Procedimientos . de
. Operacion en Seguridad
C) Organigrama de la empresa. 1 Privada .
Por lo cual alcanza una
puntuacion de 1
Total
Rubro/Subrubro 6 : 6 8
Min Max
Rubro/Subrubro Documentacién ) P::;alje /
Asignacion F;":::;? Observaciones t_»‘;,‘/
V. Cumplimiento de Contratos 12 )
Liberacion de fianza de 2 (dos)
contratos concluidos, debiendo ser
los contratos exhibidos en los rubros 10
de Experiencia y Especialidad del
licitante o cancelacién de cheque
certificado de caja.
Presenta . liberacion de
((:Z‘.our:?r;;ltlcr)n;ento €& Liberacion de ﬁgnza de 4 (cuatro) 2?2723012105 CAMEIS:
El tai . contratos concluidos, debiendo ser
puntaje minimo | o 015/2014
0s contratos exhibidos en los rubros
es de 10 y el de Experiencia y Especialidad del " 12 016/2014,
puntaje méaximo es licitante o cancelacién de cheque 017/2014
ds 12, acerde A Ia certificado de caja |
tabla ja- Par lo cual alcanza una
puntuacién de 11
Liberacién de fianza de 6 (seis)
contratos concluidos, debiendo ser
los contratos exhibidos en los rubros 12
de Experiencia y Especialidad del
licitante o cancelacion de cheque
certificado de caja.
Total
Rubro/Subrubro 10 12 "

10
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Direccién de administracién

Unidad de administracién

Coordinacién de Adquisiclén de Bienes y Contrataciéiidé Servicios e e N A B T
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Blenes de Inversién y Activos p ﬁ FR T, ff} 1)
Divisién de Contratacién de Activos y Logistica a A !'j v ! {2

. Actade Fallo

Licitacion Publica Nacional
Namero LA-019GYR019-N303-2015 3

‘Rubro/Subrubro Doéumentacién_ : .
) — i | Pl
IV. Cumplimiento de Contratos .
— _ Min___ Max
Suma Total ' : " 45 © ep - 3258

La Propuesta Técnica estara conformada por cuatro rubros siguientes: ;'

Rubro " Puntaje Minimo | Puntaje Maximo - | Puntaje Obtenido
Capacidad del Licitante 19 24 8.58
Experiencia y Especialidad 10 18 7.00
Propuesta de trabajo 6 6 " 6.00
Cumplimiento de Contratos 10 12 v .. 1100
Valor Total de la PT 45 L6 60 32.58

L
E

Con fundamento en los articulos 36 de la LAASSP y 52 de su Reglamento, de conformidad con el numerai 5.2
Evaluacion de la propuesta econdmica de la Convocatoria .que rige el presente procedimiento no se lleva a
cabo la evaluacion de la propuesta econémica’del licitante’ Grupo Consultores de Seguridad Privada
Integral, S.A. de C.V. ni la presentada por Grupo Omega Especial Internacional, S.A. de C.V. en
participacién conjunta con Giovanni Favela Ontiveros y Comércializacién de Equipos Blindados
Seguridad Privada, S.A. de C.V., toda vez que sus propuestas técnicas no obtuvieron una una puntuacié
igual o superior a 45 puntos en la respectiva evaluacién técnica. ' : feas

~

Con fundamento en el articulo 37 fraccién Il Ley de Adquisiciones, Arrenda,miéntos y Servicios del Se¢t

Publico (LAASSP), continuacién se da a conocer el licitante cuya proposicidon resulté solvente conforme al '
resumen del resultado de la evaluacion por Puntos, en donde como se aprecia resulta solvente por haber
obtenido una puntuacion igual o superior a los 45 puntos y que sumando con'los puntos obtenidos de Ia
propuesta econdmica da como resultado lo siguiente: g
/;‘
g/ /

Empresa | ' | Puntuacién | Puntuacién | Puntuacion
Servicios Industriales e Institucionales, S.A. de C.V. | 5210 . 40 92.10

I

Con fundamento en el articulo 134 de la Constitucién Politica’ dé” los Estados ‘Unidos Mexicanos y de
conformidad con los articulos 37 fraccion IV, y en virtud de su propesicion cumple :ilos requisitos legales, -su
propuesta técnica es solvente y al obtener el resultado en la evaluacion combinada de 92,10 puntos, se
adjudica a la empresa Servicios Industriales e Institucionales, S.A. de C.V., de acuerdo a lo siguiente, de
conformidad con los siguientes precios ofertados. - o - ro

1 . & Cantidad ~': Lo £ - {Precio Total .

Concepto Delegacion/UMAE Pl "Maxim'| Precio ﬁfniiﬂo sin | Maximo sin

. | ™| o |untario| NA_| VA__|(y

Administracion de areas comunes e es 7 '$f3,_95"‘2§,4d4.‘v],33,952,404. :

i o |2 REZ2 : 18 | 1871 §599.94 | IR 1T s

urno de ——— - ' ——

Administracién de areas comunes . $5,489,451. | $6,587,341.

24 horas | el S 25 | 30 | $699.04 | PIITRA | SOIENST 7/
H. De Cardiologia CMN Siglo XXI. 11 © 18 $599.94 | $2,415,358. | $3,293,670.

D
o A
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e R e | Bkt
Coordinacién de Adquisicién de Bienes y Contratacion de Semc:os 5 R 5 F
Coordinacion Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversion y Activgs- 3
Divisiéon de Contratacién de Activos y Logistica ] '
Actade Falle y o . I B R
Licitacién Pdblica Naclot;aﬂ ‘ : ) L J : > g A '-‘;x;-
Namero LA-019GYR019-N303- 2015 o s S % .
44 60
H. De Especialidades CMN La 14 o8 $599.94 $3,074,092.| $6,148,185.
Raza 56 12
H. De Especialidades CMN Siglo $4,391,560.| $6,587,341.
XXI 20 30 $599.94 80 20
H. De Gineco-Obst. No. 3 CMN La 8 14 $509.94 $1,756,624. $3,074,092.
Raza. 32 56
H. De Oncologia CMN Siglo XX 11 16 | $599.94 $2*415’35f4 $3’513'24684
H. De Pediatria CMN Siglo XX 8 11 | $509.94 | ¥ ’756’62342' $2'415’3§f4
H. De Traumatologia y Ortopedia $3,293,670.| $5,050,294.
"Magdalena De Las Salinas” 18 2 ||sse=em 60 92
H. General CMN La Raza 14 24 $599.94 $3’074’09526 $5’269‘8226
H. Gineco-Obst. No.4 CMN Siglo v ) $1,756,624. | $4,171,982.
XX| 8 18 $599.94 | T 3] 76
H. De Traumatologia y Ortopedla $1,756,624.1 $2,854,514.
Lomas Verdes ‘8 . 13 $-599 i 32 52
Nivel Central 65 95 | $599.94 $14.272, 5;(2) $20,859, ggg
Centro Vacacional Oaxtepec 15 L 18 $599.94 $? 29?’ 67600 $4.171, 98726
;L\gr'g:gramon de dreas comunesy g "8 [ $299.97 |$878,312.167 $878,312.16
Administracion de areas comunes » . $‘I 207,679.1 .$1,207,679. P
Siglo XXI 11 1| $290.97 | ] 22 2| £
H. De Cardiologia CMN Siglo XXI. 1 3 $2990.97 $;1109’789-02‘ -$329,367.06 /
g.azge Especialidades CMN La| 4 3 | $200.97 | $329,367.06 | $329,367.0¢]
R 0° Fepecialidades CMN Siglo) 5 | $299.97 | $109,789.02 | $548,945.10 [/
gége Gineco-Obst. No. 3 CMN La 0 0 $299.97 | $0.00| $0.00
Turno de | H. De Oncologia CMN Siglo XX 1 | $290.97 | $109,789.02 | $219,578.04 ~
12 horas |H. De Pediatria CMN Siglo XX 3 $299.97 $329 367.06 $439,156.08
H. De Traumatologia y Ortopedia ‘ $1 427,257 $1,427,257.
"Magdalena De Las Salinas" 18 13 $200.97 26 ‘26
H. General CMN La Raza 8 13 | $299.97 | $878,312.16 $1”427’252-7é
)HO.(IGmeco—Obst. No.4 CMN Siglo 0 0 $209.97 $0.00| | $0.00
H. De Traumatologia y Ortopedia ‘ : i :
Lomas Verdes 4 4 $299.97 $4;39,156.08 $439,156.08
Nivel Central 11 15 | $299.97 | $1:207.679.| $1.646,835.
22 30
Centro Vacacional Oaxtepec 0 0 $299.97 -$0.00) ,  $0.00
: $59 725 226 $86,843,114
Total B 88 .82

12
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Direcciéon de administracién
Unidad de administracién o
Coordinacién de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicio§ & -
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversién y Activos
Divisién de Contratacién de Am pgls

0!
13 N o -
Actade Fallo] ¥ 3§

Licitacion Pﬁblica% i by
Numero LA-019GYR019-RE0 82815 % -

Se determina adjudicar a la empresa Servicios Industriales e Institucionales, S.A. de C.V., el contrato para
la prestacion del “Servicio de Seguridad Subrogada en Delegaciones, UMAES'y Centros Vacacionales,
Correspondiente al Ejercicio 2016”, por un monto minimo de $59,725,226.88 (Cincuenta y nueve millones
setecientos veinticinco mil doscientos veintiséis pesos 88/100 M.N.) antes del Impuesto al Valor Agregado y un
monto maximo susceptible de ejercer de $86,843,114.82 (Ochenta y seis millones ‘ochocientos cuarenta y tres
mil ciento catorce pesos 82/100 M.N.) antes del Impuesto al Valor Agregado, considerando que de esta forma.
se aseguran las mejores condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y
demas circunstancias pertinentes para el Instituto. ' : -

De conformidad con lo establecido en el articulo 37 fraccion V, se informa al representante del licitante
adjudicado que, a través de la persona que cuente con las facultades para este efecto, debera presentarse a
firmar el contrato correspondiente el 31 de diciembre de 2015 en la Divisién de Contratos, dependiente de la
Coordinacién Técnica de Contratos e Investigacion de Mercados de este Instituto, en las oficinas ubicadas en
la Calle de Durango No. 291, piso 10, Colonia Roma Norte, Delegaciéon Cuauhtémoc, Codigo Postal 06700,
Distrito Federal. Asimismo, debera entregar en la Division de Contratos, a mas tardar dentro de los 10 dias
naturales siguientes a la firma del contrato, la garantia.de cumplimiento del contrato mediante fianza expedida
por afianzadora debidamente constituida en términos de la Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas, en la
moneda de la proposicién y por el 10% del importe:total del :éontrato sin inéluir &l TVA, a favor del Institito
Mexicano del Seguro Social. —ms s :

kil

De conformidad con lo establecido en el articulo 37 fragcion VI, Este acto es presidido por el Lic. Jorge Albarran
Hernéndez, Titular de la Division de Contratacion de Activos y Logistica, dependiente de la Coordinacion,
Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversién y Activos de este Instituto, en representacién de la Coordinacié
de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Setvicios. Asimismo se indican los responsables de la evaluaci
de las proposiciones. : '

_Evaluacién

Evaluacion técnica

Jesus Sifuentes Torres . - - LA T .
Subjefe de la Divisién de:Seguridad de Inmuebles. Area: Técpica. .
: Jorge Albarran Hernandez sie R i
Evaluacion legal y econémica Titular de- la Division de: Contratacién :de Activos.y Logistica, Area
contratante. - . :- I NN ST S MR P T

A efecto de dar cumplimiento al articulo 37 Bis de la LAASSP, a partir de esta fecha se pone a-disposicion de
los licitantes, copia de esta acta en el mural de comunicacién, situado en: las oficinas de ila Division: de
Contratacion de Activos y Logistica, ubicada en: Calle Durango No. 291; quinto piso, Colonia Roma Norte,
Codigo Postal 06700, Delegacién Cuauhtémoc, México, Distrito Federal, por un término de cinco: dias habiles,
siendo de la exclusiva responsabilidad de los licitantes, acudiria enterarse de su cantenido y.obtener copia de
la. misma. La informacién también  estara: :disponible: en 1 la-\adiréecién | electrénica:
www.compranet.funcionpublica.gob.mx, este procedimiento sustituye la:notificacion personal. ,=-«he----r e

t =

Cierre dei Ac':.ta‘z" — e == p-

L N e L .

e s e e I = =t

No existiendo otro asunto que-tratar se da por terminado el presente.acto, -siendo-las-dieciocho horas con
treinta minutos, del dia de su inicio, firmando al margen y al calce para debida constancia y efectos legales
Lo i P

procedentes, los que intervienen en este evento, en todas'y cads.una de sus hojas.. =rep=mins == thie

AT T " T Arss

Por el Instituto Mexicano del Seguro Social: i N et . -

Titular de la Divisién de Contratacion de Activos y
Logistica

L
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURQ SOCIAL
Direccion de administracion - A i v
Unidad de administracion
Coordinacion de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversion y Activos
Divisién de Contratacion de Activos y Logistica

Acta de Fallo

Licitacién Pablica Nacional ) ﬁ

f“ Ti
P

Nimero LA-019GYR019-N303-2015

Titular del Area de Contratos de la Division de
Dictamen Juridico de Contratos y Convenios

] 5 o
Eduardo Maftin' d€l Cdmpo y Garma
A e

Por la Division de Resguardo de Inmuebles

(Area Técnica) // '
Jesus Sifiighfes\ Torre§
p.{ 1.7
Las firmas que anteceden corresponden al acta Fallo de la Licitacion PL’:bM;?{ r%ectrénica numero
LA-018GYRO019-N303-2015.
1///
Fin del Acta /4
%
|

14



INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ADMINISTRACION
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y
CONTRATACION DE SERVICIOS

Contrato N°

S6M0008

ANEXO 3

“ANEXO TECNICO, TERMINOS Y CONDICIONES Y JUNTA DE ACLARACIONES”

EL PRESENTE ANEXO CONSTA DE 46 HOJAS INCLUYENDO ESTA CARATULA

COORDINACION TECNICA DE CONTRATOS E INVESTIGACION DE MERCADOS
DIVISION DE CONTRATOS
NIVEL CENTRAL

4
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mV|S[0N ’ IREEBICN DE ADMINISTRACION

R AP DE ADMINISTRACION
RUINACION O ONSERVACION Y SERVICIOS GENERALES
COORDINACION TECNICA DE SEGURIDAD Y RESGUARDO DE INMUEBLES

TERMINOS Y CONDICIONES

PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE “SEGURIDAD SUBROGADA PARA
DELEGACIONES, UMAE's Y CENTROS VACACIONALES CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO 2016”

1. PLAZO EN QUE INICIARA Y CONCLUIRA EL SERVICIO

El plazo para la prestacion del servicio iniciara a partir de las 00:01 hrs. del dia 1° de enero de 2016
concluyendo a las 24:00 hrs. del 31 de diciembre de 2016.

2. CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
El licitante adjudicado, se obliga a prestar los servicios en las siguientes condiciones y alcances:

A) Vigilar y proteger el patrimonio Institucional, en el que se incluyen medicamentos, material de
curacion, equipos de computo, asi como sus accesorios, cajas fuertes, equipo e instrumental
meédico, dinero en efectivo, alimentos y viveres, informacién, documentacion y obras de arte
propios o a su disposicién y demas contenidos segun inventarios correspondientes a fin de
evitar que se cometan hurtos, dafios o siniestros intencionales.

B) Prevenir todo dafio que se pudiera causar al patrimonio Institucional, asi como la salvaguarda
de sus trabajadores, derechohabientes Yy usuarios.

C) Mantener el orden y la seguridad en las Unidades Medicas, Unidades Médicas de Alta
Especialidad y no médicas del Instituto, que permita la adecuada prestacion de los servicios
que proporciona a sus derechohabientes.

D) Participar en dispositivos de seguridad emitidos por el Instituto, realizar rondines de acuerdo al
programa suscrito por ambas partes, cumplir y hacer cumplir las consignas generales y
consignas especificas, elaborar informes de incidencias ¢ partes de novedades utitizando los
formatos normados para este servicio.

E) Acatar los lineamientos normativos en materia de seguridad y proteccién civil que el Instituto
emita, mismos que le seran entregados diez dias naturales anteriores al inicio de la prestacion
del servicio, a través del Jefe de Ia Oficina de Seguridad y Resguardo de Inmuebles
Delegacional, Jefe de la Oficina de Servicios Generales en las UMAE’S o Administrador de
Centros Vacacionales.

F) Cumplir y hacer cumplir las consignas genéricas y especificas que el Jefe de la Oficina de
Seguridad y Resguardo de Inmuebles Delegacional, Jefe de la Oficina de Servicios Generales
en las UMAE’S ¢ Administrador de Centros Vacacionales, entregara al licitante ganador, con
cinco dias naturales anteriores al inicio de la prestacion del servicio, siempre y cuando dichas
consignas no generen gastos adicionales al Instituto.

Cabe mencionar que los formatos normados por el Instituto Mexicano del Seguro Socisl, que

los elementos de seguridad tengan que requisitar, deberan ser elaborados por duplicado, un
ejemplar con el logotipo del IMSS los cuales quedarén resguardados por el Jefe de la Oficina

1
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DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIBAD DE ADMINISTRACION
COORDINACIGN DE CONSERVACION Y SERVICIOS GENERALES
COORDINACION TECNICA DE SEGURIDAD Y RESGUARDO DE INMUEBLES

TERMINGS Y CONDICIONES

de Seguridad y Resguardo de Inmuebles Delegacional, Jefe de la Oficina de Servicios
Generales en las UMAE'S o Adminisirador de Centros Vacacionales.

G) Entregar ai Jefe de la Oficina de Seguridad y Resguardo de Inmuebles Delegacional, al Jefe de

la Oficina de Servicios Generzles de las UMAE'S, Administrador en Centros Vacacionales, el
listado de equipc que se asignara a los elementos gue cubran el Servicio en las Delegaciones,
Unidades Médicas, UMAE'S, Unidades Administrativas y Ceniros Vacacionales, asi como la
distribucion y caracteristicas del equipo operativo que se enlista a continuacion:

- Equipo de comunicacién (radio o telefonia celular) para cubrir los puestos de servicio de
vigilancia del inmueble donde se prestars el servicio (uno por cada puesto de servicio) v g su
central, el cual debera estar funcionando las 24 horas del dia.

- Lampara sorda de uso rude en funcionamienio (una por cada elementc en servicio del turno

nocturno).

Fornitura

Tolete o Bastén Policial PR-24 (uno por cada elemento en servicio)

Silbato de baguelita tipo trénsiio con cordén de mando (uno por cada elemerito en servicio).

Impermeable de un mismo color para todos los elementos que cubren un puesto de servicio

en el extierior.

- Botas de hule para todos los elementos que cubren un puesto de servicio en el exterior.

Conter con log vehiculos necesarios para el cumplimiento del servicio y deberan cumplir con

las normas o leyes ambientales de la enlided Federativa, con la finzlidad de gue dichos

vehiculoe circulen todos los dias duranie la vigencia del contrate (uno por cada localidad),
mismos que deberan contar con las especificaciones establecidas en la Ley Federal de

Seguridad Privada.

- Un (1} radio para cads Puesto de Servicio pera comunicacion inierns en el servicio. Cabe

sefalar, que los equipos deben garantizar un enlace y comunicacién permanente en un radic

de tres kilometros v deberén operar las 24 horas del dia.

U (1) medie de comunicacién (con el proveedor de telecomunicaciones con el gue se tenga

contrato) para el encargado de! servicio.

- Un (1) medio de comunicacion (con el proveedor de ielecomunicaciones con el gue se tenga
contrate) para el supervisor del servicio.

- Un (1) medio de comunicacion (con el proveedor de telecomunicaciones con el gue se tenga
contrato) para el Jefe de la Oficina de Seguridad y Resguardo de Inmuebles Delegacional.

- Un (1) cargador de baterias para los eguipos de comunicacion ubicados en cads pueste de
seguridad descriic en el objeto del conirato respeciivo.

]

Ellictante ganador deberd proporcionar & los elementos que presien i servicio doc uniformes
&l inicio de la prestacion del misma.

Le entrega deber? ser dentro de los cirico dias natursles al inicio de la prestacion del servicio.

H) Servicio de Circuiio Cerrado de Television (CCTV)

el licitante que resulte adjudicado, implementara el Sistema que permita conservar evidencia en
formato digital de todos los acentecimientos para posteriores recreaciones, (dentro de los 32

2
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J)

K) Perfil de los elementos de seguridad: ’

DIRECCION DE ADMINISTRAQION
_ UNIDAD DE ADMINISTRACION
COORDINACION DE CONSERVACION Y SERVICIOS GENERALES
COORDINACION TECNICA DE SEGURIDAD Y RESGUARDO DE INMUEBLES

TERMINOS Y CONDICIONES

dias de capacidad de grabacion), y analisis de los mismos, asi como el monitoreo, gestion y
control desde el lugar que estos designen, el servicio del Sistema de Circuito Cerrado de
Televisi6n incluye camaras, monitores, DVR’s, cableado, instructivos, software, previo acuerdo
con la Coordinacién Técnica de Seguridad y Resguardo de Inmuebles, el Jefe de la Oficina de
Seguridad y Resguardo de Inmuebles Delegacional, el Jefe de la Oficina de Servicios
Generales de las Unidades Médicas de Alta Especialidad, el Administrador en Centros
Vacacionales, conforme al “Programa de Trabajo’ (Apéndice 02).

La administracion y control de los equipos se llevara a cabo mediante un software (una
plataforma de aplicacion abierta y dedicada, en idioma espafiol) en cada una de los Centros de
Monitoreo, (entendiéndose por esto, como el lugar de instalacion de los monitores), teniendo la
posibilidad de monitorizar, manejar las sefiales de video de las camaras y almacenar las
imagenes para posteriores consultas y verificaciones, asi mismo, tendra la capacidad para
generar una bitdcora histérica de informacion e imégenes digitales usables que permita al
personal del Instituto Mexicano del Seguro Social revisar facil y rapidamente los eventos e
incidencias, asi como realizar exportaciones de los mismos en formatos estandares de
imagenes y video, debiendo de tener |a capacidad de grabacién de los DVR'’s minima de treinta
y dos dias continuos.

El licitante ganador debera ofrecer la configuracion, prueba y puesta en funcionamiento del
Circuito Cerrado de Televisién confiable asi como la ampliacién o reubicacion de camaras y
equipos de grabacion que se requieran en cada sitio, asi mismo de todos los elementos
necesarios para el correcto funcionamiento del CCTV, previa validacion de la Coordinacion
Técnica de Seguridad y Resguardo de inmuebles.

El manejo, la operacion, y control del sistema de CCTV, sera a cargo y realizado por el personal
del Instituto Mexicano del Seguro Social, siendo este el responsable de las grabaciones
realizadas durante la duracién del servicio, asi como el resguardo de estas mismas que
deberan de incluir las 24 horas del dia durante los 365 dias del afio de manera continua v sin
interrupciones.

Entregar al Jefe de la Oficina de Seguridad y Resguardo de Inmuebles Delegacional, al Jefe de
la Oficina de Servicios Generales de las Unidades Médicas de Alta Especialidad, o
Administrador en Centros Vacacionales, Plan de Seguridad de Reaccién ante contingencias por
unidad, con cinco dias naturales anteriores al inicio de la prestacién del servicio.

Reportar incidentes, proporcionar informacién, recibir instrucciones, asi como actuar y apoyar
en toda situacion de emergencia a los empleados, derechohabientes y visitantes, ademas,
debera mantener estrecha coordinacién con los servidores publicos acreditados de ia
Coordinacién Técnica de Seguridad y Resguardo de Inmuebles, cuando éstos lo soliciten.

Perfil nimero 1:

; -
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e Sexo: Masculino o femenino (conforme a las necesidades del servicio).

e Edad: Minima 18 afios, méximz 60 afios.

o No presentar: Obesidad grado 1 con base en los estandares establecidos conforme a su edad,
peso y talia de acuerdo a los “Esténdares de Obesidad” (Apéndice 7).

« Estado civil indistinto.

e Carecer de antecedentes penales o de sentencia condenatoria.

o Que tenga plena capacidad de prestar ¢! servicio de acuerdo al protocolc de buen trato que al
efecto se establezca en las consignas.

e Estar debidamente capacitados en las modalidades en qgue prestaran el servicio.

e No haber sido separado de las Fuerzas Armadas o de instituciones de seguridad publica o
privada por alguna de las causas previsias en |z fraccién i del articule 27 de la Ley Federai de
Seguridad Privada.

e Estar fisicamente aptos.

o Escolaridad: Minimo Primaris terminada Y acreditacz a iravés de certificado expedide por Iz
Secretaria de Educacién Publica v

o Libre de adicciones.

Instalaciones que comprende las éreas de ubicacion que debers cubrir este perfil:

Unidades Meédicas

Unidedes no Médicas /
At
\/

Perfil nimere 2: \b\:}\)

e Sexo: Masculine o femenino (conforme = lzs necesidades del servicio).

< Edad: Minima 18 afios, méxima 60 afios.

e Estado civil indistinto.

e Carecer de aniecedenies penzales o de sentencia condenatoria.

« Estar debidamente capacitados en las modalidades en gue prestaran el servicio. )

¢ No haber sido separade de las Fuerzas Armadas ¢ de instituciones de seguridad publica o \
privada por alguna de las causas previstas en Iz fraccion i del articuio 27 de I Lev Federal de
Seguridad Privada.

e Que tenga plena capacidad para desarrollar lag actividades del anslisis y video vigilancia en el W

;
!

area de Sistema de Circuito Cerrade de Televisién. /

« Que tenga plena capacidad de preetar ¢l servicio de acuerdo & profocolo de buen iraic oue alf  /
efecio se establezca en las consignas. !

« Escolaridad: Minimo Primaria terminads v acreditada = iravées de ceriificado expedido wor ia
Secretariz de Educacion Publica.

« Libre de adicciones, v

o En este perfil se pueden considerar personas con capacidades diferentes

Instalaciones que compreride las areas de ubicacién que deberz cubrir este perfil:

Unidades Médicas
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Unidades no Médicas
Area técnica:
Capacitacion y adiestramiento con el que debe contar el elemento de seguridad:

- Seguridad en instalaciones, control de accesos, combate de fuego mediante hidrantes y
extintores.

- Tareas y procedimientos de operacién: patrullaje y rondines, control de accesos.

- Procedimientos de contingencia en caso de: asalto, incendio, amenaza de bomba, disturbio
civil, entre ofros.

- Manejo de armas no letales: tolete o bastén policial PR-24.

- Manejo de sistema y equipo de apoyo: radio portatil de comunicacion, detectores de
metales (arcos magnéticos y manuales), aparatos de rayos “X”, sistema de CCTV y
monitorec y temas relacionados con prevenir la discriminacion de las personas con
discapacidad, en conformidad con los principales derechos de las personas con
discapacidad emitidos por la Comisién Nacional de Derechos Humanos.

El licitante que resulte adjudicado debera presentar las constancias de capacitacién, que no
debera ser menor a 16 horas, del total de los elementos de seguridad asignados al servicio y
con una vigencia no mayor a un afio debidamente presentada por la Secretaria del Trabajo y
Previsién Social.

L) Equipo operativo:

- Equipo de comunicacién (radio o telefonia celular) para cubrir los puestos de servicio de
vigilancia del inmueble donde se prestar4 el servicio (uno por cada puestc de servicio) y a su
central, el cual debera estar funcionando las 24 horas del dia.

- Lampara sorda de uso rudo en funcionamiento (una por cada elemento en servicio del turno
nocturno).

- Fornitura

- Tolete o Baston Policial PR-24 (uno por cada elemento en servicio)

- Silbato de baquelita tipo transito con cordén de mando (uno por cada elemento en servicio).

- Impermeable de un mismo color para todos los elementos que cubren un puesto de servicio
en el exterior.

- Botas de hule para todos los elementos que cubren un puesto de servicio en el exterior. .

- Contar con los vehiculos necesarios para el cumplimiento del servicio y deberan cumplir con “-.
las normas o leyes ambientales de la entidad Federativa, con la finalidad de que dichos \
vehiculos circulen todos los dias durante la vigencia del contrato (uno por cada localidad), |
mismos que deberan contar con las especificaciones establecidas en la Ley Federal de
Seguridad Privada.

- Un (1) radio para cada Puesto de Servicio para comunicacién interna en el servicio. Cabe
sefialar, que los equipos deben garantizar un eniace y comunicacién permanente en un radio
de tres kilémetros y deberan operar ias 24 horas del dia.

- Un (1) medio de comunicacion {con el pmveeder—de»%eleoemunic@ciones con el guesatengs
contrato) para el encargado del servicio. , ﬁ? é ’é eV @ S
AN -
t bl ‘54 S >
PV it
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- Un (1) medio de comunicacién (con el proveedor de telecomunicaciones con el que se tenga
coniraic) para el supervisor del servicio.

- Un (1) medio de comunicacién (cor el proveedor de telecomunicaciones con el que se tenga
conirate) para el Jefe de la Oficina de Seguridad y Resguarde de Inmuebles Delegacional.

- Un (1) cargador de baterias para los equipos de comunicacion ubicados en cada puesto de
seguridad descriio en el ebjeto del contrato respeciive.

M) Mantener la presencia de vigilantes en condiciones fisicas optimas, sin interrupcion, durante los
horarios de vigilancia estipulados en los puesios de servicio, con una duracion méxima de 24
horas de irabajc por cada elemenic asignado conforme al contrato. No es admisible que un
elementc de seguridad labore por més de 24 horas continuas y/o cambio de puesto de servicio,
lo cual serg penalizado de acuerdo a la "Tabla de Deducciones” Apéndice 08.

N) Controlar la entrada y salida de personas de las instalaciones donde se presta el servicio de
conformidad con las consignas correspondientes, orientandolas para su  corfecic
desplazamientc dentro de las mismas y responder por el adecuado conirol en todos los
accesos existentes de acuerdo con las insirucciones.

O) Controlar, registrar y responsabilizarse de Iz entrada y salida de bienes. Asi como la revision de
bolsos, portafolios, bultos ¥ paqueies voluminosos de todo el personal v visitantes que eniren o
salgan de las instalaciones, sin excepcion alguna.

Revision de enfradas v salidas en sccescs vehiculares, asi como de las cajuelas e interiores de
fas unidades.

P} Responder por ¢l conirol v cierre de puertas de los sitios, encendido v apagade de luces v
slarmas.

Q) Manterier permanente comunicacion entre los diversos puntos de vigitanciz v la central, asi
como con eutoridades de seguridad publica federal, estatal v municipal para la reaccion e
intervencion inmediata de éstas de ser necesario.

R) Responder y responsabiiizarse por los bienes del Instituto Mexicano del Seguro Social y por los
demas que se encuentren en los sitios donde se preste el servicic como sen: medicamentos,

equipos de compuio, asi como sus accesorios, cajas fueries, equipe e instrumental médico, /0\

dinero en efective, informacion y obras de arie propios ¢ a cu disposicion vy demés contenidos
segln Inventarios que el Jefe de le Oficing de Seguridad vy Resguardo de ii’iﬂ’ll]@bkﬂ&j
Delegacional, el Jefe de la Oficing de Servicios Generales de lage Unidades Médicas de Alia
Especialidad, ¢ Adiminisirador er: Centros Vacacionales, deberan enireger al licitante ganador 2l
inicio de iz prestacion de! servicio. '

8) Responder por la corveciz utilizacion del érea de estacicnamicnte, por parie de los servidores
publicos vy visitanies, asi como mantener &l conirol de los vehicuios estacionados. Reportando
cualquier anomalia de sobrecupc y de vehiculos ajenos al Instituto Mexicano del Segure Social
Y sus trabajadores.

C

/I

/
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T) Garantizar la restriccion de acceso a las instalaciones, que indique el Director de la Unidad o el
Administrador, para lo cual debera adoptar en coordinacién con la entidad los mecanismos
adecuados para esas labores.

U) Avisar al Director de la Unidad o al Administrador, de cualquier anomalia que se presente en
los sitios o puestos de servicio, de acuerdo a la matriz de escalamiento (nivel jerarquico de
cada Unidad Administrativa) incluyendo Jefe de Oficina de Seguridad y Resguardo de
Inmuebles Delegacional, al Jefe de la Oficina de Servicios Generales de las Unidades Médicas
de Alta Especialidad, o Administrador en Centros Vacacionales.

Si el hecho ocurre en horas nocturnas, el informe se presentara a la primera hora habil
conforme al formato denominado “parte de novedades del servicio de vigilancia” que se integra
al anexo técnico.

V) Ejercer la coordinacién, supervision y control de los puestos de vigilancia a su cargo, por un
supervisor, para lo cual se debera designar por parie del proveedor por escrito.

W) Ejecutar las medidas especiales que le instruya verbalmente o por escrito el Jefe de Ia Oficina
de Seguridad y Resguardo de Inmuebles Delegacional, el Jefe de la Oficina de Servicios
Generales de las Unidades Médicas de Alta Especialidad, o Administrador en Centros
Vacacionales, o personal de la Coordinacién Técnica de Seguridad y Resguardo de Inmuebles.

X) El Sistema de CCTV, se debera instalar en los sitios que sean requeridos conforme z las
necesidades de cada unidad, prioritariamente en lugares estratégicos como Hospitales,
Farmacias, Almacén Delegacional, Guarderias, UMAE y en aquellas unidades donde se
carezca de seguridad con elementos humanos, por lo que deberan estar funcionando en un
plazo no mayor a 30 (treinta) dias naturales posteriores al inicio de la prestacion del servicio, en
apego al “Programa de Trabajo" (Apéndice 02) de conformidad a la evaluacion de riesgos
respectiva.

Con relacion a las video-grabaciones se deberan conservar treinta y dos dias cuando menos y
las grabaciones en las que se haya captado un hecho ilicito se deberan conservar minimo cinco
afios, en calidad 6ptima.

El cumplimiento del presente punto relacionado con la entrega e instalacién de las cdmaras y
equipos de los Sistemas de Circuito Cerrado de Television, se hard constar mediante el
“Formato de Acta Circunstanciada de Entrega Recepcion del Sistema de Circuito Cerrado de
Television” (Apéndice 06), instrumentada en apego al contenido del articulo 67 de la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo.

La operacién y administracién del Circuito Cerrado de Television, debera estar a cargo del
administrador de la unidad, cuando se presente cualquier anomalia o problemética se debera
reportar inmediatamente al Jefe de la Oficina de Seguridad y Resguardo de Inmuebles
Delegacional; en las UMAE’S estara a cargadel Jefe de la Oficina de Servicios Generales ven

Centros Vacacionales de los Administrfdores, en caso de ¥n2ia o problematica

//'
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debera reportario inmediatamente al Director de la Unidad, mediante el formatc denominado
° “parte de novedades” el cual se integra al anexo técnico.

Y) Entregar mensuaimente su Programa de Supervision al Jefe de la Oficina de Seguridad v
Resguardo de Inmuebles Delegacional o en su caso en las Unidades Médicas de Alta
Especialidad y Ceniros Vacacionales, al Jefe de la Oficina de Servicios Generales,
correspondiente y a la Coordinacion Técnica de Seguridad v Resguardo de lnmuebles.

Z) Entregar durante los primeros diez dias de cada mes su reporie de asistencias y compulsa en
5 formato de base de daios DBF. o en hoja de célculo xls. yv/o xlsx., asi como el soporte
documenial firmado por el personal, en formaio PDF al Jefe de la Oficina de Seguridad v
Resguardo de inmuebles Delegacional o en su casc en las Unidades Médicas de Alta
Especialidad, al Jefe de lz Oficina de Servicios Generales, correspondiente y a la
Coordinacién Técnica de Seguridad y Resguardo de Inmuebles.

i g 3 % TRy v

AL} Mantener l& presencia de vigilantes sin inferrupcion, durante los horarios de vigilancia
sstipulados en los puesios asighados conforme &l contrate. ) /
¥
AR} Frestar iodos los servicios de acuerdo al protocolo de buen trato que al efecto se establezcan /2>
en las consignas.

; B.E DOCUMENTACION QUE DEBERA PRESENTAR EL LICITANTE EN SU PROPUESTA
TECNICA

3.1 DOCUMENTACION TECNICA

A} Formato DC-1 (aclualizado conforme a Acuerdo por el gue se dan a conocer los criterios
adminisirativos, requisitos y formatos para realizar los ramites y solicitar los servicios en
materia de capacitacion, adiestramienio v productividad de los trabajadores, publicade en el
Diaric Cficial de le Federacién el 14 de junic de 2013) denominadc “Informe sobre Iz
Constitucion de la Comisién Mixta de Capacitacion, Adiestramientc y Productividad”,
debidamente presentado ante la Secretaria del Trabajo y Previsién Social. \
En caso de tener registrado el formato DC-1 de conformidad con el Acuerdo de fecha 16 de i\ j

diciembre de 2009, el mismo deberd esiar vigente. ‘

B} Formaio DC-2 (Plan y progrems de capaciiacion, adiesiramiento v productividad vigenios), perd 7
: un periodo no mayor de doe aitos, aci como a2 consiancia gus acredite su registre anle la
Secretarlz del Trabajo v Frevision Socied, a nombre del liciiante, v origingl o copia ceriificada
de laz consiancie expedida por lz referida Secretariz donde |z ceriificea comc empresa
capacitadora & iravés del formate DC-5 (Soliciiud de registro de agenie capacitador externa)
sctualizado v vigente.

Considerando la imparticién continua (semestral) de la capacitacién o adiestramiento en los
siguientes rubros:
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Seguridad en instalaciones, control de accesos, combate de fuego mediante hidrantes y
extintores.

Tareas y procedimientos de operacion: patrullaje y rondines, control de accesos.
Procedimientos de contingencia en caso de: asalto, incendio, amenaza de bomba, disturbio
civil, entre otros.

Manejo de armas no letales: tolete o bastén policial PR-24.

Manejo de sistema y equipo de apoyo: radio portatil de comunicacion, detectores de
metales (arcos magnéticos y manuales), aparatos de rayos “X", sistema de CCTV y
monitoreo y temas relacionados con prevenir la discriminacion de las personas con
discapacidad, en conformidad con los principales derechos de las personas con
discapacidad emitidos por la Comisién Nacional de Derechos Humanos.

Aplicacion de protocolo de buen trato definidos por el Instituto

Constancias de Habilidades Laborales formato DC-3 (Constancia de competencias o de
habilidades laborales) expedidas por los Capacitadores Externos registrados ante la
Secretaria del Trabajo y Previsién Social y actualizado conforme al Acuerdo por el que se dan
& conocer los criterios administrativos, requisitos y formatos para realizar los tramites y
solicitar los servicios en materia de capacitacion, adiestramienio y productividad de los
trabajadores, publicado en el Diario Oficial de Ia Federacién el 14 de junio de 2013, de la
plantilla laboral del licitante que resulte adjudicado, en las que se acredite la capacitacion en
los siguientes rubros:

- Seguridad en instalaciones, control de accesos, combate de fuego mediante hidrantes y
extintores.

- Tareas y procedimientos de operacion: patrullaje y rondines, control de accesos.

- Procedimientos de contingencia en caso de: asalto, incendio, amenaza de bomba, disturbio
civil, entre otros.

- Manejo de armas no letales: tolete o bastén policial PR-24.

- Manejo de sistema y equipo de apoyo: radio portatil de comunicacion, detectores de metales
(arcos magnéticos y manuales), aparatos de rayos “X”, sistema de CCTV ¥ monitoreo y temas
relacionados con prevenir la discriminacién de las personas con discapacidad, en conformidad
con los principales derechos de las personas con discapacidad emitidos por la Comisién
Nacional de Derechos Humanos.

- Aplicacion del protocolo del buen trato definidos por el Instituto

Asimismo, presentar formato DC-4 (Lista de constancias de habilidades laboraies
ordenando alfabéticamente), presentada ante Ia Secretaria del Trabajo y Prevision Social,
vigente conforme al Acuerdo por el que se dan a conocer los criterios administrativos,
requisitos y formatos para realizar los tramites y solicitar los servicios en materia de
capacitacién, adiestramiento y productividad de los trabajadores, publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 14 de junio de 2013.

Carta compromiso, en la que manifieste que en caso de resultar el licitante ganador, entregara
en un término de 30 dias hdbiles posteriores al inicio del ¢ ‘tE
é? '.
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doende conste que el 100% del personal designado para la prestacion del servicio, reline los
requisitos antes sefialados.

D) Formate DC-5, (Solicltud de registro de agente capacitador externe) en el cual conste i
autorizacion y registro de cuande menocs de dos agentes capacitadores externos ceriificados
por la Secretars del Trabzjo y Prevision Social, como capacitador en Seguridad Privada, para
impartir cursos basicos en los siguientes rubros:

- Seguridad en instalaciones, control de accesos, combate de fuego mediante hidrantes y
extintores.

- Tareas y procedimientos de operacion: patrullaje v rondines, control de accesos.

- Procedimientos de contingencia en caso de: asalio, incendio, amenaza de bomba, disturbic

: civil, entre otros.

f - Manejo de armas no letales: {olete o bastién policial PR-24,

; - Manejo de sistema y equipo de apoyo: radio portéiil de comunicacion, detectores de

metales (arcos magneéticos y manuales), aparates de rayos ‘X, sislema de CCTV vy

moniforeo y temas relacionados con prevenir la discriminacion de las personas con

discapacidad, en conformidad con los principales derechos de las personas cor )
discapacidad emitidos por la Comision Nacional de Derechos Humanos. (%
- Aplicacion del protocolo del buen trato definidos por el Instituto .,

E) Descripcién amplia y delalladz del servicio ofertado, cumpliendo estrictamiente con o sefialado
en el Anexo Téonice.

F}  Presentar copie del acuse de recepcién ce la solicitud de opinidn anie el Servicio de
Administracion Tributaria (SAT), relacionada con el cumplimienio de sus obligaciones fiscales
en log términos que esiablece el articulo 32-D, del Cédigo Fiscal de lz Federacion, para
efectos de la suscripcién del contrate.

Presentar el pago respectivo de los trabajadores del presenis gjercicio fiscal.
Copia del o de los registros electrénicos (SUA) v aviso de inscripcion de trabajadores de los

dos Ultimos bimestres a la fecha de lz presentacién de propuestas, asi como sus constancias (/
de pago del presente gjercicio fiscal.

U ) U

; Declaracion, bejo protesta de decir verdsd en el gue manifiesie el total de su plantilla v qug
todos ellos se encueniran aflliados ante el IMSE.,

El Licitarie que resulte ganador se obliges & maniener afiliado ante el Instituto Mexicano det
Seguro Sociel el 100% del personal operativo gue preste ef servicio de Seguridad durante iz
vigencia del contrato; dicha afiliacién deberd ser en lz Delegacion en la gue se presie el
servicio, asi mismo, queda obligado & entregar al instituio por conducio de la Oficina de
Seguridad y Resguardoe de Inmuebles en Delegacicnes, en Unidades Médicas de Alta
Especialidad a fravés del Jefe de la Oficina de Servicios Generales y en su caso al
Administrador en Centros Vacacionales mensualmente la relacion de altas y bajas (ofil-02) y
bimestralmente el reporte y constancia de pago del Sistema Unico de Autodeterminacion

10
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(SUA) de sus trabajadores y debera de ser bajo la modalidad que corresponda a “Guardia de
Seguridad”, acompafiado del comprobante del pago bimestral de las cuotas obrero patronal
que debera ser congruente con el reporte del Sistema Unico de Autodeterminacion.

Cabe seiialar, que el incumplimiento de este punto, serd motivo de rescisién del contrato
respectivo sin responsabilidad para el Instituto, una vez que la Jefatura de Afiliacion y
Cobranza Delegacional entregue el reporte al Jefe de Oficina de Seguridad y Resguardo de
inmuebles, al Jefe de Ia Oficina de Servicios Generales de las Unidades Médicas de Alta
Especialidad, Administrador en Centros Vacacionales y al Jefe de Division de Seguridad y
Resguardo de Inmuebles de Nivel Central respecto de los elementos que deberan estar
aflliados.

Constancia expedida por la Direccién General de Seguridad Privada mediante la cual sefiale
que el licitante no ha sido sancionado, amonestade o suspendido durante el presente
ejercicio fiscal y en los dos Gltimos efercicios fiscales anteriores, con vigencia no mayor
a sesenta dias naturales previos a la presentacion y apertura de propuestas en el presente
procedimiento de licitacién publica; asi mismo debera entregar carta compromiso mediante la
cual el licitante se responsabiliza a no estar bajo ningunc de los supuestos del Art. 42 de la
Ley Federal de Seguridad Privada.

Constancia expedida por la Direccién General de Seguridad Privada, mediante la cual sefiale
que los elementos con los que presta los servicios, no han cometide ningin hecho
delictivo, esto de acuerdo a la autorizacion o registro presentado, con una vigencia no mayor
a sesenta dias naturales previos a la presentacién y apertura de propuestas en la presente
licitacion publica.
Relacion del personal directivo, y de los encargados asignados para la prestacién del Servicio
de Seguridad requerido por el Instituto, debiendo anexar copia simple de la identificacién oficial
vigente, conforme al Apéndice 03 (Relacion de encargados-asignados para la prestacién
del servicio de seguridad en el instituto).

Fotografias del uniforme que portarén los elementos operativos en las que se aprecien sus
cuatro vistas, conteniendo colores, logotipos o emblemas, mismos que no podran ser iguales o
similares a los utilizados por las corporaciones policiales, por las fuerzas armadas y del
Instituto Mexicano del Seguro Social.

Formato .de credencial que se expedira y portard el personal, el cual debera incluir como ,

minimo nombre completo y fotografia del elemento portando el uniforme, nimero de seguridad
social, la vigencia por el periodo de la prestacién del servicio, Clave Unica de Identificacion
Permanente (CUIP), Registro Federal de Contribuyentes, y firma de cuando menos uno de los
encargados del servicio.

Anexar minimo dos Contratos celebrados en materia de seguridad y vigilancia, que incluyan
instalacion Circuito Cerrado de Television (CCTV), que hayan suscrito o tengan adjudicado con
una anterioridad de 1 {un) afio o mas, pudiéndose haber celebrado dichos contratos en los
afios 2012, 2013 y 2014. Debera presentar por lo menos 1 (uno) por cada afio de experiencia o
un contrato plurianual que cubra el periodo solicitado. Debiendo cumplir cada uno de los
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contratos cuando menos con el 20% del total de los elementos solicitados en el Apéndice
namero 1.

L.os contratos gue presenie el licitante, no deberan encontrarse en litigio o conflicto legal, a la
fecha en que se lleve a cabo el acio de presentacion y aperiura de proposicicnes de la
presente licitacién, para lo cual se deberd entregar caria bajo protesta de decir verdad en
donde manifieste que dichos contraios no se encueniren bajo litigio o corflicte legal; en caso
de estar concluidos deberéd presentar el documento de Liberacion de fianza de 2 (dos)
contratos concluidos, debiendo ser los contratos exhibidos en los rubros de Experiencia v
Especialidad del licitante o cancelacién de cheque certificade de caja.

Curriculum Vitae empresarial en el gue enuncie que tiene la experiencia minima de un afo, ep
servicios de seguridad prestado a dependencias, federales, estatales, municipales v/o
particulares cilande el nombre v/io razén social del contratante, direccién, ieléforios,
descripcion de los trabsjos, impories {otales, fechas y moiive de terminacion.

El IMSS se reserva el derecho para verificar con posterioridad la informacion contenida en los
mismos.

S m—

M) Sefisler el domicilio de la matriz y en su caso de las sucursales gue cuenten con espacios
destinados para capacitacién e insumos o requerimientos (uniformes, toletes, fornituras,
radics, CCTV, efc.), precisandc el nombre y puesto del encargado en cads unz de elias,
ademas de adjuntar los comprobanies de domicilic correspondientes, conforme &l
“Requerimients” (Apéndice 1).

N} Documenio gue indigue el cstade de fuerza actual de la empresa de seguridad expedido por
la Secretaria de Gobernacidén & través de la Direccién General de Seguridad Privada,
debiendeo contener el numero total de vehiculos, equipo vy elementos operativos con una fecha
de expedicidn no mayor a treinta dias naiursles anteriores z le convocatoria del presente
procedimiento de licitacion, el cual deberé ser congruente con la presentacién de las Cédulas
Unicas de identificacion Personal (CUIP).

N) Documentacion relstiva a los sipuienies rubros:

Recursos Humanos; Manual de organizacién, Manval de procedimiento de operacion y cu
instructivo, Manuales e procedimienios pare el reclutamiento, seleccion, capeaciiacion v
contratacion v Reglamente Inferng, debidamente regisirades ante la Secretarie del Trabgjo v
Previcion Socisl y que incluyan lec Oitimas modificaciones realizedas 2 la Ley Federal cel |/
Trabajo.

En caso de resuliar adjudicado, ce enfregara na ls empress un manual de capacitacion por perte
de "EL INSTITUTO” le empresa deberé presentar un plan de capacitacion dirigidc &l 100% del
personal de seguridad subrogado enfocado z la aplicacion de los protocolos del buen trato del
IMSS en un plazo no mayor a 10 dias naturales a partir del inicio de la prestacion de! servicio y

12
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presentar evidencia de la formacién del total del personal subrogado en un plazo no mayor a 60

dias habiles después del inicio de la prestacién del servicio.
Recursos Materiales; documentacién que acredite la propiedad o posesién de los vehiculos
(facturas, conirato de arrendamiento u otro que lo compruebe), fotografias de los vehiculos
atendiendo los requisitos sefialados en el articulo 25 fraccién XVill y 32 fraccién Xlil de la Ley
Federal de Seguridad Privada; pélizas vigentes de seguro respectivas, documentacion que
acredite (verificacion) que cumplen con las normas o leyes ambientales de la Entidad
Federativa, con la finalidad de que los vehiculos designados para el cumplimiento del servicio
circulen todos los dias durante la vigencia del contrato, debiendo acreditar al menos con los
vehiculos solicitados por localidad para las actividades de supervision y operacion del servicio.

0) Ultima Declaracion Fiscal anual (2014) y la provisional correspondiente al ejercicio fiscal 2015,
presentadas ante el Sistema de Administracion Tributaria (SAT) mediante las cuales se
acrediten que sus ingresos sean de al menos del 20% del monto total de la partida. Asi como
el pago de las cuotas obrero patronales del personal operativo contratado en el afio 2015.

La omision de alguno de los documentos antes mencionados, sera motivo de desechamiento
de la propuesta.

3.2 LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y PERMISOS.

e Autorizacion o registro expedido por la Direccién General de Seguridad Privada dependiente
de la Secretaria de Gobernacién vigente para prestar el Servicio de Seguridad Privada, con
sus diferentes modalidades de conformidad con lo establecido en el articulo 15, fracciones i
(Seguridad Privada en los Bienes) y VI (Actividad Vinculada con Servicios de Seguridad
Privada) de la Ley Federal de Seguridad Privada, o en su caso documentacién que acredite
fehacientemente que dicha autorizacién o registro se encuentra en tramite de revalidacion
(30 dias naturales).

- En caso de resultar adjudicado, deber4 presentar de conformidad a la legislacion
Federal y Estatal aplicable en materia de seguridad, de la autorizacion o registro
expedido por autoridad competente para prestar el Servicio de Seguridad Privada,
con las siguientes modalidades; seguridad privada en bienes, y actividad vinculada
con servicios de seguridad privada. O en su caso documentacion que acredite
fehacientemente que dicha autorizatién o regietro se encuentra en tramite o
pendiente de resolucién, en un término ro mayor a treinta dias naturales a partir del
inicio de la prestacion del servicio, caso contrario se procedera a la terminacién
anticipada del contrato que se hubiere celebrado.

¢ Cédulas Unicas de Identificacién Personal (CUIP) ordenadas alfabéticamente, expedidas por
la Secretaria de Gobernacitn a través de la Direccién General de Seguridad Privada, para

prestar el Servicio de Seguridad Privada, las cuales deberan ser congruentes con el listado |

del estado de fuerza del personal operativo actual solicitado en el numeral 3.1 inciso N)

%? in; %} otejo, en casc de
E" = g

(Documentos que se deberan—pi M2y LopiE
resuliar adjudicados). | é EE“ o L
: ol NP
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- Ellicitante ganador, debers entregar al Jefe de la Oficina de Seguridad y Resguardo
de Inmuebles Delegacional, Jefe de la Oficina de Servicios Generales en las
UMAE’'S o Administrador de Centros Vacacionales las Cédulas Unicas de
identificacion Personal (CUIP) del 100% del personal operativo que sera asignado &
presiar el servicio para el Instituio, en un términc no mayor g freinta dias naturales
posteriores al inicio dei conirato. Y en caso de no contar con el 100% de cédulas,
debera presentar documento con el gue demuesire fehacientemente el inicio del
fréamite ante la autoridad competente,

e Copia simple de los coniratos con empresas de telefonia celular, radio comunicacion
operative y/o comunicacién seiglital a nombre del licitante y la cantidad de equipos debera
de cubrir las necesidades de la partida.

e Carta bajo protesta de decir verdad en le gue manifieste que no ha sido sancionada o
inhabilitada por autoridad compeiente v gue no se encuenira en ninguno de los supuestos de
los articulos 50 y 60 de Iz Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicioe del Secior
Puablico.

« Copia de idenilficacion oficisl de la perscna gue cuente con poder para aclos de
Adminisiracion y/o Dominio, o Poder Especial para acios de Licitacidn Publica.

Las cartas protesiadas asi como los escriios gue presente el licitante deberan ser en papel
membretade, firmados por la persona gue cuenie con poder para actos de Administracion y/o
Dominic, o Poder Especial para actos de Licitacion Pablica.

Para una mejor conduccién del procedimiente, proporcionar UGnicamenie los documenios
solicitados, asi como preseniarios en el orden que se indica haciende énfasis de que todos vy cada
uno de los documentios que integran el Anexco Técnico, deberéin estar follados en orden
conseculive.

La omision de alguno de los documentos antes mencicnados, serd motive de desechamienio de la
propuesta.

4 GARANTIA \
4.1 GARAKRTIA DEL SERVICIO ;‘V)

. / H
£.9.1 CARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. /’

El “Prestador de Servicic”, para garsniizar el cumplimienio de {odas y cada una de las
obligaciones estipuladas en el conirate adjudicade, deberé presentar fianza expedida por
afianzadora debidamenie constiiuida en iérminos de la Ley de instiluciones de Seguros y de
Fianzas, por un imporie equivalente al 10% (diez por ciento) del monto total del contrato, sin
congiderar el impuesto al Valor Agregado, & favor del Institutc Mexicano del Seguro Social.

14
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La garantia de cumplimiento a las obligaciones del contrato, tnicamente podra ser liberada,
mediante autorizacion que sea emitida por escrito por parte del Instituto, la cual sera entregada al
prestador del servicic en un plazo de 30 dias naturales contados a partir del término del contrato.

No obstante lo anterior, en el supuesto de que el monto del contrato adjudicado sea igual 0 menor
a 600 dias de salario minimo general vigente en el Distrito Federal, el licitante ganador podra
presentar la garantia de cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el contrato, mediante
cheque certificado, por un importe equivalente al 10% (diez por ciento), del monto total del
contrato, sin considerar el Impuesto al Vaior Agregado, a favor del Instituto, de acuerdo con el
procedimiento siguiente:

¢ Elcheque debe expedirse a nombre del Instituto Mexicano del Seguro Social.

» Dicho cheque debera ser resguardado, a titulo de garantia, en (sefialar el érea de tesoreria
¥/o su equivalente en los érganos de operacion administrativa desconcentrada).

¢ El cheque sera devuelto a mas tardar el quinto dia habil posterior a que el Instituto constate
el cumplimiento del contrato. En este caso, la verificacion del cumplimiento del contrato por
parte del Instituto debera hacerse a mas tardar el tercer dia habil posterior a aquél en que el
prestador del servicio dé aviso de la terminacién del servicio correspondiente.

Esta garantia seré indivisible y debera presentarse a mas tardar, dentro de los diez dias naturales
siguientes a la fecha de la firma del contrato, en términos del articulo 48 de la LAASSP, en caso de
presentarse algin incumplimiento se haran efectivas las garantias que procedan, en términos de
los articulos 39 fraccion Il inciso i, numeral 5, y 81 fraccion Il del Reglamento de la LAASSP.

5 SEGUROS
5.1 SEGURQ DE RESPORNSABILIDAD CIVIL.

El prestador del servicio se obliga adquirir y entregar al Instituto a mas tardar a los veinte dias
naturales posteriores a ia firma del contrato para la prestacién del servicio, un seguro de
responsabilidad civil (por un monto no menor al 10% del importe total del contrato de prestacion del
servicio respectivo, sin considerar el Impuesto al Valor Agregado).

Lo anterior, con el objeto de pagar los dafios Yy perjuicios que su personal provoque a éste o a ,
terceros con motivo de Ia prestacion del servicio materia de este procedimiento, dafios y perjuicios!
que seran determinados y calculados de acuerdo a lo establecido por la Ley en la materia, sin
perjuicio de que el prestader del servicio de inmediato restituya al Instituto todas ias cantidades que |
eroguen por este concepto.

La pérdida de bienes propiedad del Instituto o de terceros que se encuentran bajo su resguardo
serd responsabilidad exclusiva del prestador del servicio, por lo que se obliga a asumir dicha
responsabilidad en caso de pérdida, debiendo resarcir el dafo ya sea mediante el pago del bien ¢ ‘'
la restitucion del mismo con las mismas caracteristicas y se debera levantar Acta Administrativa

donde se narren los hechos ocurridos y se asiente la responsabilidad de resarcir el dafio, misma
15
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gue debera ser firmada por el encargado del servicio de seguridad, el elemento que prestaba el
servicio en el momento de los hechos, por el administrador de la unidad v al menos un testigo, de
conformidad con el Apéndice & (Formaio de Acta Administrativa). .

Dichas pérdidas las absorbera el prestador del servicio siempre y cuando, el Ministerio Publico,
determine que exisie evidencia suficiente de que fue negligencia de la empresa prestadora del
SEervicio.

En caso de no eniregar el seguro de responsabilidad civil deniro de los veinle dias naturales
posteriores al inicio de la prestacion del servicio, “EL INSTITUTO” aplicara una pena convencional
por cada dia de afraso, por el equivalenie al 2.5%, sobre el 10% del monio total del contrato.

6 PENAS CONVERCIONALES

De conformidad con lo establecido en el ariicule 53 de la LAASSP, ariiculos 95 v 96 de su f\ /

Reglamento v demés normatividad aplicable, el Instituto notificard y aplicaré al proveedor las penas ‘*‘Q

convencionales a lag gue se haga acreedor por actualizar alguno de los siguientes supuestos: 7/
d

El instituto aplicaré una pena convencional por cada dia de afraso al inicic de la prestacion del
servicio, entendiendo como “inicic” el primer dia de Iz vigencia del contrato respectiveo, por el
equivalente al 2.5% sobre el monfo total de lo incumplido, en e! supuesto siguiente:

> TEET S -hf“foﬁﬁTE?F&'“F——ﬁ 5 T TR
5 A S e A e e 13 "’_-;_‘L,J,uwﬁ- S SRR
Cuando el servicie se preste con alraso, de conformldad a| 25% (dos puntc cin
los plazos que se sefialen en los Apéndices: Apéndice | ciento) del valor del servicio

numers 1 (Requerimiento} y Apéndice nilimere 2 | prestade con atraso por dia
(Programa Trabaje). natural,

La pena corivencional por afrasc se calcularéd de acuerdo al porcentaje de penalizacion establecido
para tal efecto en la tabla anterior, aplicade al valor de ios servicios que hayan sido prestados con
atraso y de manera proporcional al importe de ls garantia de cumplimienio. La suma de todas las
penas convencionales aplicadas al proveedor no debera exceder el importe de dicha garantis,
pudiéndose iniciar el procesc de rescision administrativa del conirato en cualquier momenie en el
que el proveedor incumpla con sus obligaciones, haciéndose efecliva |z garantia de cumplimiento
del mismo

A,
El Administrader ccrd el encargade de reslizar el trémite de la aplicacion de las pgna/‘
convencionales, objeto del servicio v ge comunicar los incumplimientor cuando &si lo amor 529/: ‘
Casgo.

7 DEDUCCIONES
De conformidad cor lo establecido por el articulo 53 bis de la LAASSP v 87 del Reglamento de la

LAASSF, el Instituto aplicaréa deducciones al pago del servicio con motivo del incumplimiento
parcial o deficiente de acuerdo a lo establecido en la “Tabla de Deducciones” (Apéndice 8).
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Dichas deducciones deberan calcularse hasta la fecha en que materialmente se cumpla la
obligacién y sin que cada concepto de deducciones exceda a la parte proporcional de garantia de
cumplimiento (del 10% del monto total del contrato que le corresponda), de conformidad con el
numeral 5.5.7.2. de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social.

El limite de incumplimiento de las deducciones en conjunto, no deberan rebasar el 10% del monto

méaximo del contrato, en caso de superar este porcentaje, el Instituto podra proceder a la rescision
administrativa del contrato respectivo. o

| ANERDS <.

8 CONDICIONES DE PRECIO Y PAGO e, ,;ui
COll

8.1 PRECIO DE% E N8N ne

Se debera cotizar en moneda nacional, los precios ofertados seran fijos durante la vigencia del

contrato.

8.2 ANTICIPOS

No se otorgaran anticipos 5
ti/

8.3 PAGO

El pago se efectuard en Monedz Nacional, por servicio concluido de acuerdo a la
programacion de la prestacion del mismo, a los 15 diag naturales posteriores en que “EL
PROVEEDOR?” presente en las oficinas de la Divisién de Tramite de Erogaciones, sita en la
calle de Tiburcio Montiel No. 15 (esquina con Gémez Pedraza), Col. San Miguel Chapuliepec,
C.P. 11850, México, D. F., en dias y horas habiles, la documentacion descrita en el siguiente
punto, previa revisién de la misma por fa Administracién correspondiente, dependiente de I3
Division de Inmuebles Centrales de la Coordinacién de Conservacion y Servicios Generales.

“EL PROVEEDOR” debera eniregar los siguientes documentos: \

e Factura electronica que expida “EL PROVEEDOR” a nombre del Instituto Mexicano
del Seguro Social, con domicilio fiscal en Av. Paseo de la Reforma No. 476, Col.
Juérez, Delegacion Cuauhtémoc C. P. 06600, México, D. F., y R. F. C. IMS-421231-/
145, que retina los requisitos fiscales, en la que se indiquen los servicios prestados,
ndmero de proveedor, nimero de contrato, ntmero de fianza y denominacion social
de la Afianzadora; asi como el “acta para hacer constar la recepcion fisica de la
prestaciéon del servicio que demuestra Ia entrega recepcion de los trabajos
realizados, lo cual debera ser firmada por el Administrador del contrato.

e En caso de que “EL PROVEEDOR” presente su factura con errores o deficiencias,
ésfos se e haran saber por parte del Instituto dentro del término estipulado para ello, y

i7
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el plazo de pago se ajustarad en términos del articulo 20 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Original y Copia del conirato suscritc con el Instituto.

Nota de crédilc & favor del Instituto Mexicano del Seguro Social por el importe de la
sancion en caso de enirega extemporanea de los servicios.

“El. PROVEEDOR” acepta que “EL INSTITUTO” le efeciué el pago a-través de
ransferencia elecirénica, obligandose para tal efecto a proporcionar en su oportunidad
el nimera de cuenta, CLABE, banco v sucursal & nombre de “EL PROVEEDOR”.

El pago de su facture se realizard mediente ransferencia electrénica de fondos, a
fravés del esguemsa elecirénico interbancaric gue “EL IKSTITUTO” iliene en
operacion, a menos gue “EL PROVEEDOR” acredite en forma Tehacienie la
imposibilidad para ello.

El pago se deposiiaré en la fecha programada de page si la cuenta bancaria de “EL
PROVEEDOR” estd contratada con BANAMEX, S.A., HSBC, S.A., BANORTE, §.A.,
SANTANDER, 8.A., o SCOTIABANK INVERLAT, S.A., si la cuenia perienece a un
banco distinto @ los mencionados, &l IMSE realizarz la instruccién de pago en la fecha
programada y su aplicacion se llevarg a csbo el dia habil siguiente, de acuerdo con lo
establecido por el CECOBAN,

“EL PROVEEDOR” deberdé de expedir sue facturas en el esguems de facluracion
electrénica CFO! (Comprobenie Fiscal Digital 2 través de Internet), |a recepcion de las
mismas sera & través del Porial de Servicios a Proveedores, v deberan de ser
proporcionadas en su formato XML, la validez de las mismas serd determinada
durante la carge y Unicamente las facturas fiscalmente validas serédn procedenties para
pago. “BL PROVEEDOR” debera proporcionar al Administrador del Coniralo unz
represenizcion impresa de la misma que curnpla con las especificaciones normadas
por el Servicic de Adminisiracién Tributaria (S8AT), la representacidén impresa por si
misma no serd sustento pars pago si no se hace s cargz del XML del cual se origing
¢ sl la misma no es una representacion fiel.

£l page de loe servicios quedara condicienado, en su caso, proporcionaiments al pago
gue “EBL PROVEEDOR” debs efectusr por concepio de deducciones v penas
convencionales, por atraco en la prestacidn del servicio, Yo deducciones g loo oue a6
haga acresdor.
Freseniar al Jeie de Oficing oe Segurided v Resguardo de Inmuebles Delegacions!, &
Jefe de la Oficing de Servicios Genereles de lae Unidades Médicas de Alis
Especialidad, ¢ Administrador en Centros Vacacionzles dentre de los 10 (diez) dias
naturales siguientes al términc del periodo que se trate, la factura que scredite los
servicios prestados, para su revision, lisias de ssistencia, compulsa y sancién, en
original, asi como listado de los elementos de seguridad subrogada en formatc
slectrénico el cual debera ser en hoja de calculo xs. o xlsx.

18
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8. CRITERIO DE EVALUACION

De conformidad a lo establecido por el articulo 36 de la LAASSP, para evaluar los aspectos
técnicos y econémicos de las ofertas, objeto de este procedimiento de contratacién, el Instituto:

1. Utilizard para la valoracién de las proposiciones la metodologia de PUNTOS O
PORCENTA.ES conforme a lo sefialado en los presentes Términos y Condiciones.

2. Los documentos o escritos requeridos de caracter legal y/o administrativo seran
valorados con el criterio de cumple o no cumple, siendo éstos de cumplimiento
obligatorio. .

3. Constatara que las caracteristicas y condiciones de los servicios ofertados, asi como de
los bienes necesarios para su prestacion correspondan cabalmente a las establecidas
en el Anexo Técnico.

4. Verificard que las propuestas presentadas correspondan a las caracteristicas vy
especificaciones de los servicios solicitados, corroborando que las mismas cumplan con
lo requerido por el IMSS.

8.1 METODOLOGIA DE EVALUACION

La evaluacién serd mediante el mecanismo de: PUNTOS o PORCENTAJES, con apego a lo
establecido por los Articulos 29 Fraccién Xill y 36 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y el acuerdo por el que se emiten diversos lineamientos para la
aplicacién del criteric de Evaluacién de Proposiciones a través del mecanismo de PUNTOS o
PORCENTAJES en los procedimientos de contratacion, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 09 de septiembre de 2010.

La puntuacién a obtener en la Propuesta Técnica para ser considerada solvente, y por lo tanto, no
ser desechada sera de cuando menos 45 (cuarenta y cinco) de los 60 (sesenta) maximos que
puedan obtener de acuerdo a lo siguiente:

19

/
4/



INSTITUTO MEXICANQO DEL SEGURO SOCIAL

DIRECCION DE ADMINISTRACIOR

UNIDAD DE ADMINISTRACION

COORDH:&ACIQE\E DE CONSERVACION Y SERVICIOS GENERALES
COORDINACION TECNICA DE SEGURIDAD Y RESGUARDO DE INMUEBLES

TERMINOS Y CONDICIONES

9.1.1 CRITERIOS DE EVALUACION TECNICA,

La Propuesta Técnica estara conformada por cuatro rubros siendo estos:

[P

L4 Capacidad de

o recursbs humanos

s

1 nsignecion

- | Parcial 1 2

Puntg)

servicio

Experiencia en
asuritos relacionados
con la materia det

Cédulas Unicas de Identificacién Personal (CUIP) ordenadas
alfabéticamente, expedidas por la Secretaiia de
Gobemacion & través de la Direccion General de Seguridad
Privada, para prestar el Servicio de Seguridad Privada, las
cuales deberan ser congruentes con el listade del estedo de
fuerza del personal cperativo vigente , y deberé de
presentarse firmado en formato PDF. y en formato
electranico Excel xls. 6 xlsx. para su cotejo.

Calificacion Maxima = 2.88 puntos equivalentie al 100% de
las CUIP's

Calificacion Minima = 2.0 punios equivalente al 75% de las
CUIP's

75%

20%

2.66

Z—

100%

7

2.88 /

trabzajo

Competencia ¢
habilidad en &t

Programiz de cepacitacién vigente y listado de
constaricia de habilidades laborales. El licitante debere
integrar en su propuesta ias consiancias de habilidades
laborales para cada elemenio expedidas de forma
electrénica por Iz Secretaria del Trabajo y Prevision Social v
&l Acuse de recepcion de las constancias de habilidades
laborales DC4 presentados ante la Secretaria del Trabajo v
Prevision Social, en el caso especifico de las constancias
debe de ser minimo por &l 75% del estado de fuerza aciual
del licitante.

Calificacion Maxima 100%= 4.8

Calificacion Minima 75%= 4

75%

90%

24

1N

100%

Dominio de
herramientas
relacionadas con
servicio

el

Constancia de Capacitadores Externos. en el cugl conste la
aulorizacion y registre de cusndc menos e qos agenies
capacitadores externos ceriificados por la Secretaria del
Trabajo y Frevisién Social, como capacitador en Segurided
Privada, pare impartir cursos basicos en los siguientes
rubros:

- Seguridad en insialaciones, conirol de accesos,

combate de fuego mediante hidrantes y extintores.

2
Capacitadores
minimo
requerido

™

20



]

s

S

INSTITUTO MEXlCANO DEL SEGURO SOCIAL

DIRECCION DE ADMINISTRAQI()N
UNIDAD DE ADMINISTRACION
COORDINACI(?N DE CONSERVACION Y SERVICIOS GENERALES
COORDINACION TECNICA DE SEGURIDAD Y RESGUARDO DE INMUEBLES

TERMINOS Y CONDICIONES

2T 1 e il . R . s ‘ " PR
< [ Y ;
i vy ~ x

Tareas y procedimientos de operacién: patrullaje y
rondines, control de accesos.

- Procedimientos de contingencia en caso de: asalto,
incendio, amenaza de bomba, disturbio civil, entre
otros.

- Manejo de armas no letales: tolete o bastén policial
PR-24.

- Manejo de sistema y equipo de apoyo: radio porttil

de comunicacién, detectores de metales (arcos 30 mas 2.42

magnéticos y manuales), aparatos de rayos X", | Capacitadores

sistema de CCTV y monitoreo y temas relacionados
con prevenir la discriminacién de las personas con

Humanos.

discapacidad, en conformidad con los principales

derechos de las personas con discapacidad

emitidos por la Comision Nacional de Derechos

Ultima Dedlaracién Fiscal anual (2014) y la provisional

correspondiente al gjercicio fiscal 2015, presentadas ante el
Sistema de Administracién Tributaria (SAT) mediante las

cuales se acrediten que sus ingresos sean de al menos del 9
20% del monto total de Iz partida en la que participe, asi

como el pago de las cuotas obrero patronales del personal

operativo contratado en el afio 2015

' vehiculos
. . . minimo 2
Capacidad de los | Recursos Materiales; se debera acreditar el total de los requeridos
recursos econdémicos | vehiculos detallados en el Apéndice niimero 1 con ia €9
y equipamiento documentacién que compruebe la propiedad o legal
posesién de los vehiculos (facturas, contrato de
arrendamiento), asi como fotografias de los vehiculos
requeridos para la supervision del serviclo. 10% mas de los
vehiculos 2.5
Los vehiculos minimos requeridos representan el puntaje requeridos
minimo a obtener, es decir 2 puntos; para el caso que el
participante llegare a aportar u ofrecer mas unidades, estas
deberan de ser sin costo adicional al Instituto, y seran
acreedores de un mayor puntaje de acuerdo 2 la tabla. 20% mas de los
vehiculos 3
requeridos
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cioidad dal Lickants - . .

de'ius Fecursos humanes

Parlicipacion de
empresas que
cuenten con
trabajadores con
Discapacidad

Escrito original en papel membretado, firmado por su
representante o apoderado legal en el que manifieste bajo
protesta de decir verdad gue es una persona moral, que
cuenta en su planiilla total de personal con un minimo del 5%
de empleados con discapacidad, cuya aniigiiedad no sea
inferior 2 seis meses.

Para comprobar la antigliedad de los participantes deberan
adjuntar adicionalmente;

- Aviso de alia de las personas con discapacidad al régimen
obligatorio del IMSS.

=

Pariicipacion de
MIPYMES gue

Ef participante debersd presentar la escrito bajo protesia de
decir verdad que acrediie la estrafificacion en caso de
parilcipar con el caracter de micro, pequefiz y mediana

produzcan bienes empresa (MIPYMES), de la propuesta técnica, acompanado 1.4
con innovacion del registro anie el institufo mexicano de la propiedad
tecnologica industrial, la cual no podré tener una vigencia mayor de cinco
afos.
Total - i e
RubrofSubribre: LR A i
Fiin  iviax
‘Rubro/Subrubre - -} Docuniegacicr R | Poniaie totat
Il Experiencia y espedialidid détlicitante . 0 T, 1 4B Puntos
Acreditar una experiencia de un afio vy un 1 afio 6
pardmetrc maximo de diez afios, con una
anterioridad de 3 (ires) afios a la fecha (
preseniendo los contratos que acrediten la 3 afios 7 m
T Exnarencis del lietanis | FEsiacion del servicio de seguridad de s
1.1 Experiencia gl licitante bienes, mucbles e inmuebles (minimo 2
contraloz, maximo 10 coniratos), debiendo G afios é
cumplir cada unc de los contratos cuzndo 18
menos con el 20% del fotal de los elemenios I
solicitados en el Apéndice numerc 1. 10 afios & g
Contraios  celebrados en materiz  de
I.2 Especialidad del seguridad  y vigilancia, que incluyan
licitante instalacion Circuito Cerrado de Televisién 2 Contratos 4
(CCTV), que hayan suscriic o {engen
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N

s

adjudicado con una anterioridad de 1 (un)
afio o més, pudiéndose haber celebrado
dichos contratos en los afios 2012, 2013 y| 4 Contratos §
2014. Debera presentar por lo menos 1 (uno)
por cada afic de experiencia o un contrato
plurianual que cubra el periodo solicitado.
Debiendo cumplir cada uno de los contratos
cuando menos con el 20% del fotal de los| 6 Contratos 6
elementos solicitados en el Apéndice nimero
1.
En el caso de tener dos o mas contratos
celebrados en  materia de seguridad y
vigilancia con el sector publico, se otorgara la
puntuacidn sefialada. Debiendo cumplir cada 3
uno de los contratos cuando menos con el
20% del total de los elementos solicitados en
__| el Apéndice nimero 1.

o

A) Metodologia: para la prestacion del

serviclo, calendarizacién de la instalacion y
puesta en marcha del Circuito Cerrado de
Televisién, de la supervision y capacltacién
continua del personal.
Propuesta de trabajo B) Plan de Trabajo: procedimientos para ia
supervision y capacitacion continus del 2
personal, asi como el establecimiento de
consignas generales y especificas.

C) Organigrama de la empresa. 1

R R R Fi 2 P N T e " e &
Riin Ma

I R T VAN B R S LI A
Liberaclén de fianza de 2 (dos) contratos
h concluidos, deblendo ser los contratos
El puntaje minimo es de 10 exhibidos en los rubros de Experiencia y 10 12

y el puntaje méximo es de Es I b =y
) pecialidad del licitante o cancelacién de
12, acorde a la tabla } tfieado-de-saja. i

Cumplimiento de contratos

{
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V. Complimiento.de Contratos .~ - : . R e e i TR AU R
h Li.befacién‘de fi;nzé de. 4 (6uafr,o) contra'tdosn - —
concluidos, debiendo ser los contratos

exhibidos en los rubros de Experiencia y 11
Especialidad de! licitante o cancelacion de
cheque certificado de caja.

Liberacion de fianze de 6 (seis) coniratos
concluidos, debiendo ser los contraios
exhibidos en los rubros de Experiencia y 12
Especialidad del licitante o cancelacién de
cheque certificado de caja.

Total RubrofSubrabre . | L] e

Mim Rax

Capacidad del Licitante

Experiencia v Especialidad 1Q 18

Propuestia de irabajo o] G

Cumplimiento de Coniratos 10 12

/ / Valor Total ge la PT 48 &0

El punteje maximo de 60 (sesenta) puntos equivale zl 100% (cien por ciento) del iotal de
: calificacion que se obtiene en |z evaluacion técnica. Para obiener el célculo del porcentsie de cada
propuesia técrica se sumaran los purtos obtenidos en el cuadro de evaluacién técnica.
Para efecios de proceder a la evaluaciin de la prepuests econdmice, ce debersd excluir del precio }”\

t Lt 4 P D i . s B . . AN
ofertedo por @ licitanic el impuesio al valor agregado v colo e consideraré ef precio neto /0
pPropuesic. Y

El total de puniuecién o unidades porceniuales de la propuesia scondmica, deberé tener un valgr y
numiérico méxime de 40, por lo que & la propuesia econémica que resulte ser la més baja de las
iécnicamente aceptades, deberé asignarse la puntuacion o unidades porcentuales maxima.

Para determinar la puntuacidn o unidades porceniuales que correspondan & la propuests
ecenomica de cada participanie, la convocante aplicaré la siguiente formula
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NS

PPE=MPemb x 40/MPi. o
Jq BRE AAL
N D CONTR

i ”-'3 B s f‘“’\ ]
Donde: ' ittt fg % §f
i v

PPE= Puntuaci6n o unidades porcentuales que corresponden a la propuesta econémica.

MPemb= Monto de la Propuesta Econémica mas baja, y
MPi= Monto de la i-ésima Propuesta Econémica

Para calcular el resultado final de la puntuacion o unidades porcentuales que obtuvo cada
proposicion la convocante aplicara la siguiente férmula:

PTj=TPT + PPE Paratodaj=1,2,........n
Donde:

PTj = Puntuacién o unidades porcentuales Totales de la Proposicién:

TPT= Total de puntuacién o unidades porcentuales asignados a la propuesta técnica;

PPE = Puntuacién o unidades porcentuales asignados a la propuesta econémica, y

El sublindice “|" representa a las demas proposiciones determinadas como solventes, como
resultado de la evaluacion, y

La proposicién solvente més conveniente para el estado, sera aquelia que redna la mayor

puntuacién o Unidades Porcentuales, '
10. CRITERIO DE ADJUDICACION DEL CONTRATO L/

La adjudicacion se llevars a cabo por partida Unica, que se integra como sigue:

TR e LA S
Centro Vacacional Malintzi Tlaxcala '
(Centro 1) Centro Vacacional Metepec Puebla

Centro Vacacional Trinidad Tlaxcala

Guerrero

H. de Especialidades CMN Pue.

H. Trauma y Ortopedia CMN Pue.

Hidalgo

Morelos

Oaxaca

Puebla

Tiaxcala
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(Centro)

Consulta Extema v Administracion de Areas Comunes La Raza

Administracion de Areas Comunes Siglo XXl

Centro Vacacional Oaxiepec

H. de Cardiologia CMN Siglo XX.

H. de Especialidades CMN la Raza

H. de Especialidades CMN Siglo XXl

H. de Gineco-Cbst. No. 3 CMN la Raza.

H. de Oncologia CMN Siglo XX

H. de Pediatria CMN Sigio >34

H. de Traumatologia y Ortopedia "Magdalena de las Salinas”

H. General CMN la Raza

H. Gineco-Obsi.No.4 CMN Siglo XX

H.de Traumatologia y Oriopedia Lomas Verdes

, Nivel Central

TINED M NEa ¥ o 2
o ;i 5 P

» DF Norfe 7

D.F. Sur

Estado de México Oriente

TT oy
b ,.r')*la y "-‘a%,r.,

Estado deMemco Poniente
=%

(Moreste)

Coahuila

Durango

H. de Cardiologia No. 34 Monterrey N.L

H. de Esp. No. 25 Monterrey N.L

H. de Gineco Cbst. No. 23 Monterrey N.L.

H. de Trauma. Y Orlopedia No. 21 Monterrsy N.L.

H. Eep. No. 71 Torredn Coah.

Nuevo Leodrn

San Luis Potosi

“Iamaullpas

TR S T T
LB et s T YRR

(Noroeste)

Baja Cahfomla

Baja California Sur

Chihuahua

H. de Especialidades No.Z2 Obregén Son.

Sinaloa

Sonora

.. REGION'

ﬁzmcwﬂmmﬁ Y ]

il LR = | a2 s

{Cccidernie)

Aguafacahentef

Colima

Guanajuaio

H. de Especialidades CMN de Occidente

H. de Especialidades Ledn Gto.

H. de Gineco-Obstetricia CMN de Occidente

H. de Gineco-Pediatriz No. 48 Ledn Gto.

H. de Pediatria CMN de Occidente

Jalisco

Michoacén

26
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Nayarit

Querétaro

. | Zacatecas ,
Campeche

{Sureste) Chiapas

H. de Especialidades No. 1 Yucatan

H. de Especialidades No.14 Ver.

Quintana Roo

Tabasco

Veracruz Norte

Veracruz Sur

3

Yucatan

11. PROPOSICIONES CONJUNTAS

Se hace la mencién que, dos o0 mas licitantes, que no se encuentren en alguno de los supuestos a
que se refieren los articulos 50 y 60 de Ia LAASSP, podran presentar conjuntamente una

utilizando para ello los medios de identificacion elecirénica autorizados por la SFP, lo anterior de
conformidad a lo dispuesto por el articulo 34, tercer péarrafo de la LAASSP, articulc 44 del
RLAASSP.

Al efecto, los interesados podran agruparse para presentar una proposicién en la presente
licitacién publica, cumpliendo los siguientes aspectos:

l. Cualquiera de los integrantes de Ia agrupacion, podra presentar el escrito mediante el cual
manifieste su interés en participar en el procedimiento de contratacion;

li. Las personas que integran la agrupacién deberan celebrar en los términos de la legislacion
aplicable el convenio de proposicion conjunta en el que se estableceran con precision los
aspectos siguientes:

a) Nombre, domicilio y Registro Federal de Contribuyentes de los licitantes o empresas
integrantes, sefialando, en su caso, ios datos de los instrumentos publicos con los que
se acredita la existencia legal de las personas morales y, de haberlas, sus reformas y
modificaciones asi como el nombre de los socios que aparezcan en éstas:

b) Nombre y domicilio de los representantes o apoderados legales de cada una de las
personas agrupadas, sefialando, en S0, 105 dalos de SRqrkusggatblicas con las
que acrediten las facultades de reqresentacic')n; bz ’ ]

UL

IVISION DE CONTRATOS
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c) Designacién de un representante comun, oiorgandole poder amplio y suficiente, para
atender todo lo relacicnado con la proposicion y con el presente procedimientio de
licitacion publica; v

d) Estipulacion expresz de que cada uno de los firmanies guedara obligade junto con los
demas integrantes, en forma solidaria, para efecics del presente procedimienic de
coniratacitin y del contrato, en casco de que se les adjudigue el misma.

. El represeniante comin de la agrupacion deberd sefialar de manera clara en su
proposicion, gue ésta se presenta en forma conjunta. E! convenio a que hace referencia s
fraccion Il de este punio se presentara en original con la proposicion, en caso de que a los
licitanies gue la hubieren presentado se les adjudique el confrato, diche convenic, formara
parte inlegrante del mismo como uno de sus anexos;

El representanie comun, deberé contar con poder amplio y suficiente, para atender todo lo
relacionado con la propuesta en el procedimienio de licitacion.

V. La descripcion de las paries objeto del contrate que corresponderd cumplir & cada persona,
asi como la manera en gue se les exigira el cumplimiento de sus obligaciones;

V. La esiipulacién expresa de gue cada unc de los firmantes quedarg obligado en forma
solidaria con los demas iniegrantes, para comprometerse por cualgquier responsabilidad
derivada del contraio que se firme, lo cual deberd asentarse en las fianzas de cumplimienio
del conirato, v;

Cuando la proposicion conjunta resulie adjudicada con un contrate, dicho instrumento deberé ser
firmado por el represeniante legz! de cada una de las personas participantes en la proposicion,
quienes se considerars, para efectos de la presenie licitacion y del contrato gue en su ¢aso se
suscriba, comao responsables solidarios, segln se establezca en el propic contrato.

Lo anterior, sin perjvicio de gue las personas que integren la proposicion conjunta puedan
constituirse en una nueva sociedad, para dar cumplimiento a las obligaciones previsias en el
convenio de proposicion conjunta, siempre vy cuande se manienga en la nueva scciedad las
responsabilidades de dicho convenio, antes de lz fecha fijada para la firma del conirato, lo cuat
debera comunicar mediante escrito a la convocante por dichas personas o por su apoderado legal,
al momento de darse & conocer ¢l foilo o & mas tardar en las veinticuatro horae siguienies.

&
12, DICTAMENES D DISPONIBILIDAD PRESURUESTAL / 7
Parz lo anterior se cuenta con el Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo némerc:
Centro:
0000000438, 0000000605, 0800000441, 0000005940, 0000000851, 0000000348, 0000007808,
0000004894, 0000002256, 06000011030, 0000002692.
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Centro 1:
0000005647, 0000008928, 000000041 3, 0000000631, 000000131 5, 0000002322, 0000000704,
0000000837, 0000000825, 0000001 193, 0000001159, 0000001 045, 0000000820, 00001 59781.

Metropolitano:
0000008047, 00000056486, 0000008927, 0000008121, 000001 7572, 0000006816.

Noreste:
0000012298, 0000009366, 0000000401, 0000001 550, 0000000387, 0000000683, 000000111 0,
0000018221, 0000009520, 0000019990 .

Noroeste:
0000014394, 0000005817, 000001 7830, 0000001487, 0000011064, 0000014549,

Occidente:
0000005613, 0000008051, 000001 1255, 0000001 326, 0000000081 ,» 0000000411, 0000000996,
0000001100, 000001 9753, 000001 2372, 0000007629, 0000005336, 0000005750,

Sureste:
0000005637, 0000008358, 0000001330, 0000001101, 0000008946, 0000004425, 0000010452,

0000007881, 0000009191,

B B AR R Bt iy A v
SI0N UE CONTRA
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ANEXO TECNICO

“SEGURIDAD SUBROGADA PARA DELEGACIONES, UMAES Y CENTROS VACACIONALES
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2016”

Glosario

e Consigna Especifica: orden normada que de manera particular, el Instituto Mexicano del
Seguro Social le da al Personal de Seguridad Institucional o Subrogado, por Puesto de
Servicio para cada una de las Unidades Médicas, Médicas de Alta Especialidad y
Administrativas. -

¢ Consigna Genérica: orden normada que de manera general, el Instituto Mexicano del
Seguro Social le da al Personal de Seguridad Institucional o Subrogado, por Puesto de
Servicio, en las Unidades Médicas, Médicas de Alta Especialidad y Administrativas.

e Contingencia: evento concentrado en tiempo y espacio en el cual se sufre un dafio o
perdida, requiere la preparacion para enfrentarlo, antes, durante y después a fin de
minimizar riesgos.

o CCTV: Circuito Cerrado de Television.

¢ DVR: Dispositivo interactivo de grabacién de video.en formato digital, por sus siglas en el
idioma inglés (Digital Video Recorder).

¢ Estado de fuerza: Recursos humanos, operativos y materiales especializados para
ofrecer el servicio de seguridad subrogada.

e CUIP: Cédula unica de identificacién personal.

¢ Dispositivo de Seguridad: ‘conjunto de elementos que materializan las funciones de
Seguridad, los cuales son interdependientes y en ellos se contienen los medios que se
usan en la proteccion de personas y bienes.

e IMSS: Instituio Mexicano del Seguro Social.

e Incidencia: probabilidad de ocurrencia de un evento de acuerdo a la estimacién de los
riesgos, mismos que se determinan en base al comportamiento de los agentes
perturbadores.

e LAASSP: Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

¢ Personal de Seguridad Subrogado: persona fisica que presta sus servicios en materia
de Seguridad para el Instituto Mexicano del Seguro Social, el cual es contratado por el
Licitante adjudicado.

¢ Plan de Seguridad: documento base que marca las acciones de Seguridad, generales y
especificas que deben aplicar el personal de Seguridad Institucional o Subrogado en las
Unidades Médicas, Médicas de Alta Especialidad y Administrativas del Instituto Mexicano ;
del Seguro Social en caso de contingencia. \

° Puesto de Servicio: lugar especifico dentro del drea de responsabilidad en donde se
encuentra el personal de Seguridad. Institucional o Subrogado para desempefar sus
funciones.

o SAT: Sistema de Administracion Tributaria.
e SUA: Sistema Unico de Autodeterminacion.

¢ Turno: cobertura de un puesté de-
veinticuatro horas.
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¢ UMAE: Unidad Médica de Alia Especialidad.

PARTIDA A CONTRATAR

La adjudicacion se lievara a cabo por partida tnica, gue se integra como sigue:

REGION

 PELEGACION/ UMBE

(Centro 1)

Centro Vacacional Malintzi Tlaxcala

Centro Vacacional Metepec Puebla

Centro Vacacional Trinidad Tlaxcala

Guerrero

H. de Especialidades CMN Pue.

H. Trauma y Ortopedia CMN Pue.

Hidalgo

Morelos

Oaxaca

Puebla

Tlaxcala

REGION

DELEGACION/ UMAE

(Centra)

Cohsulta Externa y Administracion de Areas Comunes La Raza

Administracion de Areas Comunes Siglo XX

Centro Vacacional Oaxtepec

. de Cardiologia CMN Siglo XXI.

. de Especialidades CMN la Raza

. de Especialidades CMN Siglo XXI

. de Gineco-Obst. No, 3 CMN la Raza.

. de Oncologia CMN Siglo XXi

. de Pediatria CMN Siglo XX

. de Traumaiologia y Ortopedia "Magdalena de las Salinas”

. General CMN la Raza

e o e e e o o o o

. Gineco-Obst.No.4 CMN Siglo XXI

H.de Traumatologia y Oriopedia Lomas Verdes

Nivel Central

REGION

DELEGACION/ UMAER

D.F. Norte

(Metropolitaniz) | D.F. Sur

Estado de México Oriente

Estado de México Poniente

REGIOHN - DELEGACION/ UMAE
Coahuila

(Noreste) Durango
H. de Cardiologia No. 34 Monterrey N.L
H. de Esp. No. 25 Monterrey N.L
H. de Gineco Obst. No. 23 Monterrey N.L.
H. de Trauma. Y Ortopedia No. 21 Monterrey N.L.
H. Esp. No. 71 Torreon Coah.
Nuevo Lebn
San Luis Potosi
Tamaulipas

REGION BELEGACION/ UMAE
Baja Califomia

(Noroeste) | Baja California Sur
Chihuahua
H. de Especialidades No.2 Obregdn Son.
Sinalca
Sonora

REGION DELEGACION/ UMAE _ -

ANFXO TECNICO
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Aguascalientes

{Occidente) |Colima
Guanajuato
H. de Especialidades CMN de Occidente

H. de Especialidades Ledn Gio.

H. de Gineco-Obstetricia CMN de Occidente
H. de Gineco-Pediatria No. 48 Leén Gio.

H. de Pediatria CMN de Occidente

Jalisco =~
Michoacan
Nayarit
Querétaro
Zacatecas

| _REGION 5
Campeche

{Sureste) Chiapas

H. de Especialidades No. 1 Yucatan
H. de Especialidades No.14 Ver.
Quintana Roo

Tabasco

Veracruz Norie

Veracruz Sur

Yucatan

ESPECIFICACIONES GENERALES DEL SERVICIO (CONFORME AL REQUERIMIENTO DE LA
REGION VER APENDICE 1)

CONCEPTO CANTIDAD
TQTAL

NuUmero de inmuebles a resguardar

Puestos de servicio l
Turnos de 12 horas con relevo
Turnos de 24 horas

Camaras de video PRl %o
Equipos DVR it Ve

Esta partida sera contratada en Ios términos referidos en el Apéndice nimero 1 (uno) en el que se
detallan las cantidades, equipos y acceserios asociados al servicio.

El servicio, se brindard por conducto de un tercero, persona moral de acuerdo a las , / ’
especificaciones, fechas, lugares de prestacion, descripcion, condiciones, caracteristicas de los &
servicios y en su caso de los bienes necesarios para la prestacién del servicio, los cuales se N

sefalan en el presente Anexo Técnico y en los Términos y Condiciones.

El prestador del servicio sera el responsable directo de las relaciones laborales con sus
trabajadores, y se debera sefialar esta condicion en ia propuestia del licitante.

Los licitantes que deseen participar, deberan tener el objeto social (personas morales) o actividad |
empresarial en apego a las caracteristicas de los servicios solicitados en la presente licitacion, para
la prestacién de los mismos.

VIGENCIA

La vigencia del servicio ser4 a partir de las 00:01 hrs. del dia 1° de enero de 2016 concluyendo a
las 24:00 hrs. del 31 de diciembre de 2016.
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CONFLICTO DE INTERES

Los licitantes deberan cumplir con el formatio de “Declaracion de No Conflicto de Interés para
Servidores Publicos”, en cual se encuentra en el Apéndice nimero 10 (diez).

REQUISITOS QUE DEBERA PRESENTAR EL LICITANTE EN SU PROPUESTA

\

g&\' A) Formato DC-1 (actuslizade conforme a Acuerde por el gue se dan g conocer los
criterios administratives, requisitos y formatos para realizar los tramites v solicitar los
serviciozs en materia de capacitacién, adiestramientc y productividad de los
trabajadores, publicade en el Diario Oficial de la Federacién el 14 de junio de 2013)
denominado “Informe sobre la Constitucion de la Comisién Mixta de Capacitacion,
Adiestramiento y Productividad”, debidamente presentado ante la Secretaria del Trabajo vy
Prevision Social.

En caso de tener regisirado el formato DC-1 de conformidad con el Acuerdo de fechs 16 de
diciembre de 2009, el mismo debera estar vigente.

B) Formato DC-2 (Plan y programa de capacitacion, adiestramientc y productividad
vigentes}, por un periodo nc mayor de dos afios, asi come la constancia que acredite su
registro ante la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, a nombre del licitante, y original o
copia certificada de la constancia expedida por la referida Secretaria donde la certifica como
empresa capacitadora a través del formate DC-5 (Solicitud de registro de agente
capacitador externo) actualizado y vigente.

Considerando la imparticion continua (semesiral) de la capacitacion o adiestramienio en los
siguienies rubros:

- Seguridad en instalaciones, conirol de accesos, comnbate de fuege mediante hidranies vy
extiniores.

- Tareas y procedimienios de operacion: patrullaje v rondines, conirol de accesos.

- Procedimientos de contingericia en caso de: asalto, incendic, amenaza de bomba, disturbic
civil, enire otros.

- Manejo de armas no letales: tolete ¢ bastén policial PR-24.

- Manejo de sistema y equipc de apoye: radie portatil de comunicacion, deteciores de
metales (arcos magnéticos y manuales), aparatos de rayos “X’, sistema de CCTV vy
monitorec vy temas relacionados con prevenir la discriminacion de las personas con
discapacidad, en conformidad con los principales derechos de las personas con
discapacidad emitidos por la Comisién Nacional de Derechos Humanos.

- Aplicacién de Protocolo de Buen Trato definidos por el Instituio.

C) Constancias de Habilidades Leborales formato DC-3 (Constancia de competencias o de \\/
habilidades laborales} expedidas por los Capacitadores Externos regisirados ante la ‘\]f/
Secretaria del Trabajo y Prevision Social y actualizado conforme al Acuerdo por el gue se dan )

a conocer los criterios administrativos, requisitos y formaios para realizar los {rémites vy P
solicitar los servicios en materia de capacitacion, sdiestramienio y prodguctividad de los
trabajadores, publicade en el Diarie Qficial de |z Federacion el 14 de junic: de 24135, de la
plantilla laboral del liciianie que resulie adjudicado, en las gue se acredite la capacilacion en
los siguientes rubros: (A

C.1 Seguridad en instalaciones, control de accesos, combate de fuege mediantie hidrantes v /

extintores.

C.2 Tareas y procedimientos de operacién: patrullaje y rondines, control de accesos. /

C.3 Procedimientos de contingencia en caso de: asalto, incendio, amenaza de bomba,

disturbio civil, entre otros.

C.4 Manejo de armas no letales: tolete o bastén policial PR-24.
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C.5 Manejo de sistema y equipo de apoyo: radio portatil de comunicacion, detectores de

metales (arcos magnéticos y manuales), aparatos de rayos “X”, sistema de CCTV y monitoreo
y temas relacionados con prevenir la discriminacién de las personas con discapacidad, en
conformidad con los principales derechos de las personas con discapacidad emitidos por la
Comision Nacional de Derechos Humanos.

C.6 Aplicacién de Protocolo del Buen Trato definidos por el Instituto.

Presentar formato DC-4 (Lista de por lo menos el 75% de constancias de habilidades
laborales ordenando alfabéticamente), presentada ante la Secretaria del Trabajo y Previsién
Social, vigente conforme al Acuerdo por el que se dan a conocer los criterios administrativos,
requisitos y formatos para realizar los tramites y solicitar los servicios ‘en materia de
capacitacion, adiestramiento y productividad de los trabajadores, publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 14 de junio de 2013.

Carta compromiso, en la que manifieste que en caso de resultar el licitante ganador, entregara
en un término de 30 dias habiles posteriores al inicio del contrato, las constancias o certificado
donde conste que el 100% del personal designado para la prestacion del servicio, reline los
requisitos antes sefialados.

Formate DC-5, (Solicitud de registro de agente capacitador externe) en el cual conste la
autorizacion y registro de cuando menos dos agentes capacitadores externos certificados por
la Secretard del Trabajo y Previsién Social, como capacitador en Seguridad Privada, para
impartir cursos basicos en los siguientes rubros:

- Seguridad en instalaciones, control de accesos, combate de fuego mediante hidrantes y
extintores.

- Tareas y procedimientos de operacion: Patrullaje, rondin y control de accesos.

- Procedimientos de contingencia en caso de: Asalto, incendio, amenaza de bomba, disturbio
civil, lamadas de extorsién entre otros.

- Manejo de armas no letales: Tolete o Bastén Policial PR-24.

- Manejo de sistemas y equipo de apoyo: Radio portatil de comunicacion, detectores de
metales (arcos magnéticos y manuales), aparatos de rayos “X", sistema de CCTV y monitoreo
y temas relacionados con prevenir la discriminacién de las personas con discapacidad, en
conformidad con los principales derechos de las personas con discapacidad emitidos por la
Comision Nacional de Derechos Humanos.

- Aplicacién de Protocolo del Buen Trato definidos por el Instituto.

Descripcién amplia y detallada del servicio ofertado, cumpliendo estrictamente con lo sefialado
en este Anexo Técnico.

Presentar copia del acuse de recepcion de ia solicitud de opinion ante el Servicio de

2 Administracion Tributaria (SAT), relacionada con el cumplimiento de sus obligaciones fiscales

en los términos que establece el articulo 32-D, del Cédigo Fiscal de la Federacion, para
efectos de la suscripcién del contrato.

Copia del o de los registros electrénicos (SUA) y pago respectivo del presente ejercicio fiscal
de trabajadores de los dos Gltimos afios a Ia fecha de la presentacién de propuestas, asi como
sus constancias de pago.

Declaracion, bajo protesta de decir verdad en el que manifieste el total de su plantilla y que

todos ellos se encuentran afiliados ante el IMSS.

El Licitante que resulte ganador se obliga a mantener afiliado ante el Instituto Mexicano del
Seguro Social el 100% del personal operativo que preste el servicio de Seguridad durante Ia
vigencia del contrato; dicha afiliacion debera ser como guardia de seguridad en la Delegacion
ern ia que se preste el servicio, asi mismo, queda obligado a entregar al Instituto por conducto
de la Oficina de Seguridad y Resguardo de Inmuebles en Delegaciones, en Unidades Médicas
de Alta Especialidad a través del Jefe de la Oficina de Servicios Generales Yy €n su caso al

5
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Adminisirador en Ceniros Vacacionales mensualmenie la relacién de alias y bajas (afil-02) v
bimestralmente el reporie y constancia de pago del Sistema Unico de Autodeterminacion
(SUA) de sus trabajadores y deberg de ser bajo la modalidad aue corresponda a "Guardia de

m

Seguridad”.

Cabe sefialar, que el incumplimiento de este punto, serd motive de rescision del contrato
respectivo sin responsabilidad para el Instituto, una vez que la Jefatura de Afiliacion y
Cobranza Delegacional entregué el reporie al Jefe de Oficina de Seguridad v Resguardo de
inmuebles, al Jefe de la Oficina de Servicios Generales de las Unidades Médicas de Alia
Especialidad, o Administrador en Centros Vacacionales respecio-de los elementos que
deberan estar afiliados.

Constancia expedida por la Direccién General de Seguridad Privada mediante la cual sefale
que ¢l licitante ne ha sido sancionado, amonestado ¢ suspendido durante el presente
ejercicio fiscal y en los dos tltimos ejercicios fiscales anteriores, con vigencia no mayor
a sesenia dias naturales previos a la presentacion y apertura de propuestas en el presenie
procedimiento de licitacion publica; asi mismo debera entregar carta compromisc mediante la
cual el licitante se responsabiliza a no estar bajo ninguno de los supuestos del Art. 42 de la
Ley Federal de Seguridad Privada.

Constancia expedida por la Direccion General de Seguridad Privada, medianie la cual sefiale
gue los elementos con los que presta los servicios, no han cometido ningtn hecho
delictivo, esto de acuerdo a la autorizacion o registro presentado, con una vigencia no mayor
a sesenta dias naturales previos a la presentacién y aperiura de propuestas en ia presente
licitacion pUblica.

Relacion del personal directive, y de los encargados asignados para la prestacién del Servicio
de Seguridad requerido por el Instituio, debiendo anexar copia simple de la identificacion
oficial vigente, conforme al Apéndice nimero 3 (Relacién de encargadoc-asignados peara
ta prestacién del servicio de seguridad en el Instituto).

Fotografias del uniforme que portaran los elementos operativos en las gue se aprecien sus
cuatro vistas, conteniendo colores, logotipos o emblemas, mismos que no podran ser iguaies
o similares a ios utilizados por las corporeciones policiales, por las fuerzas armadas y del
Instituto Mexicano del Segure Social.

Formate de credencial que se expedirgd y portard el personal, el cual deberd incluir como
minimo nombre completo v fotografia del elementio poriando el uniforme, nimero de seguridad
social, la vigencia por el periodo de la prestacién del servicio, Clave Unica de Identificacion
Permanente (CUIP), Registro Federal de Contribuyenies, y firma de cuandc menos une de los
encargados del servicio.

Anexar minimo dos contraios celebrados en materia de seguridad v vigilancia, gue incluyan
instalacion, circuito cerrado de television (CCTV), que hayan suscrito o tengan adjudicados
con anterioridad a 1 (un) afic o mas, pudiéndose haber celebrado dichcs coniratos en los afios
2012, 2013 y 2014. Deberd presentar por lo menos 1 (unc) por cada sfio de experiencia o un
contraie plurianual que cubra el periodo solicitade. Debiendo cumplir cada unc de los
coniratos cuando menos con &l 20% del toial de log elemenios sdlicitados en el Apéndice
namerc 1

Los conirates gue preserite el licitante, no deberan ericonirarse en litigio o conflicto legal, a1

fecha en que se lleve a cabo el acto de presentacion y aperiura de proposiciones de la’

presente licitacion, para lo cual se debera eniregar carta bajo protesia de decir verdad en
donde manifiesie que dichos contratos no se encuentren bajo litigio o conflicto legal; en caso
de ester concluidos deberd presentar el documenio de liberacién de la fianza por
cumplimiento.

ANEXO TECNICO
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Curriculum Vitae empresarial en e que enuncie que tiene la experiencia minima de un afo, en
servicios de seguridad prestado a dependencias, federales, estatales, municipales y/o
particulares citando el nombre y/o razén social del coniratante, direccion, teléfonos,
descripcion de los trabajos, importes totales fechas y motivo de terminacion.

El IMSS se reserva el derecho para verificar con posterioridad la informacion contenida en los
mismos.

Sefialar el domicilio de la matriz Y en su caso de las sucursales que cuenten con espacios
destinados para capacitacion e insumos o requerimientos (uniformes, toletes, fornituras,
radios, CCTV, etc.) a las necesidades del servicio, precisando el nombre Yy puesto del
encargado en cada una de ellas, ademas de adjuntar los comprobantes de domicilio
correspondientes, conforme al requerimiento (apéndice 1)

N) Documento que indique el estado de fuerza actual de la empresa de seguridad expedido por
la Secretaria de Gobernacién a iravés de la Direccion General de Seguridad Privada,
debiendo contener el nimero total de vehiculos, equipo y elementos operativos con una fecha
de expedicion no mayor a treinta dias naturales anteriores a la convocatoria del presente
procedimiento de licitacién, el cual debera ser congruente con la presentacion de las Cédulas
Unicas de identificacion Personal (CuIP),

O) Documentacion relativa a los siguientes rubros;

Recursos Humanos; Manual de organizacion, Manual de procedimiento de operacion y su

instructivo, Manuales de procedimientos para el reclutamiento, seleccién, capacitacién y

== contratacion y Reglamento Interno, debidamente registrados ante la Secretaria del Trabajo vy
U:;%Previsién Social y que incluyan las Gltimas modificaciones realizadas a la Ley Federal del

:; —=elrabajo.

n caso de resultar adjudicado, se entregard a la empresa un manual de capacitacion por

arte de "EL INSTITUTO”. La empresa debera presentar un plan de capacitacion dirigido al

enlinnz: 100% del personal de seguridad subrogado enfocado a Ia aplicacién de los protocolos de

Eﬁmﬁuen trato del IMSS en un plazo no mayor a 10 dias naturales a partir del inicio de |a

w z?i: prestacion del servicio y presentar evidencia de la formacion del total del personal subrogado
¢ en un plazo no mayor a 60 dias habiles después del inicio de la prestacion del servicio.

£2

Recursos Materiales; documentacion que acredite la propiedad o posesién de los vehiculos Il
+- (facturas, contrato de arrendamiento u otro que lo compruebe), fotografias de los vehiculos
. atendiendo los requisitos sefialados en el articulo 25 fraccion XVill y 32 fraccién Xlli de la Ley
- Federal de Seguridad Privada; polizas vigentes de seguro respectivas, documentacion que
.. acredite (verificacion) que cumplen con las normas o leyes ambientales de la Entidad

* Federativa, con la finalidad de que los vehiculos designados para el cumplimiento del servicio
circulen todos los dias durante |a vigencia del contrato, debiendo acreditar al menos un
vehiculo por localidad para las actividades de supervision y operacion del servicio.

.. Ultima declaracién fiscal anual (2014) y la provisional correspondiente al ejercicio fiscal 2015,
presentadas ante el Sistema de Administracién Tributaria (SAT), mediante la cual se acrediten
¢ que sus ingresos sean de al menos del 20% dei monto total de la partida. Asi como el pago de
las cuotas obrero patronales del personal operativo contratado en el afio 2015.

P) Autorizacién o registro expedido por la Direccién General de Seguridad Privada dependiente
de la Secretaria de Gobernacién vigente para prestar el Servicio de Seguridad Privada, con
sus diferentes modalidades de conformidad con lo establecido en el articulo 15, fracciones |l
(Seguridad Privada en ios Bienes) y VIl (Actividad Vinculada con Servicios de Seguridad
Privada) de la Ley Federal de Seguridad Privada, o en su caso documentacion que acredite (

7
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fehacieniemente que dicha autorizacion o regisiro se encuenira en iramite de revalidacién (30

dias naturales).

En caso de resultar adjudicado, debera presentar de conformidad a la legislacién Federal y
Estatal aplicable en materia de seguridad, la autorizacion o registro expedido por autoridad
competente para prestar el Servicic de Seguridad Privada, con las siguientes modalidades;
seguridad privada en bienes, y actividad vinculada con servicios de seguridad privada, o en
su caso documentacion que acredite fehacientemente que dicha autorizacién o registro se
encuentra en tramite o pendiente de resolucién, en un término no mayor a treinta dias
naturales a partir de! inicio de la prestacion del servicio. Caso contrario se procedera a la
terminacion anticipada del contrato que se hubiere celebrado.

Q) Cédulas Unicas de Identificacion Personal (CUIP) ordenadas alfabéticamente, expedidas por
la Secretaria de Gobernacién a través de la Direccion General de Seguridad Privada, para
prestar el Servicio de Seguridad Privada, las cuales deberan ser congruentes con el listado del
estado de fuerza de su personal operativo vigente solicitado en los requisitos sefialados en el
inciso N).

(Documentos que se deberan presentar en original y copia para su cotejo, en caso de resultar
adjudicados).

El licitante ganador, deberé entregar al Jefe de la Oficina de Seguridad y Resguardo de
Inmuebles Delegacional, Jefe de la Oficina de Servicics Generales en las UMAE o
Administrador de Centres Vacacionales las Cédulas Unicas de Identificacién Perscnal
(CUIP) del 100% del personal operativo que sera asignhado a prestar el servicio para el
Instituto, en un términc no mayor a ireinta dias naturales posteriores al inicio del
conirato. Y en caso de no contar con el 100% de cédulas, debera presentar documenio
con el que demuesire fehacientemenie ei inicic del trémite anie Ia auioridad
competente.

R) Copia simple de los coniratos con empresas de telefonia celular, radio comunicacion operativa
y/o comunicacion satelital a nombre del licitante v la cantidad de equipos debera de cubrir las
necesidades de la partida.

R

Caria bajo protesia de deciv verdad en la que manifieste que no ha side sancionada o
inhabilitada por autoridad competente y gue ne se encuentra en ninguno de los supuestos de
los articulos 50 y 6C de lz Ley de Adqguisiciones, Arrendamientos v Servicios del Sector
Publico.

T) Copia de identificacion oficial de la persona gue cuente con poder para acios de
4 Administracion y/o Demiinio, o Poder Especial para actos de Licitacién Publica.
Las cartas protestadas asi como los escritos que presente el licitante deberén ser en papel

membretado, firmados por la persona gue cuente con poder para actos de Adminisiracion |
y/o Dominio, o Poder Especial para actos de Licitacion Publica.

Para unz mejor conduccidn dei procedimientc, proporcionar Unicamente los gocumeantos
solicitados, asi come presentarlos en el orden gue se indica haciendo énfasis de que tedos v cad?
uno de los documentos que iniegran el Anexe Técnico, deberan eetar folindoc on araes

~..

consecutive. g/
La no presentacion o el incumplimiento de alguno de los requisitos v/o documenios solicitados e’
los parrafos anteriores, ser2 motive de desechamiento de proposiciones. o

CARACTERISTICAS DEL SERVICIO
1. Administracién del Contrato: Correspondersd la Administracion del Servicio a los Jefes de

Servicios Administrativos en las Delegaciones y en las UMAE’s a los Directores Administrativos
8
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y Gerente en Centros Vacacionales y al Jefe de Division de Seguridad y Resguardo de

Inmuebles en Nivel Central.

2. Puesta en Operacion del Servicio: Al iniciar la prestacion del servicio, en coordinacion con los
Titulares de cada Unidad y del Jefe de la Oficina de Seguridad y Resguardo de Inmuebles
Delegacional 0 en su caso al Jefe de la Oficina de Servicios Generales de las Unidades
Medicas de Alta Especialidad, a través del formaio de “Acta circunstanciada” en la que se
hara constar la puesta a disposicion de los inmuebles a resguardar para el Servicio de
Seguridad, por parte del instituto al prestador de servicios conforme al Apéndice nimero 4
(Formato de Acta Circunstanciada para hacer constar la Entrega Recepcién del Servicio de
Seguridad).

3. Solicitud de Modificaciones: Cualquier modificacion que realice el Instituto por necesidades
del servicio, respecto de la distribucion de los Puestos de Servicio (turnos) contratados asi
como del CCTV, por lo que éste debera llevarse a cabo a través del Jefe de la Oficina de
Seguridad y Resguardo de Inmuebles Delegacional. En las Unidades Médicas de Alta
Especialidad sera a través del Jefe de la Oficina de Servicios Generales, en los Centros
Vacacionales a través del Administrador, con aprobacion de la Coordinacién Técnica de
Seguridad y Resguardo de Inmuebles.

4. Asignacién de los Elementos: A que los elementos asignados para cubrir los Puestos de
Servicio, seran de conformidad con la autorizacion que efectuars el Instituto a través del Jefe de
la Oficina de Seguridad y Resguardo de Inmuebles Delegacional, en las Unidades Médicas de

CF s Alta Especialidad por el Jefe de Ia Oficina de Servicios Generales, en los Centros Vacacionales
por el Administrador previa solicitud que formule el prestador de servicios con 24 (veinticuatro)
Q horas de anticipacion.

rz;;‘;‘ﬁ Capacitacién: Proporcionar el servicio con elementos contratados y capacitados para el
ﬁ-:;gi bervicio que el Instituto requiere, debiendo proporcionar la documental comprobatoria la cual
g Hebera contar con una vigencia maxima de 6 meses, de la capacitacion técnica basica del
' personal para ocupar el puesto de servicio durante la prestacién del servicio y vigencia del
= gontrato, capacitacién realizada por personal certificado. La formacion relacionada a la
plicacién de Protocolos de Buen Trato del IMSS debera impartirse cada seis meses a los
lementos que se encuentren ocupando puesto de servicios, para lo cual se debera de
resentar informacion comprobatoria y listas de asistencia.

i °613 Prohibicién en la Duplicidad de Turnos: No mantener un Puesto de Servicio por més de 24
)’J oras con el mismo personal, en ninguna de las unidades donde presta el servicio, de hacerlo,

e tomard como no prestade el servicio (1 falta), toda vez que dicho personal estara
isminuido en sus capacidades y no podra reaccionar adecuadamente para ios requerimientos
bjeto del presente servicio.

/
specificacién de Funciones: El personal en servicio, realizara las funciones y actividades /
plativas a las especificaciones del servicio contratado, incluyendo el cumplimiento de los
= Frotocolos de Buen Trato definidos por el Instituto. En caso de incumplimiento de las mismas se
onsidera como no prestado el servicio (1 falta).

8. Inasistencias: Cubrir las inasistencias y/o sustituir a los elementos que le sean reportados por
fallas en la prestacion del servicio a mas tardar 60 (sesenta) minutos después de haberlos \
reportado por el Instituto via telefonica, cubriendo invariablemente el nimero total de elementos |
reportados, sin que los cubra con elementos que estén saliendo de Serviclo por 24 horas,
por lo que el prestador de servicios se obliga a proporcionar por cada comunicacion un nimero
de reporte.

9. Perfiles: FI personal que asigne para la realizacién de! servicio cumpla con el perfil del
elemento de seguridad descrito en el inciso K del numeral 2 del documento de Términos y
Condiciones. !
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10.Programa de Supervisién: Una vez iniciado el servicio, enfregar el Programa de Supervisién

E
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mensualmente al Jefe de la Oficina de Seguridad y Resguardo de Inmuebles Delegacionai, al
Jefe de la Oficina de Servicios Generales o Administrador de Centros Vacacionales a sefecto de
tratar las problematicas detectadas durante la supervision, el instituto podra solicitar en
cualquier momento duranie la vigencia del contrato, los informes al encargado de supervisar el
servicio por parte del licitante ganador, quienes lo remitiran a la Coordinacion Técnica de
Seguridad y Resguardo de Inmuebles.

Programa de supervision deberé considerar el cumplimiento de los proiccolos del buen trato
generados por el Instituto

Asi mismo la Coerdinacién Técnica de Seguridad y Resguardo de inmuebles podra realizar
actividades de supervisién al servicio y al cumplimiento de protocolos del buen trato del IMSS
en cualquier momento durante la vigencia del contrato.

LConsignac: E| personal dard cumplimientc & los pliegos de Consignas Genéricas

proporcionadas por la Coordinacion Técnica de Seguridad y Resguardo de Inmuebles y de las
Consignas Especificas por Unidad Tipo y Puesto de Servicic, que les seran proporcionadas por
el Jefe de la Oficina de Seguridad y Resguardo de Inmuebles Delegacional; por €l Jefe de la
Oficina de Servicios Generales en UMAE, por el Administrador en Centros Vacacionales y por el
Jefe de Division de Seguridad y Resguardo de inmuebles en Nivel Central.

La entrega deberd ser preferentemente 2 los cince dias naturales anteriores &gl inicic de la
prestacion del servicio, pero nunca posteriores al inicio del servicio.

12.Equipo Operativo: El personal que asigne pars la realizacion del servicio, le suminisirara el

equipo operative en la cantidad necesaria y en condiciones funicionales.

13.Generacién de Reportes: Preseniar al Jefe de Oficina de Seguridad vy Resguardo de

Inmuebles Delegacional, al Jefe de la Oficina de Servicios Generales de las Unidades Médicas
de Alta Especialidad, Administrador en Centros Vacacionales y al Jefe de Divisién de Seguridad
Y Resguardo de Inmuebles en Nivel Central, dentro de los 5 (cinco) dias naturales siguientes al
términc del periodo que se trate, ia factura que acredite los servicios prestades, para su
revision, lisias de asistencia, compulsa y sancion, en original, asi como listado de los elemenios
de seguridad subrogada en formato elecironico el cual debers ser en hoja de célculo xis. o xlsx..

14.Dispositivos Especiales de Seguridad: Prestar servicios en Dispositivos Especiales (evenios

158.0bligaciones Ghrero alronales:

especiales) no programados en Delegaciones, UMAE's, Centros Vacacionales y Nivel Central
previa solicitud del Jefe de fa Giicina de Seguridad y Resguardo de inmuebles Jefe de la Oficina
de Servicios Generales, Administrador en Ceniros Vacacionales y Jefe de Division de
Seguridad y Resguardo de Inmuebles en coordinacion, en su caso, con perscnal de seguridad
adscrito & la Coordinacion Técnica de Seguridad y Resguarde de Inmuebles, recibiendo
notificacién del servicio por escrito con 24 horas de anticipacion.

libere el Instituto de cualquier reesponsabilidad en que incurren sus trabajadores al respecto, en
términos de los articulos 10 y 152 Ley Federal del Trabajo, quedando totalmente a su cargo
todas las obligaciones que deriven de las relacionss laborales, contractuaies v fiscales con sus
trabajaderes.

Se debera presentar el pago de las cuolas obrero paironales del personal operative contratade
en el aho 2015,

10

AN
En materiz de ftrabajo v seguridad social e par’cicipanie/ ~)
/

N

/

I
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16.Afiliacién al IMSS: Entregar de conformidad con su Registro patronal vigente ante el IMSS,

carta u oficio de no adeudo en el cumplimiento del pago de cuotas obrero patronal, emitido por
la subdelegacion territorial correspondiente a la Delegacibn en la que vaya a prestar el servicio,
con una fecha de expedicién no mayor a 60 dias naturales a la fecha del inicio de la prestacion
del servicio, asi como entregar los pagos de éstas bimestralmente.

A mantener afiliado ante el Instituto Mexicano del Seguro Social el 100% del personal operativo

que preste el servicio de Seguridad durante la vigencia del contrato; dicha afiliacion debers ser

= en la Delegacion en la que se preste el servicio, asi mismo, queda obligado a entregar al

€ _ Instituto por conducto de la Oficina de Seguridad y Resguardo de Inmuebles en Delegaciones,

—=~en Unidades Médicas de Alta Especialidad a través del Jefe de Ia Oficina de Servicios

B Generales, al Administrador en Centros Vacacionales y en su caso al Jefe de Division de

ﬁWSeguridad y Resguardo de Inmuebles en Nivel Centrallmensualmente la relacion de altas y

. =bajas (afil-02) y bimestralmente el reporte del Sistema Unico de Autodeterminacion (SUA) de

l=-:SUS trabajadores y debera ser bajo la modalidad que corresponda a “Guardia de Seguridad”,

E‘Mwacompaﬁado del comprobante de pago bimestral de las cuotas obrero patronal que debera de
“'ser congruente con el reporte del Sistema Unico de Autodeterminacion (SUA).

Lt

2 A

S T, Cabe sefialar, que el incumplimiento de este punto, sera motivo de rescision del contrato
M: Reams ! r@Spectivo, sin responsabilidad alguna para el Instituto, una vez que la Jefatura de Afiliacion y
Cobranza Delegacional entregué el reporte al Jefe de Oficina de Seguridad y Resguardo de
=, NMuebles, al Jefe de la Oficina de Servicios Generales de las Unidades Médicas de Alta
@: : ~ Especialidad, Administrador en Centros Vacacionales y al Jefe de Divisién de Seguridad y
) == Resguardo de Inmuebles en Nivel Central respecto de los elementos que deberan estar
(’jﬁ;"'m;:“ afiliados.
e e
<= 7. Obligaciones Fiscales: Presentar copia del acuse de recepcion de la solicitud de opinién ante
=, €l Servicio de Administracién Tributaria (SAT), relacionada con el cumplimiento de sus
m;' obligaciones fiscales en los términos que establece el articulo 32-D, del Cédigo Fiscal de la
iy o f =1 Federacion, para efectos de la suscripcién del contrato.
S——— Copia del o de los registros electrénicos (SUA) y pago de trabajadores de los dos lltimos
bimestres a Ia fecha de la presentacién de propuestas.

18.Confidencialidad: A guardar la mas estricta confidencialidad de la informacion que con motivo
de la prestacion del servicio, o que sea proporcionada por el Instituto durante la prestacion del
mismo, comprometiéndose a no utilizarla sin la autorizacién previa que se le entregue por
escrito por parte de personal autorizado. Asumiendo la empresa cualquier responsabilidad en
materia Civil, Penal o Administrativa que se derive.

19.Caso Fortuito ¢ Fuerza Mayor: Atender las disposiciones que emita el Instituto, en el sentido
de que por caso fortuito o fuerza mayaor, suspenda o disminuya la prestacion del servicio
contratado conforme al contenido del articulo 55 Bis de Ia LAASSP.

20.Evaluacién al Personal de Seguridad: Practicar al personal operativo que ocupe en la
prestacion del servicio, de manera aleatoria a un 20% de los elementos, los examenes
correspondientes para acreditar que cubren el perfil fisico, ético y psicolégico necesario para

realizar las actividades del puesto, debiendo entregar copia de los resultados de los examenes
y copia de las constancias de habilidades laborales al Jefe de ja Oficina de Seguridad y |

Resguardo de Inmuebles en Delegaciones, Jefe de la Oficina de Servicios Generales en
Unidades Médicas de Alta Especialidad, al Administrador en Centros Vacacionales y al Jefe de
Divisién de Seguridad y Resguardo de Inmuebles en Nivel Central, segln el caso; dicha prueba
aleatoria sera en un solo evento durante la vigencia del contrato y en un plazo de 15 dias
naturales a partir del requerimiento por parte del Instituto. Iguaimente se podran realizar
evaluaciones de usuarios simulando en cualquier momento por parte de “El Instituto” para
verificar el cumplimiento por parte del personal del Protocolo del Buen Trato del IMSS.
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21.Adiestramiento: Proporcionar adiestramiento al personal que ocupard para la prestacion del

servicio, acorde & lo que establece el articulo 28 de la Ley Federal de Seguridad Privada, asi
como las modalidades que se autoricen para el servicio y tendrd come fin que los elementos se
conduzean bajo los principios de legalidad, eficiencia, profesionalismo, discrecion y honradez
sefalados en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

La capacitacién y adiestramiento deberd ser periddica y permanente, entregando
semestralmente su programa y avances, acompafiado de evidencia fotogréfica en la cual
deberan de figurar en modalidad de testigos presenciales los Jefe de Oficina de Seguridad y
Resguardo de Inmuebles Delegacional, al Jefe de la Oficina de Servicios Generales de las
Unidades Medicas de Alta Especialidad, Administrador en Centros Vacacionales y al Jefe de
Division de Seguridad y Resguardo de Inmuebles en Nivel Central de conformidad z la
modalidad que se le requiera para mejor proveer los servicios o realizar las actividades de
seguridad privada.

Asimismo, deberan acreditar a través de los curscs y capacitacién que determine la autoridad
competente que poseen log cenocimientos necesarics y suficienties para la utilizacion de la
fuerza, en el desempefio de sus actividades y cualquier otro que determine la Coordinacion
Técnica de Seguridad y Resguardo de Inmuebles con 90 dias de anticipacion.

22 Equipo Operativo: Los equipos minimos requeridos para el cumplimiento del servicio son:

- Equipo de comunicacién (radio o telefonia celular) para cubrir los puesics de servicio de
vigilancia del inmueble donde se prestara el servicic (uno por cada puesto de servicio) y & su
central, el cual deberd estar funcionando las 24 heras del dia.

- Lampara sorda de usc rudo en funcionamienio (una por cada puesto de servicio del iurno

nocturno).

Fornitura

Tolete o Basién Policial PR-24 (uno por cada elemento en servicio)

Silbato de baguelita tipc frénsiic con cordén de mando (uno por cada elemento en Servicio).

Impermeable de un mismo color para tedos los elementos que cubren un puesto de servicio

en el exierior.

Botas de hule para todos los elementes que cubren un puesto de servicio en el exterior.

- Contar con los vehiculos necesarios para el cumplimiento del servicio y deberan cumplir con
las normas o leyes ambienteles de la entidad Federativa, con la finalidad de que dichos
vehicules circulen todos los dias durente la vigencia dei conirate (uno por cada localidad),
mismos que deberdn contar con las especificaciones establecidas en la ey Federal de
Segurided Privada.

- Un (1) radic para cada Puesto de Servicic para comunicacion interna en el servicio. Cabe
sefalar, que los equipos deben garantizar un enlace y comunicacion permanente en un radio
de ires kilbmetros y deberan operar las 24 horas del diz.

- Un (1) medio de comunicacion (con el proveedor de telecomunicaciones con el que se tenga

contrato) para el encargado del servicio.

Un (1) medio de comunicacion (con el proveedor de telecomunicaciones con el gue se tenga

contrato) para el supervisor del servicio.

- Un (1) medio de comunicacién (con el proveedor de telecomunicaciones con ei que se teng
contraio) pare el Jefe de la Oficina de Seguridad y Resguarde de Inmuebles Lielegacional.

- Un (1) cgrgador de baierias para los equipos de comunicacion ubicados en cada puesio c/ic
seguridad descriio en el ahjete del contraio respeciivo. !

1

23. Servicio de Circuiic Cerrado de Television (CCTV)

El licitante que resulie adjudicado, implementaré el Sistema que permita conservar evidenciz en
formato digital de todos los acontecimientos para postericres recreaciones, (deniroc de los 32
dias de capacidad de grabacion), y analisis de los mismos, asi como el monitoreo, gestién y
control desde ei lugar que estos designen, el servicio del Sistema de Circuitc Cerrado de
Televisién incluye cadmaras, monitores, DVR'S, cableado, instructivos, software, previo acuerdo

12

¥

;‘//



INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE ADMINISTRACION ANEXO TECNICO

COORDINACION DE CONSERVACION Y SERVICIOS GENERALES
COORDINACION TECNICA DE SEGURIDAD Y RESGUARDO DE
INMUEBLES
con la Coordinaciéon Técnica de Seguridad y Resguardo de Inmuebles, el Jefe de la Oficina de

Seguridad y Resguardo de Inmuebles Delegacional, el Jefe de la Oficina de Servicios
Generales de las Unidades Médicas de Alta Especialidad, el Administrador en Centros
Vacacionales y al Jefe de Division de Seguridad y Resguardo de Inmuebles en Nivel Central,
conforme al Apéndice 02 (Programa de Instalacion y Operacion del Equipo CCTV).

La administracion y control de los equipos se llevara a cabo mediante un software (una
plataforma de aplicacion abierta y dedicada, en idioma espaiiol) en cada una de los Centros de
Monitoreo, (entendiéndose por esto, como el lugar de instalacion de los monitores), teniendo la
posibilidad de monitorizar, manejar las sefiales de video de las camaras y almacenar las
imagenes para posteriores consultas y verificaciones, asi mismo, tendra Ia capacidad para
generar una bitacora histérica de informacion e imagenes digitales usables que permita al
personal del instituto Mexicano del Seguro Social revisar facil y rapidamente los eventos e
incidencias, asi como realizar exportaciones de los mismos en formatos. estandares de
imagenes y video, debiendo de tener la capacidad de grabacion de los DVR’s minima de treinta
y dos dias continuos.

El licitante ganador debera ofrecer Ia configuracién, prueba y puesta en funcionamiento del
Circuito Cerrado de Television confiable asi como la ampliacion o reubicacion de camaras y
equipos de grabacion que se requieran en cada sitio, asi mismo de todos los elementos
necesarios para el correcto funcionamiento del CCTV, previa validacion de la Coordinacion
Técnica de Seguridad y Resguardo de Inmuebles.

El manejo, la operacion, y control del sistema de CCTV, seré a cargo y realizado por el personal
del Instituto Mexicano del Seguro Social, siendo este el responsable de las grabaciones

realizadas durante la duracion del servicio, asi como el reguardo de estas mismas que deberan’

de incluir las 24 horas del dia durante los 365 dias del afio de manera continua y sin
interrupciones.

El licitante sera el responsable de proporcionar el mantenimiento correctivo y preventivo, asi
como de la reubicacién de las camaras de CCTV y de los equipos DVR, de conformidad a las
necesidades del servicio en cada unidad.

El servicio requerido estara compuesto cuando menos de las siguientes caracteristicas:

Cémara de Video Tipo DOMO

e Camara de Circuito cerrado de Televisién fija, a color, con visién nocturna y tecnologia de
uitima generacion, seguin corresponda (incluye instalacién, cableado, materiales, etc.), con
carcasa y proteccion antivandalismo para exteriores.

Camara de Video Tipo Mini-DOMO

o Cémara de Circuito cerrado de Television giratoria, a color, con visién nocturna y
tecnologia de ultima generacion segun corresponda (incluye instalacién, cableado,
materiales, etc.) con carcasa y proteccion antivandalismo para exteriores.

Camara de Video Tipo Bullet

e Camara de Circuito cerrado de Television giratoria, a color, con visién nocturna y
tecnologia de ultima generacion segun corresponda (incluye instalacion, cableado,
materiales, etc.) con carcasa y proteccién antivandalismo para exteriores.

Caracteristicas de DVR
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¢ Equipo DVR de 4, 8 ¢ 16 Canales, de Ultima generacion gue sez compaiible con ias
camaras de video requeridas y realice la grabacion y resguarde de video de acuerdo 3 los
requerimienios del servicic.

24. instalacion del Circuito Cerrado de Televicién: Instalar las cdmaras v €QUipos que integran los
Sistema de Circuito Cerrado de Television, conforme al Apéndice namero 1 {Requerimiento)
¥ Apéndice nimere 2 (Programa de Trabajo) de la presente, de conformidad con el analisis
de riesgos de cada instalacion, en un plazo no mayor a 30 dias naturales contados a partir de la
fecha de adjudicacion materia de estz licitacion.

25. Politica “Edificie Librre de Humo de Tabaco”: Cumplir y hacer cumplir la politica de “Edificio
Libre de Humo de Tabaco” en todas las instalaciones médicas y no médicas del IMSS”, tanto
con el personal como con los derechohabientes, familiares de los pacientes asi como con los
elementos de seguridad subrogada.

26. Mecanismos de Supervisién: Como mecanismo de supervision, se debera cumplir con el
"Lineamiento Normativo General para la Operacion de los Servicios de Seguridad e Informacién
en el Instituto Mexicano del Seguro Social”.

CRITERIO DE EVALYACION

La evaluacién sergd mediante el mecanismoc de: PUNTQS o PORCENTAJES, con apego a lo
establecido por los Articulos 29 Fraccion X1l y 36 Bis de Ia Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y el acuerdo por el que se emiten diversos lineamientos para ia
aplicacion del criterio de Evaluaciéon de Proposiciones a iravés del mecanismo de PUNTOS o
PORCENTAJES en los procedimientos de contratacién, publicade en el Diaric Oficial de la
Federacion el 09 de septiembre de 2010.

DESECHAMIENTO DE PROPOSICIONES

Se desc;chara’n las proposicicnes de los liciiantes en que incurran en una o varias de las siguientes
situaciones:

1. La no presentacién o el incumplimiento de aglgunc de los requisitos y/o documenios
soliciiados.

Si los servicios oferiados o los bienes necesarios para la prestacién de los mismos no
cumplen con la tolalidad de las caracteristicas establecidas.

™

3. Cuando el licitante no se ajuste a las condicicnes de prestacion de los servicios, plazo vy
lugar de los mismos.

4. Cuandc exista discrepancia entre lo ofertado en la propuesta técnica y econdmica, en lo )
referente a la descripcidn del servicio.

!

Cuando la propuesta econdmica presente precios escaionados o condicionados. /

e

w

6. Cuando ia propuesiz eccndmica no se manifieste en CompraNet, z2un y cuando se adjunte a
la proposicién un documento escrito gue la contenga o cuande habiendo manifestado ianto
en CompraNet como por escriic 12 oferia econdémica, se presente discrepancia entre ambas.

7. Cuando se solicite la leyenda "bajo protesta de decir verdad” y ésia sea omitida en el
documento correspondiente, asi como la omision en la presentacion de alguna de las cartas
compromisos requeridas, solc en los casos previstos por la LAASSP y el RLAASSP o en los
ordenamientos de cardcier general aplicables a la Administracion Publica Federal.
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8. Cuando la proposicién no esté debidamente firmada por el medio de identificacién
electronico, lo anterior en términos del articulo 27, ultimo parrafo de la LAASSP y demas
normatividad aplicable en la materia, asi como Io senalado en la presente convocatoria.

8. Cuando un mismo licitante presente dos o mas propuestas o presente mas de una oferta ya
sea técnica o econémica.

10.Cuando el licitante no alcance el puntaje minimo establecido para la propuesta técnica en la
presente convocatoria (aplica de acuerdo al tipo de metodologia de evaluacion establecido
en la presente convocatoria). '

11.Por causas establecidas en las normas aplicables, o por razones especificadas en esta
convocatoria, aun cuando no estén especificadas en este numeral y/o sus anexos.

12.8i se comprueba que tiene acuerdo con otro licitante para elevar los precios de los servicios
objeto de esta licitacion, o cualquier otro acuerdo que tenga como fin obtener una ventaja
sobre los demas licitantes.

13.5i el licitante envia su proposicion en fecha u hora posterior a la sefialada.

14.Que no se puedan abrir los archivos de los licitantes, por contener virus informaticos o por
cualquier causa técnica imputable a estos.

15
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CANTIDAD MINIMA DE TURNOS |  SANTIDAD MAXIMA DE TURNOS
. & R » T EQUFSE VEHIH
PARTIDA RS DELEGACION! UNAZ mnﬂwmmwmwm vwmxwmww - i e S 1 sowroRes | mmwﬂwmwmwmﬁ
TURNOS DE 12 | TURNOS DE 24| TURNGRDE 12 TURNOS 24
HORAS HORAS HRS. HORAS

Centro Administracion de Areas Comunes La Raza 1 22 9 18 12 22 \ﬁ 48| 3 3 ]
Administracion de Areas Comunes Siglo XXI 1 31 11 25 14 31 .\ 057 4 4 ]

H. de Cardiologia CMN Siglo XXI. 1 20 1 11 2 18 27 3 3 1

H. de Especialidades CMN la Raza 3 24 5 14 7 17 419 3 3 4

H. de Especialidades CMN Sigio XXI 3 32 1 20 3 23 73 & [ 1

H. de Gineco-Obsi. No. 3 CMN la Raza. 1 12 Q 8 0 12 32 2 2 1

H. de Oncelogia CMN Siglo XXI 1 37 1 1 12 25 52 4 4 1

H. de Pediatria CMN Siglo XXI 1 15 3 8 4 11 16 1 1 1

H. de Traumatologia y Ortopedia "Magdalena de las Salinas' 3 31 13 15 13 21 47 4 4 1

H. General CMNN la Raza 1 33 8 14 11 22 62 4 4 1

H. Gineco-Obst.No.4 CMN Siglo XX! 1 16 6 8 [¢] 11 31 2 2 1

H.de Traumautalogia y Ortopedia Lomas Verdes 2 15 5 8 5 11 60 4 4 1

Nivel Central 45 104 11 65 13 23 94 20 20 1

Centro Vacacional Gaxtepec 1 15 0 15 0 18 22 5 5 1
Total Cenfro 65 37 75 239, 341 368 [ 14

Centro 1 Puebla 84 117 26 71 102 381 70 2
Tlaxcala 28 54 6 32 45 140 38 1

H. de Especialidadas CMN Pue. 1 12 4 5 7 113 [¢] 1

M. Traum y Crtopedia CMN Pue. 1 a 1 4 [ 54 5 1

Centro Vacacional Malintzi Tlaxcala 1 3 0 2 3 34 4 4

Ceniro Vacaciona! Metepec Puebla 2 7 9 5 7 24 2 1

Centra Vacacional Trinidad Tlaxcala 4 8 4 3 5 12 2 0

Guerrero 46 96 32 22 32 147 23 3

Hidalgo 37 104 34 43 61 277 29 2

Morelos 43 86 30 31 44 254 35 2

Oaxaca 41 Cooa2 8 36 52 268 43 3

Totat Condre 1 88 535 148 284 384 S 260 7

Metropolitana D.F. Norte 95 219 15 146 198 537 a4 3
D.F. Sur 100 364 67 209 298 500 57 3

Estado de México Oriente 94 468 93 196 280 262 39 3

Estado de México Poniente 61 182 32 87 124 148 20 3

Total Meiropoiitans . 350 1,23% 208 337 SB6 ) 44847 e 214 12

Noreste Coahuila 61 122 41 45 64 266 31 31 2
H. Esp. No. 71 Torredn Coah. 1 8 4 3 4 4 8 1 1 1

Durango 51 137 32 58 45 83 90 11 11 3

H. de Cardiclogia No. 34 Monterray N.L 1 13 5 5 7 7 40 3 3 1

H. de Esp. No. 25 Monterrey N.L 2 27 10 11 13 15 6 2 2 1

H. de Gineca Obst. No. 23 Manterrey N.L. 1 15 8 6 8 3 40 3 3 1

H. de Traum. Y Oriopedia No. 21 Monterrey N.L. 2 20 10 4 14 6 40 2 2 1

Nuevo Ledn &0 216 97 49 138 70 80 19 3

San Luis Potosi 42 a7 13 48 18 69 166 24 3

Tamaulipas 43 154 34 50 48 71 102 43 3

Total Heragie 284 733 A% . 278 334 397 S 139 1




S CANTIDAD MINIMADE TURNOS | R . S

PARTIDA - REGON | ELEGACION/ UMAE CANTIDAB'DE ° . EEECIERA SR VipEs | POS ) sonitokes: | VEHloUs 08 R
. bwdum .mnm_nw, 1 ° . . e TURNOS DE 24 PRy mcwm..m.m_m_.az...
Noroeste Baja California ) 3
Baja California Sur 2

Chihuahua 3

Sinaloa 3

Sonora 180 44 264 3

H. de Especialidades No.2 Obregén Sar. 1 [ [} 56 1

TotslMoaesty | . -~ oo b i R 4421] T

Qccidente Aguascalientes 21 8 22 80 ]
Colima 23 4 23 118 1

Guanajualo 73 159 40 70 57 100 279 2

H. de Especialidades Le6n Gta, 1 11 6 3 8 4 8 1

H. de Gineco-Pediatria No. 48 Lean Gro. 1 15 4 7 6 10 40 1

H. de Especialidades CMN de Occidente 3 24 4 13 6 18 74 1
H. de Ginsco-Obstatricia CMN de Qccidente 1 15 8 4 11 5 20 J

H. de Pediatria CMN de Occidente 1 17 6 6 8 9 68 1

Jalisco 151 346 141 86 201 123 592 3

Michoacén 78 135 46 48 65 L] 24 § P

Nayaril 35 57 22 18 31 26 228 35 K]

Querétaro 37 69 10 38 14 56 34 4 1

Zacatecas 21 45 18 11 27 16 - 180 27, 2

Total Qecidants . - RS RSNTTELS AR i R 1 380 L s TR T gt - - 18

Sureste Campeche 23 48 11 16 382 50 1
Chiapas 51 89 19 57 27| 202 51 2

Quintana Roo 30 80 36 34 52 282 35 2

H. de Especialidadas No.14 Ver. 1 16 6 8 8 44 2 1

Tabasco 43 85 28 43 40 209 50 1

Veracruz Norte 77 140 61 ) 53 87 171 14 2

Veragruz Sur 47 91 32 55 46 3 2

H. de Especlalidades No. 1 Yucatan 1 14 4 8 5 3 1

Yucatan ] 45 91 37 3 53 55 2

Total Suresta - - o - N D ) A : 2 i : 3341 - geal 14

Totat . | L R 3.288f - o AAEl T e T 108]
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ANEXO NUMERO (SEIS)

FORMATO DE ACTA CIRCUNSTANCIADA DE ERTREGA, RECEFCI@N DE LOS
SISTEMAS DE CIRCUITO CERRADO DE TELEVISION.

- - -EN LA CIUDAD DE , A LOS DIAS DEL MES DE
DE , SIENDC LAS DEL DiA DE LA FECHA, SE

REUNEN EN EL INMUEBLE UBICADO EN
COMPARECEN ANTE EL , TITULAR
DE LA DELEGACION , EL TITULAR DE LA
JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS , EL
ADMINISTRADOR DE LA UNIDAD ] ;

EL TITULAR DEL DEPARTAMENTO DE CONSERVACION Y
SERVICIOS GENERALES , EL TITULAR DE

LA OFICINA DE SEGURIDAD Y RESGUARDO DE INMUEBLES DELEGACIONAL,
INTERVINIENDO LOS DOS ULTIMOS COMO TESTIGOS DE ASISTENCHA .~ -~ -« v - = -

- = -OBJETQ: LA PRESENTE SE INSTAURA PARA HACER CONSTAR FEL
CUMPLMIENTO DE LA CLAUSULA DEL CONTRATO EN DONDE
EL PROVEEDOR SE OBLIGA A INSTALAR Y PONER EN FUNCIONAMIENTO LOS

SISTEMAS DEL CIRCUITO CERRADO DE TELEVISION, DERIVADC DEL
CONTRATO No. , CON VIGENCIA DEL __ DE AL __ DE .
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIC DE SEGURIDAD EN FORMA CONTINUA Y
PERMANENTE, PARA SALVAGUARDAR AL PERSONAL Y COMUNIDAD EN GENERAL
QUE ASISTA A DICHAS INSTALACIONES, ASI COMO LA PROTECCION DE BIENES
MUEBLES & INMUEBLES, EN LOS TERMINOS Y CONDICIONES DEL PROPIO

CONTRATO. = = - = - - oo e e e e e
- - - POR LO QUE EN USO DE LA VOZ, EL TITULAR
DE LA DELEGACION , LES MANIFIESTA A LOS QUE INTERVIENEN b\

DE LAS PENAS EN LAS QUE INCURREN LCS QUE DECLARAN CON FALSEDAD /
ANTE UNA AUTORIDAD DISTINTA A LA JUDICIAL Y LOS CULMINA A QUE /
DECLAREN LO PROCEDENTE RESPECTO A LOS HECHOS CITADOS EN EL
APARTADC DENOMINADO “OBJETO”. - - - - e oo e e e

---EN USO DE LA VGZ EL C. , EN SU CALIDAD DE
REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA :
DENOMINADQ PROVEEDOR DENTRO DEL CONTRATO , MANIFIESTA QGUE
LOS SERVICIOS DERIVADOS DEL CONTRATC No. ., SE PRESTAN EN APEGO
A LO ESTABLECIDO EN LA CLAUSULA ANEXC , PROCEDIENDO A
MANIFESTAR QUE L0S ____ SISTEMAS DE CIRCUITO CERRADO DE TELEVISION,

SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE ENTREGADOS E INSTALADOS, PROCEDIENDO A
VERIFICAR QUE EL EQUIPO ES NUEVC Y QUE CUMPLE CON LAS
CARACTERISTICAS TECNICAS EXIGIDAS, ASI COMO A DESCRIBIR SU
INSTALACION Y DATOS DE IDENTIFICACION DE LA SIGUIENTE FORMA (DEBERA
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- - ACTO SEGUIDO SE LE CONCEDE EL USO DE LA VOZ AL
C. » JEFE DE OFICINA DE SEGURIDA Y RESGUARDO DE
INMUEBLES » QUIEN EXTERNA QUE EN APEGO AL
CONTENIDO DEL CONTRATO , LOS SISTEMAS DE CIRCUITO CERRADO DE
TELEVISION SE ENCUENTRAN INSTALADOS Y FUNCIONANDO EN ESA UNIDAD
—_, ACLARANDO QUE TODAS LAS CAMARAS Y EQUIPOS DE CIRCUITO
CERRADO DE TELEVISION SON IDENTIFICABLES, TAL Y COMO LO EXPRESA EL
PROVEEDOR VERIFICANDO EN ESTE ACTO LO MANIFESTADO POR ESTE, DE LA
SIGUIENTE FORMA: LOS EQUIPOS CONTIENEN: MARCA. ___, MODELO )
SERIE ; SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE INSTALADOS EN EL LUGAR
INDICADO EN EL ANEXO DEL CONTRATO NUMERO , RESALTANDO

PROCEDE A RECIBIR DE CONFORMIDAD Y ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO LA

------------------------------------------------------- LEIDA LA
PRESENTE ACTA, CONFORME DE SU CONTENIDO Y ALCANCES, LOS QUE
INTERVIENEN MANIFIESTAN QUE ES CIERTO LO QUE EN ELLA SE ASIENTA, NO
TENIENDO MAS QUE AGREGAR SE DA POR CONCLUIDA LA PRESENTE,
FIRMANDO DE CONFORMIDAD LAS PERSONAS QUE INTERVIENEN EN ESTE ACTO
SIENDO LAS DOCE HORAS DEL DIA DE LA FECHA - - - - - - oo oo

ENTREGA RECIBE

Nombre, cargo, firma y razén social Nombre, cargo, firma y razén social

TESTIGOS iIMSS

Nombre y cargo del testigo o Nombre y cargo del testigo

NOTA: EL PRESENTE FORMATO DEBERA ADECUARSE, CUANDO SE TRATED
UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD (UMAES).
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APERDICE 7 (SIETE) ESTADARES DE OBESIDAD

JA

B A IACIGH DEL ESYATC: DE NUTRIC G
ADLATOS DF 18 Y MAS ARDS
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ANEXO TECNICO

APENDICE NUMERO 2 (DOS) programa de trabajo

PROGRAMA DE INSTALACION/OPERACION CcCctv

] _ 5 DIAS 10 DIAS FECHA DE
30 DIAS NATURALES NATURALES NATURALES CUMPLIMIENTO
No.DE | FECHADE CORRECCION DE )
UNIDADES | INSTALACION DIAS DE | INSCONSISTENCIAS ELABO%%'\ON DEL
EGUIED FROEEa CIRCUNSTANCIADA
Y LUGAR (Si LAS HAY)

\/

D

El “PROVEEDOR?” debera entregar a través de su re
y Resguardo de Inmuebles Delegacional, Oficina d
Administrador en Centros Vacacionales la document

ANEYDS

presentante legal a la Oficina de Seguridad
e Servicios Generales en las UMAE's ¢ a
acion que acredite la instalacién del CCTV.
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Los Sistemas de Circuito Cerrado de Television, se deberan instalar en los sitios que sean requeridos
conforme a las necesidades de cada unidad, prioritariamente en lugares estratégicos como Hospitales,
Farmacias, Almacén Delegacional y en aquellas unidades donde se carezca de seguridad con elementos
humanos, por lo que deberan estar funcionando en un plazo no mayor 30 (ireinia) dias naturales
posteriores al inicio de la prestacion del servicio, en apego al "Programa de Trabajo” (Apéndice nimerc
2).

En UMAE'S se debera cubrir el servicio de Circuitc Cerrado de Television de conformidad con sus
necesidades, el cual debera estar funcionando en un plazo no mayor de 30 (ireinta) dias naturales
posteriores al inicio de la prestacion del servicio, en apego al "Programa de Trabajo" (Apéndice nimero 2).

Con relacion a las video-grabaciones se deberan conservar un mes cuando mencs v las grabaciones en
las que se haya capiado un hecho ilicito se deberan conservar minime cinco afios, en calidad optima.

El cumplimiento del presente punto relacionado con la entrega e instalacion de ias camaras y equipos de
los Sistemas de Circuite Cerrado de Television, se haréd constar mediante el “Formato de Acte
Circunstanciada de Entrega Recepcion de los Sistemas de Circuito Cerrado de Television” instrumentada
en apege al contenide del articulo 67 de Iz Ley Federal de Procedimiento Administrativo.

La operacién y administracion del Circuito Cerrado de Televisién, debera estar a cargo del administrador
de la unidad, cuando se presente cualquier anomalia o problematica se debera reportar inmediataments
al Jefe de la Oficina de Seguridad v Resguardo de Inmuebles Delegacional; en las UMAES estara a cargo
del Jefe de la Gficina de Servicios Generales y en Centros Vacacionales de los Administiadores, en caso
de cualquier anomalia o problemética debera reporiario inmediatamentie al Direcior de la Unidad,
mediante el formato denominado “parte de novedades’ el cual se integra al anexo iécnico.

El seivicio requerido estara compuesio cuando menos de las siguientes caracterisiicas:

-~
T
T
oy

i

N
Cémara de Video Tipo Minl-DOMO ‘\/)
/

¢ Camara de Circuitc cerrado de Television fija, a color, con vision nociurna v tecnologia de Gltima

generacion, segun corresponda (incluye instalacion, cebleado, maieriaies, eic.), con carcasz vy
proteccion antivandalismo para exieriores, :

Cémara de Video Tipo Mint-NGRMO

¢ Cémara de Circuito cerrado de Television gireforia, a color, con visidn nocturna y tecnologia de
ultima generacién segun corresponda (incluye instalacion, cableado, materiales, eic.) con carcasa
y proieccion antivandalismo para exteriores.
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Camara de Video Tipo Bullet

e Camara de Circuito cerrado de Television giratoria, a color, con vision nocturna y tecnologia de
ultima generacion segiin corresponda (incluye instalacion, cableado, materiales, etc.) con carcasa
y proteccion antivandalismo para exteriores.

Caracteristicas de DVR

¢ Equipc DVR de 4,8 6 16 Canales, de Gltima generacion que sea compatible con las camaras de

video requeridas y realice la grabacién y resguardo de video de acuerdo a los requerimientos del
servicio,

Entregar mensualmente su Programa de Supervision al Jefe de Ia Oficina de Seguridad y Resguardo de
Inmuebles Delegacional o en su caso en las Unidades Médicas de Alta Especialidad, al Jefe de la Oficina
de Servicios Generales, correspondiente y cuando le sea solicitado a la Coordinacién Técnica de
Seguridad y Resguardo de Inmuebles.
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APENDICE 3 (TRES)

RESPONSABLES QUE ESTARAN ASIGNADOS PARA LA FRESTACION DEL
SERVICIO DE SEGURIDAD EN EL INSTITUTO

MNom. Afiliacién

Cargo Nombre Teléfono IMSS

Encargado General

Encargado(s) del
servicio por unidad

Supervisores

Elementos de seguridad
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APENDICE 4 (CUATROY:

FORMATO DE ACTA CIRCUNSTANCIADA PARA HACER CONSTAR LA ENTREGA
RECEPCION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD.

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

En la ciudad de: siendo las del dia del mes de
, reunidos en la; con domicilio en los CC y el (la)
asi como, el (los) representantes de la empresa

; los CC representantes de la empresa , quienes
comparecen en esta acta en calidad de empresa saliente y entrante. Toda vez que esta (ltima
fue adjudicada para prestar el Servicio de Seguridad durante el periodo , de

acuerdo a los siguientes:

OBJETO.- La presente se instaura para hacer constar que de conformidad con la Licitacién
Publica Nacional correspondiente al servicio de vigilancia para la Delegacion
. Se declar6 a la empresa . como adjudicataria del
Servicio de Seguridad subrogada, a pariir de las . . En consecuencia para
dejar constancia se levanta el presente documento para que surta los efectos legales,
obligdndose la empresa receptora a cumplir estrictamente con las instrucciones derivadas de V

las Bases del evento y del Contrato . Sigue manifestando , Que en este
momento se hace entrega al _ de la empresa , de: Pliego de Consignas
Especificas; Libreta de Control, Bitacoras. Por dltimo en

Representante y/o Apoderado Legal de la empresa saliente, manifiesta bajo protesta de decir
verdad que la Entrega-Recepcién del Servicio no libera a su compafiia de responsabilidades y
anomalias que sean detectadas durante el periodo de gestién. Una vez hecho lo anterior se
presentaron las siguientes observaciones:

No habiendo otro asunto que tratar se cierra la presente, firmando de conformidad los que en
ella intervinieron, siendo las :

v

- ENTREGA RECIBE

Nombre, cargo, firma y razén social Nombre, carge, firma y razon social

S~

TESTIGOS IMSS '

Nombre y cargo del testigo Nombre y cargo del testigo
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Nombre de! Titular de la Unidad Administrativa

NOTA: En caso de que sea la misma empresa que presié sus servicios al Instituio el periodo
anterior y haya ganado la presente licitacion, se debera elaborar esia Acta, previa adecuacion.
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APENDICE 5 (CINCO).

FORMATO DE ACTA ADMINISTRATIVA.

EN LA CIUDAD DE . SIENDO LAS HORAS DEL DiA
DE | DE , SE REUNIERON EN LAS OFICINAS DE
UBICADA EN LA CALLE DE NUMERO __,
COLONIA . DELEGACION , CODIGO POSTAL :
LAS SIGUIENTES PERSONAS, ,
Y . A FIN DE
HACER CONSTAR EL (ROBO, ETC.) DE
4 CON UN COSTO DE Vi
____ MAS LV.A, HECHOS OCURRIDOS EL DIA DE /
DEL ANO EN \>\
OBJETO.- LA PRESENTE SE INSTAURA PARA HACER CONSTAR LOS SIGUIENTES /2
HECHOS.  DECLARA EL , CON CARGO DE
EN , QUE EL DIA
DE DEL ANO Y SIENDO COMO LAS HORAS
APROXIMADAMENTE, SE ENCONTRABA
SITUACION QUE LE FUE INFORMADO
, CON CARGO DE-__
EN . QUIEN

INFORMO QUE EN EL ACTO SE PASARA A LA AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO |
CORRESPONDIENTE, A INICIAR LA AVERIGUACION PREVIA POR EL DELITO DE

COMETIDO EN AGRAVIO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL Y EN CONTRA DE QUIEN O QUIENES RESULTARAN RESPONSABLES. - - - -

______________________ TSI R R AR s e e o et m o e e m o e e e e e m Mo o e e e e
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SE ANEXA A LA PRESENTE COPIA CERTIFICADA DE LA DENUNCIA FORMULADA
ANTE EL AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO, LA CUAL QUEDO REGISTRADA BAJO
EL NUMERO , MISMA QUE CONSTA DE DOS FOJAS
.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE DA POR CONCLUIDA LA
PRESENTE, PARA LOS EFECTOS A QUE HAYA LUGAR, FIRMANDO AL CALCE LOS
QUE EN ELLA INTERVINIERON. = =« - - -« - o o e oo e i

POR LA DIVISION DE ‘\\{;
7
C.
POR LA SUBJEFATURA USUARIO
C C.
PERSONAL DE SEGURIDAD PERSONAL DE SEGURIDAD
INSTITUCIONAL SUBROCADA
C C. 4
TESTIGOS —7
/
/
Kombre y cargo del testige Hombre y cargo del testige
Cc (_!/
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INSTITUTO MEXICANC DEL SEGURO

SOCIAL
COORDINACION DE CONSERVACION Y | A X 0 S
RESGUARDO DE INMUEBLES N ‘

DIRECCION DE ADMINISTRACION
SERVICIOS GENERALES
RBERIAL Rm s 5 5 p
DIVISION DE CONTRA
ANEXO NUMERD " [SEN)' ¥ b ks o4,

UNIDAD DE ADMINISTRACION T TTTr——ANEXQIECNICO
COORDINACION TECNICA DE SEGURIDAD Y

FORMATO DE ACTA CIRCUNSTANCIADA DE ENTREGA RECEPCION DE LOS
SISTEMAS DE CIRCUITO CERRADO DE TELEVISION.

- - -EN LA CIUDAD DE . A LOS DIAS DEL MES DE
DE , SIENDO LAS DEL DiA DE LA FECHA, SE

REUNEN EN EL INMUEBLE UBICADO EN
COMPARECEN ANTE EL , TITULAR
DE LA DELEGACION . EL TITULAR DE LA
JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS , EL
ADMINISTRADOR DE LA UNIDAD .

EL TITULAR DEL DEPARTAMENTO DE CONSERVACION Y
SERVICIOS GENERALES , EL TITULAR DE

LA OFICINA DE SEGURIDAD Y RESGUARDO DE INMUEBLES DELEGACIONAL,
INTERVINIENDO LOS DOS ULTIMOS COMO TESTIGOS DE ASISTENCIA------uno--
- = -OBJETO: LA PRESENTE SE INSTAURA PARA HACER CONSTAR EL
CUMPLMIENTO DE LA CLAUSULA DEL CONTRATO EN DONDE
EL PROVEEDOR SE OBLIGA A INSTALAR Y PONER EN FUNCIONAMIENTO LOS
SISTEMAS DEL CIRCUITO CERRADO DE TELEVISION, DERIVADO DEL
CONTRATO No. __. CON VIGENCIA DEL __ DE AL __ DE .
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD EN FORMA CONTINUA Y
PERMANENTE, PARA SALVAGUARDAR AL PERSONAL Y COMUNIDAD EN GENERAL
QUE ASISTA A DICHAS INSTALACIONES, AS| COMO LA PROTECCION DE BIENES
MUEBLES E INMUEBLES, EN LOS TERMINOS Y CONDICIONES DEL PROPIO
CONTRATO. ~ - - - m - e e e e
- - - POR LO QUE EN USO DE LA VOZ, EL TITULAR
DE LA DELEGACION , LES MANIFIESTA A LOS QUE INTERVIENEN
DE LAS PENAS EN LAS QUE INCURREN LOS QUE DECLARAN CON FALSEDAD
ANTE UNA AUTORIDAD DISTINTA A LA JUDICIAL Y LOS CULMINA A QUE
DECLAREN LO PROCEDENTE RESPECTO A LOS HECHOS CITADOS EN EL
APARTADO DENOMINADO “OBJETO”. - = « - = - e cceeem o

T -
.

- - - EN USO DE LA VOZ EL C. . EN SU CALIDAD DE/

REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA

DENOMINADO PROVEEDOR DENTRO DEL CONTRATO , MANIFIESTA QUé f
LGS SERVICIOS DERIVADOS DEL CONTRATO No. , SE PRESTAN EN APEGO |-

A LO ESTABLECIDO EN LA CLAUSULA ANEXO , PROCEDIENDO A
MANIFESTAR QUE LOS SISTEMAS DE CIRCUITO CERRADO DE TELEVISION,
SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE ENTREGADOS E INSTALADOS, PROCEDIENDQ A

VERIFICAR QUE EL EQUIPO ES NUEVO Y QUE CUMPLE CON LAS

CARACTERISTICAS TECNICAS EXIGIDAS, A3l COMO A DESCRIBIR sU-

INSTALACION Y DATOS DE IDENTIFICACION DE LA SIGUIENTE FORMA (DEBERA
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INSTITUTO MEXICARO DEL SEGURO
SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ADMINISTRACION ANEXO TECNICO
COORDINACION DE CONSERVACION Y
SERVICIOS GENERALES
COORDINACION TECNICA DE SEGURIDAD Y
RESGUARDO DE INMUEBLES

DETALLAR LA UBICACION, LUGAR DE INSTACION, NUMERCS DE SERIES, ETC. - - -

- - ACTO SEGUIDO SE LE CONCEDE EL USO DE LA VOZ AL

C. , JEFE DE OFICINA BE SEGURIDA Y RESGUARDO DE
INMUEBLES , QUIEN EXTERNA QUE EN APEGC AL
CONTENIDO DEL CONTRATO_____ , LOS SISTEMAS DE CIRCUITO CERRADO DE

TELEVISION SE ENCUENTRAN INST ENSTALAIOS Y FUNCIONANDC EN ESA UNIDAD

___, ACLARANDO QUE TODAS LAS CAMARAS Y EQUIPOS DE CIRCUITO

CERRADO DE TELEVISION SON IDENTIFICABLES, TAL ¥ COMO L.O EXPRESA EL
PROVEEDOR VERIFICANDO EN ESTE ACTO LO MANIFESTADO POR ESTE, DE LA /
SIGUIENTE FORMA: LOS EQUIPQS CONTIENEN: MARCA. , MODELO I
SERIE ; SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE H\.STALADO% EN EL LUG/\R X \
INDICADG EN EL ANEXO___ DEL CONTRATO NUMERO . RESALTANDO N
QUE LAS CAMARAS Y EQUIPOS DEL SISTEMA DE CIRCUETO CERRADC DE G,//LAE
TELEVISION SE ENCUENTRAN INSTALADAS Y FUNCIONANDO, POR LO QUE 4
PROCEDE A RECIBIR DE CONFORMIDAD Y ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO LA
CLAUSULA ANEXO DEL CONTRATO T
il IS LEEDAL/—\
PRESENTE ACTA, CONFORME DE SU CONTENIDC Y ALCANCFS LOS QUE
INTERVIENEN MANIFIESTAN QUE ES CIERTO LO QUE EN ELLA SE ASIENTA, NO
TENIENDC MAS QUE AGREGAR SE DA POR CONCLUIDA LA PRESENTE,
FIRMANDCO DE CONFORMIDAD LAS PERSONAS QUE INTERVIENEN EN ESTE ACTO

SIENDO LAS DOCE HORAS DEL DIADE LA FECHA- =« - o e e e e e

Kombre, cargo, firma v razédn social Nombre, cargo, firma y razén 80855’7 A

TESTIGOS iMSS

Nombre v cargo dol € tective Nomibre v carge dol testigo

=t

NOTA: EL FRESENTE FORMATO DEBERA ADECUARSE, CUANDO SE TRATE DE
UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD (URAES).
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL ,
DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ADMINISTRACION
COORDINACION DE CONSERVACION Y
SERVICIOS GENERALES
COORDINACION TECNICA DE SEGURIDAD Y
RESGUARDO DE INMUEBLES

ANEXO TECNICO

APENDICE 7 (SIETE) ESTADARES DE OBESIDAD

EVALUACION DEL ESTADO DE NUTRICION
ADUTOS DE 18 Y MAS ARGS
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURC
SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ADMINISTRACION.
COORDINACION DE CONSERVACION Y
SERVICIOS GENERALES
COORDINACION TECNICA DE SEGURIDAD Y
RESGUARDO DE INMUEBLES

ANEXO TECNICO

APENDICE 8 (OCHO)

TABLA DE DEDUCCIONES

CONCEPTO DESCUENTO APLICACION

Elementos con  uniforme incompleto (camisola, 20% de un turno por cada Diario
pantalén, botas, credencial, gorra ¢ kepi) elemento que falte
Equipo operative incompleto (tolete, fornitura 20% de un turno que este -

. . ! | cubriendo (12 0 24 horas) por Diario
ldmpara, radio etc.) :

cada elemento gue falte

Elementos sin capacitacion (debera existir 30% de un turno gue este Diario
documentacion comprobatoria) cubriendo (12 o 24 horas)

Incumplimiento en la aplicacién de las consignas| 100% de uniurno que este Diaric

genéricas y especificas

cubriendo (12 o 24 horas)

Realizar actividades distintas a las contratadas

50% de un turno gue este
cubriendo (12 o 24 horas)

Bor incidencia

Elementos con  objetos  distractores  (juegos
electronicos, celular, periddico, radic, ielevision, etc.)

50% de un turno que este
cubriendo (12 o 24 horas)

Por incidencia

No conservar las videograbaciones durante los tiempos
establecidos en el contrato

10 wrnos de 24 horas

Por incidencia

Elementos que estén acompafiados de personas gue los
distraigan de sus funciones de seguridad

50% de un turno gue esie
cubriendo (12 o 24 horas)

Por inciderncia

Elementos que presien el servicio por mas de 24 horas
consecutivas

100% de un turno que este
cubriendo (12 o 24 horas)

Por incidencia

nasistencis del elemento

100% de un turno gue este
cubriendo (12 o 24 horas)

Por incidencia

Por no cubrir la inasisiencia deniro del términe
establecido en el coniraio

10% de un turno gue este
cubriendo (12 o 24 horas)

Par incidencia

Retardos hasta por 30 minuios del elemenic de
seguridad

10% de un turno gue este
cubriendo (12 o 24 horas)

Por incidencia

Abandono del puesio de servicio

100% de un turno gue esie
cubriendo (12 0 24 horas)

Por incidencia

Elemento gue sea sorprendido pidiendo dadivas

5 turnos de 24 horas y baja del

elemento

Por incidencia

Incumplimiento en la disponibilidad de automoviles

- . . 2 turnos de 24 horas Diaric
para realizar supervisiones a ias unidades
Incumplimiente de la emprese al no entregar
mensuaimente el reporie de las supervisiones 5 turnos de 24 horas Mensual
realizadas a las unidaoes
No presentar comprcbantes de pagc de las cuoias
P P Y pag . ) 20% de un turno {por I
obrero-patronales por el 100% de la plantille gue presta I Diaric
- . elemento sin afiliar)
el servicio de seguridad.
No entregar duranie los primeros diez dias de cada mes
su reporie de asistencia y compulsa en formato de base | 1% de los turnos mensuales Mensual

de datos DBF o en hoja de calculo xis y/o xisx.




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ADMINISTRACION. ANEXO TECNICO
COORDINACION DE CONSERVACION Y
SERVICIOS GENERALES
COORDINACION TECNICA DE SEGURIDAD Y
RESGUARDO DE INMUEBLES

APENDICE 9 (NUEVE)
FORMATO DE PROPOSICION ECONOMICA

B PROPOSICION ECONGMICA ]
PARTIDA O PRECIO TURNOS PRECIO TOTAL
CLAVE CONCEPTO UNITARIO

MINIMOS | MAXIMOS | MINIMO | MAXIMO

Elemento de seguridad en turnos de 24 X
24 horas

N
1%

Elemento de seguridad en turnos de 12 X
12 horas

SUBTOTAL.
L.V.A,
TOTAL

EXPRESAR EN LETRA EL PRECIO TOTAL DE LA PROPUESTA Y QUE LOS PRECIOS OFERTADOS
SERAN FIJOS DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO. i

Nota: La propuesta econémica debera contener la cotizacién del servicio ofertado, indican
ello el costo por turno de 24 horas y de 12 horas.

Los licitantes deberan cotizar el servicio de seguridad a precios fijos durante la vigenci

contrato. Las cotizaciones deberan elaborarse a 2 (dos) decimales.
mm—»-m T cmTEETS———
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AREXO URNICO

FORMATO DE DECLARACION DE KO CONFLICTO DE INTERES
PARA SERVIDORES PUBLICOS

Mombre (s) Apellide Paterno Apellidc Materno
Con cargo de:

Adscrito a:

Contrato:

DECLARACION DE NO CONFLICTO DE INTERES

Declaro que conozco las “Direcirices del IMSS para evitar ef conflicio de interés” contenidas en las "Politicas
Bases y Lineamienios en Materia de Adquisiciones, Arrendamientios y Servicios del Instituic Mexicano del
Seguro Social” (PCBALINES), por fo cual entiendo su contenido y alcance, que estoy conscieriie que mi calidad
como servidor puablico me obliga a acivar de manera ética en cumplimiento a los articulos 8 v 9 de la Ley
Federal de Responsabilidades Adminisirativas de los servidores publicos, en atencion al principic de
imparcialidad previsto en el Cadigo de Etica de los servidores publicos de la Administracion Publica Federal.

Asimismo, declaro que NO tengo situacién alguna de conflicto de inierés real o potencial, ni guardo relacion
familiar, personal ¢ de negocios con los participanies, Licitanies o invitados en el presenie proceso de
coniratacién, ni he celebrado g titule o en beneficic personal: conirato, operacion, convenic o instrumento
mercantil, financierc o econdmice con sus socios, accionistas, directivos o representanies gue pudiera
compromeier mi imparcialidad como servidor pablico.

Me comprometo & informar oporiunamenie y por escritc al Titular de la Unidad Administrativa a la gue me
encuentro adscrite, cualquier impedimento o conflicio de interés derivado de esta declaracion o cualquier otro
que sea de mi conocimiento, y observar sus instrucciones dadas por escritc para su atencion, tramitacién y
resolucion.

Por otra parie, bajo protesta de decir verdad me compromeic & que duranie el desarrollo de mis iunciones no
solicitaré, aceptaré o recibiré por mi ¢ por interpdsita persona dinero, bienes muebles o inmuebles mediante
enajenacién en precic noioriamente inferior al gue ienga en el mercado ordinario, donaciones, servicios,
empleos, cargos o comisiones para mi o para las perscnas & que refiere la fraccion Xi del articulo & de la iey
Federal de Responsabilidades Administraiivas de los servidores plblicos, gue procedan de cualquier persona
fisica o moral que impliquen un conflicio de interés.

De igual manera, desempefiaré las funciones y actividades gue me sean asignadas baje principios de legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad vy &ficiencia que rigen €l servicio publico.

Reconozco que en el gjercicic de mis funciones es posible gue tenga acceso a informacion coniidencial, por lo
que guardaré de manera estricia y absolutz, y mantendré una conducia de confidencialidad, reserva y secrecig,
con cualquier perecriz con le que guarde una relacion profesional de irabajo, familier por consanguinidad/o
afinidad hasta el cuario grado, gue pudiera beneficiarse con el uso de informacidn o documentacian.

Acepto cue estz declaracion es un compromise personzl y profesional, gue conozco las disposiciones legales,
reglamenizarias v <iicas que rigen al instituic Mexicanc del Segure Social, asi como los zlcances vy
corisecuencias de mi incumplimiento.

Nombre y firme

México, D.F.,a __ de ae

Paginz 2 de 1 Clave: 1000-0601-014
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cooﬂmmc ON TECNICA DE ADOUISIC/ON GF

£5 DE IWVERSION Y ACTIVOS

n IS:ON GF CONTRATACION DE ACTIVOS ¥ LOBISTICA

LRI

Acta de s junta de de licitacién publica nacional numero LA-
019GYRO19-N303-2015, mnvocada para a mmra'zdon del Servicio de i g en D i
UMAES y Gentros Vacaclonales, cormaspondients al sjarciclo 2016.

Enla Oludad de Mexn:c sienda las once horas del dis siels de diciembre de dos mil quince, se da respuesta
alas d por los licitantes, a la convocatoria del procedimiento de lleitagion
publica naclanal numaro LA-019GYR019-N303-2016 para la contratacidn del Servicio de Seguridad
Subrogads en Delegaciones, UMAES y Centros Vacacionales, correspondiente al ejercicio 20186, conforme a
lo siy

Con fundamento en los articulos 26 Fraccin |, 26 Bis Fraccién I, 33 y 33 Bis de la Ley de Adquisiciones
Amendamientos y Servicios dei Sector Piblico {LAASSP), 45 y 46 de su Reglamento, asi como en &f
numeral 3.- Forma y términes que regiran los civersos actos del procedmren!o dela convocamna gue rige el
presente procedimienlo, se fleva a cabo el acto de {a junta de el cual es por &l
Licenciada Jorge Albarrén Hemandez, Titular de la Division de Conlralacxbn de Adrvos ¥ Logistica en
representacion de la Coordinacion de Adquisicicn de Bienes y C de

El Presidente del acto, fue asistido por Jesis Sifuentes Tomes representante del drea requirente
(Coordinacién Técnica de Seguridad y Respuardo de Inmuebles) el cual solventd las preguntas de cardcter

técnico vy e rep: ite del drea {Divisidn de Conltratacién de Activog y Logistica), el cual
solventd las <8 cardcter cuyos nombres y firmas aparecen al final de la presente
scta.

Se verificé a través del Sistema ico de Inf ion Pablica sabre Adquisici

y Servicios (C )} si existian praguntas recibidas dentro de las 24 horas previas al
presente acte par parte de ia p i3, siendo las antes referidas, las que formularon
preguntas a la convocatoria. Lo anterior de confarmidad a lo eslablecldﬂ en el articuic 33 bis de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico.

ol . Forma de
No. Nomkbre, Razén 6 Danominacion Soclal P clén No. De preguntas
1 Servicios industriales o .S.A.de C.V, CompraNet 8 (ocho)
2 Vlgl Klean del Sureste, S.A. de C.V. CampraNat 22
Ope a de ico y
2 | Maquinaria Pesada del Centro, S.A. de C.V. Someiist 18
Corporacién de Asesorla en Proteccion y Seguridad
4 | interna Empresarial, S.A. de C.V. CompraNet i

Cabe aclarar que si bien es clerto que Ia empresa O a de Arrer 0 y Maquinaria
Pasada del Ceniro, S.A. de C.V., en su consecutivo de preguntas refiere tener diecinueve cuestionamientos,
sin embargo estas resultan ser quince.

A continuacion €] drea técnica, realiza las siguientes preci: i otorga a las preguntas

formutadas por los icitantes.

Prasicien | Dice Debe Decir
2341 2.3.1.- Autorizacion o registro expedido | 2.3,1.- Autorizacion o registro expedido

DIRECCION DS ADMINISTRACIGN

Uil

JiES

IDAD DE AC:ANISTRACION

COOROINACION D ABDQUISICION CZ BIERES ¥
CONTRATACION DE
IM$ COORDIRACION TECNICA DE ADQUISICION JE

RYAC

NES DE INVCRSION ¥ ACTIVOS.

DiViS'ON DE CONTRATACION DE ACTIVOS v LGRISTICA

1

por la Direccion General de Seguridad
Privada dependiente de la Secretarla
de Gobernacitn vigente al momento de
presenlar la proposicidn, para prestar

por la Direccion General de Seguridad
Privada deépendiente de !a Secretaria
de Gobernacidn vigente al momento de
presantar la proposicion, para prestar

el servicio de seguridad privada, con | el Mﬁ,}q&:dl.%ﬁmda. con
sus __ diferentes modalidades de diferentes modalidades &

-~ UNIDAD l Ri o
COORBINACION DE ADK BN Br
LD)J cContraTACION Oz SERVICIOS
COORDINACIS!) TECNICA DE ADQU.SICION OE.
INMSS  S:EnEs e WVERSIBN Y ACTIVOS

O /SION DE CONTRATACION DE ACTIVOS ¥ LOGISTICA

Acta de [z junta de i ala fa del d
019GYRD18-N303-2015, convocada para la contratacion del Servicio de
UMAES y Centras Vacaclonales, correspondiente at ejercicio 2016,

Presidlon T Dijce Debe Decir
. conformidad con lo establecido en el | conformidad con ko establecido en el
articulo 15 fracciones Il (Seguridad | articule 15 fracciones 1l (Seguridad
. Privada en los Bienes) y VIl (Actividad | Privada en las Bienes) y V!l (Actividad
. Vinculada con Servicios de Seguridad | Vinculada con Serviclos de Seguridad
‘Privade) de la Ley Federal de|Privada) de la Ley Federal de
Seguridad Privada. Seguridad  Privada. Asi__como,
presentar constancia que acredite sl
inicio de trémite de la autorizacién o
registro pstatal aplicable en materia
de sequridad para prestar el servicio
de sequridad__privada con las
siguientas modalidades. seguridad
privada _en bienes vy actividad

vinculada £on servicios de

seguridad privada.

de licitacién piblica nacienal nomero LA-
en i

232 23.2.- Cédulas Unicas de Cédulas Unicas de
2 Iderttificacidn Personal (CUIP) | Identificacion Personal (CUIP)
ordenadas alfabéticamente, expedidas | ordenadas alfabéticamente, expedidas
par Ja Secreiaria de Gobernacidén a | por la Secretaria de Gobernacién a
través de la Direccion General de |través de' la Diraccion General de
Seguridad Privada, para prestar el | Seguridad Privada, para prestar el
servicio de seguridad privada, las | servicio de seguridad privada, las
cuales deberan ser congruentes con el | cuales deberan ser congruentes con el
listado def estado de fuerza del |listado del estado de fuerza del
personal operativo de cttando mencs | persohal operativo de cuando menas
del 70% del total del personal |del 49% -dell totali del personal
solicitado.(Documentos que se | soficitado.{Dacumentos que 9
deberan presentar en original y copia | deberén presentar en original y copia
para su cotejo al momento de la firma | para su cotejo al momento de la firma

dal contrato). del contrato).
24 o 24.- Las canfidades a o 24.- las cantidades a
3 contratar, se realizaran mediante la | contratar, se realizaran mediante la

modalidad de contrato abierto de | modalidad Gw contrato abierto de
conformidad con lo siguiente: conformidad con lo siguiente:

MINI [ MAXIM | | i CONCEPTO
P
CONCEPTO ) o) Turnos de 12 horas Efmina

Aclz de la junta de i dal ienlo da licitacion pablica nacional namero LA-
019GYRD16-N303-2015, mnvnudu pam la conratacion det Servicio de g: an D
UMAES y Cantros Vacacionales, correspondiente al sjerciclo 2018,
Presicion | Dice Debe Decir
relevo 1 I ]
Tumos de 24 horas 50"] r ’ Ademds deberan prestar el servicio de
feleve conformidad con lo siguiente:
Ademas deberan prestar el servicio de
confarmidad con la siguiente:
CONCEPTO CANTIOAL
Nimero de inmuebles a i
CONCEPTO CANTIDA | resquardar ___ |
Puestos de sarvicio
Nimero  de  inmuebles @& Cameras gde video
Equipos DVR
Puestos da servicio Monltores
Cémaras de video Vehiculos para supervision
| Equipos DVR
Monitores
Vehiculos para supervisién
25 o 2.5.- Forma de adjudicacién. a 2.5.- Forma de adjudicacion.
4
La parida se adjudicard a un solo |La partida se adjudicaré a un solo
roveedor. oveedor. :
s Por cuestiones i
presupuestales, la plantilla |
de elementos que debera
considerar el prestador del
servicio al  inicio  de!
contrato, sera la plantilla
MINIMA. Esta plantilla podra
adaptarse, en cualquiera de
las Unidades durante Ia
vigencia del contrato a una
plantila mayor dentro del
presupuesto asignado.
3.5.3 3.5.3.- Para ambos: 3.5.3.- Para ambos:
5 a. Identificacién aficial a. |dantificacion oficial

Acla de fa

vigente y con fotografia

del representante legal.

vigente y con fotografia
del representante legal.

DIRECCION DE ADMINISTRACICN
UNIDAD DE ADMINISTRAGIGN
COORDINACION OE Anouws\mon DE DIENES

CDORDINACION TECNICA DE ADOuIS'C-OI\ ju3
ZIENES DE INVERSION ¥ ACTIVGS
DVISION DE COMTHRATACION DE ACTIVOS ¥ ¢

SSTICA

da licii

junia de ala ia del

ion publica nacional numera LA-

018GYRO19-N303-2015, convocada para la contratacion del Servicio de Seguridad Subrogada en Delsgaciones,

UMAES y Centros Vacaclonales, correspondiente al ejercicio 2016,

Presicion | Dice Debe Decir
b. Cédula de Registro b. Cédula de Registro
Federal de Contribuyentes. Federal de
Caontribuyentes.
¢, Comprobante de
domicilio con vigencia c. Comprobante de

no mayor a 3 meses.

d. En su caso, escrito de
ostratificacion de
empresa en términos del
articulo 3 de la Ley para
el Desarollo de la
Competitividad de fa
Micro, Pequeria Yy
Mediana Empresa.

e. Escrito en términos del
articulo 50 y 60 de la
LAASSP.

f. Opinién positiva de
cumplimiento de
obligaciones fiscales
emitida por el SAT
vigente a la firma del
contrato, en términos del
articulo 32-D de! Cédigo
Fiscal de la Federacion.

Opinién  positiva  de
cumplimiento de
obligaclones en materia
de seguridad social
vigente a la firma del
contrato emitida por €
IMSS, en términos del
articulo 32-D dei Codigo
Fiscal de la Federacion
y del Acuerdo

k=]

ACDO.SA1.HCT.101214

domicilio con vigencia no
mayar a 3 meses.

d. En su caso, escrito de
estratificacion de
empresa en términos del
articulo 3 de la Ley para
el Desarolio de la
Competitividad de la
Micro, Pequefia y
Mediana Empresa.

e. Escrito en términos del
articulo 50 y 60 de la

LAASSP

f. Opinion sitiva  de
cumplimi de
obligaci fiscales
emitida el SAT
wgente laf firma del

cumplimiénto
obligaciones en materia
de seguridad  social
vigente a la fira del
contrato emitida por el
IMSS, en términos del
articulo 32-D de! Codigo
Fiscal de la Federacion y
del Acuerdo

/281.P.DIR publicado en

ACDO.SA1.HCT 101214/

i
'_J {Tumos de 12 horas con Turnos de 24 horas
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Acl de la junta de
C19GYRO19-N303-2015, con aczda pers Ja contral
UMAES y Centros Vacaclonales, carrespondienta ai ejercicio 2016.

=)
el DOF el 27 de febrera ‘
de 2015,

|

En caso de que el
licitante no cuente con
trabajadores debido a que
celebré  contrate  de
prestacion de servicios
con otra empresa que es
Iz que tiene contratados a
los trabajadores
(autsourcing), debera
presentar dicho contrato,
asi como escrito libre en
el gue manifieste que no
se encuenlra obligado
debido a tal situacion y
opinidn  positiva vigente
de  cumplimiento  de
obligaciones en materia
de seguridad social de la
empresa  subcontratada
emitidad por el IMSS.
En caso de que el
licitante no cuente con
trabajadores, debera
presentar escrito libre en
el que manifieste que no
se encuentre obligado a
inscribirse ante el IMSS,
par lo que no puede
obtener la opinidn de
cumplimiento de
obligaciones en materia
de seguridad social.
En caso de que el
licitante cuente con
trabajadores contratados
bajc el régimen de
honorarios asimilados a
salarios, deberd presentar

281.P.DIR publicado en
el DOF el 27 de febrero
de 2015

En caso de que el
licitante no cuente con
trabajadores debido a que
celebrd  contrato  de
prestacion  de  servicios |
con otra empresa gue es
fa que tiene contratados a
los trabajadores
(outsourcing), debera
presentar dicho contrato,
asi como escrito libre en
el que manifieste que no
se encuentra obligado
debide & tal situacion y
opinién  positiva  vigente
de cumplimientc  de
obligaciones en materia
de seguridad social de la
empresa  subcontratada
emitidad por el IMSS.

En caso cde que el
licitante no cuente con
trabajadores, debera
presentar escrito libre en
el que manifeste que no
se encuentra obligado a
inscribirse ante el IMSS,
por lo que no puedec
cbtener la opinion de
cumplimiento de
obligaciones en malteria
de seguridad social

En caso de gque el
licitante cuente con
trabajadores contratados
baje el régimen de
honorarios _asimilados _a |

)
IMSS

ala a del or

N T=c~uc,
ERTIDN
DR, 1T ATA

5 de licitacién pablica nacienzl ndmers LA-

n del Servicio de

gada en O

[ Presiclon

Dice

el(los) conlrato{s) con los
que acredite &l régimen
de contratacion, asi como
escrito libre en el que
manifieste que no  se
encuentra obligado a
inscribirse ante o IM8S
debido a taf situacion, por
lo que no puede obtener
la opinién de
cumplimierto de
oblgaciones en materia
de seguridad social.

En caso de gue e!
licitante farme parte ce un
grupo comercial y uno de
los entes gue forma parte
del grupo se encarga de

administrar  la  plantilla
laboral de todas las
emprasas que lo
cenforman, Seréd

necesario que exhita el
docurnento que acredite
la subcontratacion  para
situarse en ¢l supuesto
de! segundo parrafo del
rresente rumerai

En su caso. convenio de
participacion conjunta

Cédulas  Unicas  de
Identificacion Persoral
{CUIP) ordenadas
alfabéticamente,

expedidas por la
Secrelaria de

Gobemacion a través de
la Direcciér. General de
Seguridad Privada, para

Debe Declr

=3

]
|
salarios, deberé presentar |
el(los) contrato(s) con los |
que acredite el régimen
de contratacién, asi comc |
escrito iibre en el que
manifieste gque no se
encuentra  cobligado a
inscribirse antc el IMSS
debido a tal situacion, por
lo que no p EdL abtener

la de
cumplimiento de
abligaciones en maleria

de seguricad socia'.

En czso de cque el
licitante forme parte de un
grupe comercial y uno de
los entes que forma pane
del grupo se ercarga de

administrar  {a  plantilla
lacoral de todas las
BITPrEsss que lo
cenferman, sera

necesario que exniba &
documentc que acredite
Iz subgontratacicn  pava |
situarse er el supuesio
del segundo pAqrafe del
presente numeral.

En su caso, cenvenio de
participacion coniunta.

Cédulas  Unicas  de
identificacién  Personal
(CUIP) ordenadas
alfabéticamente,

expedidas por la
Secretaria de

s LHIDAD £ T Al
CC0RD)
SONT.

RECC On D

SHCA

Acta de 2 jurla do sclaracioncs a la con acatona del procedimiento de Iitacion pablica nammav nimero LA

019GYRO19-N303-2015, convacada pars la contratecion del Servicio de
UMAES y Centras Vacacionales, correspondiente al ejercicio 2016,

Praslclon

| Dice

| Debe Decir

servicic  de
seguridad privada, las
cuales  deberan  ser
congruentes con el listado
del estado de fuerza dal
personal operativo de
cuando menos cel 70%
del total del personal
solicitado en el numeral !
2.3.2. (Documentos que
se deberdn presentar en
original y copia para su
cotejo al momento de la
firma del contrato).

prestar el

En caso de que el licitante se
encuentre inscrito en el Registro Unico
de Proveedores y Contratistas de
CompraNet, debera remitir unicamente
la documentacién refererida en ¢
numeral 3.4.3, incisos: &), f), g) e i) y
en su caso h).

Gabernacién a través de |
la Direccién General de
Seguridad Privada, para
prestar el servicio de‘
seguridad privada, las |
cuales  deberdn  ser
congruentes  con el
listado del estado de
fuerza  del personal
operativo  de  cuando
menos del 40% del total
del personal solicitado en

el numeral 2.3.2.
(Documentos  gue  se |
deberan presentar en |

original y copia para su
cotejo al momento de la
firma del contrato).

En caso de que el licitante se
encuentre inscrito en el Registro Unico
de Proveedores y Contratisias de
CompraNet, debera remitir unicamente !
fa documentacion refererida en el
numeral 3.5.3, incisos: ¢), ), g)e i)y
©n su caso h).

4114 4114~ Constancias de Habthdades | 14.1.1.4- Consiancias_de Habildadcs

1 e - e

Aca ce 'a junla de ackaraciones 2 13 cor.ocaloia del procedimiento de lickacion publiza nacional numerc IA-
019GYRC19-N302-2015, convocade para I contratecién del Servicio de i gada en
UMAES y Centros Vacacionales, corespondisnte al ejercicio 2

616 —
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| Laborales formato DC-3 {Censtancia
de competencias o de habilidaces |

lzborales) expeadidas por los
Capacitadores  Externos  registracos |
ante la Secretaria del Trabajo ¥
Prevision ~ Social y  actualizade

cenforme al Acuerdo por el que se dar
a conocer los criterios administrativos,
requisitos y formatos para realicar ios
trédmites y solicitar los servicioc en
materia de capacitacién,

adiestramiento y productividad de ios\

trabajadores, publicado en el DOF el

14 de junio de 2013, de la plantilia |

laborai, en las que se acredite la
capacitacion er los siguientes rubros:

. Seguridad  en
contro! de accesos, combate de fusge
mediante hidrantes y extintores.

. Tareas y procedimientos de
operacién: patrallaje y rorcines, control
& accesos.

. Procedimientos de contingerca
en caso da: asalta, incendio, amenaza
ce bomba. d.sturbio civi., ertre otos

. Manejo de srmas ro letaies:
tolete ¢ baston palicial PR-24

. Marejc de sislema y equipo de
apoyo: radio portatil de comunicacian,
delectores de metales {arcos
magneéticos y manuales), aparatos de
‘rayos  “X", sistema de CCTV vy
monltoreo y temas relacionados con
prevenir la discriminacion de las
personas con discapacidad, en
conformidad  con _los _ principales

instalaciones,

Laborales formata DC-3 (Constancia |
|Ge competencias © de habilidades |

laborales) expedidas por los
‘ Capacitadores  Externos  regiswados |
! ante Ja Secretaria del Trabajo ;
' Prevision  Social  y  actualizsdo

, conforme al Acuerdo por ei que se can
|2 conocer los critarios administrativos, |
requisitos y formatos para rezlizar los
| rdmites y salicitar los servicios en
: materia de capacitacién,
adiestramiento v productividad de [og,
trabajadores, publicade en el DOF

| laborai, en las que se acredite
! capacitacion en los siguientss rubro,
|

. Seguridad en  instalaciones,
| controi de accesos, combate de fuego
! mediante hidrantes v extintores

. Tareas y procedimentos de
cperacion: patruliaje v randines, cortral .
de accesos.

. Procedimientos de contingencia
en caso da: asallo, ncendio, amenaza
dae bomba disturb'a civil, entre ctras.

. Manejo de armas no letales.
telete ¢ bastdn paliciai PR-24
| Maneio de sistema y cquipo de
|

apoyn: radio portatil de comunicacion, .
detectores de metales (arcos |
magnéticos y manuales), aparatos de |
rayos X', sistema de CCTV vy
monitoreo y temas relacionados con
prevenir la discriminacién  de as |
personas  con  discapacidad, en
conformidad  con_ los  principales

8
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derechos de las
discapacidad emitidos por la Comision
Nacional de Derechos Humanos.

personas con

Aplicacién del protocolo del buen tratd
definidos por el Instituto

derechos de las

Nacional de Derechos Humanos.

. Elimipar

personas  con
discapacidad emitidos por la Comisién

4.1.15

4.1.1.5.- Formalo DC4 (Lista de
constancias de habilidades
laborales ordenando
alfabéticamente), presentado ante
la Secretaria del Trabajo y
Prevision Sociai, vigente conforme
al Acuerdo por el que se dan a
conocer los criterios
administrativos, requisitos y
formatos para realizar los tramites
y salicitar los servicios en materia
de capacitacién, adiestramiento y
productividad de los trabajadores,
publicado en et DOF el 14 de junio
de 2013,

4.1.1.5.- El licitante deberd integrar
ancias de

Acuse _de recencion de _las
gconstancias __de___ habilidades
laborales DC2 presentados _ante la

sentad,

e}

123
Secretaria_del Trabajo y Previsién
Soclal, en el caso espegjfico de las

el 20% del d
el licitant

uerza

4.1.1.14
B

4.1.1.14.- Anexar minimo dos contratos
celebrados en materia de seguridad y
vigilancia, que
Circuito Carradoe de Television (CCTV),
que hayan
adjudicado con una antericridad de 1
(un) afio o més, pudiéndose haber
celebrado dichos contratos en Ios afios
| 2012, 2013 y 2014, Debera presentar
por lo menos 1 (uno) por cada afio de
experiencia o un contrato pluranual
que cubra el
Debiendo cumplir cada uno de los
contrates cuando menas con el 20%
del total de los elementos solicitados
en el Apéndice nlimero 1.

incluyan instalacién

suscrito o tengan

periodo  solicitado.

minimo 2

vigilancia, que Incluyan instalacion

Circuito Cemado de Televisién (CCTV),
tengan
adjudicado con una antiguedad de 1
{un) afo o mas, pudiéndose haber
celebrado dichos contratos en los afios
2012, 2013, 2014, y 2015. Debiendo
cumplir con 1 (uno) de los contratos o
con |2 suma de 2 o mas contratos en el
suscrifos  dentro  del

que hayan suscrito o

mismo  afio,

periode solicitado del 2012 al 2015,
de
el

cuando menos con el 40% del total
los elemenfos solicitados en
Apéndice nimsro 1

contratos
celebrados en materia de seguridad y

de

4.1.1.17 | 4.1.1.17.- Documento que indique el

4.1.1.17.- Documento que indique

Acia de ia jumta d ? ¢
019(3YR019-N:|03-2015 convorada para a canvamclm det Servicio de
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IMSS  BiEnES OF RVERSION ¥ ACTIVOS
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UMAES y Centros Vacacionales, comrespondiente a! sjercicio 2016.

de licitacién plblica nacional nimern LA-
sn i

Presicion

Debe Declr

la Ley Federal de Seguridad
Privada; pélizas vigentes de
seguro respeclivas,
documentacion  que  acredite
{verificacion) que cumplen con las
normas o leyes ambientales de la
Entidad Federativa, con Ia
finalidad de que los vehiculos
designados para el cumplimiento
del servicio circuien todos los dias
durante la vigencia del contrato,
debiendo acreditar al menos ¢on
los vehlculos solicitados por
localidad pera las actividades de
supervision y  operacion  del
servicio,

= Uttima Declaracién Fiscal anual
(2014) y la provisional
comespondiente al ejercicio fiscal
2015, presentadas anta el Servicio
de Administracion Tributaria (SAT)
mediante las cuales se acrediten
que sus ingresos sean de al
menos del 20% del monto total de
su oferta. Asi como el pago de las
cuotas obrero patronales del
personal operativo contratado en
el afio 2015.

sefialados en el artfculo 25
fraccidon XVIil y 32 fraccion
Xl de la Ley Federal de

Seguridad Privada; pdlizas
vigentes de Seguro
respectivas, documentacién

que acredite (verificacion) que
cumplen con las normas o
leyes ambientales de la
Entidad Federativa, con fa
finalldad de que los vehiculos
designados para el
cumplimiento del servicio
circulen todos los dias
durante la vigencia del
contrato, debiendo acreditar
al menos con los vehiculos
solicitados por localidad para
las actividades de supenvision
y operacién del servicio.
contratos con empresas de
telefon, Jal “radi

de la partida,

« Utima Declaracion Fiscal
anual (2014) y la provisional
correspondiente  al  ejercicio
fiscal 2018, presentadas ante
ol Servicio de Administracion
Tributaria (SAT) mediante las
cuales se acrediten que sus
ingresos sean de al menos
del 20% del manto total de su
oferta.

: IMSS &

UMAES y Centms Vnmﬂunalss cnrrespandlente 8l ejercicio 2016.
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BIENES DE INVERSION Y ACTIV

DIVISION DE CONTRATACION UE A( TV ¥ LOGISTICA

Bt tbria del procedimlento de lickaclén publica nacional numero LA-
rrre contratacién dal Servicio de
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UMAES y Cantros Vacacionales, comespondiente al sercicio 2014,
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9 estado de fuerza actual de la |estado de fuerza actual de la empresa
empresa de seguridad expedido por |[de seguridad expedido por la
la Secretaria de Gobemaclén a | Secretarla de Gobernacion a través de
través de la Direccion General de |la Direccibn General de Seguridad
Seguridad Privada, dsbiendo | Privada, debiendo contener el ntmero
contener el ndmero total de |total de vehicuios, equipo gl_menos
vehiculos, equipo y elementos |del 40% _del total solicitado y
operativos con una fecha de |elementos operativos con una fecha de
expedicion no mayor a treinta dias | expedicién no mayor a treinta dias
naturales anteriores a la convocatoria | nalurales anteriores a la convocatoria
del presente procedimiento de |del presente  procedimiento  de
licitacién, el cual debersa ser |licitacion, el cual deberda ser
congruente con la presentacion de | congruente con la presentacian de las
las Cédulas Unicas de identificacion | Cédulas Unicas de identificacion
Personal (CUIP). Personal {CUIP)

4.1.1.18 4.1.1.18.- Documentaclén relativa 4.1.1.18.- Documentacion relativa a

10 a los siguientes rubros: los siguientes rubros:

¢ Recursos Humanos; Manual de

¢ Recursos Humanos, Manual

organlzacién, Manual de de organizacion, Manual de
procedimiento de operacion y su procedimiento de operacién y
instructivo, Manuales de su; instructivo, Manuales de
procedimientos para el procedimientos para el
reclutamiento, seleccidn, reclL iento, seleccion,
capacitacion y contratacién  y ;acltaclén y contratacién y
Feglamento Intamo, debidamente lamento intemo,

registrados ante ia Secretaria del
Trabajo y Prevision Social y que
incluyan las Gltimas modificaciones
realizadas a la Ley Federal dei
Trabajo,

* Recursos Materiales;
documentacién que acredite [a
propiedad o posesién de los
vehiculos (facturas, contrato de
arrendamiente u oto gue o
compruebe), fotografias de los

vehicules atendiendo los requisitos
: sefialados en el articule 25
fraccion XVIll y 32 fraccién Xl de

aebidamente registrados ante
la Secretaria del Trabajo y
y que
g ulitimas
miodificaciones realizadas a la

Previsién  Social
incluyan ias

Ley Federal del Trabajo.
* Recursos

la propiedad o posesion
los  vehlculos

olro que- lo

alendignda__los

Materiales;
documentacion gque acredite

(facturas,
contrato de arrendarmiento u
compruebs),
fotografias de los vehlculos

de

Prazicion | Dice Debe Decir
4.2 o 4.2- Causales expresas __de
11 expresas de j

desechamiento.

De conformidad con el artfculo 29

fraccibn XV de la LAASSP, serd
tausa de desechamiento:
421, Cuando no presente

escrifc bajo prolesta de decir
verdad de gue el licitante no
se ubica en los supuestos
establecidos en los articulos
50 y 60 de la LAASSP, de
acuerdo al numeral 4.1.3.3 de
la presente Convocatoria.

422, Cuendo no presente
escritc bajo protesta de decir
verdad gue se abstendran de
adoptar conductas por si 0 a
traves de interpositoa persona
para que los servidores
publicos del IMSS induzcan o
alteren las evaluaciones de las
propuestas, el resultado del
procedimiento u otros
aspectos que otorguen
condiciones mas ventajosas
con relacién a los demas
particlpantes, a que hace
referencia el numeral 4.1.3.4
de la presente Convocatoria.

42.3. Cuando no presente
escrito bajo protesta de decir
verdad, que el licitante es de
nacignalidad mexicana de
acuerdo con el numeral 4.1.3.2
de la presents Convocatoria.

r@msnog glo_doqmmg

42.2. ( M&Jﬁa&ﬂ@;
fel vdo en_l _propuesta

4133des e_rneﬁq N

abstendran_de adopla
i o a_trave

para. que los,
evaluaciones de las

presente Convocatoria.
4

no present &!.

de |nl
SeLvidore

del _pracedi

yando no
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4.2.4. Si se comprueba que
algun licitantc ha acordado
con ofro u otros elevar el costo
de los servicios objeto de la
presente  Convocatoria, o}
cualquier otro acuerdo gque
tenga como fin de obtener una
ventaja sobre los demas
licitantes.

4.2.5 La falta de
manifestacion de bajo protesta
de decir verdad en los escritos
solicitados en Ja presente
Convocatoria, serd motivo de
desechamiento por incumplir
las disposiciones juridicas que
los  establece conforme al
articulo 39 penlltimo parrafo
de la LAASSP

4256. En caso de
incumplimiento de aiguno de
los requisitos solicitados en los
numerales  4.1.1.2, 4.1.1.3
4.1.1.4 y 4.1.1.5 de la presente
Convocatoria.

427, Falta absoluta de folio
en la propesicidn conforme ai
articulo 50 segunco parrafo de
la LAASSP.

4.28. Cuando rio envie su
proposicion con la firma digital
conforme a io establecido en
el numeral 1.2 “identificacion
de la licitacion publica medio y
caracter de la licitacion”, de la
presente  Convocatoria o el

de_acuerdo con el numers! 4.1.53.2 de

,ej:evarmeT [
de Ia

los numerales 4.1 1 I
4114 41185,
41.1.8.

N3 CJCHIai

GLTCA

Asta de Ja junta ge aclaracionss s la convocstutis del prosedimiento ce ficiiacion nubhca raclo'\nl nimem La-

C19GYRO19-N303-2015. convocada pars la 1 del Servicio de
UMAES y Centros Vacacionales, correspondiente al ejercicio 2016
[ Presicion | Dice | Debe Decir
Sistema CompraNet emita la
leyenda “Firma digital no
valida".
4.2.8. Cuando la propuesta
técnica na obtenga al menos
45 puntos de los 60 maximos
posibles,
|
|
ik
zs
0
r
s
| capieste
45 puntos
Tabla  Cé&duias Unicas de IdentHficacion Cédulas Unicas de Identificacion l
’ Personal (CUIP) ordenadas { Personal (CUIP) ordenadas
puntos ‘ alfabéticaments, expedidas por la alfabéticamente, expedidas por la
Secretaria de Gobernacién a través de | Secretaria de Gobernacion a través de
porcent | la Direccion General de Seguridad la Direccicn General de Seguridad
ajes Privada, para prestar el Servicic de Privada, para prestar el Servicio de
12 Seguridad Privada, las cuales deberan | Seguridad Privada, las cuales deberan
ser congruentes con el listado del sercongruentes con el listado del |

4

Y
1INSS

Acla de la junta de aclaraciones a ia comocaloria del procedimiento de licitacion pblica nacionai nGrers L
018G¥R018-N303-2015. convocada pera ‘@ corratacicn del Servicio de Seguridad Subrogada en Delegiclones,

UMAES y Centros Vacaclonales, carrespondiente al ejercicio 2016.
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| estado de fuerza del personal

} aperativo vigente , y deberd de
presentarse firmada en formato PDF. y
en formato electrénico Excel xls. & xlsx.
para su cotejo.

Calificacidn Minima = 2.01 puntos
equivalente al 70% de las CUIP's.
Calificacion Maxima = 2.88 puntos
equivalente al 100% d=2 las CUIP's

A partir cel o los licitantes que hubieren
obtenido la mayor puntuacion se
distribuira de manera proporcioral la
puntuacion a los demas licitantes,
aplicando para ello una regla de tres,

Ejemplo:

Al ficitante "A" se le clorgaran 2.88
puntos, al licitante B se le otorgaran
(70°2.88)/100 = 2.01 puntos.; y asi
sucesivamente al resto de los licitantes
respecto del porcentaje de
cumplimiento.

estado de fuerza del personal
operativo vigente , y debera de
presentarse firmade en formato PDF. y
en formato electrénico Excel xIs. 6 xisx.
para su cotejo. !

Calificacion Minima = 1.15 puntos
equivalente al 40% de Jas CUIP's,
Calificacion Maxima = 2.88 puntos

equivalente al 100% de las CUIP's

A partir del a las licitantes que hubieren
cbtenido la mayor puntuacion se
distribuird de manera proporcional la
puntuacion a los demas licitantes,
aplicando para ello una regia de fres.

Ejempio:

Allicitarte "A” se le otargaran 2.88
puntos, al licitante B se le otorgarén
(40'2.88)/100 =
sucesivamente al resto de los licitantes
respecto del porcentaje de
cumplimignta

Tabla

de

puntos

¥

porcent

ajes
113

electrénica por  la

Acta de la jonta te adlaracones &
012GYRO18-N303-2015. convocada pal

Programa de capacitacion vigentc y
listado de constancia de habilidades
laborales. El licitante deberd integrar
en su propuesta las constancias de
habilidades labarales para cada
elemento expedicas de forma

Secretaria_del ,

Programa de capacitacion vigente y |
| listado de constancia de habnidadesl
"aborales. El licitante debera integrar |
en su propuesta las constancias de
habilidades laborales para cada
| elemento  expedidas de  forma
electronica por la Secretarla del

13

convocatora del procedimiento de hcn.acm'\ pabliza nacicral numc'a LA-
'3 contratacion del Servicio de en D
UMAES y Centros Vacacionales, correspondiente al ejercicio 2016, - - oo oo

[ Presicinn

[ Dice

Debe DECIr

Tabla
de
puntes
¥
rorcent
ajes
“4

| Trabajo y Prevision Social y el Acuse

| de recepcion de las constancias ce

| habilidades iaborales DC4 presentados
ante la  Seccretaria del Trabajo vy
Prevision Social, en el caso especifico
de las constancius debe de ser minimo
por el 70°% del estado de fuerza actual
del licitante.

Calfficacion Maxima 100%= 576
Calificacion Minima 70%= 4.03

| A partir del o Ios licitantes que hubleren

obtenido la mayor puntuacion se
distribuird de manera proporcional la
puntuacion a los demas licitantes,
aplicando para ello una regla de tres

Ejemplo:

i Al licitante "A" se e ctorgaran 576
puntcs, al licitante B se |e otorgaran
(7076.76)700 = 4.03 puntos: y asi
sucesivamente ai resto de los lictantes
respacto del porcentaje de
s cumplimiente

Trabajo y Prevision Social y el Acuse i i
de racepcién de las constancias de !
habilidades laborales DC4 presentacos |
ante la  Secretaria del Trabajo y!
Previsian Social, en el caso especifico
de las constancias debe de ser minime
por el 40% de! estado de fuerza actual

del licitante.

Calificacion Maxima 100%= 5,76
Calificacion Minima 40%= 2.30

obtenido la mayor puntuacxon se |
distribuird de manera proporcio

puntuacion a los demas licifantes/
apticando para ello una regla ce, rﬂy {

I
Ejemplo: :
Al licitante “A” se le otorgaran £.76
puntos, a! licitante B s= le otorgarén
{40°5.76)1C00 = 230 puntos; v asi!
sucesivarnente al resto de os l.citantes
respectc dal parcentaje de!
cumpiimientc

A

i Constancia de Capaciaduies
Externcs. En el cual cerste la
autorizacion y regisiro de cuando
menos de ¢os agentes capacitadores
externos ceriificados por la Secretaria
del Trabajo y Previs'on Scoial, como
capacitacor er  Seguricad Privada
para impantic cursos basicos en los
siguientes rubros:

. Seguridad  en  instalaciones,
control de accesos, combate de fuego
mediante hidrantes y extintores.

- Tareas y procedimientos de
operacion: patrullaje v rondines, control

Censlancia de Capacundorcs
Externcs, En el caal consie
autorizacon y registro de cuando
menos de dos agentes capactadores
externos certificados por 'a Secretaria
! dei Trabajo vy Prevision Social, como
i capacitador er Seguricad Privada,
para impartir cursos basicos en los
siguianies rubros:

. Seguridad en  instalaciones,
control de accesos, combate de fuego
mediante hidrantes y extintores.

. Tereas y procedimientos de
operacién: patrullaje y rondings, control

16



Acta de la ju

at
Q19GYRO1B-N303-2016, convocada pera la conratacion
UMAES y Cantros Vacacionales, carrespondiants a! sjerclcio 2016,

SIRECC
UNIDAG
COORDY
CON™RATACION DE SERVi

CTORDINACION TEGNICA [
ll\’lSS BIENES DE IWVERSION Y AGVIVOS

del

mta de

ACION
C.OM DE ADQUISICION DF 06 NE:

e ACH
N DE CONTRATACIQN DF ACT CIETICA

de liciladon priblica nacional nimero LA-
Dy

del Serviclo de g en

Prasicien

Dice

Debe Decir

de accesos.

. Procedimientos de contingencia
en caso de: asalto, incendic, amenaza
de bomba, disturbio civil, entre otros.

. Manejo de ammas no letales:
tolete © baston policial PR-24.

. Manejo de sistema y equipo de
apoyo: radio portatil de comunicacion,
detectores de metales (arcos
magnéticos y manuales), aparatos de
rayos ‘X", sistema de CCTV vy
monitoreo y temas relacionados con
pravenir la discriminacién de las
personas con discapacidad, en
conformidad con los  principales
derechos de las personas con
discapacidad emitidos por la Comision
Nacional de Derechos Humanos.

Calificacion  Maxima 3 o més

capacitadores= 1.92

Calificacian Minima 2 capacitadores = ]

76

A partir del o los licitantes que hubieren
obtenide lz * mayor puniuacién se
distribuird de manera proporcional la
puntuacion a los demas licitantes,
aplicanda para elio una regla de tres.

de accesos.

. Procedimientos de contingencia
en caso de: asalto, incendio, amenaza
de bomba, disturbio civil, entre otros.

. Manejo de armas no letales:
tolete o bastdn policial PR-24.

. Manejo de sistema y equipo de
apoyo: radio portatil de comunicacion,
detectores de metales (arcos
magnéticos y manuales), aparatos de
rayos X", sistema de CCTV
maritoreo y temas relacionados con
prevenir la discriminacidn de las
personas con discapacidad, en
conformidad con los principales
derechos de las personas con
discapacidad emitidos por la Comision
Nacional de Derechos Humanas.

Calificacion  Maxima 3 o mas
capacitadores=1.92
Calificacidn Minima 2 capachadores =

130

A partlr del o los licitantes que hubiersn
obtenido la mayor puntuacién se
distribuird de manera proporcional la
puntuacién a los demas licitantes,
aplicando para ello una regla de tres.

Tabla
purtos
y
porcent

ajes
15

| Recursos

Materiales; se deberd
acreditar el total de los vehiculos
detallados en el Apéndice nimero 1
con la documentacién que compruebe
la propiedad o legal posesién de los
vehiculos  (factutas, contrato de
arrendamiento), as{ como fotograflas
de los vehlculos requeridos para ls

Recursos  Materiales; se debera
acreditar el total de los vehiculos
detallados en ef Apéndice numero 1
con ia documentacidon que compruebe
la propiedad o legal posesién de los
vehiculos  (facturas, contrato de
arrendamlento), asi como fotografias
de los wvehiculos requeridos pera la

supervisién del servicio.

supervigion del servicio.

Acta de la

019GYRO18-N303-2015, convocada
UMAES y Centros Vacaclonales, correspondienta al jercicio 2016,

G

IMSS =

junta de

if DI ¢
UNIDAD D Al 1Ty
COQRDINACIZY
CONTRATACESN g
COORDINACION

Acta de la junla de i
019GYRO19-N303-2015, convocada para la contratal
UMAES y Centres Vacacionales, correspondlents al ejerciclo 2018,

IMSS

2iRECCION DE ADM MISTRACH
UMIDAG DS ADMINISTRACION

COORDIKACION DE ADQUISICIGH DL bi

O

CONTRATACION DE SEAVICIOS

COGRDINACION TECHIC:

SIENES DE NVERSIDN Y ACTIVUS
SIVISON DE CONTRATAG.ON GE ACTIVDE ¥ - DGR NCA

ala

del =
clén del Serviclo de

ASQUISIT'CN 22

de licitacién publica nacional nimero LA-
en

ECN
IENES DE INVERSION ¥ ACTIVOS

N DE CONTRATACION DE ACTH/OS ¥ LOGSTIEA

de licitacion publica nacional némera LA-

ak ia del i
para la contralacion del Servicio de en Di

Presicion

| Dice

Debe Decir ]

Los vehiculos minimos requeridos
representan el puntaje minimo a
obtener, es decir 2 puntos; para el
caso que el participante llegare &
aportar u ofrecer mas unidades, estas
deberan de ser sin costo adicional al
Institute, v seran acreedores de un
mayor puntaje de acuerdo a la tabla.

Calfficacién Méaxima 3 o méas vehiculos
=2.60

Calificacién Minima {14 vehiculos) =
2.00

Vehleulos minimos requeridos=2.00
10% mas de vehiculos
requeridos=2.30

20% o mas de  vehiculos

requeridos=2.60

]

Los vehiculos minimos requeridos
representan el puntaje minimo a
cbtener, es decir 2.50 puntos; para el
caso que el participante llegare a
aportar u ofrecer mas unidades, estas
deberan de ser sin costo adicional al
instituto, y serdn acreedores de un
mayor puntaje de acuerdo a la tabla.

Vehiculos minimos requeridos=2,50

10% mas de vehlculos
requeridos=2,55
20% (] mas da vehiculos

requeridos=2,60

| Tabla
puntos
v
poreent

ajes
16

Escrito original en papsl membretado,
firmado por su representante o
apoderado legal en el que manifieste
bajo protesta de decir verdad que es
una persona mora, gue cuenta en su
plantilla total de personal con un
minimo del 5% de empleados con
discapacidad, cuya antigiiedad ro sea
inferior a seis meses.

Para comprobar la antigliedad de los
pariicipantes deberan adjuntar
adicionalmente;

Aviso de alta de las persanas con
discapacidad al régimen abligatorio del
IMSS.

Calificacion Méxima 6% o mas = 1.28

Escrito original en papel membretado,
firmado por su representante o
apaderado legal en el que manifieste
bajo protesta de decir verdad que es
una persona moral, que cuenta en su
plantilla total de personal con un
minimo del 5% de empleados con
discapacidad, cuya antigliedad na sea
inferior a seis meses.

Para comprabar |a antigliedad de los
participames deberan adjuntar
adicionalmente;

Aviso de alta de las personas con
discapacidad al régimen obligatoric del
IMSS.

Calificacién Maxima 6% o mas = 1.28

g

DIRECZION DE ADRINISTRACIO:

LNIDAD DE ACMINISTRACIGN

Presicion | Dige Debe Decir
Calfficacién Minima 5% = 0.64 Calificacion Minima 5% = 1,19
|
i
i
H
i
{
Tabla RubroiSybr | Documanta Punt H | g droisubr | Documenta runtyl
ae aon e
de vbra cién Punl | ptal wn k:'m Tolal
" aja e [
puntos Asigneckn | od® | L ] Asignacéen [ oon [ 4g
y Il. Expartancia y a | pure | | {1 Experisncia y o | o
t sepecisiidad del jicitanie i especialidad de! Kcitante =
porcen
ajes Aarediar Acraditar
1J7 una +ta2eho 6 ung 1aZaho 6
infm inima  de
um,:n aa:: 3asafos 7 T,‘ -.m., 385 anos 7
comprendi comprendl
da er n da en
conlralos 6aE anos 8 contralos 62 9 ahos 8
antre. el antre el
2012y 2012y
2015, y un 2015, y un
perémero pardmstro
méximo dg méiximo de
diez afos, diez afios,
n con
vontratos cantetoa
del 2015 n) del 2015 ai
2008 que 08 que
i acraditen 1 acrediten
1 . 5 Al
Expenancia N 18 Experiencia " 18
. prestacion o prestacion
del liitante del servico dal iicilante del servidc
de da
seguridad 100 mas seguridad 100 mas =
de b:enss. aros 8 ds“:i‘snes, afcs
muebles e mi es @
inmuebles, ' inmuebles,
debiendo debiendg
cumplir cumplir
minimo con minimo con
1 {une) de 1 {uno) e
los log
canlralos o conlratos &
can in + gon la
auma e suma de
varos warica
contrates contratos
suscritos. auscritos
en el en el
periodo Pennoo.
19

COORDINACIGN DE ADGL £:1010M DE RIENES ™

ZONTRA

COORDINACION TECN
BIENES DZ NVERSION ¥
DVISION DE CONTRATA

TACION DE SERVIC!OS
E ADQUSICKEN 52
v

TIVOS
CIGN JE ACTIVOS Y L0 'STICA

Acta d¢ Ia junta de aclaraciones 3 ia convocaloria del procedimianto da ficitacion pablica nacional nomer LA-
015G YR018-N303-2015, convocada parz la contrataclén del Serviclo de Seguridad Subrogada an Delegaciones,

UMAES y Centros Vacaclonales, correspondiente al sfarcicio 2016,

Presicion | Djce Debs Decir

selicitado T Solcitats
2012, 2012,
2013, 2013,
2014, 2014
2015, 2015
@ando cuanda

enos con menos con
el 55% del el 40% dal
tolal de o lotal de los
elementos. elementos B
selcitados salicitadas
en o en al
Apéndice Apsndice
nimero 1. namero 1
Preseniar Gresaniie |
minimo 2 minima
o £ 2Corimes | S | oy |
celebrados colebrados
en materia en materia I
de do

uridad uridad
b 4cConvawe | 5 = 4 Conlralos | &
vigilencie, vigllanda.
e que
incluyan incluyan
Instalacion instalackin
de Craiilo de Cireuila !
Carrado de Cemado de H
Telavision Telsvisin H
(€CTV), {€eTv), —tl |
que hayan qus heyan H
susailo g sUSCite o i
iengan
adjudicado
con  uma
antiguedad
2 de 1 {un) nz
Especialida | afo o mas. Especialiva
del | pudlandos. o del
scilante e habar lictante |

celebrado
dichos
contrates | B Contratosa | eConianso |
enlosates|  mas mes
2012,
2013,
001,y
2015,
Deblento
‘cumplir con
1 {uno) de
los
contraws o
con
suma de 2
o mas
cantralos
en 5
mismo
afo, .
susrilos suscritos
denio_del dentro _del

20



Acla de |z junla de aclaraciones a la comocatoria de! procedimiento de I|rlta

019GYRO18-N303-2015,

LONEEATALIY
\,oc (LA

Ov ¥

VLS

i6n publica nacional numem LA-

dei Servicio de gada en
UMAES y Cantras Vacaclonales, correspondiente al ejercicio 2016,

Presicion | Dice Debe Decir
i periodo perioca
soficilado | solicitado
de! 2012 &i del 2012 al
2015 ' } 2015, |
cusncs ‘  cuando
mencs con ! ! menos con
ol 55% del | i 1el 30% del,
lotal de os. | ‘otal de Ic:
elemen:cs elemenics |
solicitados ! solicitades
en el en el
. Apéndice Apénde
' nome:o 1. | L | nimero 1
i En ol caro [En & caso
de  tener | de  tener
dos o mas | : dos o mas |
conlratog T cenlratos
colebrados | celebracos !
en malena ' e meleri
de s
seguridad seguridad
v viglancis v vigitancia
con €l ccn
seclor sector
puhlico, se poblico, se
olorgars |2 alargara 1z
punluacion purluacion
sefelada 3 sefialada., 2
Debierdo Deb:gndo
cumplir cumplir
cada unn‘ cada  ung
de los | de log
contrato. ceniralos |
cuando | cvando i
menos oo, menes con l
el 55% de' | o 40% de! i
total de los | ; toiel de los
eemenles elementos
solicitados UTTHCUS.
en 3 ar B
Apéndice Apandice
. |nimeror = == romere1. | |
Tota’ ‘ Tetal |
Rubro/Sut- w0 | e Rubrc/Subr " 18
abn | | 1| Lubro
M Max Min Max
inciso Presentar formato DC-4 (Lista de
0} constancias de habilidades
18 laborales ordenando
alfabéti }, presentada ante la
Secretariz del Trabajo y Prevision
Social, vigente conforme al Acuerdo Trab_io

OC2DIR A
QHTFATAC O

21

S ADRI,
DE ZONIST
CION JE ADQUISICION T ¢

ALY LA LDEETICA

caloria del

acta de la junia ce i la can

pr
J19GYRO13-N303-2075, cun-'omdg para la contratacidn del Servicio de
LUMAES y Centros Vacacionales, correspondlente al ajercicio 2016.

ento de licracien publica nam'vnal numero LA-

Presicion \ che

\pur el que se dan a conocer os
. criterics  administrativos, requisitos y
formatos para realizar los tréamites y
! solicitar los servicios en materia de
} capacitacion, aciestramiento 5
| productividad de los trabajadores,
| publicada en el Diario Oficial de la
. Federacion el 14 de junio de 2013,
L

Inciso Presentar  copia  del acuse de
G) racepcion de la solicitud de opinion
e ante el Servicic de Administracién

Tributaria (SAT). relacionada con el
cumplimienlo de sus obligaciones
fiscales en los témincs que establece
el arlicuto 32-D, del Codigo Fiscal de ‘a
Federacién, para efectos de ‘a
suscripcion del contrato.

Copia del o de los registros
electrénicos  (SUA) y cvise de
inscripsion de tratajecores de los dos
ulimes bimestres a la fecha de 'a
presentacién de propuestas, asi como

'

v
|

sus constencias de pago dol presente

ejercicio fisca!

El Licitante que resulte ganador se
cbliga a mantener afilado ante el
Inslituto Mexicano dei Seguro Social el
100% del personal
preste ef servicio de Seguridad durante
la vigencia del contrato; dicha afiliacion
debera ser en la Delegacién en la que
se preste el servicio, asi mismo, queda
abligade a entregar al Instituto por
conducto de la Oficina de Seguridad y
Resguardo de Inmuebles en
Delegaciones, en Unidades Médicas

operativa  que |

Presentar copia de! acuse de
recepcion de la soliciiud de opinién
ante el Servicio de Administracién
Tributaria (SAT). relacionada con el
cumgptimiento  de sus obligaciones
fiscales en los ténmincs que establece
el articulo 32-D, del Cadigo Fiscal de la
Federacion, peara efecios de |a
suscripcion del contrato.

Copia del o de log registros
electrénicos  (SUA) vy aviso de
inscripcicn de trabajadores de os dos
Ultimos bimeslres 2 la fecha de ia
presentacian de propuestas. asi coma
sus constanciae de pago del presenie
ejercicio fiscal,

El Licitante que resulte ganador se
cbiiga & manicner afihado ante eJ
instituto Mexicano de! Segure Sociai el |
100% del personal operativo  cue
preste el servicic de Seguridad durante
la vigencia del contrato; cicha afiliacién
debera ser en la Delegacion en la que
se prests el sarvicio, asi mismo, queda
obligado a- entregar al Instituto por
conducto de la Oficina de Seguridad y
Resguardo de Inmuebles en

|
{

de Alta Especialidad a través del Jefe | Delegaciones, en Unidades Médicas |

WIRE LN DL
i 34D 3E
£O0RINSC

IMSS

Adta de la junta de soracionss a la convacatoria el procedimienlo de leifacon putliss nacional namero LA-

018GYR018-N303-2018, convocada para la contratacion ¢zl Servicio de
UMAES y Centros Vacacionales, correspondiente al ejercicio 2016

Presiclon | Dice Debe Decir e
de la Oficina de Servicios Generales y | de Alta Especialidad a través del Jefe
en su caso al Administrador en Centros | de la Oficina de Servicios Generales y
Vacacionales mensualmente la | en su caso al Administrador en Centros
relacion de altas y bajas (afi-02) y | Vacacionales mensualmente la
bimestralmente el reporte y constancia | relacion de altas y bajas (afil-02) y -
de pago decl Sistema Unico de | bimestralmente el reporte y constancia
Aulodelerminacion  (SUA) de  sus | de pago del Sistema Unico de
trabajadores y debera de ser bajo la } Autodetsrminacion  (SUA) de sus
modalidad gue corresponda a "Guardia | trabajadores y deberé de ser bajo la
de Seguridad”, acompafado del | modalicad que corresponda a “Guardia
comprobante del pago bimestral de las | de  Seguridad”, acompafiado del
cuotas chrero patronal que deberd ser | comprobante del pago bimestral de las
congruente con el reporte del Sistema | cuotas cbrero patronal que debera ser
Unico de Autodeterminacion. congruente con el reporte del Sistema
Cabe sefialar, que e} incumplimiento | Unico de Autodeterminacién
de este punto, sera motivo de rescision
del contrato respectivo sin
responsabilidad para el Instituto, una
vez que la Jefatura de Afillacién vy | Seefimina |
Cobranza Delegacional entregue el ;
reparte al Jefe de Oficina de Seguridad
vy Resguardo de Inmuebles, al Jefe de
la Oficina de Servicios Generales de
ias  Unidades Médicas de Ala
Especialidad, Admiristrador  en
Centros “acacionales y al Jefe de
Divisian de Seguridad y Resguardo de
Inmuebles de Nivel Central respecto de
los elementos que deberan estar
afiliados.
Inciso Ultima Declaracion Fiscal anual (2014) * Uttima Declaracion Fiscal anual (2014)
Q) y la provisiona! correspondiente al v la provisional correspondiente al
20 ejercicio fiscal 2015, presentadas ejercicio fiscal 2015, presentadas
ante el Sistema de Administracién ante e! Sistema de Administracion
[ Tributaria  (SAT) mediante las Tributaria (SAT) mediante las
) cuales se acrediten gue sus;‘ cuales se acrediten que sus
ingresos sean de al menos del| ingresos sean de al menos del
| 20% del monlo total de |a partida. i 20% del monto total de la partida.
‘ Acreditar el pago de las cuotas

B IMSS

Acta de ia juma de aclaraciones a la cor.ocatoria del procedimientc de lcilacién piclica naconal nimem iA-

07" GYRD18-N303-201
UIMAES y Centros Vacacionales, carrespondiente al ejerci

5. convezade para la conlralacion ¢

Servicio de Seguridad Subrogada en Delegaciones,
20186,

[ Presicion

7j Debe Decir

obrero patronzles del personal

operativo  contratado en el afio

2015,

La omisién de alguno de los
documentos  antes mencionados,
seré motivo de desechamiento de
la propuesta.

l

1
Eliminar 1
|

La omisién de algunc de ios
documentos a@ntes mencivnados. |
serd motivo de desechamiento de
la propuesta. [

Autorizacion o registro exped'do por a ' Autorizacion o registro expedido por et ¢

Direccidn  General  de

Seguridad | Direccion

General  de Saguridad‘

Privada dependiente de la Secretaria | Privada dependiente de la Secrctari

de Gobemacion vigente para prestar el

Servicio de Seguridad Privada, con sus | Servicio de Seguridad Privada, con sUs
diferentas modalidades de conformidad | diferentes modalidades de conformidad
ccn lo establecido en el articulo 15, !

fracciones il (Seguridad Privada en los
Bienes}) v Vil (Actividad Vinculada con
Servicics de Scguridad Privada) de la
Ley Federal de Seguricad Privada

- Er caso de resultar adjudicado,
deberd presentar de conformidad a ia
legislacion Federal y Eslatzl apicabie
en materia de equridad,  de la
aulorizacion o registre expedido  por
autoridad competente para apreslar el
Servicio ce Seguridad Privada, con las
siguientes modalcdades; seguridad
privada en Lbienes, actividad
vincu.ada cen servicios de scguridad
privada.

Inciso
s)
22

S) Cédulas Unicas de Ideniificacion
Personal {CUIP) ordenadas
alfabéticamente, expedidas por la
Secretaria  de Gobernacion  a

_través de la Direcrion General de

de Gobemacion vigente para prestarpl [
I

con lo establecido en el zrticuly 15,
fracciones Il (Seguridad Privaca ¢n los
Bienes) y VIl (Actividad Virculada con
Senvicios de Seguridad Privada g€ la
Ley Federal de Seguridad Privada.

= En ___ cas I
O_O_DI_O_mlldiLaJQ_leglslaclgn Estagal

aplicable en materia ¢ dg_aggggggg,;
en el término de 3

30_di

==

8) Cédulas Unicas de identificacién '
Personal  (CUIP) ordenadas |
alfabéticamente, expedidas por
la Secretaria de Gobemacion a
través de la Direccion General
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Acta de la junta de i ala del iento da ficilacién poblica nacions! nimero LA-
019CYR019-N303-2015, convocada para la contratacion del Ssryicio de &n D
UMAES y Centros Vacacionales, corraspondiente ai ejercicio 2018,
Presicion | Dice Debe Decir
Seguridad Privada, para prestar el de Seguridad Privada, para
Servicio de Seguridad Privada, las prestar el Servicio de Seguridad
cuales deberdn ser congruentes Privada, las cuales deberan ser
con el listada del estado de fuerza congruentes con el listado del
del personal operalivo actual de estado de fuerza del personal
cuando menos el 70% del total de operativo actual de cuando
lo solicitado en apéndice numero 1 menos el 40% del total de lo
del Anexo Técnico (Documentos solicltado en apéndice numero 1
que se deberan presentar en del Anexo Técnico (Documentos
original y copia para su cotejo, al que se deberdn presentar en
momento de la fima del contrato). original y copla para su cotejo,
al momento de la fima del
- Ellicitante ganador, debera contrato).
entregar al Jefe de la
Oficina de Seguridad y - Ellicitante ganador, debera
Resguardo de Inmuebles entregar al Jefe de la
Delegacional, Jefe de ia Oficina de Seguridad y
Oficina de Servicios Resguardo de Inmuebles
Generales en las UMAE'S Delegacional, Jefe de la
© Administrador de Centros Oficina de Senvicios
Vacacionales las Cédulas Generales en las UMAE'S
Unicas de Identificacion © Administrador de Centros
Personal (CUIP) del 100% Vacacionales las Cédulas
del personal operativo que Unicas de Identificacian
serd asignado a prestar el Personal (CUIP) del 100%
servicio para el Instituto, en del personal operativa que
un témino no mayor a serd asignado a prestar el
treinta dias naturales servicio para el Instituto, en
posteriores al inicio del un términc no mayor a
contrato. Y en caso de no treinta dias  naturales
contar con el 100% de posteriores al inicio del
cédulas, deberd presentar contrate. Y en caso de no
documento con el que contar con el 100% de
demuestre cédulas, debera presentar
fehacientemende el inicio documento con el que
del trdmite ante la demuestre
autoridad competente. fehacientemnente el inicio
del trdmite ante Ia
! | autoridad competente.
18, 16.  Afiliacion al IMSS: Entregar de | 16.  Afiliacion al IMSS: Entregar de
23 conformidad con su Registro_patronal | confo Re |stro atronal

Acla de fa

junta de alk det

N OE CO; RI-TACIO‘\Y o

de liciacion piblica nacional nimero LA-

018GYR018-N303-2015, convocaoe para lz contratacién del Serviclo de en D

UMAES y Cantros Vacacionales, conespondisnte al ejercicio 2016.

Presicion

Dice

Debe Decir

vigente ante el IMSS, carte u oficio de
no adeudo en el cumplimiento del pago
de cuotas obrero patronal, emitido por
la subdeiegacidn teriterial
correspondiente a la Delegacién en la
que vaya a prestar el servicio, con una
fecha de expedicién no mayor a 80
dias naturales a la fecha del inicio de la
prestacidn  del servicio, asi como
entregar los pagos de éstas
bimestraimente.

A mantener afiiado ante el instituto
Mexicano del Seguro Social el 100%
del personal operative que preste el
servicio de Seguridad durante la
vigencla del contrato; dicha afiliacidn
debera ser en la Delegacién en la que
se preste el serviclo, asi mismo, queda
obligado a entregar al Inslituto por
conducto de la Oficina de Seguridad y
Resguardo de Inmuebles en
Delegaciones, en Unidades Médicas
de Alta Especialidad a través del Jefe
de [a Oficina de Servicios Generales, al
Administrador en Centros
Vacacionales y en su caso al Jefe de

: Division de Seguridad y Resguardo de
i Inmuebles en Nivel Central
" mensuaimente la relacion de altas v
' bejas {(afil-02) y bimestraimente sl
|reporte  del Sistema Unico de
| Autodetsrminacion  (SUA) de sus
trabajadores y deberd ser bajo la
medalidad que corresponda a “Guardia
de  Seguridad”, acompafiadc del
comprobante de pago bimestral de las
cuotas obrero patronal que debera de
'ser congruente con el reporte del

Unico de Autodeterminacién

(SUA).
Cabe  sefialar, que el

vigente ante el IMSS, carta u oficic de
no adeudo en el cumplimiento del pago
de cuotas obrero patronal, smitido por
la subdelegacion territorial
correspondlente a la Delegacion en Iz
que vaya a prestar el servicio, con una
fecha de expedicibn no mayor a 60
dias naturales a la fecha del inicic de la
prestacion del servicio, asi coma
entregar los pagos de éstas
bimestraimente.

A mantener afiliado ante el Instituto
Mexicano del Segure Social el 100%
del personal operativo que preste el
sarvicio de Seguridad durante la
vigencla de! contrato; dicha afiliacién
debera ser en la Delegacion en la que
se preste el servicio, asf mismo, queda
obligado a entregar al institutc por
conducto de la Oficina de Seguridad y
Resguardo de Inmuebles en
Delegaciones, en Unidades Meédicas
de Alia Especialidad a través del Jefe
de la Oficina de Servicios Generales, al
Administrador en Centros
Vacacionales y en su caso al Jefe de
Division de Seguridad y Resguardo de
Inmuebles en Nivel Central
mensualmente [a relecicn de altas y

bajas (afi-02) y bimestralmente e}
reporte  del Sistema Unico de
Autodeterminacion  (SUA) de sus

trabajadores y deberd ser bajo la
modalidad que corresponda a “Guardia
de Seguridad”, acompafiado del
comprobante de pago bimestral de las
cuctas obrero patronal que debera de
ser congruente con el reporte del

Sistema Unico de Autodeterminacian

{SUA).

0y

Acta de la junta de ERc del

G19GYR019-N3D3-: 2015, convocada para la contratacion del Serviclo ds
UMAES y Cantros Vauchnaln, correspondlents al ejercicio 2018.

DIRECCION DE Al
4 At

”\‘E;; 3IEz:S

SVISION

TUACION
=

de licitacién piblica nacional nimer LA-

Presicion |

Dice

Debe Decir

|ncumpllmlento de este punto,
serd motivo de rescisidn del
contrato respectivo, sin
responsabilidad alguna para el
Instituto, una vez que la
Jefatura de  Afiliacion  y
Cobranza Delegacicnal
entregué el reporte al Jefe de
Oficina  de Seguridad vy
Resguardo de tnmuebles, al
Jafe de la Oficina de Servicios
Generales de las Unldades
Médi de Alta Esp
Administrador en Centros
Vacacionales y al Jefe de
Division de Segurdad y
Resguardo de Inmuebles er
Nivel Central respecto de los
elemenios gue deberdn estar
afiliados.

Elirninar

23.
24

Acta de ia

Q18GYROT9-N303-2015, mnvocada para
UMAES y Centros Vacacionales, cormespondlente al ejerclclo 2016.

de Seguridad y Resguardo de

23. Servicio de Circuito Cerrado de
Television (CCTV)

El Jicitante que resulte adjudicada,
Implementara el Sistema que
permita conservar evidencia en
formato digital de flodos los
acontecimientos para posteriores
recreacionss, (dentro de las 32 dias
de capacidad de grabacidn), y
analisis de los mismos, asi como el
monitoreo, gestion y control desde el
lugar que estos designen, el servicio
del Sistema de Circuito Cerrado de

Television incluye cémaras,
monitores, DVR'S, cableado,
instructivos, softwars, previo
acuerdo con la Coordinacién

Técnica de Seguridad y Resguardo
de Inmuebies, ¢! Jefe de la Oficina

23. Servicia de Circuito Cerrado de
Television (CCTV)

El licitante que resulte adjudicado,
implementard el Sistema que
permita conservar evidencia en
formato  digital de todos los !
acontecimientos para posieriores |
recreaciones, (dentro de los 32 dias
de capacidad de grabacitn), y
andiisis de los mismos, asi como el
monitoreo, gestion y control desde el
lugar que estos designen, ¢l servicio
del Sistema de Circuito Cerrado de

Televisién incluye camaras,
monitores, DVR'S, cabieado,
instructivos, software, previo
acuerdo con la  Coordinacidn

Técnica de Seguridad y Resguardo
de Inmuebles, el Jefe de la Oficina

junta de

27
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de llcitacién plbllea nacional nimera LA-

la cumrata.lén del Serviclo de

Presicion

Dice

Debe Declr

Inmuebles Delegacional, el Jefe de
la Oficina de Servicios Generales de
las Unidades Médicas ds Alta
Especialidad, el Administrador en
Centros Vacacionales y al Jefe de
Divisién de Seguridad y Resguardo
de Inmuebles en Nivel Central,
conforme al Apendice 0z
{Prog de lacion y
Operacion del Equipo CCTV).

La administracién y control de los
equipos se llevard a cabo mediante
un software (una plataforma de
aplicacién abierta y dedicada, en
idioma espafiol} en cada una de los
Centros de Monitdreo,
(entendiéndose por esto, como el
lugar de instalacién ce os
monitores), teniendo la posibilidad
de moanitorizer, manejar las sefales

de video de las camaras y
almacenar las imagenes para
posteriores consultas y

verificaciones, asi mismo, tendra la
capacidad para generar una bitacora
histdrica de infermacion e imagenes
digitales usables que permita al
personal del Insiituto Mexicano del
Seguro Social revisar facll y
ripidamente  los eventos @
incidenclas, asi como realizar
exportaclones de los mismos en
formatos estandares de imagenes y
video, debiendo de tener la
capacidad de grabacién de los
DVR’s minima de treinta y dos dias
continuos.

El licitante ganador debera ofrecer la

configuracién, prueba y puesta en

de Seguridad y Resguardo dﬂ
Inmuebles Delegacional, el Jefe de
la Oficina de Servicios Generales de
las Unidades Médicas de Alia
Espacialided, el Administrador en
Centros Vacacionales y al Jefe de
Divisién de Seguridad y Resguardo
de Inmusbles en Nivel Central,
conforme ai Apéndice 0z
(Programa de Instalacién y
Operacion del Equipo CCTV).

La administracién y cantrol de los
equipos se llevara a cabo mediante
un software {una plataforma de
aplicacién eblerta y dedicada, en
idioma espafiol} en cada una de los
Centros de Moniforeo,
{entendiéndose por esto, como sl
lugar de instalacidn d los
monitores), teniendo la posibilidad
de moenitorizar, mane_]ar las“Befiales

de video de las
almacenar las |magene \p ra
posteriores consulta: y

verificaciones, asi mismo, tendrélla
capacidad para generar una bitacdra |
histdrica de informacién e fmagenes
digitales usables que ppmita/ al
personal del Instituto A 10 fdel
Seguro - Social revisar | faci) y
répidamente  los  eventor e
incidencias, asi como
exportaciones de los mis
formatos estandares de imagenes y
videa, debiendo de tener Ia
capacidad de grabacibn de los
DVR's minima de treinta y dos dias
continuos.

El licitante ganador debera ofrecer la

28
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Acta de la junla te aclaraciones a la convceateria cel procedimiente de Jicilacion cublics nacionsl nimero ©A-
019GYR018-N303-2015, convocade para fa contratacidn del Servicio de Seguridad Subrogada en Delegaciones,

UMAES y Cenlras Vacacionales, correspondiente al ejercicio 2016,

Presiclan T Dice

Debe Decir

| funcionamiento del Circuito Cerrado

|
ampliacion o

de Television confiable asi como la

reubicacion  de §

camaras y equipos de grabacidn
I que se requieran en cada sitio, asi

todos
para el

mismo  de
necesarios

los  elementos
correcto

funcionamiento del CCTV, previa

| validacién de la

Coordinacian

Técnica de Seguridad y Resguardo

de Inmuebles.

E! manejo, |z operaciér, y control
del sistema de CCTV, sera a cargo y
realizada por e! personal del [nstituto
Mexicano del Seguro Social, siendo

este el

responsable  de

las

grabaciones realizadas durante la
duracion del servicio, asi como el
reguardo de estas mismas que
deberan de incluir las 24 horas del
| dia durante los 365 dias del afio de

manera continua v
interrupciones.

sin

El licitante seré el responsatie de

proporcionar el

mantenimienta
comectivo y preventivo, asi como de |

la reubicacion de las camaras de
CCTV y de los equipos DVR, dei
conformidad a las necesidades del

servicio en cada unidad.

El  servicio
compuestc
siguientes caracleristicas:

requarido

|

’ Camara de Video Tipo DOMO
.

’ Television fija,

| vision nocturna,

estara
cuando menos de las

Cémara de Circuito cerrado de
a color,
segun |

con

configuracion, prueba y puesta en
funcionamiento del Circuito Cerrado
de Television confiable asi como la
ampliacién o reubicacidn  de
cadmaras y equipos de grabacion
que se requieran en cada sitio, asi
mismo de lodos los elementos
necesarios para el carreclo
funcionamiento del CCTV, previa
validacion de la  Coordinacion
Téenica de Seguridad y Resguardo
de Inmuebles.

El manejo, la operacion, y control
del sistema de CCTV, serd acargo y !
realizade por “EL_PROVEEDROR”, |
siendo este el responsable de las
grabaciones realizadas durante la
duracian del servicio, asi como el
reguardo de estas mismas que
deberan de incluir las 24 horas def

dias del aha de

£l licitante sera el responsable de
proporciorar el mantenimiento |
correctivo y preventivo, asi como de |

[Presicon  Dice,

23
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Acta ¢e ia junia de aclaraciones & 8 con acaloria del procedimiento de lisitacién poblica nacionz! numero LA-

019CYR018-N303-2015, convocada para |z confrate:

cion dol Servicia de Seguridad Subrogada en Delegaciones,
UMAES y Gentros Vacacianales, correspondlenta al ejereicin 2015

Debe Decir

corresponda
1 instalacion,

exteriores.

(incluye
cableaco,
materiales, elc.), con carcasa y
proteccion antivandalisme para

Camara de Video Tipo Mini-DOMO
e Cémara de Circuito cerrado de
Television cirateria, a celor, con

visién nacturna, segln
corresponda (incluye
instalacion, cableado,

materiales, etc.) con carcasa vy
proteccién antivandalismo para

exteriores.
Camara de Video Tipo Bullet

e Camara de Circuito cerrado de

Television giratoria, a color, con

visién nocturna, segin
corresponda {incluye
instalacior, cableado,
materiales, efc.) con carcasa y
proteccion antivandalisme para
exterores.

Caracleristicas de DVR

= Equps DVR de 4, 8 ¢ 16
Canales, gue sea comgatible
con las cédmaras de videa

requeridas y realice la grabacidn

y resguardo de

video de

acuerdo a los requerimientos de!

servicio.

la reubicacidn de las camaras de
CCTV y de 'os equipcs D /R, de .
conformidad a las necesidades del
senvicio en cada unidad

El senvicio requerido estara
compueste cuando menos de las
siguientes caracteristicas:

Camara de Video Tipo DOMO

i
|
i
» Camara de Circuito cerrado de

Television fija, a color, con 1
visién nocturna, segln |
cormresponda {incluye
instalacion, cableado

materiales, ¢tc ), eliminado ‘

Camara de Video Tipo Mini-DOMO

« Camara de Circuito cerrado de
Television giratoria, a color. con

vision nocturna, s8gan
correspanda (inciuye
instaiacién, cableado,

materiales, ete.) eliminade
Cémara ce Video Tioc Bullet
» Camara de Circuito cerrado oe
Television giratona, & cclar, con

vigiér roctura, segln
corresponda {incluye
instalacion, cableado,

maeriales, etc.) eliminado
Caracleristicas de DV'R

» Eguipc DVR de 4, 8 ¢ 16
Canales, que sea compatible
cen las camares de video
requeridas y realice la grabacion
y resguardo de video de
acuerdo a los requerimientos del

30
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Acta de I3 junta de aclaraciones a la com.ccaloriu del provedimiento de ficitacion patiica nacional nimern | A-
U19GYRI19-0303-2015, cons xcaca para la conlratacisn del Servicia de brogada en i
UMAES y Certras Vacacionales, correspondiente al gjercicio 2016. —

articulo 54 Bis de la Lley de
Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicics del Sector Publico, v 102 ce
su Reglamento, “EL INSTITUTO"
podra dar por terminado
anticipadamente el presente Contrato
sin responsabilidad para éste y sin
necesidad de que medie resolucion
judicial alguna, cuando congurran
razones de interés general o bien,
cuando por causas justificadas se
exlinga la necesidad de reguerir los
servicios, objeto del presente Contrato,
y se demuestre gue de conlinuar con el
cumplimiente  de las ohligaciones
pacladas se ocasionaria algun dafo o
perjuicio a “EL INSTITUTO" o se
determine la nulidad de los actos que

dieron origen al presente instrumento :

juridico, con motio de la resoiucidn de
una inconformidad ¢ intervencion de
oficio emitida por la Secretaria de la
Funcion Puablica.

La terminacion anticipada del presente
Contrate  se  sustentarda mediante
dictamen que precise las razones o las
causas justificadas que den origen a la

seran
Sean

la  terminacidn  anticipada
pagados siempre que éstos

Presicion | Dice \ Debe Decir :
{ servicio.

:gend\c ADQX,Q iAneXO

(requeri

miente)

25 L

Decima | DECIMA CUARTA TERMINACION | DECIMA CUARTA TERMINACION

cuarta ANTICIPADA DEL CONTRATO.- De [ ANTICIPADA DEL CONTRATO.- De

26 conformidad con lo establecido en el | conformidad con lo establecido en ef

articulo 54 Bis de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos 'S
Servicios del Sector Publico, ¥ 102 de ;
su Reglamento, “EL INSTITUTO”
podra dar por terminado
anticipadamente el presente Contrato
sin responsabilidad para éste y sin
necesidad de que medie resolucion
judicial alguna, cuando concurran
razones de interés general o bien,
cvandc por causas jusiificadas se
extinga la necesidad de requerir los
servicios, objetc del presente Contrata,
y se demuestre que de continuar con el |
cumplimierda  de las  cbligaciones
pactadas se ocasienaria algun dafo o
perjuicic a “EL INSTITUTO” o se
determine la nulidad de los actos que
dieron origen al presente instrumento
juridico, con motivo de Ja resolucion de
unz inconformidad o intervencidn de
aficio emilida por la Secretaria de Ia‘
Funcion Piblica. |
La terminacién anticipada del presente |
Contrata se  sustenlarda  mediante
dictamen que precise las razones o las

causas justificadas que den origen a la
misma. Los gastos no recuperables por ¢ misma. Los gastos no recuperables por

la  terminacién  anticipada  seran
pagados siempre gue éstos sean

razonables, estén comprobados y se | razonables, estén comprobados y se

Acla de la junts dg aclaraciones @ la con.ocaloria del procadimiento ce

3t

o
T19GYRO13-N325-2615, convecads para la contratacicr dol Servicio de churvdad Subragada en Delcuauones,

UMAES y Cenlros Vacacionales, correspandiente al ejercicio 2016

Debe Decir

[ Presicion | Dice

I'relacionen
| presente instrumento juridico

| DECIMA CUARTA TERMINACION
| ANTICIPADA DEL CONTRATO.- De

directamente  con €

conformidad con lo establecido en el
articulo 54 Bis de la ley de
Adquisiciones, Arrendamientos
Servicios del Sector Publico, y 102 de
su  Reglamento, “EL INSTITUTO”
podra dar por termirado
anticipadamente el presente Contrato
sin responsabilidad para éste y sin
necesidad de gue medie resclucién
judicial alguna, cuando concurran
razones de interés general o bien,
cuando por causas justificadas se
extinga la necesidad de requerir los
servicias, objeto del presente Contrato,
¥ se demuestre que de continuar con el
cumplimiente  de las obligasiones
pactadas se ocasipnaria algtn dafio o
periuicio a “ELINSTITUTO” ¢ s&
daterming la nulidad de log actos que
dieron origen al presente instrumento
wuridico. con motive de la resolucion de
una inconformidad o intervenciin de
cficio emitida por la Secretaria de la
Funcidn Pabtica

La terminacién antcipadu del preseme
Cortrale  se sustentard  mediante
dictamen que precise las razones o las
causas justificadas que den origen a la
misma. Los gastos nc recuperables per
la  terminacién  anticipada  serdn
pagados siempre guc éstos sean
razonables, estén comprobados y se
relacionen  directamente  con el
| presente instrumento juridico.

_Motas

relacionen  directamente
presente instrumente juridico.

T Nolan

L
W
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Acia de la junta de i alk ia del

019GYR013-N303-2015, convocada para Ia coniratacién del Servicio de
UMAES y Centros Vacaclanales, comespondiente al ejercicio 2018,

de licitacion publica nacional ndmero LA-
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Acta de la junta de i ala det

019GYRO19-N303-2015, convocada para la contratacién del Servicko de
UMAES y Cantros Vacacionales, correspondiente zl elerciclo 2015.

de licitacion publica nacional nimero LA-
f P &

Presicion

Debs Decir

deberé contener la cotizacion
del servicio ofertado, indicando
para ello el costo por turno de
24 horas y de 12 horas.

* En el caso que el IMSS me
otorgue la adjudicacién del
contrato, me obligo en nombre
y por mi representada a
suscribirlo en los téminos y
condiciones establecidas en [a
convacatoria.

* La adjudicacion del contrato
debera realizarse
preferentemente considerando
las mantos minimos teniendo
como tope el techo
presupuestal.

Protesto lo necesario

Presicion | Dice [ Debe Decir

propues * Se debera expresar en letra ! « Sa deberd axpresar en letra
ta el importe total y que los el importe total y que los
econom precios ofertados seran fijos precios ofertados seran fijos
ica durante la  vigencia del durante la vigencia del
(notas) contrato contrato

27 * La propuesta econémica *» La propuesta econémica

deberd contener la cofizacién
del servicio ofertado, indicando
para ello el costo por tumo de
24 horas y de 12 horas.

+ En el caso que el IMSS me
otorgue la adjudicacidn del
contrato, me obligo en nombre
y por mi representada a
suscribifio en los términos y
condiciones establecidas en la
convocatonia.

gontrato dehera realizarse
considerando jgg montos

endo __como
m.mgng_qum

Protesto lo necesario

(Nombre y Firma del Apoderado o
Representante Legal del Licitante)

(Nombre y Firma del
Apoderado o Representante
Legal del Licitante)

DECIMA QUINTA- CAUSALES DE
RESCISION ADMINISTRATIVA DEL
CONTRATO.- “EL INSTITUTO" podré
rescindir  admir e este

DECIMA QUINTA.- CAUSALES DE
RESCISION ADMINISTRATIVA DEL
CONTRATO.- “EL INSTITUTO” podra
rescindir __ administrativamente  este

6. Si la autoridad competents
declara el concurso mercantil o
cualquier situacion andloga o
equivalente que afecte el
patrimanio de “EL
PROVEEDOR”.

7. Guando de manera reiterativa y
constante, “EL PROVEEDOR"
sea sancionadoe por parte de
“EL INSTITUTO" con
penalizaciones y/o deducclones
sobre el mismo concepto de ks
servicios que proporcicna a “EL
INSTITUTO" y con ello se
afecten |os intereses del mismo.

8. Cuando las sanciones por
penalizaciones  superen el
monto de la flanza.

®

Cuando se situé en alguna de
los supuestos previstos en el
articulo 50 de la Ley de
Adquisiciones Arrendamientos y
Servicios dei Sector Piblico.

10.Cuando omita presentar en el
término de 30 dias habiles
posteriores al inicio de! contrato,
la carta compromiso en la que
manifieste gue entregara las
constancias o certificados con
los que acredila que el 100% del
personal designado para ia
prestacion del servicio retne los
requisitos sefialados.

11.8i “EL PROVEEDOR" no
permite a “EL INSTITUTO” la

administracidn_y verificacion a

6. SI la autoridad competente
declara el concurso mercantil o
cualquier situacién andloga o

equivalente que afecte el
patrimonio de “EL
PROVEEDOR". !

7. Cuando de manera reiterativa y |
constante, “EL PROVEEDOR” '
sea sancionado por parte de |
“EL INSTITUTO" con .
penalizaciones y/o deducciones
sobre el mismo concepto de ios
servicios que proparciona a “EL
INSTITUTO” y con ello se
afecten los intereses del mismo.

8. Cuando las sanciones por
penalizaciones  superen el
monto de la flanza.

[}

. Cuando se situé en alguno de
los supuestos previstos en el
articulo 50 de la Ley de
Adquisiciones Arrendamientos y
Servicies del Sector Publico.

10.Cuandc omita presentar en el
término de 30 dias habiles
posteriores al inicio de! contrato,
la-carta compromisa en la que
manifieste que entregard las
constancias o certificados con
los que acredita que el 100% de!
personal designade para la
preslacion del servicio redne los
requisitos senalados.

11.81 “EL PROVEEDOR” no
permite a “EL INSTITUTO” la
administracion y_verificacidn a

IMSS

Acla de ia junta de ala

del
019GYR019-N303-2015, convocada para la contratacion del Servicio de
UMAES y Centros Vacacionales, correspondlente al ejercicio 2016.
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Acta de la
019GYR019-N303-2015, convecada para {a contratacion del Servicio de

UMAES y Centros Vacaclonales, correspondlente al ejerciclo 2016.

junta de jones @ la ia del

x
v .
)

t
DIRECGIGN DE A
UNIDAD DE AZMINIS
COORDINACICR DE A
CONTRATACION 3
£OORDI

NES YERSICN Y AC
T CONTRATACION DE ATTINOE ¥ LDGETICA

de licitaclén publica nacionat nimero LA~
o on o

[ Preaicion

Dice

Debe Decir

Presicion

Dice

| Debe Decir |

.l

Contrato sin mas responsabilidad para
el mismo y sin necasidad de resolucian
judicial, cuando "EL PROVEEDOR”
incurra en cualquiera de las causales
gue de manera enunclativa mas no
limitativa se sefialan a continuacién:

Cuando no entregue la garantia
de cumplimiento del presente
Contrato, a més tardar dentro de
los 10 (diez) dias naturales
posteriores a la firma del mismo.

2, Cuando incurra en falta de
veracidad total o parcial
respecte  a la  informacion
proporcionada para la
celebracion del  presente
Contrato.

3. Cuando de manera reiterads
incumple, total o parcialmente,
con cualesquiera de las
obligaciones establecidas en el
presente Contrato y sus anexos.

EN

. Cuando se compruebe que los
servicios han sido prestados con
alcances y  caracteristicas
distintas a las pactadas.

5. Cuando se transmitan total o
parcialmente, bajo cualquier
titulo y a favor de otra persona
flsica © moral, los derechos y
obligaciores, con excepcion de
los derechos de cobro, previa
autorizacion de “EL
INSTITUTO”.

Contrato sin mas responsabilidad para
el mismo y sin necesidad de resolucion
judicial, cuande “EL PROVEEDCR”
incurra en cualquiera de las causales
que de manera enunciativa més no
limitativa se sefialan a continuacién:

1. Cuando no entregue la garantia
de cumplimientc del presente
Contrato, 2 mas tardar dentro de
los 10 (diez) dias naturales
posteriores a la firma del mismo.

2. Cuando incura en falta de
veracidad tfotal o pamcial
respecto a la informacién
proporcionada para la
celebracion del presente
Cantrato.

w

. Cuando de manera reiterada
incumpla, total o parcialmente,
con  cualesquiera de las
obligaciones establecidas en el
presenie Contrato v sus anexos.

~

. Cuando se compruebe que los
servicios han sido prestados con
alcances y  caracteristicas
distintas a las pactadas.

5. Cuando se transmitan totai o
parcialmente, bajo cualquier
titulo y a favor de otra persona
fisica 0 moral, los derechos y
obligaciones, con excepcién de
los derechos de cobro, previa
autorizacion de “EL
INSTITUTO™.

que se refiere la cldusula
relativa a la “Administracion y
Verificacion sefialada en el
presents Contrato,

B)-
Capacidad
delos
recursas
acondmicos

¥
cquipsmient
0

26

Ulime Dedarnén Fiscal amal (3014] y @
omespondiente al ejercicio fiscal 2015, presentadas an

el Sistema de Administracion Tributaria (SAT) mediante p
cualas se acrediten que sus ingresos sean de al menos del
20% de! monto lotal de su: propuesta en 1a Jue paTGIpe,
asl cama e pago ds a5 cuolas obrero pavronales del
persona operativa contralado en el aiio 2015,

que se refiere la clausula,
relativa a la “Administracion y‘
Verificacion  sefialada en el
presente Contrata.

12.Cuando omita presentar en al
término de 30 dias habiles
posteriores al inicio del contrato,
las  cedulas UOmicas de
identificacién personal (GUIP)
de! 100% del parsonal operative
que serd asignado a prestar ef
servicio para el instituto.

13.Cuando omita presentar en el
término de 30 dias héblles
posteriores 2 inicio del contrato
la autarizacién o registra
expadido por autoridad
competente en materia de
seguridad Estatal para
servicio de seguridad pri

star el

actividad vinculada con
de seguridad privada.

Ulima Oaclaracién Flscal anual (2074]

comespondiante  cjerciio focal 2015, presemadas ante
ol Sistema de Aoministracién Tributaria {SAT) mediante as
cuales se ecrediten que sus Ingresos soan de al menos de!
20% d_?l monlo total de su propuesta en la que participe,
st

Respuestas a las preguntas de los licilantes.

Licitante C

6n de A iaenF

ial, S.A. de C.V. ——-
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Acte de la junia de
019GYR0718-N303-2015,

a Euu‘

catoria_del pr

de lickacion piblica nacional nimero LA-

par
UMAES y Centros Vacacionales. cnrrespondlente al gjercicio 2016

del Servicio de

Subrogada en Delegaciones,

[ Numeralde
i Convocatoria

No, Pregunta
ylo A

Pragunta yio
Aclaracién

Respuesta IMSS

N196YRG16-N302-2015,

el Servicic ae

Acta de la junia de aziaraciones s la convocatoria del procedimiento de lisiacion pinlica nacions! numera 14-
para la

UMAES y Centros Vacacionales, Correspmdlen(e af gjercicio 2016

Numeral de No_ Pregunta Pregunta ylo Respuesta IMSS 1
Convocatoria ylo Aclaracidn_ | Aclaracion
1 2.- OBJETO Y ALCANCE 1 Se le salicita | La distribucian donde se mencicne

DE LA  LICITACION
| PUBLICA
21~ Objeto de la

conlratacion.

Se requiere contratar ¢l
servicio  de  seguridad
| correspondisnie al
ejercicio 2016 para la
region Centro para
salvaguardar el patrimonio
institucional,
derechorabientes,
trzbajadores y usuarios,
| asi come de maniener en

‘ condiciones  de  orden,
‘ seguridad ¥
funcionamiento
operacional las
nstalaciones , equipos de
los inmueles, fo cuzal se
describe  amplia y

Anexo 1 do la prceents
Corvegaloria

' respetuosamente a la
1 convocante,

| proporcione la
| direccion de los
inmuebles y  Ia
i descripcion, cantidad y
puestos de asignacion
de los elementos
reyueridos cada
una de las unidades de
1 servicio gue conforma
la Reqion Centre,

direccién de Jos Inmuebles y 2
, descripeior, cantidad v puestos de
"asigracon  ce los  elementos
requericos por cada una de las
unidades de sewicic, la debe
 presentar cada Delegacion, UMAE
Ly CV

|
!cetz!\zdamenfe en el
!
|
|

2.3- Normas Oficiales -
Mexicanas, Normas

i Mexicanas,

! Internacionales,

! Referencia o

Especificaciones.

! 23.2- Ceduias Unicas de

i Identificacian Perso
(CuiPy order.adas
alfabéticamenle,
expedidat por la

@ bavés de la Direccian

Gereral ce Seguridad
Privada para prestar el
servicio  de  seguricad
privada, las cuales
deberan ser congruenles

i
} Secretaria de Gobernacion
con el listado del estado

En srud de gue en el
“umeral 1.7 Capacidad de
los  recurses  humance,
‘neso A) Capacc ¢ de
los Recursos Humianes,
experienciz  en  esunio
relaciorados con la
maieria del
wabla de
porcentajes establece un
707 del personal
cperativo vigente y en el
presente numersl {2.3.2)
70% del personel
solicitado en el
Teguerimiento de la
presente convocatoria
Solicito a la convocante
gue aclare el supuesto a
considerar _en _ambos

Cédutes Urices de Identficac.
Personel (CUIR) crdenadas
arfabétcamerne, expedd por a
Secetar 3 de Gonernacdn @
rg' ¢e de iz Dreccian Gereral de
Segurdac Privzaa, paa presar el
sarvicio de seiutidan privada, 'as
cugles deberan ser conarue-tes

" con e lisiedo e estac s de fuerza

de' personal operalivo de cuzndy
ne del 0% del total del
nersordl solicilado en el numerat
232 (Documertos que  se
deberan presentar en original y
copia para su cetejo al memento
de ta firma de! contrato).

De conformidad al numeral 2 de las
precisiores generales.

n

Acta de la junta ce aclarzciones a ‘a convoca[oria del procedimientd de licitacion pablica nacional ndmero LA-

Q19BYRO19-N302-2015,

p&rs del Servicio de Seguridad Subrogada en Dalegacianes,
UMAES y Centros Vacacionales, correspondleme al ejerciciv 2016.

Numeral de No. Pregunta i Pregunta y/o
Convogaloria yla e ’ hat o Respuesta IMSS
de fuerza del perscnal a puntos.
operativo  de  cuando
menos del 70% del lotal
del personal  sclicitaco. .
(Documentos  cue  se i
deberan  presentar  en
original y copia para su
colejo al momento de la
firma del contrata). |
i i
4, REQUISITOS QUE 3 , De conformicac con la | Apegarse a los registres internos
LOS LICITANTES DEBEN publicacién del acuerde | que sefala el acuerdo pLbicado en
DE CUMPLIR ; publicadc en el COF el 14 el DOF el 14 de junio de 2013,
; - o . A
4112 Formats OG- de junio de 2013, emitido  emitido por fa direccién gereral de

(actualizade conforme a
Acuerdo por el que se dan
& conocer los  criterios
zdministralivos, requisitas
y formatos para realizar
los tramites y <olicitar los
scrvicios en materia de
capacitacion,

zdieslramianto y
productividad de los
trabajadores, pablicado en
el DOF el 14 de junio de

2013) derominado
“informe sobre fa
Constitucion de la
Comision Mixia de
Capacitacian,
Adiestramiento y
Productividad®,
debidamenze  presentado
ante la Secrelatia  del

Trabajo y Previzién Sogial.
En  caso de  tener
registrado ef formato DC-1
de conformidad con el
Acuerco ce fecha 16 de
diciembre de 2009, el cuat
debera estar vigente al
momentu de presenacian
de la propucsta.

Acta de la jun'a de aclaraciones o
018GYRO13-N303-2015,

UMAES y Cenlros Vacacionales, corespondiente al ejercicio 2016

por la direccidn general
de capacitacién se
esiadlece que para fos
palrones cuyas relaciores
de trabajo se rigen por las
disposiciones del articuln
125 apartado A’ de la
constitucion pelitica e los

estacos unidos
mexicanos, y con el
propésito de dar

cumplimien:o a las
chigaciores er matera
ce capacitacion,
ad-estramiento
procuctiv.cad,
realizar  los
tramites:

deberan
siguientes

| Canstitucien  de  la

Comision Mixta de
Capacitacién,

adiestramianto y
produclividad, para

emprasas  que  temgan
mas de 50 irabajacores
(registros internos de la
empresaj,

CQue aclare la convocante,
si Ldebemos de
apegarnos 2 los

capacitacion, se establece que
para los patrones cuyas relaciones
de trzbajo se rigen oor las
disposiciones  del  articulo 123
apartada "A" de fa consttucién
politica ce los estados unidos
mexicanns, y con el proposito de
dar cumplimiento a l2s obligaciones
en matena de capacitecian
adieslramiento  y  productisidad,
deberan realizar los siguientes
ramites:

I, Conslilucion de ts Comisidn Mixta
de Capacitacidn, adiestramierto y
praduclidad, para empresas que
tengan mas de S0 trzbajadores,
(registros inlernos ce la empresa).

@ convesaloria del procedimento de icitec.dn pablca naciona  admero LA-

convocada para 'a coolratacion dsl Servicio de Seguridad Subrogada en Celegaciones,

Numeral de
GConvogatoria

No. Pregunta
ylo Aclaracién

Pragunta yio
Aclaracign

Respuesta IMSS

| registros _internos que
| seftala dicho acuerdo?,

woda vez gue la STPS ya

I 4 REQUISITOS QUE
LOS LICITANTES DEBEN

DE CUMPLIR
4.1.1.3- Formata DT-2
(Pan , programa  de
capacitacion,
| ediestramniento ¥
produciividad Ligenes),

por un periodo no mayor
de dos afios. asf como Iz
conslancia gque acredile su
regstro ane la Secretaria
cel Trahajp y Prevision
Social. a nombre  del
licitanle.  fotocopiz  del
origival o de @
cerificada de la
constancia exoedi la por la
re‘erid. Secretaria en el
que '@ cenifea  como
empresa capaciadard &
ravés cei formato DC-5
1 ¢ Te regisyc de

capeacitador
acwalizadu

zgente
externo}
er

Consicerandc 12
mparician conbnua
{semestral) de la
capacilecin Bl
adesuamiento  en  log

siguientes rubros.

. Segundad an
instalaciones, contra!l de
accesos, combale de
fuego medianie hidrantes
yexnn-ares

reas
prucedlm\enkos
eracio atrulla e

no realiza dichas
! r2gistros.
4 De corformidad con la

puslicacion dei acuerdo,
puslicado en e! DOF el 14
ce Junin dz 2013 emitido
por la direce a1 general
ce capacitacior se
eslablece gue pare los
valrcnes cuyas relaciones
ce trabajo se Tigen porlas
msoosiviones del zriculo
123 apartado “A’ de la
Constitucion  Politica de
los  Estados  Unidos
Mexicaros, y con el

prapasia de dar
cumglimienio @ las
obligacior e

ce capzcilacon,
adiestramiento ¥
oredv Ledad,  deberan

e zel L

Erzboracion de p'in y
nroaraTE
cagacilacisn,
ad slramiento
oroductividad,  (re
riernas do A empresa)

Que aclere la conocante,
3! idebernos, de
apegarnos a los
registros _internos gue
sefjala dicho acuerdo?,
toda vez que la STPS ya
no realiza dichos
1egislios

siguigrles i

Apegarse 2 los registos ‘nlernos
que sehalz el cuerco pub ado en
el DOF el 14 ce unio ce 201:
emildo por la direccion ceneral cel'
capacitacon, se  establece mg
para los patrores cuvas relecionds
de trabajo se rigen por
disposiciones  del  articula
apartade A" de la constn
politica de los estados unidos
mexcanos, |, con el propéste de
dar cumpiimiente a las obligaciones
en  materia de capacitacian,
adiest-amiento  y  productivicad,
deberd~ realizar los  siguiertes
trémites

(. Elaboracién de o' :n y programac

ce car: hasion. acdwesramenio v
productivdan, (re_stros interras de
la er-preLa)



Acta de la junta de

<t el
018GYR0O18-N303-2015, wrwncida pan la contralacion del Serviclo de
UMAES y Centros Vacacionales, corraspondiente al ejerclcio 2016.

de licitaddn pablica nacional nimero LA-
i [

Acta de 1 junta de

ala

gl L de licitacion pitblica nacionel nimero LA-

019GYRO19-N303-2015, convocada pars la cantratacion del Serviclo de gada en
UMAES y Centros Vacaclonales, correspondients al ejerciclo 2016.
Numeral de No. Pragunts Pregunta y/a MSS
Convocatoria yio Aclaraclon Aclaracién Respuesta

TRAMITES Y SOLICITAR LOS
ERVICIOS EN MATERIA DE
[CAPACITACION,
|ADIESTRANIENTO Y|
PRODUCTIVIDAD DE  LDS
[ TRABAJADORES, PUBLICADO
EN EL DOF EL 14 DE JUNIO|
DE 2013, DE LA PLANTILLA
LABORAL, EN LAS QUE SE
M .

EN 10s
RUBROS:

SIGUIENTES

. SEGURIBAD EN
INSTALAGIONES, CONTROL
DE ACCESOS, COMBATE DE
FUEGO MEDIANTE
HIDRANTES Y EXTINTORES.
TAREAS Y PROCEDIMIENTOS
OE OPERACIGN: PATRULLAJE
Y RONDINES, CONTROL DE
ACCES0S.

PROCEDIMIENTDS DE
CONTINGENGIA EN GASO DE:
ASALTO, INCENDID,
AMENAZA DE  BOMBA,
DISTURBIO CMIL, ENTRE
OTROS.

MANEIO DE ARMAS NO
LETALES: TOLETE O BASTON
POLICIAL PR-24.

. MANESO DE
SISTEMA Y EQUIFC  DE
APOYO: RADIO PORTATIL DE
COMUNICACION,

DETECTORES DE METALES
{ARCOS  MAGNETICOS Y
MANUALES), APARATOS DE
RAYOS "X", SISTEMA DE
CCTV Y MONWOREQ Y
TEMAS RELACIONADOS GON
PREVENIR 73
DISCRBMINACION DE  LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, EN
CONFORMIDAD GON  LOS

FRINCIPALES DERECHOS DE

Numeral de No. Pragunta Fregunta y/lo
Convocateria ylo Aclaracién Acilaracién Respuesta SS
mndines,  control  de
aceesos.
. Procedimientos de
confingencia en caso de:
asalto, incendio, amenaza
de bomba, disturbio civil,
entre olros.
. Manejo de armas
na jelates: lolele o basén
policial PR-24. l
. Manejo de sistema
y equipo de apoyo: radio
portatil de comunicacidn,
defectores de melales
{arcos  magnélicos y
manugles), aparatos de
rayos "X", sislema de
CCTV y monitoreo y temas
relaciorados con prevenir
la discriminacion de las
personas con
discapacidad, en
conformidad ~ con  los
principales  derechos de
las personas con
discapacidad emitidos por
la Camisién Nacional de
Derechos Humanas.
Aplicacion de protocolo de
buen trate definidos por el
Instituto.
4. REQUISITOS QUE 5 Se solicita a ia | Seelimina.
LOS LICITANTES DEBEN convocante que amita o | Sln embargo el proveedor se cbliga
DE CUMPLIR retire la_“Aplicacion_de | @ cumplir a través del personal que
rotocolo de buen_trato orciona para el d fio del
4.1.1.3.- Formate DC-2 definldos par ol | 8Brviclo de ssguridad, con el
(Plan y programa de Instituto™, toda vez que | Protocole del buen trato hacia los
capacitacion, como ss sefiala en el | Fabajadores del inslivlo y del
adiesiramienlo y St publico en general gue asista & las
productividad  vigentes), numeral 3 | aciones.
por un perioda no mayor flo§umentamon ls'cn,
de dos afios, asl como la inciso P), lercer parrafo,
constancia que acredile su dicho prolocolo, se le
registro ante la Secrelarfa entregarda  a licitante
del Trabajo y Previsidn adjudicado, tal como se
Social, a nombre del muestra a continuacion:
licitante,  folocopia  det -
original o de la copis “En caso de restiEF
i

SIECCION OF AgflS

UNIAAC [E AC N 1

COCRDINAGION BE ASCTECICH k g

CONTRATACION D SERWICICS

COORDINAC ON * ADIS!

IMSS Sees o 0% Y ACTROS

LRASION NTRATAC OK DE AT 0§ V1 DGSTICA

Acla de la junta de ala del fimi de licitacién piblica nacional nimero LA-

0196GYRO18-N303-2015, convacada para [a coniratacion dei Servicio de
UMAES y Gentros Vacacionales, comespondiente al eJercicio 2016.

en

conslancia expedida par la
referida Secretaria, en el
que la ocerifica como
empresa capacitadera a
través del formato DC-5
{Solicitud de registrc de

agenle capacitador
exerno)  actualizada  y
vigente.

Cansiderando la
imparticion conlinua
{semestral) de la
capacitacion o

adiestramiento  en  los
siguientes rubros:

. Aplicacion de
prolocolo de buen frate
definidos por &l [nstitulo.

Con referencia en el
numera) 3.
Documentacién ~ Técnica
del anexo 1  Anexo
Técnico

2 fa empresa un manuval
de capeciiacién por parte
ds “EL INSTITUTQO" la
empresa deberd
presentar un plan de
cepacitacidn  dirigido &l
100% del personal de
seguridad subrogado
enfocado a la aplicacion
de los protocolos del
buen trato del IMSS, en
un plazo no mayor a 10
dias nafurales a partir del
inicio da ia prestacicn del
servicio  y  pressnlar
svidencia ds la formacion
de! total del perscnal
subrogado en un plazo no
mayor @ 60 dias habiles
después del iniclo de la
prestacion dei servicio,”

Numeral de No. Pragunta Pregunta yfo
Convocatoria yio Aclaracion Aclaracion Respuesta IMSS
certificada de la adjudicado, se entregara

4. REQUISITOS QUE
LOS LICITANTES DEBEN
DE CUMPLIR

HABILIDADES ~ LABORALES|
FORMATO DC-3
{CONSTANCIA DE,
COMPETENCIAS ©  DE

REGISTRADOS  ANTE LA

Y PREVISION SOCIAL Y|
AGTUALIZADD COMFORME AL
ACUERDC POR EL QUE SE
DAN A CONOGER LOS

ADMINISTRATIVOS,

PARA

4.1.1.4.~ CONSTANCIAS DE,

HABILIDADES  LABORALES)| i
EXPEDIDAS ~ FOR  LOS|!
CAPACITADORES EXTERNOS| |

SECRETARIA DEL TRABAJO|'

REQUISITDS Y FORMATOS|

Se  solicita _a la
convocants gue pmita o
retire la_“Aplicacion de
protocolo de buen trato
definidos por el
{nstitute”, tods vez que
como se sefiala en el
numeral 3%
documentacion  {écnica,
Inclen P), tercer pérrafo,
dicho protocalo, se le
entregara  al licitante
adjudicade; ademas de
que aln no se cuenta con
ol manual de capocitacicn
que entregara el Inslituto,
tal como se muestra a
continuacion:

“En caso de resultar

El licllante deberd apegarse al
numeral 6 de las precisiones
generales

REALIZAR Los|.

\ adji se entregara

42

a la emprasa un manual
de capacitacion por parte
de “EL INSTITUTO", la
empresa deberd
preseniar un plan de
capacifacion dingide  al
100% del personal de
seguridad subrogado

| enfocado a la aplicacion

de los protocolos del
buen trato del IMSS, en
un plezo no meyor & 10
dies neturafes a partir def
inicio de Is prestacidn del
servickh y  presenter
evidencia de ia formacién
del/ {otal def personal
subrogado en un plazo no
mayor & 680 diss hébilas
después del inicio de la
prestacidn del servicio.”

0% ¥ & BHTA

Acla de |a junta de ala ia del de lichacién piblica nacional nimero LA-
019GYRA19-N303-2015, convocada para la contralacior del Servicio de i en
UMAES y Centros Vacacionales, correspondiente al ejercicio 2016.
Numeral de No. Pregunta Pregunta y/o

Convacatorta ylo Aclaracién Actaracion Respussta IMSS
POR LA COMISION NACIONAL
DE DERECHOS HUMANOS.
. APLICACION DEL

PROTOCOLD DEL  BUEN
TRATO DEFINDOS POR EL
INsnTUTO

4. REQUISITOS QUE LOS
LICITANTES DEBEN DE

CUMPLIR
4.1.1.7.- FORMATO DC—S
{SOLICITUD

REGISTRO DE AGENTE
CAPACITADOR
EXTERNO) EN EL CUAL
CONSTE LA
AUTORIZACION Y
REGISTRO DE CUANDO
MENCS  DE 0S
AGENTES
CAPACITADORES
EXTERNO!

CERTIFKCADOS POR LA
SECRETARA DEL
TRABAIO Y PREVISION
SOGIAL, coMm
CAPACITADOR EN
SEGURIDAD ~ PRIVADA,
PARA IMPARTIR
CURSOS BASICOS EN
L0S SIGUIENTES
RUBRCS:

SEGURIDAD EN
INSTALAGIONES,
CONTROL DE ACCESOS,

COMBATE DE FUEGO
MEDIANTE HIDRANTES
Y EXTINTORES.

TAREAS
PROCEDIMIENTOS DF
OPERACION:
PATRULLAJE Y
RONDINES, GONTROL
DE ACCESOS.

PROCEDIMIENTOS DE

Se_ solicha a Ia
convocants gue omita o
protocolo de buen trato
definidos por. el
instituto”, loda vez que
como se sefiala en el
numeral 3.1,
documentacidn  técnica,
inciso P), lercer pérrafo,
dicho protocolo, se e
entregard al  lcitanle
adiudicado; ademés de

&! manual ds capacitaclén

| que entregara el Instituto,

tal como se muestra a
centnuacion:

“En caso de resuitar
adjudicado, se eniregara
a la empresa un manual
de rapacitacidn por parte
da “EL INSTITUTO", le
empresa . deberd
presentar un plan de
capachacion diigido al
100% del personal de

Seguridad subrogado
enfocado a fa aplcacién
de los Jos _del

buen trato del {MSS, en
un plazo no mayer & 10
dias natursies a partir dei
inicio de fa prastacién del
serviclo y  presentar
evidencia de la formacion
def lotal del personai

subrogado en un plazo no

que adn no ee cuenta con |

Se ellmina.

Sin embargo el proveedor se obliga
a cumpiir a través del parsonal que
proporciona para el desempeiio del
servicio de seguridad, con el
protocolo de! buen trato hacia los
instituto y del
pUblico en general que asista a las

trabajadores  del

Instalaciones.




Acta de la junta de

ala T

atoria dcl inig-t

de fiztacién piiblica racional nimero LA-

013GYR019-N303-2015, convocada sara la contralacian del Servicio de Segurided Subrogada en Delegaciones,

UMAES y Centros Vacaclonales, correspondiente al ejerciclo 2016

Numeral de
Convocatoria

No. Pregunta
yfo Aclaracién

Pregunta y/o
Aclaracidn

Respuesta IMSS

CONTINGENCIA EN
CASO  DE:  ASALTO,
INCENDIO, AMENAZA DE
BOMBA, DISTURBIO
CIVIL, ENTRE OTROS.

MANEJO DE ARMAS NO
LETALES: TOLETE O
BASTON POLICIAL PR-
24

MANEJO DE SISTEMA Y
EQUIFO DE APOYQ
RADIO PORTATH. DE
COMUNICACION,

DETECTORES DE
METALES (ARCOS
MAGNETICOS

Y
MANUALES), APARATOS
DE RAYOS "X", SISTEMA
DE CCTV Y MONITOREQ
Y TEMAS
RELACIONADOS ~ CON
PREVENIR LA
DISCRIMINACION DE
LAS PERSONAS CON

DISCAPACIDAD. EN
CONFORMIDAD CON
LOs PRINCIPALES
PERSONAS CON

DISCAPACIDAD

DERECHOS  DE  LAS
IEM(T]DOS POR LA

COMISION  NACIONAL
DE DERECHOS
HUNMANCS

APLICACION DEL

PROTOCCLO DEL BUEN
;TRATO DEFINIDOS POR
_ELINSTITUTO

T
)
i
i

mayor a 60 dias habiles |

: después del inicic de fa

! prestacion del servicio

4. REQUISITOS QUE
LOS LICITANTES DEBEN
. DE CUMPLIR

‘ 4.1.1.18.- Dceumentacion
relativa 2 los siguientes |
rubros:

'
L

J
J

Con la finalidzd de dar
cabzl  cumplimienlu  al

segundo  parrafo  del
presenle punta, 08
vehicuios solicitados |

iqué modelos deberdn
ser? |

El iicitante deberd apegarse a lo |
regquerido por fa convocante en el
numerai 10 de las precisiones |
generales. !

Acte de la junta de a
019GYRO19-N303-2018,

UMAES y Centras Vacaclanales, correspondiente al ejercicio 2016

onas a 'a convocatoria del procecimiento de lictasion poblica nacional numerc LA-
nvocada para la contratacién cel Servicio de Seguridad Subrogada en Delagaciones,

Numeral de |

No. Pregunta
yfo id

Pregunta ylo
Aclaracién

Respuesta IMSS

| . __Convocatoria '

r- Recursos !

| hteriaies, documentacion i

i que acredite la propiedad
o posesion  de  los
vehiculos (facturas,
conlrate de arendamianta
u otre cue lo compiuebe),
folografias de los
vehiculos atendiendo los
requisiios sefalados en el
articulo 25 fracsion XVIII y
32 fraccion Xl de fs Ley
Federai  ce  Seguridad
Privada; pélizas vigentes
de segurc  respectivas
documentacion que
acredite {verificacion) cue
cumplen con las normas o

| leyes ambiertales de la

‘ Entidad Federativa. con ta
finalida¢  de gque los

| vehiculos desicnados para

.e sumpliniienio del

| serviclo crcilen todos ios

i Uias durante la vigencia
del  contralo,  debienco

| acredilar a1 menos cor los |
vehicwlos sohcitadus  pur ‘
inzaldad para las
activdades de supervision ‘
L operac or de! servicic /

4 REQUISITOS QUETOS |

LICITANTFS DEBEN DE |
| CUMSLR :
41118 Cocumenlacion |
irelaliva @ los siguentes !
v‘ FUDIOS
monlo fotal de su ofera.

Asl como el pago de las ]
i cuotas obrero patronales
’der personal  operativo
! contratado en el afio 2015
i

| |

Cor 'a finaidad de que
exsia ura congluercia
en los requisiios gue se
solictan en la presente
corvocatoria, se solcita
a ‘g convocanle que
omila lo eslzblecido en el

numeral 3.5 punto 3,
nciso Q) segundo,
tercero y cuarto

parrafos, que a la letra
establecen:

“En caso de que el
ficitante no cuente cor
trabajadores _debido 2 |

El Isitante debera apegarse a lo
requerdo por |2 convecante e e
numeral 10 de lzs precisiones
generales

46

Acta de la junta de aclaraciones 4 la convagalotia del procedimienio e liciic

ion pindlica nacional nimerc LA-

0192 YRUM8-N203-2015, convocada nara la conlratacion de' Serviclo de Seguridad Subrogada en Delegaciones,

UMAES y Centros Vacacionalas, correspondiente ai ejeccicio 2016

Numeral de

Convocalaria i

No. Pregunta
o i

Pregunta yio

Respuesta IMSS

Aclaracion
T

i
T
|
|
[

que celebré contrato de |
prestacidn de servicios
! con otra empresa que es
)2 gue tiene coniratados
‘a los trabajadores
(outsourcing), debera
presenar dicho conlrato,
asi como escrito libre en
el que manifiesle que no
e encuentra abdligado
debida 2 1ai situacion y
opnién  positiva  vigente
ce  cumplimienls  de
obligaciones en maleria
ce seguricad socia ce la
empresa  subcartrateda
entidad por el IMSS.

En caso de que el
licitante no cuente con
{rabajadores debera
presentar escrita licre en
el gue manifieste que na
se encuentra abligada a
inscribirse arte el IMSS,
por 16 que no puede
obtener 'a  opinicn  de
cumplimiento de
obligacinnes er maleria
ce seguridad soc.al

En caso de que =l
lictarte  cuente  con
lrabajadores  contratados

bajo el régimen de
honorarios  asimilados a
salarios, debera
presentar el(los}

contralo(s) con los que
acredite el régimen ds
coniratacion, asi como
escnlo libre en el cug
manifieste quz no  se
encuentra  obligado &
inscrivirse ante el IMSS
debida a tal siluacian, par !
io que no puede obtener !
i3 opinian ce |
cumplimienta ce [

i

Acta de la junta de aclerecicnes a
O019GYRO19-N2C3-2075,
UMAES y Centros Vacacionales, correspondiente al ejercicio 2016,

convocada para ! contratacién del Servicio de Sex

convocatoria del precedimients de licitacién piblis racional namero La-
guridad Subrogada en Delegaciones,

[

Numeral de N

Convocatoria v

Pregunta yfo
Aclaracion

Respuesta IMSS

No. Pregunta |
© Aclaracién |

obligaciones en maeria
de seguridad Social

' En caso de que el
liciiame forme parte de
un grupo comercial y uno
de los entes gue forma
parle del grupa se
encarga de admisistz- la
plantila laberal ce todas
las  empresaz  que 1o
conformar, sed
nececario que exhiba el
documente que acredile
la suoconiralacian para
situarse en el supuesto
ce! segundo parrafe del
presente numeral.”

Lo artenor, en virlud de
cue {odos los requisitos
estaolecidos en los
i€rminos y  condicicnes,
csiowome en el ancxe
técrice, se refieren &
licitantas que  cuerten
con rabsoadores y Co

cumplimien: a 2
< bhgacio de
sepuncad

s refie z oa
patle do ‘oda
ierto es decir
firmar e! conratn
respeclivo.  quien  bays
sump'ido  tor fodos y

caca uho de los
| requisitcs  eLsablecidos,
+ lo qual o podsia suceder

cor un licilante cue se
encuemre en el supuesta
que se planiea en el

REQUISITOS QUE

DE CUMPLIR

LOS LICITANTES DEBEN

espelucsamenie  a
convocante,  sefiale

idebemos apagarnos al |

presente aumeral |
(outsoursing). | —
Se solicita 1 Se deberd apegar a lo eslablecide

la i en el ‘ormalo del anexo B de la
si | presente convocalonia. }

S |
45



Acla de ia junla de

019GYR019-N303-2015, convocada para la conlralacion del Servicio de
UMAES y Gentros Vacacianales, correspondients al ejercicio 2016.

al

1A

del i de lickacion plhblica nacional namerc LA-
i en D

econémica, para o ocual
debera hacer uso del
Anexc 6 de la presenle
convocatoria. La
colizacion deberd ser en
pesos mexicanos
indicande |2 cantidad
precio unitario, subtotal y
el importe lolal de los
servicios ofertados a dos
decimales tuncado, es
decir ne redondear, asi
como desglosar el IVA, por
cada una de las
subpartides.

cada  una de las

subpartidas o al formato
de! Anexo 6 de la

| presente convocatoria?.

Numeral de No. Pregunta Pregunta yle
Convocatoria io Aclaracién Aclaracién g L)
4.1.2.- Propuesta A r

Acta de I junta de

L RECCION BE #DI 'xI"“iACICﬂ.

wWiNDAD D

COORDINAGION D= NJOUISI\.\ON DE

A
E_}} [ CORTRATACIO:

LOURDINAC
IMSS jizieeo:

019GYRO19-N303-2018, convacada para la caniratacion de! Servicia de
UMAES y Centros Vacacionales, correspondlente al ejercicio 2016.

alk

det fimi de lickacion publica nacional nimero LA-
# P ;

Oaxtepec, 1 vehiculo para
cada referida unidad, y en
ol anexo técnico inciso P)
dftime  parrafo, indican
vehiculos sclicitados para

cabo la supervisién entre
unidades dlstantes que
pudieran  facillar  la
operacion de los

Numeralde No. Pregunta Pregunta yfo
Tia yio Ac’l:'viacién Aclaracign Respussta IMSS
Anexe 1.- Anexc 1 Par lo que se refiere al | Es comecta su apreciacion.
Técnico. registro de dichos
i manuales y reglamentos
3.  DOCUMENTACION ante a STPS, se Informa
QUEE DEBERA 2 Iz convocante, que
EI?:?T;\E'T'ITQR EN SELLJ £stos no se ragistran ante
PROPUESTA TECNICA la referida STPS, sélo el
Reglamenio Interno es
31 DOCUMENTACION registrada ante la Junta
TECNICA Local de Conciliacién y
Arbitraje. ,Es comecta
P} Documentagion nuestra apreciacién?.
relativa a los siguientes
rubros:
Recursos Humanos;
Manual de organizacién,
Manuzl de procedimisnto
de operacion y  su
instructivo, Manuales de
procedimientos para el
reclutamiento, sslsccién
capacilacion
contratacién y Reglamento
Intermo, debidamente
registrados ante a I
Secretaria del Trabajo y i
Prevision Social y que |
incluyan las Ultimas I
modificaciones realizadas H
@ !z Ley Federal det
Trabaja.
Apéndice 1. 12 Se solicita 2 la|Se deberd apsgar a |0 establecido
En sy requerimient convocante se | en el apéndice 1 (Requerimiento)
;nlbnan veh&;"s ‘epf;ra- pronuncie respecto de | de la presente convocatoria.
suparvision on 108 conlar con un vehiculo an
diferentes Hospitales, dichas unidades, lo cual
dreas comunes de (oS Irpactaria en el costo del
Centros Médicos turne; considerande que
Nacionales La Raza y los vehiculos para este
Siglo XXI, asi come ei tipo de servicio, fienen
Centra Vacagionales come finalldad ef ilevar a

Acts g6 a junia de

019GYR019-N303-2015, convocada para la contratacian del Servicio de
UMAES y Centros Vacacionales, correspondiente al aferciclo 2016.

ala

dal de licitacién publica nacional numero LA-
" on &

Numeral de No. Pregunta Pragunta ylo
| ___ Convocatorla yla Aclaraclén Aclwackén Respuesta IMSS
las aclividades de supervisores.
supervisibn  y operacion
del servicio.
APENDICE NUMERO 2 13 Para cumplir con este | La distribucién donde se mencione
{DOS) programa de punto se le solicita | direccion de los inmuebles y la
trahajo respetuosamente a la descrlpmon cantidad y puesios de
PROGRAMA DE i de los elementos
INSTALACION/OPERAC! la direceion de  los requendns por mda una de las
presentar cada legacién,
El “PROVEEDOR" debera de SCTV 2 anstalar pOT | yov.
entregar a través de su unidad de serviclo, de
representante legal a la cada  unidad  que | |, ornraca tendrd fa obligacion de
Oficina de Seguridad y conforma la  Regldn | garantizar la oparacian af 100% del
Resguardo de inmuebles Centro. CCTV en la vigencia del contrato, si
Delegacional, Oficina de se presenlara algin dafic por
Servicies Generales en las Asimlsmo, en el 0aso 0e | yaudaisme u olfo matvo. la
UMAE's o al que exista un cambio &N | ompresn absorberd el costo que
Adminisirador en Centros la ubicaeidn dgl CCTV | a1 origine.
1 Vacacionales |a dentre de la unidad
documentacion respectiva yio se
acredlle la instalacion dsb ocasione o provogue un
dain_por vandslismo a]
Lerv.
tos Sistemas de Circuito
Cerrado de Television, se Laujén pagara _dicho
deberadn instalar en los movimiento vy guien
sitios que sean requeridos asumi la
conforme a las nsabl or
necesidades de cada dicho daino?.
unidad, priaritariamenie en R
lugares estratégicos como
Hospitales, Farmaclas,
Almacén Delegacional y
ern  aquellas  unidades
donde se carezca de
seguridad con elamentos
humanos, por Io  que
deberan estar funcionando
en un plazo no mayor 30
(lreinta)  dias naturales
posieriores al inicio de la
prestacion del servicio, en
apego al “Programa de
Trabajo” (Apéndice
nimero 2),
En UMAE'S se deberd
cubrir el serviclo  de
51
DIRECTIIN DE AL, a'u( 50N
NI 3
b HACON DE A’)OUIS! ‘lc‘::\._ DIENES ¥
) '(l\'FA‘ACI’JN £ RY une
DN, OE
INSS
E ¥ LOE.SHCA
Acta de la junta da ala dal de flcitacidn pablica nacional numero LA-

018GYR019-N303-2015, canvecada pera la contratacion del Servicio de
UMAES y Gentros Vacaclonales, correspondiente al ejercicio 2016,

Numeral de No. Pregunta Pregunta yio
Convoeatorla ylo Aclaracion Aclaracion Gespusstamese

Circuitc  Cerrado  de

Television de conformidad

con sus necesidades, el

cual deberd eslar

funclonande en un plazo

no mayor de 30 (treints)

dias naturales posteriores

al inicto de la prestaclén

del senvicio, en apego al

“Programa de Trabajo”

{Apéndice nimero 2)..

Apéndice nimero (seis} 14 En cuanto a la instalacion | £l CCTV estd incluido en Ig

Formato de Acta de! CCTV, géste serd en | prestacion de! Servicio a conlralar,

Cireunstanciada de comodato? la empresa lendra la obligacion de

entrega ~ recepcion de garantizar la operacion al 100% del

los sisternas de circuito CCTV en la vigencia del contrato,

cerrado de telavislén al término del mismo el equipa sera
relirado por la empresa,
absorblendo los gastos que origine,
asi como las repseraciones en
paredes, lschos o plafones de las

| instalaciones.

Licitante Servicios Industriales e Institucionales S.A. de C.V.

Numeral de
Convocatoria

No.
Pragu
nta
ylo
Aclar
acién

Pregunta ylo

4.- REQUISITOS QUE
Los LICITANTES
DEBEN GUMPLIR

4

DE CONFORMIDAD AL ANEXO 1,
NUMERAL 3 1 DOCUMENTACION
TECNICA, ENLISTAN
DOCUMENTACION DEL INGISO
A) AL INCISO V) ESTA
DOCUMENTACION ES
EXACTAMENTE LA MISMA QUE
SOLICITAN EN LOS NUMERALES

41 AL 4137, POR LO
ANTERIOR  .BASTARA CON
PRESENTAR LA

DOCUMENTACION  SOLICITADA
EN LOS NUMERALES DEL 4.1 AL
41377

iSE DEBERA INCLUIR
NUEVAMENTE ___TODA __ LA

El  parlicipante h&er‘isadn
deberad apegarse @ lo solititado

por la convocente en el numeral
4.1, al 4137, landg los
documentos  en | una | scla
exhibicidn.




Acla de la junfa de ala iz del imi da licitacion pablica nacional nimero Lé- Acta de Ia junla de aclataciones @ Is dal proc o de licitacidn publica naconal nuriery LA-
0°8GYR019-N303-2015, J far2 la » del Servicio do Sey! Subrogada en Delugac\ones, 019GYRO19-N3A3-2015, convocaoa para |z conlratacior del Servicio de Seguridad Subrogada en Delegaciones,
UMAES y Centros Vacacianales, correspondiente al ejerciclo 2016 UMAES y Cenltros Vacacionales, correspondiente al ejercicio 2016, ~-—-
T i No. = ]
| Pregu !
umeral de Ve Pregunta ylo Aclaracién Respuesta IMSS ‘ Clumeral de e Pregunta ylo Aclaracien | Respuesta IMSS
| Aclar . Aclar ; i
| acién | acién | :
DOCUMENTACICN DETRAS DEL 7 ! CONSIDERANDO LO ANTERIOR
ANEXO 17 Y DE CONFORMIDAD CON LA
LA CONVOCANTE DEBE £ LEY EN LA MATERIA QUF A LA
| CONSIDERAR QUE EN CASO LETRA DICE:
‘ QUE REPITAMOS LA MISMA LEY DE SEGURIDAD PRIVADA
DOCUMENTACION EN LOS 5OS PLRA EL DISTRITO
PUNTQOS ES10 PUEDE CAPITULO I
OCASIONAR  QUE NUESTRO ARTICULO 12.- PARA PRESTAR
ARCHIVOS QUEDEN MUY SERVICIOS  DE  SEGURIDAD
! PESADOS i PUEDEN PRIVADA  EN EL DISTRITO
PRESENTAR PROBLEMAS FEDERAL SE REQUIERE
TANTO AL SUBIRLOS COMO AL PERM SO OTORGADD POR LA
BAJARLOS DE COMPRANET. SECRETARIA, PREVIO
S et e e e e mnd CUMPLIMIENTO DE LOS
El licitante deberé apegarse a lo REQUISITOS
51- EVALUACION DE B).-CAPACIDAD DE 0§ | requerido por la convacante en CORRESPONDIENTES
LA PROPUESTA 2 RECURSQOS ECONOMICOS Y | el numeral 15, precisian tabla de
TECNICA EQUIPAMIENTQ runtes y pcrcentajes de las LEY DE SEGURIDAD FRIVADA
precisiones generales DEL ESTACO DE MEXIZO
RECURSOS MATERIALES; SE CAFITULO Il
DEBERA ACREDITAR EL TOTAL ARTICULO 18- PARA BRESIAR
i OE LOS VEHICULOS Fl SFRVICIO DE SEGURIDAD
DETALLADOS EN EL APENDICE FRIVADA EN EL ESTADC DE
NUMERQ 1 CON L/\ MEXICO SE REQUIERE
DOCUMENTACION Qu AUTORIZACION PREVIA DE LA
COMPRUEBE LA PROPIEDAD CJ SECRETARIA, PARA LO CLAL L
LEGAL POSESION DE  LOS FRESTADDOR DE SERVICIOS
VEHICULOS (FACTURAS, DEBERA SER PERSONA FISICA
CONTRATO DE DE NACIONALIDAD MEXICANA O
ARRENDAMIENTO), ASI COMO JURIDICA COLECTIVA.
FOTOGRAFIAS DE LOs ; CONSTITLIDA CONFORME CON
VEHICULOS REQUERIDOS PARA LAS LEYES DEL PAIS Y CUMPLIR
LA SUPERVISION DEL SERVICIC. CON REQUISITOS
1+ ESTABLECIDOS EN ESTALEY.
LOs VEHICULOS MiNIMOS ‘
REQUERIDOS REPRESENTAN POR LO ANTES ESCRITO, SE ’
=3 PUNTA.F. MINIMEO A OBSERVA QUE LAS LEYES QUE
OBTENER, ES OECIR 2 PUNTOS: | | REGULAN LA PRESTACION DEL i
PARA EL CASD QUE L } SER".CID DE SEGURIDAD
PARTICIPANTE  LLEGARE A PRILADA EN EL D.F Y EN EL I
APORTAR U OFRECER MAS ESTADO DE MEXICO,
UNIDADES, ESTAS DEBERAN DE | MANIFIESTAN CLARAMENTE LA |
SER 3IN COSTQ ADICIONAL AL ‘ OBLIGATORIEDAD QUE TIENEN ‘
INSTITUTO, Y SERAN | TODAS LAS EMPRESAS QUE ‘
._ __{ACREEDORES DE UN MAYOR | PRESTAN EL _SERVICIO DE o |
53 s

Acta te Ia junts do adaraciones ¢ 12 convocaloria del procecimiente ¢ licacién plalca nacional nimers LA- Aclz de ia junta de aclaraciones a la convocaloria ¢ul procesimienio de licitacisn pablica racional nimern LA-
019GYRU19-N302-2015. convocada rare ia contratacién dei Servicio de Seguridad Subrogada en Delegaciones J16GYRO18-N303- 215, convcana para la contralacion del Servicio de Seguridad Subrogada en Delegaciones,
UMAES y Gentros Vacacionales, correspondiente al ejercicio 2018, UMAES y Centros Vacacionales, carrespondiente al efercicio 2016

‘ No. ] 7 |
Pregu | ‘ \
Numeral de | Numeral de na i ; .
Convocatoria Respuesta (MSS Convocatorla yio ! Pregunta ylo ‘ P IMSS 1
. Aclar ! i !
o i acién 7 ) ]
PREVIAMENTE  EL
CALIFICACION MAXILIA 3 O MAS CORRESF ONDIENTE
VEHISULOS = 2 6C ;
POR  LO ANTERIOR. SE 14
CALIFICACION  MINIMA 712 DESER.. PRESENTAR PERMISO /
VEHICULOS) - 2.00 EXPEDIDO POR LA SECRETARIA /
DE SEGURIDAT PUBLICA DEL
FOR LD  ANTERIDR  SE O.F. Y DEL 28TADO DE MEXICC?
OBSERVA QUE LE ESTAN QUE NOS AVALE  COMO
OTORGANDG MAS PUNTOS A PRESTADOR DE SERVICIQ EN
QUIENES ~ PRESENTEN LA LAS MODALIDES DE VIGILANCIA
DOCUMENTACION DEC  TENER Y PRCTECCION DE BIENES Y
MENCR NUMERC DE ACTIVIDADES INHERENTES A LA
VEHICULOS. SEGURIDAD PRIVADA? :
FCR LO aus SE L
CONSIDERALIOS  QUE  DEBE LO  ANTERICR  FARA  DAR
SER AL REVES, ES DECIR NAS CUMPLIMIENTO A LA LEY DE
PUNTOS A 03 QUE SEGURIDAD PRIVADA FARA EL
DEMUESTREN  TENER  MAS TISTRITC FEDERAL Y LA DEL
vEHicu cs ESTADD DE MEXICC QLIEN
CORRECTA M REGULA A TODOS LOS IUE

APDF( ACIGN? PRESTANMOS SERVICIOS [DE
| SECURIDAD EN EL D.F. Y EN EL
20 DI MEXICO Y PAR

CONREL" ZION AL TURNORM S OFICIALES T E lictante debs

Taregarica o CON'. DCANTE VEN
APARTADO 23 - PMEXICANAS, NORMAS | requeruo po: @ convesanle en RTEZA DE CONTRATAR A
3 | LEX'CANAS, INTERNACIONALES | & numoral 1. precsor 2.31 ce . EMPRESA QUE CUMPLA -
VINETA 4, REFERENCL: O l3s colaracione: CON LAS NORMATIVAS CUE ‘
ESPECIFICACIONES, SOLICITAN ! EXIGEN |AS (EVES EN la
LA PRESENTACION DE LA MATERIA |
AUTORIZACION DEL PERMISO mp— ] . p—
FECERAL ~ FARA  PREST, 2 ‘ = laznle ceberi cuegarse & lu
SERVICIOS [DE  SEGURIDAD 5.1 -CUADRO DE CON  RELACION A requerido por 1z con. carie er
PRIVADA EXPEDIDO POR LA | T ALUACICN 4 SDLICTTADO EN EL CUADRO ’)E al numeral 13, de la 1ablz de
SECRETARIA DE TVALUACION DL PUNTOS Y |puntes y porcertajes, ce las
GOBERNAC'GN, SIN EMBARGO | PORCENTAJES, precisiones gencrales.
| SE OBSERVA QUE NO ESTAN ' ESPECIFICAMENTE EN EL SUB-
SOLICITANDO LOS PERMISOS | RUBRO DE COMPETENCIA O
| ESTATALES EXPEDIDOS POR LA i HABILIDAD EN EL TRABAJO
; SECRETARIA DE SEGURIDAD | SOLICITAN LO SIGUIENTE:
PUBLICA DEL ESTADD EN {A)- T Programa de 151}
| DONDE SE ESTA .| Capa ' capacilacian vigerite ‘ ' N
PARTICIPANDO, cidad _y listado de 174




Acta de la junta de i ak

INSS

D19GYR019-N303-20135, convocada

UMAES y Cantros Vecaclonales, carrespondiente al ejercicia 2016,

del de licitacion pabiica nacional nomero LA-

la contratacidn del Servicio de

en D

No.
Pregu
Numera! de nta
Convocstoria ylo
Actar
acién

Pragunta y/o Aslaraclén

Respuesta IM8S

de constancia de ‘6
Recu | habilidades

msos | laborales. El licitante
Hum | debera integrar en
anos) | su propuesta las
canslancias de

Com | habilidades laborales
peten | para cada elemento
ciao | expedidas de forma
habili | electrénica por [a
dad | Secretarla def

enel | Trabajo y Previsian
Iraba] | Social y el Acuse de
] recepcién de las
constancias de
habllidades laborales
DC4 presentados
ante la Secretarla
def Trabajo y
Previsién Sacial, en
el easo especifico de
Ias constancias debe
de ser minimo por el
70% del astado de

1

a |
licitante,

'
Calficacidn Méxima
100%=5.78
Calificacion Minima
70%= 4.03

A partir del o los
licitantes que
hubieren obtenido la
mayor puniuacion-se
distribuird de manera
preporcional la
puntuzacién a los
dsmas licitantes,
aplicando para ello
una regla de tres,

Acla de la junia de i ale
019GYRO19-N303-2016, nonvnrada pera la contratacién del Sarvicio de
UMAES y Centros Vacacionales, cormespondiants al ejerciclo 2016,

de licitacién pablica nacional nimero LA-
on

No. |
Pregu
Numeral de nta

Convocatoria ylo
Aclar
acion ;

Pregunta ylo i IMSS }

| Elemplo:
| Al licitante A" se e

[

IMSS

Acla de la junta de i ala

UMAES ¥ Centros Vacacionales, correspondiente al ejerciclo 2016.

del imi de fictaclén pdblica nacional numero LA-
019GYRO18-N303-2015. convocada para la contratacion del Serviclo de en

DEL  PRESENTE EJERCICIO
FISCAL.

POR LO ANTERIOR.-

:SERA CORRECTO ACREDITAR
CUANDO MENOS EL 70% DEL
PERSONAL SOLICITADO EN LA
PRESENTE CONVOCATORIA EN
CADA UNC DE LOS MESES QUE
SE SCLICITAN?

(SE DEBERA PRESENTAR LA
OPINION DEL CUMPLIMIENTO
DE OBLIGAGIONES EN MATERIA
DE SEGURIDAD SOGIAL QUE SE
ENCUENTRE VIGENTE Y EL
RESULTADO SEA POSITIVO?

LO  ANTERIOR CON LA
FINALDAD DE QUE LA
CONVOCANTE  TENGA LA :
CERTEZA QUE TODOS LOS {
LICITANTES CUMPLIMOS CON
EL PAGO DE LAS  CUOTAS
OBRERO PATRONALES COMO
LO EXIGE LA LEY DEL SEGURO
SOCIAL, DE CONFORMIDAD AL
SIGUIENTE ARTICULO.-

ARTICULO 16 DE LA LEY DEL
SEGURO SOCIAL

ARTICULO 15, LOS PATRONES
ESTAN OBLIGADOS A:

1. REGISTRARSE E INSCRIBIR A
SUS TRABAJADORES EN EL
INSTITUTO ~ MEXICANG ~ DEL
SEGURC SOCIAL, COMUNICAR
SUS ALTAS Y BAJAS, LAS
MODIFICACIONES  DE  SU
SALARIO Y LOS DEMAS DATOS,
DENTRO DE PLAZOS NO
MAYORES DE CINCO DIAS
HABILES, COMFORME A (AS
DISPOSICIONES DE ESTA LEY ¥
$US REGLAMENTOS;

e wvere | gt

J
\
{

J'R:cmc\\ D, /vn LI s’nr.cmu

mMss

Pregunta ylo

olorgarén 5.76

puntos, al licitante B

58 le atorgarén
(70"5.78)1100 = 4.03
puntes.; y asi
sucesivamente al

resto de los licitantes
respecte del

parceniaje de
cumplimienta.

EN EL CASO ESPECIFICO DE
LAS CONSTANCIAS
MANIFIESTAN QUE DEBE SER
MINIMO POR EL 70% DEL
ESTADD DE FUERZA ACTUAL
DEL LICITANTE, POR LO QUE
MUy RESPETUOSAMENTE
MANIFESTAMOS  QUE. NOS
SERIA CONGRUENTE CON LA
CANTIDAD QUE SOLICITAN EN
LAS CuiP, TODA VEZ QUE EN
LAS CUP EL 70% VA
ENGAMINADC AL PERSONAL
QUE SE SOLICITAN EN LAS
BASES, POR LO ANTERIOR;

¢SE DEBERA DE PRESENTAR
EN EL CASO ESPECIFICO DE
LAS CONSTANCIAS UN MINIMO
DEL 70% DEL PERSONAL
SOLICITADO EN LA PRESENTE
TCONVOCATORIA?

L0 ANTERIOR PARA QUE
EXISTE CONGRUENCIA ENTRE
UN REQUISITO ¥ OTRO.

No.
Pregu
Numeral de nta
Convocatoria ylo
Aclar
acién
+ ENREFERENCIA A LO 5
i SCLICITADO Ei EL
1y NUMERAL 4.1.1.3.

COPIA__ DEL 0 DE  LOS
REGISTROS  ELECTRONICOS
(SUA) Y AVISO DE INSCRIPCION
DE TRABAJADORES DE LOS

Se debera acreditar cuando
menos el 40% del personal
solicitade  en  la  presente
canvecaloria, conforme & los

DOS ULTIMOS BIMESTRES A LA
FECHA DE LA PRESENTAClON
DE PROPUESTAS, ASI COMO |
SUS CONSTANCIAS DE' PAGO

periados requisitados.

|

Y LOGEICA

Acla ds la junta de aclaraciones a la convecaloria dsl pmcndmnlo de licitacion publlca nadianal ndmera LA-

018GYRO1S-N303-2015, = la ilSaviciaTa Bunec
UMAES y Centros Vacaclionales, mm:spondl ente al eJarciclo 2016.
No. =
Pregu i
Numeral de nta n ‘
Convocatoria yio Pregunta yla MSS ‘
Aclar
acién

Debera presentar por, lo menos

1 (uno) por cada afio de
égfla(rﬁzims ggf_%nosngﬁ expgrienm‘a © un conlrato
MATERIA DE SEGURIDAD Y | Flurianual que cubra el periodo
VIGILANCIA, OUE INGLUYAN solicitade.  Debiendo  cumplir
INSTALACION CIRCUITO | ¢392 une de los contratos
CERRADDO DE TELEVISION | Suando menos con el 40% del
(CCTV), QUE HAYAN SUSCRITO | o1l de  los  elemenios
) TENCAN ADJUDICADO COM sghcuados en el apandxce
UNA ANTERIORIDAD DE 1 (UN) | nimero 1, de conformidad al
ANC O MAS, PUDIENDQSE | Umeral 8 de las precisiones
HABER CELEBRADO DICHOS | generales.

CONTRATOS EN LOS ANOS
2012, 2013 Y 2014. DEBERA
PRESENTAR POR LO MENOS 1
(UNO) POR CADA ANO DE
EXPERIENCIA O UN CONTRATO
PLURIANUAL QUE CUBRA EL
PERIODO SOLICITADO.
DEBIENDO CUMPLIR CADA UNG
DE LOS CONTRATOS CLANDG
MENOS CON EL 20% DEL TOTAL

CON RELACION A LO 6
SOLICITADG EN EL
| NUMERAL 4.1.1.14,

DE LOS ELEMENTOS
SOLICITADOS EN EL APENDICE
NUMERO 1.

SIN EMBARGO EN LE CUADRO i
DE EVALUACION DE PUNTOS Y [
PORCENTAJES EN EL RUBRO
DE EXPERIENCIA | Y
ESPECIALICAD SOLICITAN QUE
EL PORCENTAE DEL TOTAL DE
ELEMENTOS SOLICITADOS SEA J
CUANDO MENOS- DEL 55% Y 4
CONSIDERANDO ~ QUE LA
EVALUACION ES POR PUNTOS Y \ /
{ PORCENTAJES, DAMOS POR
HECHO QUE LO CORRECTQ ES
EL PORCENTAJE  QUE
SOLICITAN EN CUADRD DE
PUNTOS Y PORCENTAJES QUE
ES DEL 55% DEL TOTAL DE LOS
ELEMENTOS SOLICITADOS EN

EL APENDICE NUMERO 1.
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S350 s [ hiae

Acta de la junls de ala cel i
£19GYR018-N3Q3-2015, convataca para la contalacion del Servicio de
UMAES y Centros Vacacionales, correspondiente al ejercicio 2016.

de licitacién publica nacional nGmero LA-
i en Di i

Numeral de nta

Convocatoria ylo . IMSs

Pregunta yfo A

4ES  CORRECTA
APREC\ACIO\‘

NUESTRA

EN EL CUADRO DE EVALUACION | b0 solietado en el rumeral
POR PUNTOS Y PORCENTAJES | 178 es reduisit mas no
PARA EL  SUB-RUBRO B) serad motivo de evaluacion

CAPACIDAD DE  LOS| . .
! RECURSOS ECONOMICCS Y El licitante deberé apegarse a lo

EQUIPAMIENT TAN requefide por la convocanle en
SOUIPAMIENTO EVALUAN 1O EN EL NUMERAL 28 ias

precisiones generzles,

5.4 CUADRO DE
EVALUACIKON

i Ultima !
| Declaracion |
‘ Fiscal anuat i
i (2014) y la
i pravisiona!

! correspondien
\ te al ejercicio
| fiscal 2015,
presentadas

Administraeio
n  Tribularia
(SAT) .
mediante las :
cuales se
ac-editen que
sus  Ingresos

B)-
Capacidad

1 de los
recursos
seonémicos

¥
equipamient
o

61

f£cia de i junta de a la corvocatera cel p de licitacién publice naconai nimero LA-
(19GYRO19-N303-2015, con-ocada para la 6n gel Servicio de i en D
UMAES y Centros Vacacionales, carrespondienta al gjercicio 2016 —

i T Na. }
. ! Pregu
| Numeral de ¢onta Lo
l Convocatoria } yio | Pregunta y/o Aclaracion Respuesta IMSS
| Aclar
f ! acién )
! contratade | | '
| en__el_ano |
2015. .
IEN  RELACION & LO
SUBRAYADO,
¢SE REFIEREMN A QUE
EVALUARAN COMN
INDEPENDENCIA A LA
DECLARACION FISCAL ANUAL.
| Le SOLICITADO TAMBIEN EN EL
‘ NUMERAL 4.1.1.87 l
'
i I E] [ Eflicitante debera apegarse & lo
| CON RELACION A LA CON RELACION A LA SOLICITUD | requerido por la convocante en
: SOLICITUD DE DE CONTRATCS EN EL i ef numeral 4.11.44 ;s EN EL

NUMERAL 44114, ASI COMO ! NUMERAL &
LOS SOLICITADOS EN  EL general
RUZRO DE FEXPERIENCIA Y

ESPECL-LIDAD Y EL RUBRO DE

CONTRATOS ENEL pfe\:\slones

NUMERAL 4.1.1.44

CUMPLIMIENTO DE
CONTRATOS,
(DICHCS CONTRATCS

DEBERAN DE  SER  CON
DEFPENDENCIAS FUSLICAS
(FEDERALES, ESTATALES O
MUNICIEALES?

M

i ‘ Pregu

! Ch;::‘:;:)t::a ;;z Pregunta yfo Aclaraclon Respuesta IMSS
. Aclar
i acion

13- NUMEROD DE:! 1 ES CORREGTA EL NUMERO DE | i, es correcta su anreciacion.

62

IDENTIFICACION DE LA LICITACION ELECTRONICA LA-

LICITACION  PUBLICA 019GYRD18-N303-20157

ASIGNADO POR

COMPRANET. |
EN EL ANCXO 1] 5 | CONSIDERANDO __QUE__ LA | Deberd de apegarse o o

Acta de la unts de aclaraciones a la convecaloria de! procedimiento de Ticilacion paolica nacional ndmesc LA-
019GYR019-N303-2015, convocada pare la centravacion de’ Servicie de Seguridad Subrogada en Delegaciones,
WUMAES y Centros Vacacionaies, correspondiente al ejercicio 2016.

No |

[
Pregu
Ct‘:\rc::;:ﬁa ;;: Pregunta yfo Aclaracion Respuesta IMSS ;
Aclar
acibn .
SOLIGITAN EL DOCUMENTACION QUE | convocalgriz, cel numeral 4.1
MUMERAL 3.1 LA SOLICITAN EN AMBOS PUNTOS
MISMA  INFORNACION ES LA MISMA Y ADEMAS ES
QUE SOLICITAN EN EL MUCHA  SOLITAMOS A LA
NUMERAL 4.1, CONVOCANTE QuE NOS
ACLARE S| SE DEBERA DE
REPETIR TODA ESA
INFORMACION ~ EN  AMBOS
! FA'OR DE PRONUNCIARSE AL ,
I RESPECTO. |
i
|
RESPECTO AL 3 FOR .0 QUE SE OBSERVA EN | Se debera acredilar cuando
NUMER/\L SOUICITADQ | ESTE REQUISITO NO | menos el 40% del persene!
DONDE ESPCCIFICAN LA CANTIDAD ° soficiiade EN EL APENLICE 1
SOLICITAN COPIA DE ! QUE DEBEMOS DEMOSTRAR . (REQUERIMIENTO.
LOS REGISTROS DEL PERSONAL QUE TENEMOS |

ELECTRONICOS ~ SUA
DE LOS DOS ULTIMOS
BIMESTRES ASI COMO
COPIA DE FAGO DEL
PRESENTE FISCAL

REGISTRADO EN CADA UNO DE
L0S MESES SOL'CITADOS. SIN
EMBARGO EN EL NUMERAL |
DONDE NOS SOLICITAN LAS
CEDULAS CUIP NOS INDICAN
QUE DEBERAN PRESENTARSE |
COMO CANTIDAD MiNIMA EL
70% DE ELEMENTOS
SOLICITADQS =N EL APENDIGE
1 DE LA CONVOCATCRIA

LES CORRECTO QUE
COMPROBEMOS CUANDC
MENOS TENER REGISTRADOS
EN CADA UNO DE LOS MESES
QUE NOS  SCLICITAN LA
CANTIDAD DEL 70% DE
ELEMENTOS QUE INDICAN EN
EL APENDICE 1 DE ESTA
| CCNVOCATORIA?

. 4
EN RELACION A LA 4 (SE DEBERA DE INCLUIR | Ellicitanie deberé apegarsc @ Ic |
PREGUNT~ ANTERIOR DEMTRO DEL NUMERAL 4.1.1.8 | requerido en el numeral 4.1.18
Y DE CONFORMIDAD LA OPINION DE CUMPLIMIENTO | de Iz convocaoria y numeral 19 |
AL ACUERDQ DE OBLIGACIONES EN MATER'A | inciso G de ias  precisiones
ACDQ.SA" HCT 101214/ * DE SEGURIDAD SOCIAL | generales.

281.PDIR Y SU ANEXO ' VIGENTE Y CON UN

Acte_de 13 junla co aclaraciones a la convazatoria del provediviento do lisitecién puchica necional ndme : LA
018GYR0?9-N3J3-2015, comvucada para la contr- ~oién daf Serviclo de en Deleg
UMAES y Cenlros Vacacionales, correspondlente al ejercicio 2016

- . !
Hupsieie o Pregunta ylo Aclaracién . Respucsta IMSS
Convoeatoria ylo reg b i P

Aclar oL,
! acién ‘
ONICD : RESULTADO POSITIVOY ‘
PCR LO ANTERIOR SE ANEXA
; ACUERDOD DONDE SE
i MANIFIESTA LA
OBLIGATORIECAD DE .
SOLICITAR LA OPINION  DE ‘
CUMPLIMIENTO
OBLIGACIONES FISCALES EN |
MATERIA  DE  SEGURIDAD
- SOCIAL -
NUMERALES 23| 6 LA DOCUMENTACION | e debara  oresenier  er
SUBINCISO 232, SOLICITADA EN TODOS ESTOS | apertura e prapuestas,
NUMERAL 3.3, APATTADOCS ES LA MISNA. como lambién en el marento !
SUBICISO 3.5.3, INCISO ! PREGUNTAS de ta firmz ce contralo en caso
1. RUBRO; /PPARTADO | de rescliar adjudicaco
EVALUACION DE LA A.- SE PRESENTARA A LA F.IRMA
PROFUESTA TECNICA. | DE. CONTRATO PARA EL
- CAPACIDAD DEL | LICITANTE ADJUD'CADO © EN
LICITANTE - | LA FRESENTACION DE
SLERUBRD 19 | PROPOSICIC NES YA QUE SE
CAPACIDAD DE LGS IINCLUYE  COMO PUNTQ DE
"RECUJRENTS | EVALUCICNT
FUMTN SUB i
SUBRUBR (A1~ 8- LN €80 DE
CAPACIDAT 513 " PRONUNC!ARSE FOR
RECURSOS | PRESENT/RLC A -4 FIRMA CEL
I HUMANOS) | CONTRATC, ,LOS LICITANTES
; | QUEDAMOS FXCENTOS DE

PRESENTAR ESTC REQUISITO
SARA  PARTICIPAR  EN LA
LCITACION Y PCR . TANTQ
QULEDA SN EFECTO 1A
| EVALUACION EN PUNTOS?

i
}
i
i
|
!SE CONSIDERA QUE SE ESTA
! FAVORECIENTC A
| LICITANTES QUE NO
: ENTREGUEM ESTE REQUISITO Y
QUE, DE ACUERDO A LA LEY
FEDERAL DE  SEGURIDAD
FRIVADA,  ESTAMOS  LOS
LICITANTES, OBLIGADOS A
| CUMPLIR v PDR TANTO SE |
i ! VIOLA AL ARTICULO 26'DE LA :




Acta de la junta de i a IB

del i de lickacién pliblice nacional numero LA-

019GYRO19-N303-2015,

ja} Servicio de

UMAES y Centros Vacacionales, cnnespﬂndleme al ej:n:ldn 2016.

Subrogada en Delegaciones,

Na.
Pregu
Numeral de nta
Convocatorla ylo
Aclar
acién

Pragunta y/o Aclaracion

Raspuesta IMSS

LEY DE ADQU]SICIONES
ARRENDAMIENTOS
SERVICIOS DEL
PUBLICO, FAVOR

PRONUNCIARSE AL RESPECTO

SECTOR

L-  ENTENDIENDO QUE LA
“EXPERIENCIA® ES EL
CONJUNTO DE
CONOCIMIENTOS QUE  SE
ADQUIEREN EN UN PERIODO
DETERMINADO, Y QUE EL
ACUERDC DE LEY SENALADO
EN EL PUNTO 51 DE LA
CONVOCATORIA, SENALA QUE
EN ESTE RUBRO "SE EVALUA LA
EXPERIENCIA EN ASUNTOS
RELACIONADOS ~ CON LA
MATERIA  DEL  SERVICIO
OBJETO DE LA PRESENTE
LICITACION"; LUEGO ENTONGES
ESTE REQUISITC NO EVALUA LA
EXPERIENCIA EN ASUNTOS
RELACIONADOS ~ CON LA
MATERIA DEL SERVICIO EN
VIRTUD DE  QUE LA
CONVOCANTE, CON  ESTA
DOCUMENTAL REQUERIDA NO
RECONOCE  UN  PERIODC
DETERMINADO  SOBRE  LOS
CONCCIMIENTES
MANEJAMOS LOS LICITANTES
EN MATERIA DE SEGURIDAD Y
POR TANTO SE ESTA VIGLANDO
EL ACUERDC ANTES CITADO;
FAVOR DE PRONUNCIARSE AL
RESPECTO:

EN CASO DE

C-
PRONUNCIARSE [N N

PRESENTARLO A LAAPERTUR—A

DE PROPOSICIONES, ES UN
REQUISITO QUE LOS
LICITANTES DEBEN DE
CUMPLIR Y POR TANTO ESTE

Acla de la junla de ala de lici

018GYRO18-N303-2015, mnvuczda para la conlri'actdn dal Ssrvicio de
UMAES y Cenltros. Vacacionales, comespondlente a elercicio 2046,

lacién pablica nacional ndmero LA-
n Dy

No.
Fregu
Numeral da nta
Convocatoria yio
Aclar
aclén

Acla de la junta de ores a la

eSS

019GYRO19-N303-2015, convocada para la contratacion det Servicio de
UMAES y Centros Vacacionales, correspondlente al ejercicio 2016,

O
DE Aecu St ul:\ DR BIENES Y
DF SERVIGOS
TECMICA DE ;«mu SICION DF

TUAOS YL QRISTICS

del de licilacion piblica nacienal nomero LA~
i en D it

Mss

Pregunta y/o Ack

QUE, DE ACUERDO A LA (EY
FEDERAL  DE  SEGURIDAD
PRIVADA, ESTAMOS Les
LICITANTES, OBLIGADOS A
CUMPLIR Y POR TANTO SE
VIOLA AL ARTIiCULO 26 DE LA
LEY DE ADQU!SICIONES
ARRENDAMIENTOS

SERVICIOS DEL
PUBLICO, FAVOR
FRONUNCIARSEAL RESF‘EC’TO

l- ENTENDIENDO QUE LA
“EXPERIENCIA" ES EL
CONJUNTO DE
CONCCIMIENTOS ~ QUE  SE
ADQUIEREN EN UN PERIODO
DETERMINADO, Y QUE EL
ACUERDO DE LEY SENALADO
EN EL PUNTO 51 DE LA
CONVOCATORIA, SENALA QUE
EN ESTE RUBRO “SE EVALUA LA
EXPERIENCIA EN ASUNTOS
RELACIONADOS  GON LA
MATERIA  DEL  SERVICIO
OBJETO DE LA PRESENTE
LICITACION"; LUEGO ENTONCES
ESTE REQUISITO NO EVALUA LA
EXPERIENCIA EN  ASUNTOS
RELACIONADOS ~ CON * LA
MATERIA DEL SERVICIO EN

SECTOR

VIRTUD DE QUE LA
CONVOCANTE, CON ESTA
DDCUMENTAL REQUERIDA NQ
RECONOCE UN  PERIODO
DETERMINADO SOBRE LOS
CONOCIMIENTOS QUE
MANEJAMOS LOS LICITANTES
EN MATERIA DE SEGURIDAD Y
POR TANTO SE ESTA VIOLANDO
EL ACUERDO ANTES CITADO;
FAVOR DE PRONUNCIARSE AL
RESPECTQO:

FAVOR

BE?TPE:ECAR
RESPECTO A

Firmard el contrate quien

cumpla con todos y cada uno de.

del i de Jici

Acta de la junla de i ala

019GYR018-N303-2015, convocada para la contratacion del Servicio de
UMAES y Centros Vacacionales, comespondiente al ejerciclo 2016.

67

tacion publica nacional mimero LA-
en i

No.
Pregu
Numeral de nta
Convocatoria ylo
Aclar
aclén

R mss

Pregunta ylo

B Mo,
! Pregu
i Numeral de nta "
i Convocatoria ylo Pregunta ylo Lot
| Aclar
t acién
. APARTAQO DEBERA SER
CONSIDERADO SOLAMENTE
DENTRC DEL PUNTO 23,

SUBINCISO 2.3.2 © PORQUE LA
RAZON DE INCLUIRLO EN EL 3.3,
SUBINCISO 353 YA QUE,
PRACTICAMENTE ES EL MISMO
REQUISITO?.

D.- 8l Ml REPRESENTADA NO
ENTREGA ESTE REQUISITO
QUEDO EXCENTA DEL
CUMPLIMIENTO RESPECTO AL
CONTENIDO DEL CAPITULD Il
DE LA LEY FEDERAL DE
SEGURIDAD PRIVADA
ARTICULOS 11, 12Y 137

F- EN ESTA LOGICA, Sl UN
LICITANTE NO ENTREGA ESTE
REQUISITO LUEGO ENTONCES
SE ENTIENDE QUE NO CUMPLE
CON EL APARTADO NORMAS

OFICIALES MEXICANAS,
NORMAS MEXICANAS,
INTERNACIONALES,
REFERENCIA o}
ESPECIFICAMONES SEGUN EL
CONTENICO LA
CONVOCATORIA?

G- "DE ACUERDO A LO
ANTERIOR LA CONVOCANTE

CONSINTIENDO
EXPRESAMENTE EL- NO
CUMPLIMIENTO DE LA LEY
FEOERAL DE  SEGURIDAD
PRIVADA ARTICULOS 11, 12 Y
132. FAVOR DE PRONUNCIARSE
AL RESPECTO.

H.- SE CONSIDERA QUE SE
ESTA FAVORECIENDO A LOS
LICITANTES QUE NOC
ENTREGUEN ESTE REQUISITO Y

DOCUMENTACION Y
REQUISITOS SOLICITADOS EN
LOS NUMERALES 3.5 Y 4.1 EN
TODOS SUS SUBINCISOS, AS|
COMO AL ARTICULO 34 DE LA
LEY DE mounsucnowes
ARRENDAMIENTOS

SERVICIOS ~ DEL sscmn
PUBLICO, ¥ AL ARTICULO 39, 11,
INCISO E) Y 44 DEL
REGLAMENTO DE LA LEY DE
ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y
SERVIGIOS ~ DEL  SECTOR
PUBLICO (QUE
DOCUMENTAGION  DEBERAN
PRESENTAR LOS LIGITANTES
QUE SE ENCUENTREN EN ESTA
CONDICION?

los requisitas esisblecidos an [a
convocatoria, lo cual no padria
suceder oon un licitante que se
plantea en el numeral 3.5.3 de
la convocatoria outsourcing.

/

PUNTO 2.4 7

PARA EFECTO DE NUESTRA
COTIZACION:

A- TODAS i.AS CANTIDADES A
CONTRATAR DE TURNOS, ASI
COMO NUMERO DE INMUEBLES
A RESCUARDAR, PUESTOS DE
SERVICIO, CAMARAS DE 'VIDEO,
EQUIPOS DVR, MONITORES,
VEHICULOS PARA
SUPERVISION,  ESTAN  EN
BLANCC ;ACASO HUBO UN
ERROR ACEPTADO POR LA
CONVOCANTE EN - EL
CONTENIDO DE - LA
CONVOCATORIA?, FAVOR DE
PRONUNCIARSE AL RESPECTO:

B.- SE ESTABLECE "TURNOS DE
12 HORAS CON RELEVO" Y
“TURNOS 'DE 24 HORAS CON
RELEVO", FAVOR ' DE SER
ESPECIFICOS Y SENALAR A
QUE SE REFIEREN AL DECIR
“CON RELEVO".

C.- ;EL TURNO DE 24 HORAS

_./!/

B.- Debera apagarse al nymeral
3, precision 24, d
precisiones generales.

C.- El turne de 24 hofas
cubierta por un elemento.)

D No e permiten doblel
E.-Remitirse a la respu: sla
inciso anterior (C }. T

las

A- Debera apegarse
requerimiento establecido jen el
apéndice 1
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Acta ce Iz Jurta de aclaraciones z Iz canvocaloria del procedimiento de licitasién pi
z iz : publica nacional nomero LA-
019GYRO18-N303-2015, consacada para ia cantratacion del Servicio de Seguridad Subragada en Delegaciones,

UMAES y Cantros Vacacionales, correspondiente al ejercicio 2016 —-——---

Numera! de
Convocatoria

No.

Pregu !

nta

ylo
Aclar
acion

I

Pregunta ylo Aclaracién

Respuesta IMSS

LOS CUBRE UNA PERSONA O
DOS PERSONAS?

"D (Sl LA CONVOCANTE SE
PRONUNCIE ~ PORQUE  LO .
CUBRE UNA PERSONA
ENTENDEMOS QUE SE PERMITE
QUE ESTA PERSONA DOBLETE
TURNG  DIARIAMENTE  SIN
APLICARLE ALGUNA
DEDUCCION Y CUANDD ;
DESCANSARIA? '

E- EN EL CASO DE QUE LA
CONVOCANTE SE PRONUNCIE
PORQUE QUE EL TURNO DE 24
HORAS LO CUBREN DOS
PERSONAS,,, DEBEMOS
CONSIDERAR LOS TURNOS DE
24 HORAS AL DOBLE PARA
CUBRIR PLANTILLA REQUERIDA
Y POR TANTO EN BASE A ELLC
LOS PORCENTAJES A CUMPLIR
RESPECTO A LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN EL
NUMERAL 23.2 NUMERAL 3.3,
SUB'CISO 35.3, ASI COMO LOS |
DC 1, DC2, DC3, DC 4, DC 5, asl
COMO EL NUMERAL 4116,
4118, 4119, 41110, 4.°.1.11,
21114, 414177 :

PUNTO 217 1.

| DESECHAMIENTQ,

A~ SERA CAUSA DE
DESECHAMIENTO EL NO
PRESENTAR LO ESTABLECIDO
EN ESTE APARTADC EN
CUMPLIMIENTO AL ARTICULD
45, FRACCICN XVIll DE LA LEY |
DE

ADQUISICIONES
ARRENDAMIENTOS Y
SERVIC.OS DEL SECTOR

PUBLICO Y FOR TANTO DE
CUMPLIMIENTC OBLIGATORIO?
B.- EN CASO °  DE
PRONUNCIARSE POR EL NC

Se  deberd
establecico en el numeral 11 de
las precisiones generales

apegar a o

69

Aclz de la untz de aclaraciones & la convocatoria del protecimianto de licitacion pablica necional ndmery LA
DICGYROIG-NIN3-2015, convncada para la corlratacion del Servicio de Seguridad Subrogada en Delegaciones,

UMAES y Centros Vacacionales, correspondiente al ejercicio 2016.

Numeral de
Convocatoria

No.
Progu
nta
ylo
Aclar
acion

Pregunta y/o Aclaracion

SOLICITALOS CON EL DEEIDO

Respuesta IMSS

' RESPETO. FUNDE LAS
RAZONES POR LAS CUALES
CONSIDERA CQUE EL NOD
FRESENTAR ESTE REQUISITO
NO ES CAUSA DE
DESECHAMIENTO

C.- EN CASO DE
PRONUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMIENTO, LA
CONYOCANTE ESTA
FAVORECIEMDO A AQUELLOS
LICITANTES QUE NO  SE
COMPROMETAN ~ CON LA
PRESTACION DE LoS
SERVICIOS ~ OBJETO  DEL
PRESENTE  PROCEDIMIENTO
LICITATORIO Y QUE NO
| CUENTAN CON SUS LICENGIAS
! AUTORIZACIONES Y PERMISOS,
| Y SE VIOLA AL ARTICULO 26 DC
{LA LEY DE ADQUISICIONES,
| ARRENDAMIFNTOS ¥
''SERVICIOS  DEL  SZCICR
i PUBLICC. PORQUE  NO  SE
ESTAN ESTABLECIENDC LOS
MISMOS REQUISITOS Y
CONDICICNES ~ PARA  TODOS
LGS UCITANTES, FAVOR Di
PRONUNCIARSE AL RESPECTC
D.- EN EL MISMC ORDEN, EN
CASO DE FRONUNGIARSE POR
[ L NO DESECHAMIENTO ¢ FARA
LOS UIGITANTES  QUE  SI
ENTREGUEN ESTOS
APARTADOS COMO SE
EVALUARA EN COMPARACION
CON LOS QUE NO LOS
PRESENTEN, YA.QUE NO VIENE
INCLUIDO EN EL CUADRO DE
EVALUACION?

PUNTO 4.1.1.6.

A- SERA CAUSA
DESECHAMIENTO EL i
PRESENTAR LO ESTABLECIDO
EN ESTE APARTADO CON EL.

DE |
N

Q : establecido en el numeral 11 de

Se debera apegar a o

las precisiones generales ‘

70

Acta ce '3 untz de aclaraciones a la convocaloria gel procedimiento de lcitacion poblica nacional namero [ A-

019GYRI19-N303-2015, convocaza para fa coniratzeién del Servicie de Seguridad Subrogada en Delegaciones.
UMAES y Ceniros Vacacionales, carraspandienle al ejercicio 2016, - —ooe

No.
Pragu

Numeral de nta
Convocaioria ylo
Aclar
acién

Pregunta y/o Aclaracion

Respuesta IMSS

CUAL LOS LICITANTES SE
COMPROMETEN A UNA
ENTREGA Y POR TANTO DE
CUMPLIMIENTO CBLIGATORIO?
B.- EN CASO DE
PRONUNGIARSE POR EL NO
DESECHAMENTO,

SOLICITAMOS CON EL DEBIDO

RESPETOC, FUNDE LAS
RAZONES POR LAS CUALES
CONSIDZRA  QUE EL NC

PRESENTAR ESTE REQUISITO
NO ES CAUSA DE
DESECHAMIENTO

C- EN CASO DE
PRONUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMIENTO, LA
CONVOCANTE ESTA

FAVORECIENDO A AQUELLOS
LICITANTES ~QUE ND  SE
COMPROMETAN ~ CON LA
ENTREGA DE DOCUMENTACION
Y POR TANTO LA PRESTACION
DE LOS SERVICIOS OBJETG DEL
PRESENTE ~ PROCEDIMIENTO
LICITATORIO ¥ SE VIOLA AL
ARTICULO 26 DE LA LEY DF
ADQUISICIONES. '

ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS CEL SECTOR
PUBLICO. PORQUE NO SE

ESTAN ESTABLECIENDO LOS
MISIMOS REQUISITOS v
CONDICIONES PARA TODOS
LOS LICITANTES, FAVOR DE
PRONUNCIARSE AL RESPEGTO
D.- EN EL MISMO ORDEN. EN
CASC DE PRCNUNCIARSE POR
EL NC DESECHAMIENTO (PARA
LOS LICITANTES QUE Sl
ENTREGUEN ESTOS
APARTADOS COMO SE
EVALUAR,. EN COMPARACION
CON LOS QUE NO LOS
PRESENTEN, YA QUE NO VIENE

Acta de Ja juma de sclaraciones a la conrocalora del procedmisnta de licilzcidn piblica nacional ndmero LA-
0183YR018-N303-2015, canvorada para & conlratacion der Servicio de Seguridad Subroyada en Delegaciones,

UMAES y Centros Vacacionales, correspondiente al ejercicio 2016

Respuesta IM5S

i No.
: Pregu
C’::T::;{g:a ;1‘2 Pregunta y/o Aclaracion
Aclar
__.3cién i
INCLUIDO EN EL CUADRD DE
DEVALUACION?
PUNTO 4118 10 §A- SERA CAUSA

DE
i DESECHAMIENTO EL NO
i PRESENTAR LO ESTABLECIDQO
' EN ESTE APARTADO CON EL
| CUAL LOS LICITANTES
1 COMPRUEBAN EL
© CULPLIMIENTD ZE LOS PAGCS
ANTE EL IMSS Y PCR TANTO DL
| CUMPLIMIENTO OBLIGATOR 07
- ] CASO CE
PRONLUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMIENTO.
SOUGITAMOS CON EL DEBIDO

RESPETO, FUNDZ LAS
RAZONES POR LAS CUALES |
CONSIDERA  QUE  El  NO,

PRESENTAR ESTE REQUISITO

NO ES CAUSA DE
CESECHAMIENTO

C- EN CAs0 OE
PRONUNCIAREL POR EL ND
CESECH MIENTO, LA
CONVCCANTE ESTA
MAVORECCIENDO A AQUELLOS
_ICITANTES O IE ND
COMPRC™  RAN EL

< DE LCE PAGOS
Sy ¥ PCR TANTO LA

DE LOS
SERVICION UBJETO DEL
FRESENTT PROCIDIVIENTO

LICITATORIC Y SE VIOLA Al
. ARTICULD 26 DE LA LEY DC
| ADGUISICIONES,

i
ARRENDAMIENTOS v
SERVICIOS DEL SECTOR ‘

+ PUBLICO, PORQUE

NO SE |
“ESTAN ESTABLECIENDO LOS‘
Imsmos  RequisTos v
CONDIC.ONES PARA TODOS
LOS LICITANTES, FAVOR DE
PRONUNCIARSE Al RESPECTO"
O EN EL_MISMO_QRDEN, EN

Se  deverd ape_gar

a

|
|
|
|
|
|
o !

estatlecido g1 el numere! 11 de

las prec .Li0nes generaes




Acta de la junta ds

019GYRO19-N303-2015, convocada para la contraiacion del Servicla de
UMAES y Centros Vacaclonales, correspondiente al ejergicio 2018.

alk

YOGS NCA

del i de licitacion pablica nacional numero LA-

en

Numeral de
Convocatoria

No.
Pregu
ata
yio
Aclar
acién

Progunta y/o A

M8S

CASO DE PRONUNCIARSE POR
EL NO DESECHAMIENTO ;PARA
LOS  LICITANTES QUE St
ENTREGUEN ESTOS
APARTADOS COMO SE
EVALUARA EN COMPARACION
CON LOS QUE NO LOS
PRESENTEN, YA QUE NO VIENE
INCLUIDO EN EL CUADRO DE
EVALUACION?

PUNTO 4.1.1.8.

i TANTO DE  CUMPLIMIENTO
OBLIGATORIO?
B.- EN CASO DE

A- SERA CAUSA DE
DESECHAMIENTO EL NO
PRESENTAR LO ESTABLECIDO
EN ESTE APARTADC CON EL
CUAL. LOS LICITANTES
COMPRUEBAN QUE NO HEMOS
SIDO  SANCIONADOS Y POR

PRONUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMIENTO,
SOLICITAMOS CON EL DEBIDD
RESPETC, FUNDE LAS
RAZONES POR LAS CUALES
CONSIDERA QUE  EL
PRESENTAR ESTE REQU]S‘TO
£s CAUSA DE
DESECHAMIENTO
c- EN CASO DE
PRONUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMIENTO,
CONVOCANTE ESTA
FAVORECIENDQ A AQUELLOS
LICITANTES QUE NO
PRESENTEN TAL CONSTANCIA
Y SE VIOLA AL ARTICULO 26 DE
LA LEY DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS :

Y
SERVICIOS DEL SECTOR

PUBLICO, PORQUE NO .SEJL.

ESTAN ESTABLECIENDO LOS
MISMOS ~ REQUISITCS Y
CONDICIONES  PARA; TODOS
LOS_LICITANTES, FAVOR DE

8¢ deberd apegar a o
establecido er ef numeral 11 de
las precisiones generales

Acta de la junta de

Acta de la junta de

gal N
019GYRO19-N303-2C15, eonvncada pam Ia contratacion dal Sarvicio de
UMAES y Centros Vacacionales, comespondiente al ejerciclo 2018,

de lictacion publica nacional nimero LA-
i en

Numpral de
Convocatoria

No.

Pregu
nta

yio
Aclar

acién

By vio A

MISMOS  REQUISTOS Y
CONDICICNES PARA  TODOS
LOS LICITANTES, FAVOR DE
PRONUNCIARSE AL RESPECTO:
D.- EN EL MISMO ORDEN, EN
CASO DE PRONUNCIARSE POR
EL NO DESECHAMIENTO ;PARA
LOS LICITANTES QUE _ St
ENTREGUEN ESTOS
APARTADOS ~ COMO  SE
EVALUARA EN COMPARACION
CON LOS QUE NO LOS
PRESENTEN, YA QUE NO VIENE
INCLUIDG EN EL CUADRO DE
EVALUACION? \

PUNTO 4.1.4.11

Ax CAUSA  DE
DESECHAMIENTO EL  NO
PRESENTAR LO ESTABLECIDO
EN ESTE APARTADO DE
COMPROMISO DE  LOS
LICITANTES Y DE
CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO?
B.- CASO DE
PRONUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMIENTO,
SOLICITAMOS CON'EL DEBIDO
RESPETO, FUNDE LAS
RAZCNES POR tAS CUALES
CONSIDERA QUE EL
PRESENTAR ESTE REQUISITO
NO ES CAUSA DE
DESECHAM!ENTO
- EN

PRONUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMIENTO,
CONVOCANTE STA
FAVORECIENDO A AQUELLOS
LICITANTES QUE ' NO
PRESENTEN TAL DOCUMENTO
Y SE VIOLA AL ARTICULO 26 DE
LA LEY DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y
LAFRVICIOS  DEL

Se debera apegar a
establecido en el numeral 1
las precisicnes generales

lo
1 de

VOS Y LOG-3TICA

del imi de licitacion piblica nacional nimero LA-

018GYR019-Na03-2015, txmvocada para la conlrzlacion de! Servicio de en D
UMAES y Centros Vacaclonales, comespondicnte al ejercicio 2016,
No.
Pragu
Numeral de nta .
Convocatoria ylo Pregunta y/o Aclaracién Respuesta IMSS

Aclar
acion

PRONUNCIARSE AL RESPECTO:
D.- EN EL MISMO ORDEN, EN
CASO DE PRONUNCIARSE POR
EL NO DESECHAMIENTO ;PARA
LOS LICITANTES QUE SI
ENTREGUEN ESTOS
APARTADOS COMO SE
EVALUARA EN COMPARACION
CON LOS QUE NOC LOS
PRESENTEN, YA QUE NO VIENE
INCLUIDO EN EL CUADRO DE
EVALUACION?

: PUNTO 4.1.1.10,
i

A- SERA CAUSA DE
DESECHAMIENTO EL NO
PRESENTAR LO ESTABLECIDO
EN ESTE APARTADO CON EL

CUAL LOS LICITANTES
COMPRUEBAN QUE 8sus
ELEMENTOS NO HAN

COMETIDO  NINGUN  HECHO
DELICTIVC Y POR TANTO DE
CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO?
B- EN CASO DE
PRONUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMIENTO,

SOLICITAMOS CON EL DEBIDO
RESPETO, FUNDE LAS
RAZONES POR LAS CUALES

CONSIDERA  QUE NO

PRESENTAR ESTE REQUISITQ
C, A DE

DESECHAMIENTO

C.- EN CASQ DE

PRONUNCIARSE POR EL N0
DESECHAMIENTO,

CONVOCANTE
FAVORECIENDD A AQUELLDS
LICITANTES QUE NO

PRESENTEN TAL CONSTANGIA
¥ SE VIOLA AL ARTICULQ 26 DE
LA LEY DE ADQUISICIONES,

ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS DEL SECTOR
PUBLICO, PORQUE NO SE

ESTAN ESTABLECIENDO LOS

Se debera apegar a |lo
establecido en el numerai 11 de :
las precisiones generales

74

Acta de la junts de

dsl
019GYRG18-NI03-2015, convocada para la contratacion del Servicio de
UMAES y Centros Vacacionales, correspondiente al ejercicio 2016.

PUBL PORQUE' NO SE
ESTéN ABLECIENDD LOS

LAHAD DE Al

DIRECEION OE ABMILISTRASICN
1ON

qu“ CEON OE

T,\mon 0» r

THWOS Y i SBISTIA

tagion plblica nadional nimero LA-
en O

Numeral de
Convocatoria

Pregunta ylo

MISMOS REQUIS[TOS ¥
CONDICIONES PARA TODOS
LOS LICITANTES, FAVOR DE
PRONUNCIARSE AL RESPECTO:
D- EN EL MISMO ORDEN, EN
CAS0 DE PRONUNGIARSE POR
EL NO DESECHAMIENTO ;(PARA
LOS LICITANTES QUE S
ENTREGUEN ESTOS
APARTADOS . COMO SE
EVALUARA EN COMPARACIGN
CON LOS QUE NO LOS
PRESENTEN, YA QUE NO VIENE
INCLUIDO EN EL CUADRO DE
EVALUACION?

PUNTQ 4.1.1.12,

14

A- SERA CAUSA DE
DESECHAMIENTO EL
PRESENTAR LO ESTABLECIOC
EN ESTE APARTADO DE
CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO?
B.- EN CASO DE
PRONUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMIENTQ,

SOLICITAMOS CON EL DEBIDO
RESPETO, FUNDE LAg
RAZONES POR LAS GUALES
CONSIDERA  QUE NO
PRESENTAR ESTE REdUISITO

USA

4
[+]

NO ES CAl
DESECHAMIENTO.

C- EN CASO DE
PRONUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMIENTO,

CONVOCANTE A
FAVORECIENDO A AQUELLOS
LICITANTES QuE NO

PRESENTEN TAL DOCUMENTO
Y SE VIOLA AL ARTICULO 26 DE
LA LEY DE ADQUISICIONES
ARRENDAMIENTOS
SERVICIOS DEL
PUBLICO, PORQUE NO SE
ESTAN ESTABLECIENDO LOS

MISMOS REQUISITOS

CONDICIONES _PARA TODOS

Se deberd apegar
establecido en gl numeral
lss precisiones generales

[ le

7%



Acta de la junts de
019GYR019-N303-2015, convecada pa la contratacion del Servicio de Seguridad Subrogada en Delegaciones,

UMAES y Centros Vacacionales, correspandiente al ejercicio 2016

la del

a

de licitacién publica nacional nimero |A-

Numeral de
Convocatoria

No.
Pregu
nta
yio
| Aclar
i_acion

Pregunta y/o Aclaracién

Respuesta IMSS

i
LOS LICITANTES, FAVOR DE |
PRONUNCIARSE AL RESPEGTO: |
D.- EN EL MISMO ORDEN, EN
CASQO DE PRONUNCIARSE POR
EL NO DESECHAMIENTO ;PARA
LOS LICITANTES QUE Sl
ENTREGUEN ESTOS
APARTADOS COMO  SE
EVALUARA EN COMPARACION
CON LOS QUE NO LGS
PRESENTEN, YA QUE NC VIENE
INCLUIDO EN EL CUADRO DE
EVALUACION?

‘PUNTOQ‘I 113,

Acta e Ja janla ce aclars
016GYR018-N303-2015, convocada para |z contratacion del Servicio de Sequridad Subrogada en Delegaciones,

UMAES y Centros Vacacionales, correspondients al sjercicio 2016.

ala v

A- SERA CAUSA
DESECHAMIENTQ EL N
PRESENTAR LO ESTABLECIDO
EN ESTE APARTADO DE
CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO?
B.- EN CASO DE
PRONUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMIENTO,
SOLICITANOS CON EL DEBIDO
RESPETO, FUNDE LAS
RAZONES POR LAS CUALES
CONSIDERA QUE EL  NO:
PRESENTAR ESTE REQUISITO
ES CALSA DE
DESECHAMIENTO.
[ EN CASO DE
PRONUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMIENTO, LA
CONVOCANTE ESTA
FAVORECIENDO A AQUELLOS
LICITANTES QUE NO
PRESENTEN TAL DOCUMENTO
Y SE VIOLA AL ARTICULO 26 DE
LA LEY DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS DEL SECTOR |
PUBLICO, PORQUE NO SE
ESTAN ESTABLECIENDO LOS
MISMOS REQUISITOS Y
CONDICIONES PARA TODOS
LOS UCITANTES, FAVOR DE i

DE

Q

| PRONUNCIARSE AL RESPECTO

:i) B
IASE

atoria del

Se dederd apegar a

lo

eslablecido en el numeral 11 de

las precisiones generales

de licitacion patlica racicnal nimera LA~

No.
Pregu
c’i‘:"z‘:::::a ;;2 Pregunta yio Aclaracion Respuesta iIMSS
Aclar
acién |
D- EN EL MISMO ORDEN, EN 1
CASO DE PROWUNCIARSE POR
EL ND DESECHAMIENTO ,PAR
LOS LICITANTES QUE  8I
ENTREGUEN CSTOS
APARTADOS COMO SE
EVALUARA EN COMPARACION
CON LOS QUC NO  LOS
PRESENTEN, YA QUE NO VIENE .
INCLUIDO EN EL CUADRO DE | ;
L  m o EVALUACION? | =t |
PUNTO 4.1.1.15. 16 |A. SERA _ CAUSA  DE |Se debera apegar 2 o]

DESECHAMIENTQ EL
PRESENTAR LO ESTABLECIDQ
EN ESTE APARTADO DE
CUMPLIMIENTG OBLIGATORIO?
B.- EN CASD DE
PRONUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMIENTO,

SQLICITAMCS CON EL DEBIDO

las precisiones generales

1

QUE

RESPETO, FUNDE LAS |
RAZONES POR LAS CUALES |
CDNSIDERA  QUE €L NO.
PRESENTAR ESTE REQUISITO
NO £S CAUSA DE
DESECHATIENTO.

C- EN CASD D=
PRONUNCIARSE POR Fi  NO
DESECHAMIENTO La
CONVOCANTE ESTA

CIENDC A AQUELLOS

NO

PRESENTEN 14aL DOCUNMENTO
AL ARTICLLO 26 DE
LA LEY CE ADGUISICICNES.

ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS DEL SECTOR
PUBLICG, PORQUE NO SE

ESTAN ESTABLECIENDO LOS
MISMOS REQUISITOS Y
CONDICIONES PARA  TODOS
LOS LICITANTES, FAVOR DE
PRONUNCGIARSE AL RESPECTO:
D.- EN EL MISMO ORDEN, EN
CASO DE PRONUNCIARSE POR

NO | establecido en el numeral 11 de |

Acta de 2 junta de aclaraciones =
U19CGYRO1¢-N303-2015, convocada pata la conlratacion del Servicio de
UMAES y Centras Vacacionales, correspondiente al gjercicio 20186,

la con.ocaiona del procedimento de licitacion plblica nacional numero LA-

g en D

Numeral de
Convocatoria

No.
Pregu
nta
yio
Aclar
acién

Pregunta yio A

IMSS

EL NO DESECHAMIENTO ;PARA
LOS LICITANTES QUE Sl
ENTREGUEN ESTOS
APARTADOS cOoMO SE
EVALUARA EN COMPARACION
CON LOS QUE NO LOS
PRESENTEN, YA QUE NO VIENE
INCLUIDO EN EL CUADRO DE
EVALUACION?

PUNTO 4.1.1.16.

A-  SERA  CAUSA  DE
DESECHAMIENTO  EL  NO
PRESENTAR LO ESTABLECIDO
EN ESTE APARTADD DE
CUMPLIMIENTQ OBLIGATORIO?
8- EN CASO DE
PRONUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMIENTO,

SOLICITAMOS CON EL DEBIDO
RESPETO, FUNDE LAS
RAZONES POR LAS CUALES |
CONSIDERA QUE EL  NO |
PRESENTAR ESTE REQUISITO !

NO ES CAUSA DE |
DESECHAMIENTO.

C- EN CAS0 DE
PRONUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMIENTO, LA
| CONVOCANTE ESTA
| FAVORECIENDO A AQUELLOS
i LICITANTES QUE NO

_{L0s

PRESENTEN TAL DOCUMENTO
Y SE VIOLA AL ARTICULO 26 DE
LA LEY DE ADQUISICIONES

ARRENDAIIENTOS Y
SERVICIOS  DEL  SECTOR
PUBUCO, PORQUE NO SE

ESTAN ESTABLECIENDO
MISMO3 REQUISITOS Y
CONDICIONES  PARA  TODOS
LOS LICITANTES, FAVOR DE
PRONUNCIARSE AL RESPECTO:
D.- EN EL MISMO ORDEN, EN
CASQ DE PRONUNCIARSE POR
EL NO DESECHAMIENTO ¢(PARA
LICITANTES QUZ  SI

Se debera apegar a lo
establecido er ei numera! 11 de
las precisiones generales

Actz de la junta de aclaraciones a la con scatoria del procedimento o6 licitacion publica nac'onzal F\'Jme@ LA

S19BYRO16-NA03-2015, convocsda pura le conlratacion cel Servicio de
UMAES y Centros Vacacionales, correspondiente al efercicio 2016

Subrogada en D

[ No. }
| Pragu i
l o dg ‘ . Pregunta yio Aclaracion ‘ Respuesta IMSS ‘
Convocatoria | ylo |
| | Actar ‘
| ! acién - L
i ENTREGUEN ESTOS .
i APARTADOS COMO Sk !
EVALUARA EN COMPARACION |
[CON LOS QUE NO LOS|
PRESENTEN, YA QUE NO VIENE |
INCLUIDO EN EL CUADRC DE |
. EVALUACION? . .
PUNTO 271117 ‘8 DA SERA CAUSA OE S ccoera apegst @
| DESECHAMIENTO  EL  NO ' estabiccide en of numeral 1%

PRESENTAR LC ESTABLECIDO

|EN  ESTE APARTADC DE
| CUMPLIMIENTQ OBLIGATORIQ?
1 B.- EN CASO DE

| PRONUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMIENTO,
SOLICITAMOS CON EL CEBIDC

. RESPETC, FUNDE LAS
RAZONES POR LAS CUALES
CONSIDERA  QUE EL NO
PRESFNTAIR ESTE REQUISITO
NO £s CAaUSA CE
DESECHAMIENTD
C- EN CASD DE

PRONUNCI-KSE BCR EL NO
DESECHARIENT D, LA

CONOCANTE ESTA
FAORECENDC A L QUELLDS
LCITANTES QUE NO

PRCSENTEN TAL DCCUNMENTO
¥ 8E VIOLA £ ARTICULO 26 DE

LA LEY DI ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y
| SER.:CICS DEL SECTOR
FUBLICO. PORQUE NO  SF

|

‘ ES1AN ESTABLECIENDO QS
MISMOS REQUISITCS Y
CONDICIONES  PARA TODOS
LOS LICITANTES, FAYOR DE
PRONUNCIARSE AL RESPECTO
D- EN EL MISMO ORDEN, EN
CASCO DE PRONUNCIARSE POR
’ EL NO DESECHAMIENTO ¢PARA

LOS  LICITANTES ~QUE  8I
ENTREGUEN ESTOS
| APARTADOS  COMO _ SE

|as orecisiones generales

8¢



Acta de 1 junta ce

del i

D19GYRO19-N303-2015, convocada para la conltratackin del Servicio da

UMAES y Centros Vacaclonales, correspondiente al ejercicio 2016.

alk

CS Y LOG STiCA

de liitacién pdblics nacional nimero LA-
en

No.
Pregu
* Humeral de nta A .
Convocatoria vio Pregunta y/o M3

Aclar

acién
EVALUARA EN COMPARACION
CON LOS QUE NO LOS
PRESENTEN, YA QUE NO VIENE
INCLUIDO EN EL CUADRO DE

__ EVALUAGCION?
PUNTO 4,1.1.18., 19 A- SERA CAUSA DE Se debera apegar a o

APARTADO RECURSOS
HUMANOS

DESECHAMIENTO EL
PRESENTAR LO ESTABLECIDO
EN ESTE APARTADO DE
CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO?
B.- OE
PRONUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMIENTO,
SOLICITAMOS CON EL DEBIDO
RESPETO, FUNDE . LAS
RAZONES PCR LAS CUALES
CONSIDERA  QUE
PRESENTAR ESTE REQUISITO

NO ES CAUSA DE
DESECHAMIENTO.

C.- EN GCABSO DE
PRONUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMIENTO, LA
CONVOCANTE ESTA
FAVORECIENDO A AQUELLOS
LICITANTES QUE NO

PRESENTEN TAL DOCUMENTO
Y SE VIOLA AL ARTICULO 26 DE
LA LEY DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS DEL SECTOR
PUBLICO, PORQUE NO SE
ESTAN ESTABLECIENDO 1LOS
MISMDS REQUISITOS Y
GCONDICIONES PARA TODOS
LOS LICITANTES, FAVGR DE
PRONUNCIARSE AL RESPECTO:
D- EN EL MISMC ORDEN. EN
CASO DE PRONUNCIARSE POR
EL NO DESECHAMIENTO | PARA
LOS LICITANTES QUE S1
ENTREGUEN ESTOS
APARTADOS COMO SE

esiablecido en el numeral 11 de
las precisiones generales

EVALUARA EN COMPARACION

CON _LOS QUE NO LOS

Acla de la junta de

n i i
)\ACN‘JN CE ADOLHSICBGN or &

O19GYR0O19-N303-2015, convotada pam la cml.rataubn del Serviclo de
UMAES y Centrog Vacacionales, correspondlente al elercicio 2016.

DE SERVICIOS
TECNICA DE ADCU:S

'CIOn; DE

N Y AGTIVES

RATACION OE AGTIVOS Y .GESTICA

de licitacion piblica nacienal nomero LA-

No.
Pregu
Numeral de nta
Convocatoria yio
Aclar
acién
PUNTO 4.1.2. 20

IMSS

Pregunta ylo A

PRESENTEN, YA QUE NC VIENE
INGLUIDO EN EL GUADRC DE
EVALUACION?

A- SERA CAUSA DE
DESECHAMIENTO EL NO
PRESENTAR LO ESTABLECIDO

ESTE APARTADOC DE
CUMPLIMIENTQ OBLIGATORIO?
B- EN CASQ DE

PRONUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMIENTO,
SOLICITAMOS CON EL DEBIDO
RESPETO, FUNDE LAS
RAZONES POR LAS CUALES
CONSIDERA QUE EL NO
FRESENTAR ESTE REQUISITO
CAl DE
DESECHAMIENTO
C- EN CASD DE
PRONUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMICNTO,

CONVOCANTE ESTA
FAVORECIENDO A AQUELLOS
LICITANTES QUE NO

PRESENTEN TAL DOCUMENTO
Y SE VIOLA Al ARTICULO 26 DE
tA LEY DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMENTOS Y
SERVICIOS ~ DEL  SECTOR
PUBLICO, PORQUE NO SE
ESTAN ESTABLECIENDO LOS
MISMOS  REQUISITOS Y
CONDICIGNES  PARA  TODOS
LOS LICITANTES, FAVOR DE
PRONUNCIARSE AL RESPECTO:
D- EN EL MISMO ORDEN, EN
CASO DE PRONUNCIARSE POR
EL NO DESECHAMIENTO ;PARA
LOS LICITANTES GQUE  SI
ENTREGUEN ‘ESTOS
APARTADOS COMO SE
EVALUARA EN COMPARACION
CON LOS QUE NO LOS
PRESENTEN, YA QUE NO VIENE
INCLUIDO EN EL CUADRO DE

Se deberd apegar a o
establecido en el numeral 11 de
las pracisiones gencrales

82

Acta de ja junta de

019GYRD19-N303-2015, convocada para la cantralacién del Servicio de
UMAES y Centros Vacacionales, correspondients al sjerelcio 2016.

8l ia del

STRACCE
RACION

CE ADQUISICION DG BENES ¥

1pasS G2

RVCIOS

CG.3TICE

de ficilacion publica nacionat mimev_o LA-
on

No.
Pregu

Numeral de nta A

Convocatoria yio d vio v L
Aclar
acion

EVALUACION?
PUNTO 4.1.3.1 2 A- SERA CAUSA DE [ Se debera apegar a lo

DESECHAMIENTO EL NO
PRESENTAR LO ESTABLECIDO
EN ESTE APARTADG DE
CUMPLIMIENTO DBLIGATORIO?
EN CASO DE
FRONUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMIENTO,
SOLICITAMOS CON EL DEBIDO
RESPETO, FUNDE LAS
RAZONES POR LAS CUALES
CONSIDERA QUE EL NO
PRESENTAR ESTE REQUISITO

NO ES CAUSA DE
DES| ECHAM!ENTO
C.- DE
PRONUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMIENTO,
CONVQCANTE ESTA

FAVORECIENDO A AQUELLOS
LICITANTES QUE NO
PRESENTEN TAL DOCUMENTO
Y SE VIOLA AL ARTICULO 28 DE
LA LEY DE ADQUISICIONES

ARRENDAMIENTOS
SERVICIOS DEL SECTOR
PUBLICO, PORQUE NO SE

ESTAN ESTABLECIENDD LOS
MISMOS REQUISITOS ¥
CONDICIONES PARA  TODOS
LOS LICITANTES. FAVOR OE
PRONUNCIARSE Al RESPECTO:
D- EN EL MISMO ORDEN, EN
CASO DE PRONUNCIARSE POR
EL NO DESECHAMIENTO ;PARA
LOS LICITANTES QUE SI
ENTREGUEN ESTOS
APARTADOS COMO SE
EVALUARA EN' GCOMPARACION
CON LOS QUE NC LOS
PRESENTEN, YA QUE NO VIENE

establecido en el numeral 11 de
|as precisiones generales.

INCLUIDQ EN EL CUADRO DE
EVALU. N?
A~ E:% CAUSA DE

Acta de la junta de

Se deberda apegar a o
2

de licilaclén publica nacional ndmero LA-

ol .
G19GYRC18-N303-2015, convocada para la conlratacion del Servicio de Seguridad Subrogada en Delagacionas,

UMAES y Centrus Vacacionales, correspendiente al ejerciclo 2018,

Numaral de
Gonvocatoria

No.
Pragu
nta
ylo
Aclar
acién

|
|

IMSS

Pregunta yio

DESECHAMIENTO EL NO
PRESENTAR LO ESTABLECIDC
EN ESTE APARTADO DE
CUMPLIMIENTO OBLIGATCRIO?
- El 0 DE
PRONUNCIARSE POR LL NO
DESECHAMIENTO,
SOLICITAMOS CON EL DEBIDO
RESPETO, FUNDE LAS
RAZONES POR LAS CUALES
CONSIDERA QUE EL  NO
PRESENTAR ESTE REQUISITO
ES CAUSA DE
DESECHAMXENTO
C- EN CASO : DE
PRONUNCIARSE POR EL NO
DESECHAMIENTO,

CONVOCANTE EsTA
FAVORECIENDO A AGUELLOS
LICITANTES QUE NO

PRESENTEN TAL DOCUMENTO
Y SE VIOLA AL ARTICULO 26 DE
LA LEY DE ADQUIS]CIONES
ARRENDAMIENTOS

SERVICIOS _ DEL SECTOR
PUBLICO, PORQUE NO SE
ESTAN ESTABLECIENDO LOS
MISMOS REQUISITOS Y
CONDICIONES PARA  TODOS
LOS LICITANTES, FAVOR DE
PRONUNCIARSE AL RESPECTO:
D- EN EL MISMO ORDEN, EN
CASO DE PRONUNCIARSE POR
EL NO DESECHAMIENTO ; PARA
LOS LICITANTES QUE S
ENTREGUEN “ESTOS
APARTADOS COMO SE
EVALUARA EN COMPARAGION
CON LOS QUE NO LOS
PRESENTEN, YA QUE NO VIENE
INCLUIDO EN EL CUADRO DE
EVALUACION?
20-PUNTO4.1.18.-

A- 4LOS DOS ULTIMOS
BIMESTRES SE REFIERE A 1)

establecido en el numeral 11 de
las precisiones generales




Acta do la junls do jones 3 la

del proc
019GYRC19-N303-2015, canvocada para la conlratacion del Servicio de Seguridad Subrogada en Delegacicnes,

UMAES y Gentros Vacacionales, correspandiente al ejercicio 2016,

dz licitacidn pcblica nacionzl ndmeoro LA-

[ No.
Pregu
Numeral de nta

Convocatoria vio
Aclar
acién

. Pregunta y/o Aclaracion

Respuesta IMSS

JULID Y  AGOSTC Y 2
SERPTIEMBRE Y OCTUBRE?

!B~ EN SENTIDO LOGICC, EN
CUMPLIMIENTO A LAS LEYES
DEL SEGURC SOCIAL Y LA
FEDERAL DE SEGURIDAD
PRIVADA,;, DEBE DE EXISTIR
UNA CONGRUENCIA ENTRE LO
SOLICITADQ EN ESTE PUNTO
4.11.8 Y LO REQUERIDO EN LOS
PUNTOS 232, 4.1.1.1, 4.1.1.15,
4.1.1.17 SOLICITADOS POR LA
PROPIA CONVOCANTE?

C- EN CASO DE
PRONUNCIARSE POR LA NO
CONGRUENCIA,  SOLICITAMOS
CON EL DEBIDO RESPETQ,
FUNDE LAS RAZONES POR LAS
CUALES CONSIDERA LA NO
CONGRUENCIA ENTRE ESTOS
APARTADOS

D.- ABIMISMO EN CASO DE
: PRONUNCIARSE POR LA NO
CONGRUENCIA,  SOLICITAMGS
| CON EL DEBIDO RESPETOC, SE
H PRONUNCIE S| CON ELLO NO
! SE CONTRAVIENE CON iQ
! ESTABLECIDO EN LA LEY DEL
SEGURC SOCIAL Y LA LEY

| FEDERAL ~ DE  SEGURIDAD
| _|PRIvADA
Licitante O, dora de Arrer I A ilistico y Pesada del Centro, S.A. de C.V. —
No.
Pregu
Numeral de nta
Convocatoria ylo Pregunta yio Aclaracl‘én i Respuesta IMSS
Aclar !
| acidn .
1 2.3.- Normas Oficiales 1 ' Toma en consideracién que los | Es correcla su apreriacian

Mexicanas, Normas servicios denvados de la

Mexicanas, | presente licitacion se brindaran

. tass

R
3 e
5

= T

Acta de la junta ge aclaraciones a la convocttoria Sel procedimiento e licitacién pUblice nacional ridrmere LA-
D1BGYRO19-N203-2015, comocads zera la conratecién dtl Servicio de Seguridad Subrogada en Delegaciones,

UMAES y Centros Vacacionales, correspondienie al rjercicio 2016

= - -
I Pregu |
| Numeral de nta

Convocatoria yio Pregunta y/o Aclaracion

dertro de una region la cual
camprende mas de 2 entidaces
federativas: Se solicita a la
com.ocanle que atienda a lo
establecido en la Ley Federzl de
Sequridad Privada, la cual en su
Capitula I, Artizulo 16 establecs
que:

+ Internacionales,
Referencia o
Especificasiones.

“Para prestar  servicios de
seguridad privada en dos o mas
i entidades federativas, se
‘ requiere autorizacion previa de
la Direccién General, pera lo
‘ cual el prestador de servicios.
| devera ser persona fisica o
moral de nacicnalidad mexicana
vy cumpiir con los reguisitos
establecidos en el titulo terccro
ce este Ley”

Permituende que el licitente ; en
s cEso € adjudicace
¢ricamente deba presentar @
autorizacicn  expedida por I3
| Direccion General de Seguridad
| Privada deperdienle de 1z
Secretara de Senuridad
Privada, con  sus diferenies

15, ‘fracciones It (Seguridad
Privada en los Bienes) y VI
(Actividad Vinculada corn
Servicios de Seguridad Privada)
de la Ley Federal de Seguridad
Privada.

modalidades de conformidad |
con el establecico en €' articulo !

Respuesta IMSS \
i

L |

Anexo 1.- Anexo
! Técnico

2 |Tomando en cuenta que el
equipo de CCTV es solamente
una herramicnta proporcionada

El licitante deberd apegarse a
lo establecido en el numeral
24 de las _ precisiones

8¢

Adla do la junts de i @ la iz del pr
019GYRO1D-NID3-2015, convacada para la centratac. 1 del Servicio de

TiGn

de hcitacién pliblica nacional nomeo LA-

ubrogada en D

UMAES y Gentros Yacacionales, correspandiente al ejercicio 2016.

Numeral de nta

Eanv o et yio Pregunta yio Aclaracion

»
(5
8

Respuesta IMSS

I por la empresa adjudicada de
I su propiedad, en auxilio al
| +servicio  de vigilancia, y la
exageracion en las
caracteristicas del mismo
equipo de CCTV, come o
puede ser cl que see anti-
vandalismo, tendra un impacto
economico en Jja propuesta
econdmica del licitante
23. Servicio de Circuito | adjudicade, incrementando los
Cerrado de Television coslos a ofertar, por lo cue se
(CCT solicita a la convocante gue no
congidere el equipo  anti-
vandalismo como requerimiento
especifico, ya que dicha
proteccién solo afectara
economicamente  al licitante
adjudicada de manera grave y
{erdra un impacto en el cosio
que este deba considerar para
ofertar en a presente licitacion

Anexo 1- Anexa
Técnico

Caracteristicas del
servicio

generales.

Anexo 1. Anexo 3 | Se salicita a la convocanta que
Técnico Incicos @) v 1) el requisito solictado en ios
2z. Equipo Cperativo incisos g). 1), ssi como en el

“caracteristicas cel servicio” del
anexo 1. Anexc técnico sean
medificados 2 un radio por cada
ires pueslo de senvicio, sobre
todo si se toma en cuenla gue la
intencién de los radios es la
intercomunicacion enlre
elementos ;, enlre pueslos de
servicio, pero s solo  se
encuenlra &n un inmuebles un
elemsnloc o un puesto de
servicio con dos o mas
elementos, resulta innecesario
asignar radios nara la
1 intercomunicacion, aunado a la

ElTician e debera apegarse a
lo eslablecide en el anexo 1
numeral 22 de ia oresenie

numeral 22. Del aparlaco de cenvocatoria,

Acta de la junta de aclaracioncs a la canveeatoria del procedmienio de liglacion pubk 3 nacional nimero LA-
015GYRO19-N303-2015, convocadt para Ja contratucion ¢e! Servicio de Segu-ldad Subrogada en Delegaciones,

UMAES y Centros Vacaclcnalea correspandiente 2} ejercicio 2016

| C:l;:\;!:]t::a Pregunta yio Aclaracion Respuesta IMSS
l

i afeclaciar eccnémica causada

i ; cal licitante  adjucicado y ol

| impaclo en el costo que debe

! ' conciderar para oferlar en la

: presente isitacion . | o
£ 1- Evoluaciér. de la 4 "Dertro de lcs wehiculos se | Se deberd apegar al numeral \

‘puede ulilzar wehiculos 2004,
i que circulen lodos los dias

propuests {ecnics

B).- Capcidad de los | !
FECUTSOS €COrAMICoS y
ecuipamiento ! ‘

1€ de las precisionesy,

neneralgs.

/
Ji

Anexo 1.- Anexc i 5 | Se solicita a la convocants que
Técrice. i precise en que terminc |,
| administrader  ce  conlralc

CARACTERISTICAS
DEL SERYICIO, 27

cnlregara a! licitanle  ganador
Ias lislas de asislencia fymadas
autorizacién para la

no  enfregard  lislgs  de
asistencia al prestgdor uer
servicio y el procedifhiento” de
pago debera de apogarse a io
eslablecide en la clausula
fercera de la  presente
cenve satofia. :

El acministrador del egntra. ni
|

i
| ‘ prcccdencla cel nago
|
T

Anexd 2 - Mocelo d. Se sclcila & la convocanic teme

contraia para la en cuenta cue lo nventarics son
frestacion de servicics  varadles. por aflos ia

! actualizacién de estos debe
Claasuia: Cuarla A 1 peserse diario de entraass |

alidas cg instrurental
medra’manl:)r direra ern
Lrentacion. obras
se  solta @ o

pronunciase &l

Pon\ocame
respeclo

El INSTITUTG, tomaré en |

cuerta les inventancs
scluzlizados para saca
inidencia aus puciera

nresentarse

| 7 | Se soicila amablemerte 2 @
Técncc ! I convocante eimire el conceptc

{de ampliacid~ de camaras y
2quipos de grabaciér el IMSS,
ya que estd bajo valores
subjetivos y cicho eguipo es
| solamente  una  herramienta
proporcionada por la empresa
! adjudicada en auxilio &l servicic
! de vigilancia, en casc de de;arlo
'la__afeclacién

23 Servicio de Circuto
! Cerrado de Television
1{CCTV)

| generales.

£l liciante debera apecmrue al
lc establecido er el numeral |
taa de las precis.ores

B



Acta de la junta de

AC TN

alk del

C18GYRO18-N303-2015, convocada para la conlretacion del Servicio de
UMAES y Centros Vacacionales, cormespondiente 2l ejercicio 2016,

de licilacion publica nacional nimero LA-
" &n i

No.
] Pregu
'
[ ommemiee NS Pregunta yio Actaracién Respussta IMSS
] Aclar
i acién
1 , causada ai licitante adjudicado
f | serd grave y tendra un impacto
| ‘en el costo que este deba
[ ! considerar para oferlar en la

presente licitacién.

APENDICE 8 (OCHO}

B [ Se solicita a (a convocante que
las deductivas Onicamente sea
consideradas en razon de
{umos de 12 horas.

Ei licitante deberz apegarse a
lo establecido en el apéndice
8 de la presante convocataoria.

Anexa 1.- Anexo
Técnico

APENDICE 8 (OCHO)
TABLA DE
DEDUCCIONES

9 |[Se le solicla a la convacante
precise sl la deduccién por
denominada “Elementos con

El concepto de la deduccidn
es sobre &l uso del equipo
oue no forme parte de las

objelos ores  (juegos
eleclranicos, celuiar, periodico,
radio, televisién, eic.)” . aplica
para los elementos mismo
elementos que solicita se les
entregue equipo de
comunicacion  (Teléfono), es
decir gue la propia convocante
sanciona uUna requerimiento que
elta misma impone.

1es para la prestacion
del servicic y propledad de la
empresa adjudicada.

Ok -t
Acla de 1a junta de del i de licitacitn pablica nacional nimero LA-
019GYRO19-N303-2015, mnvofzda pam la contratacitn dal Servicio de id: en 1

UMAES y Centros Vacacionales, correspondients al ejercicio 2076,

Anexo 1. Anexo
Técnico

APENDICE 8 (OCHO)

10 | Es comecta la apreciacion de
que el Ministerio Publico es la
Unica autcridad  legitima y
suficiente para dsterminar la
posible  responsabilidad  de
cualquiecra de las partes
involucradas en el case de
pérdida o robo de bienes.

Su pregunta no versa con el
anexo referido.

Angxc 1.- Anexo
Técnico

+ 23. Servicio de Circuito
| Cerrad de Television
i (CCTV)

11 | Se solicila a2 la cor

determine si es corrécta la
apreciacion, de gue sl licitanie
adjudicada  Unicaments  sera
respansable del manlenimiento
praventive y camectivo del
equlpe de CCTV, en el equipo

propiedad de [a empresa
adjudicada.
! Anexo 1.- Anexc 12 | Se soliclta ala convacante | El licitante debe:

1 Técnico

aclare se pronuncie al réspeclo

No,
Progu
C’:):'\'/“nlu at d,:. ;';: Pregunta y/o Aclaracisn Respuasta IMSS
Aclar
acién
costo que debe considerar para
ofertar en l2 presente licitagion.
Anexo 1.- Anexa 18 | En correcta la apreciacion de | Se debera apegar al numeral
Técnico i que el squipo de CCTV, Unicay | 24 de las  precisiones
' exclusivaments sera | generales.
23. Servicio de Circuito | moniloreado de manera local e
Cemado de Television | independiente en las unidades
(CCTVY) i que fue instalado unicamente
por personal dal instituto,
2.3.- Normas Oficiales 19 | Es correcta la apreciacion de la | Es comracta su apreciacion.
Mexicanas, Normas que el ssrvicio ofertado por el
Mexicanas, instituto es para el servicio de
Internacicnales, ! vigilancia intramuros  de  los
Referencia o i inmuebles. :
Especificaciones. !

Siendo las trace horas con einta minutos del dia ocho de diciembre de dos mil quince, se envia por
CompraNet las respuestas a las pregunias recibidas y se decreta un receso para que los licitantes revisen
Ias respuestas entregadas, se podrs replaniear preguntas, las cuales deben versar sobre tas respuastas ya
realizadas, olorgandoss 6 (seis) horas como maximo para el envio de aclaraciones 2 las mismas por lo que
fa hora timite para eniregarlas serd a las diecinueve haras con treinta minulos del dia ocho de diciembre de
dos mii quince. Lo anterior con fundamento en lo dispuesto en el articulo 46 fraccion Il del Reglamento de la

Ley de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios dal Sector Publico,

Siendo las diecinueve horas con treinta minutos del dia oche de diciembre da das mil quince, y una vez que
concluyd et tismpo previsto por le convocsn!e para recibir preguntas expresamente en relacién a las

86 procedid eniace por ios medios remolns de mmunluaclﬂn
elecirdnica & través de! Sistema i de Pablica Gub
Arr y Servicios (C ), i g que se rechieron Repregunlss por parte de dos
empresas alo sigui
No. Nombre, Razén 6 Denominacién Social Femase Repreguntas
N Presentacién
1 Vigi Kiean del Sureste, S.A. de C. V. Campraiet 1 {una)
C in de Asesoria en Pi ¥ ? .
2| interma Empresarial, S.A. de G.V. . Comprangt 6 (ceis)

En raz6n de lo anterior el drea técnica, otorga respuesta a los cuestionamientios respecto da las respuestas

alas que pi

fueron

por 1os ligitantes. —-———————————

lo establecida en el spéndlcs

Acla de la junta de

39

ala ia del

019GYR016-N303-2015. convocada para la conlratacian del Servicio de
UMAES y Centros Vacaclonales, correspondlente al ejercicio 2016.

UELISTICA

de licitacién pabliza naciongl nomero LA-
en

DEDUCCIONES

No.
Pregu
Comacras | 12| oo Respuata s
Aclar
acion
de la duplicidad de deducciones | 8 de la presente convocatoria,
APENDICE 8 sobre el mismo hecho, en|toda wvez que son tres
{OCHC) TABLA DE relaclén e las siguientes: momentos diferentes para la

i 1.- Inasislencia del elemento, 2.-
1 Por no cubrir [2 Inasistencia
dentro del término establecido
en el contralo 3.- Retardos
hasta por 30 minutos del
elemento de seguridad, es decir
que si un puesto de servicio no
se cubre, serdn cobradas 3
deducciones por el mismo
hecho?

convocante.

de Television (CCTV)

'
{
!
T
|

proporcionade por el IMSS, ya
que las misma se realizaran a
solicitud y supervisién del propio
institutn, ya que este ss quien
opera y resguarda las claves ds
Ios equipos. En caso contrario ef
instituto ¢sté considerando el
costo de cada equipo de
almacenamiento, los cuales los
licitantes tendrén que considerar
dentro de su  propuesta
econdmica.

[E—
I Anexa 1. Anexo
Técnico

Cerrado de Televisién
(ccTV)

23, Servicio de Circuita

Derivado de que su pragunia
no es clara no se le da
respuesta, por lo que se le
solicita replantear la misma. |

17 | Se pide a ia convocante que
limite los establecido €n este
punto, tomanda en
consideracidn que ]
reubicacidn dsl eguipo puede
generar un costo adicional a lo
pactado en el contrato de
prestacion de serviclos derivado
de ia presente licitacién, es
decir que dichas reublcaciones
deberan esta limitadas al costo
equivalenie a ‘2 winos de 12
horas  de manera mensual,
aunado a Iz afectacién
econdmica causada al licitante
adjudicado y el impactd en el

Et licitante debers apegerse a
lo establecico en el numeral
24 de las precisiones
generales.

i

ki)
9

Acta da la junta de i aia

019GYR019-N303-2015, convocada para la lxmlralal:lén del Servicia de
UMAES y Centros Vacacionales, correspondlente a! efercicio 2018,

i gmes™

SIGN
g E ADGUISICIGN L, Wl 3
7. 0 DE SERVIC.OS

G OE
Y OSN0A

de licllacion publica nacional mumero LA-
en

No. de Re-
pregunta

Re-Pregunta ylo aclaracian

Respuesta IMSS

Con relacion & (a Precision 1 de la Convocanle
donde menclona que:

2.3.1.~ Autorizacion o registro expecido por la
Direccién General de Seguridad Privada
dependiente de la Secrelaria de Gobernacion
vigente al momento de presentar la
proposicion, para prestar el servicio de
seguridad  privada, con sus diferenlss
L de idad con lo i
en el articulo 15 fracciones Il (Seguridad
Privada en los Bienes) y VIl (Actividad
Vinculada con Servicios de Seguridad Privada)
de la Ley Federal de Seguridad Privada. Asi
como, presenlar constancia que acragdite el
inicia de trémite de la autorizacién o registro
estalal aplicable en maleria de seguridad para
prestar el serviclo de seguridad privada.can las
privada en

bienes y actividad vineulada con servlclos de
seguridad privada.

Por lo anlerior, Podria la convocante precisar si
es correcta |a presemacmn de los permisos

les de las donde se
prestard el servicic. Lo anterior en virtud que
fodas las leyes en materia de seguridad
privada de todos los estados de la Repiiblica
Mexicana solicitan obiigatoriamente que los
prestadores de serviclos contemos con dichas
aulorizacionas y en caso de no tenerias nos
debemos de abstener de prestar nuesim
serviclo de seguridad privada, por ‘o que el
Instituto para cerclorarse que los licitantes
prestamos nusstros servicios cumpliendo las

Es correcta su apreciacién, en el entandido de
que dichos permisos estatales deberdn estar
vigentes &l momento de la presenlacion y
aperiura de propuestas, o en su caso, debera
presentar |a constancia que acredite ue sa
encuentra en trémile ante la
competente.

normas de las leyes en la materia.

2.- Corporacion de Asesoria en Proteccion y Seguricad Intema Empresarial, S.A. e C.V. mmemm—mme—— ..
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a para Ia contratacian del Servicie de en
UMAES y Centros Vacacionales, correspondiente al ejercicio 2016

No. de Re-
pregunta
ylo
aciaracion

Re-Pregunta y/o aclaracién

Respuesta IMSS

ACLARACIONES DE LA CONVOCANTE Punta

Con el fin de no limitar la parlicipacién de los
licitantes las conslancias que acredile el inciso
de tramite de la aulorizacién o registro estatal,
deberd ser o corresponcer al licitante
adjudicedo? Toda vez que se limitarle ia
parlicipacion solo aguelios que cuenlen con
permiso local de las entidades correspondientes
a la presenle licitacion y esle cs licitaclon
publica naciona’, esta difiere o es diferente de io
establecido en el inciso R) anexo lécnico pag.
24 precision 21 de |z convocante

A cudl de las dos precisiones 1 0 21 sc debe
tomar en cuenla?

Tal como se establece en el numeral 1 de las
precisiones generales el licitante debera
presentar  |a  documentacion  en  la
presentacion y apertura de propuestas ; asi
mismo en caso de resuitar adjudicado, debera
presentar el documento de conformidad a lo
eslablecido er el numeral 21 de las
precisiones generales

Contestacién a la pregunta 1 del licuanie
Corporacion de Asesorla en Proteccion y
Seguridad Interna Empresarial, S.A de C.V.

Se le sulicila respetuasamenle a la convocante
proporcione la direccion de los inmuebles y la
descripcion. cantidad y puestos de asignacion
de los elementes requeridos por cada una de
las unidades de servicio que conforma la Region
Centro. requerimientos  establecidos en el
numeral 2 1 Objeto de |a Contratacion Anexc 1
de |a presente convocalaria.

Ya que es la persona facultada para llevar 2
cabo esle proceso de licitacién y que es parte
esencial para la prestacién del servicio.

Ver las siguientes tablas que especifica las
direcciones.  asimismo  apegarse  a o
eslablecido cn €l apéndice 1 del arexo técnico
(requerimiento)

Respuesta IMSS

Acta ce la junta de aclaraciones a la con.ocalora del procedimiento de Fotamédn plblica nacional namero LA-
0193YR016-N303-2015, o ocada pars la conbratecion del Servicio de Seguridad Subrogada en Delegaciones,

UMAES y Centras Vacacionales, correspondiente al ejercicio 2016
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Respuesta IMSS

Conteslacidn a la pregunta 8 del licitanie
Corporacion de Asesoria en Proteccion y
Seguridad Interna Empresadal, S.A. de C.V.

No se dio respuesta foda vez que en la
aclaracién o precision No. 10 no se sefiala el
afio o modelo de fos vehiculos?

E} licltante deberd cumpilr con los requlsitos
sefialados en el numera! 10 de las precisionss
generales, en el entendido de que dichos
vehiculos se deberan encontrar
operativamente  aplos pare  realizar las
aclividades inherentes al servicio de la
presente convocatoria.

Contestacién a la pregunta 9 def licilante
Corporacion  de Asesoria en Proteccién y
Seguridad Inlerna Empresarial, S.A. de C.V.

No se da respuests, toda vez que sefisla que
nos apeguemos a lo requerido por la
convocante en el numeral No. 10 de las
precisiones genersles, jpero se refiera a
documentacion ralalhea 2 reeursos humanos,
maleriales y a la declaracion fiscal 2014 y
provisianzl 2015, PERQG NO PARA LA FIRMA
DEL CONTRATC QUE SE PREGUNTO?

El licilante deberé apegarse 2 lo establecide
en’el numeral 3.5.3 tnciso g. de la presente
convocaloria; en el entendido de que este
requisito, solo aplica para los licitantes gue
a618n bao los supuesios sefialados

Contestacion a la pregunta 13 del licitante
Corporacién de Asesoria sn  Protcecidn
Seguridad Interna Empreseriol, S.A. de C.V

&S| EL VANDALISMQ ES CAUSADO POR
PERSONAL DEL INSTITUTO, PORQUE EL
LICITANTE ~ GANADOR  DEBERA OE

ABSORBER EL COSTO QUE ESTQ ORIGINE? |

El liciiante deberd apegarse a iv estabiecido
en el numeral 23 de las precisiones generales
v a lo eslablecido en el Apéndice 2 (Programa
de Trabajo) de |a presente convocatoria

28

’O
IMSS &
G

ACTINOS ¥ . DGSTICA

Acta de Ia junta de iones 2 la de
019G YR019-N303-2015, convocada para fa ceniratacion det Serviclo de
UMAES y Centros Vacacionales. comrespandlente al ejercicio 2016.

icitacion plblica nacional namero LA-
e B

No. de Re-
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Re-Pregunta yio aclaracion Respuenta IMSS

o
aclaraclén

Conles'(aclnn ale pregunta 6 del lu;llame
de

Maqumsna Pssada def Centro, S A.de CV.
El Instituto, tomara en cuenta los invenlarios
actualizados para cada incidencia que pudiera
presentarse.

&y2a que es obligacion de! Institulo entregar los
inveniarios en dado caso que e instiluto no
haga entrega de los inventarios aclualizados al
licitante adjudicaco, quedara sin efecto [a
responsabilidad del licltante por las incidencias
que ocurran?

Se potifica a Jos licitantes gue el acto de presentacién y apertura de proposiciones, se realizerd a
través de/ CompraNet, el dia quince de diciembre de das mil quince, a las once horas, ———————
De conformidad con e articulo 33 de la Ley, esla acla forma parie integrante de la convocatoria a la licitacion.

Para efectas de Ia natificacion y en términos de! arliculo 37 Bis de la LAASSP, a parlir de esta fecha se pone
= disposicidn de los licitantes. copia de esta acta en mural de comunicacion, situade en las oficinas de Ja
Division de Contratacidn de Activas y Logistica, ubicada en: Calle Durango namero 281, quinto piso, Celonia
Roma Norte, Cadigo Postal 06700, Delegacion Cuauhlémoc, México, Distrito Federal, por un término no
menor de cinca dias habiles, siende de la exclusiva responsabilidad de los licilantes, acudir a enlerarse de su

contenido y oblener copia de |a misma. La informackin lambién estard ible en la
www.compranet funcionpublica.gob.mx, este austituye la notificacién parsonal.
Cierre del Acta

No existiondo otro asunto que iratar, se da par terminado este aclo, siendo las veintirés horas con cincuenta
minutos, del dia ocho de diclembre del dos mli guince, firmando para los efectos legales y de*canformidad por
los asislenles a este aclo, guienes reciben copia de la misma.

Por el IMSS:

Titular de la Divisién de Contratacion de Activos y
Logistica,

Thular del Area de Contratos de la Divisién de
Dictamen Juridico da Contratos y Convenios

Acta da la junta de i ala del i de Ilc1|xc|on publica na:}oﬂal numero LA-
019GYR01S-N303-2015, convocada para 2 centratacion del Serviclo de on
UMAES y Centros Vacacionales, correspondiente al ejercicio 2016. 4 ‘“'

Representante de la Coordinacién Técnica de
Seguridad y Resguardo de Inmuebles

Jegids SHi Torres

Fin del Acta
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