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1.- GLOSARIO DE TERMINOS

SHCP= Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
SFP= Secretaria de la Funcion Publica.

UNCP= Unidad de Normatividad de Contrataciones Publicas de la
Secretaria de la Funcién Publica

COMPRANET= Sistema electrénico de informacién publica
gubernamental sobre adquisiciones, arrendamientos y
servicios.

POBALINES= Paliticas, bases y lineamientos de IMSS

LAASSP= Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

REGLAMENTO= Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico

DGRMyS= Direccion General de Recursos Materiales y Servicios de
IMSS

SURECON= Subcomité Revisor de Convocatorias de IMSS
OIC= Organo Interno de Control de IMSS



2.- ANTECEDENTES

1. En oficio No. UNCP/309/AC/00198/2010, del 29 de abril del 2010,
de la UNCP, la Secretaria de la Funcion Publica me dio a conocer
el acuerdo del Comité de Designacion de Testigos Sociales en el
gue se me otorga el registro PFO33 como Testigo Social.

2. En oficio No.UACP/DPFC/206/2022, del 23 de septiembre de
2022, de la Direccibn de Politicas de Fiscalizacion de
Contrataciones Publicas de la Secretaria de la Funcion Publica
firmado por el Lic. Salvador Castillo Romo se me comunico mi
designacion como Testigo Social para el procedimiento objeto de
este Testimonio.

3.- Con ese caracter, cumpliendo las funciones marcadas en los
articulos 26 Ter. fraccion 1V de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 65 fraccion VIl y
68 de su Reglamento, formulo el presente Testimonio sobre la
Contratacion del “ Servicio de Guarderias Plurianual con Vigencia
de 5 afios 2023-2027 en el Esquema Vecinal Comunitario Unico y
Guarderia Integradora”, para el érgano de Operaciéon
Administrativa Desconcentrada Regional Coahuila, del Instituto
Mexicano del Seguro Social.

4.- Dicho procedimiento esta regido, fundamentalmente, por lo que
sefala la LAASSP y su Reglamento; especificamente el articulo
67, fraccion V, del Reglamento; el articulo 68, segundo parrafo,
seccioén V, del propio reglamento; el Manual Administrativo
General en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico; por los acuerdos y decreto emitidos por la
SFP, del 9 de Septiembre de 2010; del 28 de Junio de 2011,
sobre la utilizacion de COMPRANET,; por el acuerdo del 16 de
julio de 2010 de la SHCP; por el Decreto de la misma
Dependencia del 30 de diciembre de 2013; asi como por las
Politicas, Bases y Lineamientos (POBALINES) del IMSS.
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3.- EVENTOS Y TIEMPOS

Para dar cumplimiento a lo establecido en el contrato de servicios como
Testigo Social, detallo a continuacion las tareas desarrolladas y los
tiempos invertidos en cada una:

a).- Preparacion de documentos para atender a la convocatoria
emitida por el IMSS y cumplimentar el procedimiento de contratacion
para los servicios como Testigo Social en el procedimiento a que se
refiere este Testimonio, incluyendo la formulacion de propuesta
técnica y econdmica. 26 de septiembre-8 de octubre de 2022; 8 horas
de trabajo.

b).- Revision a detalle de la “investigacion de mercado” y formulacion
de observaciones y sugerencias. Varios dias de noviembre de 2022;
12 horas de trabajo.

c).- Revisidon del proyecto de convocatoria que se llevaria a
SURECON; formulacion de observaciones y sugerencias, y
comentario a la reunion de Surecon: Varios dias de noviembre y
diciembre de 2022 ; 20 horas de trabajo.

d).- Elaboracion de informes parciales a SFP: varios dias de diciembre
y enero ultimos; 7 horas de trabajo

e).- Atestiguamiento del proceso de aclaraciones; revision de
preguntas, respuestas y asistencia a la junta. Enero 2023; 17 horas
de trabajo.

f).- Atestiguamiento del acto de presentacion y apertura de propuestas;
enero 2023 ; 15 horas de trabajo.

g).-Atestiguamiento del Acto de Fallo enero y febrero ultimos: 11 horas
de trabajo.

h).- Atestiguamiento de acreditacion y de firma de contrato febrero 2023;
4 horas de trabajo

I).- Elaboracion del testimonio final.- enero y febrero 2023; 31 horas de
trabajo.



4.- DESARROLLO DE LAS TAREAS

4.1 REVISION DE LA INVESTIGACION DE MERCADO

La investigacion de mercado para esta Licitacion se realiz6 en el mes
de octubre de 2022. Las fuentes a las que se acudi6 para integrarla
fueron: Compranet; el registro interno de proveedores del IMSS; y la
informacion de mercado privado ( internet, cuestionarios en peticion de
ofertas).

Esto se consigna en el documento elaborado por la Coordinacion de
Abastecimiento y Equipamiento, suscrito el 1° de noviembre en el que
se hace constar que se buscoO a detalle informacion sobre la oferta,
precio y demas condiciones de mercado, habiéndose enviado a posibles
licitantes, por correo electronico, los documentos conteniendo las
especificaciones técnicas, los términos y condiciones de la contratacion
y Sus anexos y apéndices para realizar la investigacion de mercado que
arrojo que existen proveedores nacionales con posibilidades de cumplir
con las necesidades de la contratacion.

La solicitud de informacion fue respondida por 8 empresas. El
documento que analicé se refiere a las peticiones de oferta formuladas
en las que se indica a los posibles proveedores que lo que se busca es
conocer la existencia de bienes; los potenciales prestadores del
servicio; el precio estimado de lo requerido, acompafiando como
referencia el nivel de precios prevaleciente, tal y como se sefiala en el
articulo 26 de la LAASSP y en los articulos 28, 29 y 30 de su
Reglamento. Asimismo se capta la capacidad de cumplimiento de los
requisitos de participacion, de acuerdo con lo que establecen el anexo
técnico y los términos y condiciones de la cotizaciébn que, como ya
menciong€, fueron enviados en la solicitud de ofertas.

Las respuestas recibidas basaron la decision de llevar a cabo el proceso
de licitacion publica nacional a que se refiere este Testimonio.

Como Testigo Social, procuro que mi participacion coadyuve en el
proceso de contratacion buscando: a) prever cualquier posible
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inconformidad; b) identificar incongruencias que puedan afectar el
proceso, y ¢) proponer mejoras en los procesos de contratacion de las
Instituciones con las que participo. Con ese espiritu me permiti
formular observaciones a la investigacion de mercado, que resumo a
continuacion:

1. En las tablas por proveedor en las que aparecen los montos
unitarios, minimos y maximos de nifios y los montos totales
anuales, en el caso de monto minimo, el total anual no es el
resultado de multiplicar el nUmero minimo por el precio por 12
(como es la logica y es el caso en el monto maximo). Sélo se
llega al resultado indicado en MONTO MINIMO al hacer la
multiplicacion por 6 en vez de 12. ( Se trato de un error y me fue
aclarada la duda. )

2. Es correcta la utilizacion de la inflacion esperada para los
ejercicios 2024, 2025, 2026 y 2027. Sin embargo, en el caso de
2023, parece que se esta usando la inflacion esperada para el
2022 (es decir, la inflacion actual) y no la esperada para el 2023.
En todo caso, al ser el inicio del contrato el 2023, este se debe
considerar el afio “cero” y aplicar la inflacion esperada de dicho
ejercicio al precio del afio siguiente. Me parece que vamos
desfasados (retrasados) en la indexacion de la inflacion a los
precios. Sugiero revisemos y estemos claros en éste protocolo.

3. En efecto hay un representante legal en comun para dos, en un
caso, y para tres, en el otro de las propuestas. Estando claro en
gue si bien las razones sociales son distintas y en efecto se tiene
un universo de 8 participantes en el ejercicio, me gustaria revisar
-como cité antes previendo cualquier posible inconformidad- que
no existe impedimento u observacion. Si bien son personas
morales distintas, pudiera ser interpretado como un mismo “ente
econdémico”.

Respecto del nivel de precios prevaleciente, me llamo la atencién
gue en la documentacion enviada a los licitantes para integrar la
investigacion de mercado se les fijo un precio maximo de referencia
( cuota mensual por nifio), dejando que la oferta se concentre en el
porcentaje de descuento. Me parecié que hubiera sido preferible
dejar abierto el precio y esperar la respuesta del mercado ( no solo
a partir de los descuentos) .



Con estos comentarios puedo afirmar que la investigacion de
mercado se realiz6 tomando en cuenta lo que la normatividad
estipula y cumple con sus propadsitos.

4.2 REVISION DE LA CONVOCATORIA

Concluida la revision a la investigacion de mercado, pasé a examinar el
proyecto de convocatoria. Este examen se efectud en diversas etapas
y fechas comprendidas entre el 14 de noviembre y el 29 de diciembre
anteriores. De esas lecturas salieron observaciones y recomendaciones
gue enseguida comento, que incluyen las de forma, para aclarar
redaccion; para precisar requerimientos, o evitar cualquier expresion
gque pudiera interpretarse como limitante para alguno de los
participantes o ventajosa para otros.

Revisé en el Proyecto en especial los apartados denominados “Anexo
Técnico” y “Términos y Condiciones”, el primero con 20 apéndices, y el
segundo con 12 apéndices. En el primero se detallan los requerimientos
que deben cubrir los licitantes, tales como: normas para la operacion del
servicio; procedimientos para la supervision; administracion de
personal; para identificacién de oportunidades de mejora; lineamientos
pedagdgicos; estandares de seguridad; requisitos de disefo
arquitectonico; relacion de mobiliario y equipo; y en el segundo se
especifican las caracteristicas de los inmuebles e instalaciones fisicas,
con su distribucién en guarderias de 4 y 8 salas.

El Subcomité Revisor de Convocatorias celebré la reunion---a la que no
fui convocado---para revisar el proyecto, el dia 6 de diciembre del 2022.
En dicha junta de hicieron las siguientes aclaraciones:

* Se asienta que los certificados de disponibilidad presupuestal previa
s6lo amparan el monto para el ejercicio fiscal 2023.

* Se adjunta el acuerdo del Consejo Técnico que autoriza la
formalizacidn de contratos plurianuales para la prestacion del servicio
de guarderias en los esquemas vecinal comunitario y de Guarderia
Integradora ( 2023-2027).

* Se presenta el correo electrénico que especifica el monto de cada uno
de los ejercicios fiscales antes citados.
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Previo a la sesion del Surecon formulé observaciones para que se
modificara la redaccion del parrafo en que se sefala al sistema de
puntos y porcentajes, como el escogido para la evaluacién, pues lo que
se decia resultaba contrario al método. Y al respect6 agregué:

“...me parece que en la licitacibn que atestiguo no es aplicable el
sistema de puntos y porcentajes, pues los servicios a contratar no tienen
caracteristicas de alta especialidad técnica y se encuentran
estandarizados en el mercado, por lo que el factor fundamental que se
tomaria en cuenta para la adjudicacion es el precio mas bajo. Ademas,
la formulacion de las tablas que determinan la puntuacion resultan
complicadas en su elaboracion...”.

Esta observacion se agrego al acta del Surecon, sin mayor comentario,
aprobandose la convocatoria, publicada con los anexos y apéndices
antes comentados.

Posteriormente el Departamento de Guarderias de la Delegacion del
IMSS en Coahuila, en escrito del 8 de diciembre, me manifesté con todo
detalle lo siguiente:

“... La evaluacion que se debe realizar a los licitantes debera considerar
todas las areas que forman parte del servicio para de esta manera
evaluar de forma integral el servicio de Guarderias conforme al articulo
203 de la Ley de Seguro Social que establece lo siguiente:

Los servicios de guarderia infantil incluiran el aseo, la alimentacion, el
cuidado de la salud, la educacién y la recreacion de los menores a que
se refiere el articulo 201. Seran proporcionados por el Instituto, en los
términos de las disposiciones que al efecto expida el Consejo Técnico.

(Ver a este respecto la mencion al acuerdo de dicho Consegjo, en la
pagina anterior) .

En ese contexto, los servicios que ofrecen las guarderias son:
alimentacion, pedagogia, fomento de la salud y administracion.

Los servicios descritos anteriormente deberan otorgarse en apego a la
normatividad institucional vigente.

Motivo por el cual se propone evaluar a los licitantes en los siguientes
rubros:

A.- Capacidad del licitante
recursos humanos con los que cuentan los participantes como:

e indicadores de plantilla de personal,



e perfiles de puesto

e experiencia en asuntos relacionados con la materia
del servicio

e competencia o habilidad en el trabajo de acuerdo
con sus  conocimientos  académicos 0
profesionales.

e capacidad de los recursos econdémicos Yy
equipamiento

e inmueble con las caracteristicas necesarias para la
prestacion del servicio

B.- Experiencia y especialidad del licitante
e experiencia en actividades de cuidado, atencion o
educacion de niflos
e especialidad en la prestacion del servicio de
guarderia

C.- Propuesta de trabajo
e Con estricto apego a normatividad institucional
e “organigrama de la guarderia” , sefialando para
cada categoria el indicador a cubrir de acuerdo
con el modelo de atencion.

D.- Cumplimiento de contratos

e tener mas contratos cumplidos satisfactoriamente
en un periodo minimo de un afio el objetivo es
gue esté relacionado con actividades de cuidado,
atencion o educacion de nifios, celebrados con
alguna Dependencia o Entidad de la
Administracion Publica Federal o Local o un
particular...”

Con estos rubros se formularon las tablas de puntos y porcentajes
correspondientes a la Licitacion.



4.3 PROCESO DE ACLARACIONES

Atestiglié la junta, que se realiz6 en tiempo y forma ( 9.30 horas del
06/01/2023) , como consta en el acta correspondiente, siendo presidida
por el Lic. Francisco Javier Alvarez Gil, Jefe del Departamento de
Adquisicion de Bienes y Contratacion del Servicios del OOAD de
Coahuila, contandose con la presencia de otros funcionarios del IMSS
( del propio Departamento antes mencionado; de la Oficina de
Planeacién y Control, del Departamento de Guarderias y la lider del
Proyecto).

- Para el evento, acreditaron su participacion mediante el escrito que
marca la norma, manifestando su interés en participar en la
Licitacion, 2 empresas: Centro Operativo de Servicios A.C. y Centro
de Custodia Infantil de Acuiia S.C. que hicieron un total de 8
preguntas relacionadas con aspectos administrativos, con fechas y
con la documentacién a presentar, --- basicamente se refieren a los
documentos a presentar para acreditar experiencia y solvencia
econdmica; y/o requieren precision sobre los anexos que deben
presentarse, para diferenciar los que deben adjuntarse a la
propuesta de los que solo tienen caracter informativo y sobre el
nombre de la cedula de seguridad--- que fueron contestadas y
subidas al sistema, comunicando a los licitantes interesados que se
abria el lapso de tiempo de 6 horas de acuerdo con la normatividad,
para que presentaran-- en su caso--las repreguntas que creyeran
necesarias, lo cual no sucedio.
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4.4.- PRESENTACION Y APERTURA DE

PROPUESTAS

En tiempo y forma ( 13 de enero de 2023 12.00hrs.) se celebro el acto
de apertura de propuestas. se recibieron 9 propuestas técnicas y
economicas, con los totales para los 5 afios, como se muestra a

continuacion:

Empresas:

Monto Total Ofertado

(Sin IVA)

Minimo

Maximo

Asistencia Lagunera S.A de C.V.

$30,652,596.00

$76,631,490.00

Gbmez Palacio, Durango (200) (250)
Guarderia D Chiquitos, S.C. 19,249,833.00 48,124,578.00

Saltillo, Coahuila (126) (157)
Instituto Canadiense Mexicano, 26,361,235.00 65,903,083.00
S.C. Torredén, Coahuila (200) (215)
Estancias Infantiles De Sabinas, 10,421,885.00 26,054,709.00
A.C. Sabinas, Coahuila (68) (85)
Centro Operativo De Servicios 18,391,560.00 45,978,894.00
A.C. Ramos Arizpe, Coahuila (120) (150)
Centro De Desarrollo Infantil 16,675,016.00 41,687,533.00
Francisco Villa, S.C. Torredn (114) (142)
Centro De Desarrollo Infantil 24,276,858.00 60,692,142.00
Francisco Villa, S.C. Torredn (181) (198)
Centro De Custodia Infantil 25,905,816.00 64,764,534.00
Acufa S.C. Acufa, Coahuila (160) (200)
CENDI Koala SC 32,334,643.00 80,836,603.00
Monclova, Coahuila (202) (252)
Asistencia Educativa Integral 24,522,079.00 61,305,192.00
RUGA S.C. Muzquiz, Coahuila (160) (200)
Asistencia Educativa Integral 30,897,820.00 77,244,545.00
RUGA S.C. Saltillo, Coahuila (202) (252)

Nota: Los numeros entre paréntesis que se muestran debajo de los importes
para cada una de las empresas se refieren a los lugares —numero de nifios-

que se atenderian en cada sitio.

Los importes anuales presentados son los que se muestran en los

cuadros siguientes:
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Partida a Ofertar

Grgano de Operacién Administrativa Desconcentrada. COAHUILA

‘=

Cadigo e ¢ Lugares requeridos
Partida. Lacalicad Postal Minimao Maximio =y
General 200 250 Vecinal
n TORREON 27086 ~ | Comunitario
!ml ] i
Terapéutico o 0 :
Clcka ra inicio
Lugares Precio maximo de Porcentaje b Fecha propuesta para
i = 5 98 descuento | ofertada por de operaciones
ofertar {sin IVA) descuento nifio (sin IVA) (dd/mm/aa)
General 250 $4,751.88 0.01% $0.48  $4,751.40
1de abril de 2023
Apoyo
Terapéutico
Total 250
Area General Area de Apoyo Terapéutico
Monto total anual ofertado
Cuota Monto anual ofertado Cuota Monto anual ofertado (sin IVA)
Ejerciclo mensual fsin IVA) mensual (sin Iva)
ofertada por ofertada
nifio Minimo Maximo por nifo Minimo Maximo Minimo Maximo
L __[sin IVA) [sin Iva) S liais =y
03 475140  $427626000 $10,69065000 $0.00 £0.00 $0.00 §4, 276,260 00 £10,690,650.00
2024 $521021  $625275200  $15630630.00 $0.00 $0.00 $0.00 $6.252,252.00 $15,630,630.00
2025 §539678  SEATROVAOD  $1619019000 $0.00 £0.00 $0.00| $6,476,076.00 £15,190,19000
2026 $5587.77 3670532400 $16763NO000 £0.00 $0.00 $0.00 $6,705324.00 $16.763, 110,00
2027 §570657 694268400  $17,356710.00 $0.00 $0.00 $0.00 $6,942.684.00 $17,356.710.00
$30,652,596.00 $76,631,490.00
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Partida o Ofertar

Orgars de Operacion Administrativa Desconcentrade: COAHUILA

! . ; Codigo Lugares requaridos
. Partida Localidad Arga : —— uerna |
- d . e _I | Fastal Minimo- Maximio - |
:| T i i ity = ¥
| Generall 126 157 Vvecinal |
f 5 SALTILLO 25000 === Comunitario -l
t Apayo Unice I’
| . Terapéutico 0 0
— e —— ——— . L - - —— -I
Lugares Ofertados y Cuota Mensual
Lugares |  Preciomdximode  Porcentaje | s Cuola mensual| Fecha propuesta para inicio
L A | 2 ! referencia de | v ofertada por de operaciones
{ | ofertar | fsir IVA) | descuento | nifG [sin IVA] (dd/mmjaa) :
I -—— 4 ¢ —— . — b — . :
|General 157 $4,751.88 0.01% $0.48 $4,751.40 {
| i
' 1de abril de 2023 |
‘Apoyo ‘
Terapéutico
Total 157
M i
r Area General Area de Apoye Terapéutico =
; TRl o . . , Pw? o i —| Monto total anual ofertaco
! Cuota Monto snual ofertade Cucta | Montoanual ofertado : (sin IVA) ‘
| Eercicio mensual (sin IVA) mansual fsin IVA) : .
! ofertadapori 1 T lofertada por|” ISR " ey =
nifte | Minimo Maximo fife | Minimo | Maximo Minimo | Masimo
e sinlva) | [ O W RO | .
ST R IO T 1
2023 FATEIRD 168549200 S6,73725.00 0o $0.00 5000 L266549200 SRTIETNOC!
; 2024 ssaon SIDIE AL 00 55.86,036 00 30,00 5000 LO00 L1806.A1500 &6 416 0%R 50 |
: W35 £538573 SL0668T00 9101876000 50.00 £000 §000 SECEESTR00 iwn-:_-.;.c.mi
106 SSSETT? 5405400 SI05I735800 $0.00 000 $000 $421094400 $H0527 35500
|
{ o om {. 5578557 sﬁ.sﬁu.mo_g FHB00.01L.00 $0.00 3000 £§0.00 £4 IE0,00600 §0.900 01«00/
$19,249,833.00 $48,124,576.00
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Partida a Ofertar

Organo de Operacidn Administrativa Desconcentrada: COAHUILA

: | i ~ Codigo ' | Lugares requeridos
Partid | Aroa LA L
| .._i fid Localidad | | 1, " Minmo | Y Esquema
| General 200 215 Vecinal
i 4 TORREON 27130 Comunitario
| o m‘““ﬁ“ 0 0 Unico |
! I
Lugares Ofertados y Cuota Mensual
| ! ' : : T Cuota "TIR
Lugares Precio maximo de Porcentaje | Fecha propuesta para inicio |
11 ke i a | referencia AT W e d ' i
! | ofertar : (sin IvA) descuento ‘ SN e R '.
| - il _ nifio (sin IVA) _ (dd/mm/aa) ;
| 1
lﬂinnral 215 £4,751.88 0.01% £0.48 $4,751.40 |
i 1de abril de 2023
Apoyo |
Terapéutico ]
Total 215
Montos Ofertados por Ejercicio
' Area General Area de Apoyo Terapéutico
i il i/ L R TR i : ] Monto total anual ofertado
| uolda | Monto anual ofertado Cuota | monto anual ofertado (sin IVA)
| Eiercici mensual (sin IVA) mensual I (sin IVa|
ofsrtade-por T L gyt CE ST R S F N T [ e e e
| nife | Minime J Maxirmo por nific Minime = Méximo Minimo Maximo
AN [T _[sin IVA] ! e
l 2083 $475140 367758400  $9)93952.00 $0.00 $000 $000 $3677584.00 $9,193959.00
|
| 2024 $521021 4537693700  $13.442342.00 $0.00 $0.00 $0.00| $537633700 §1344234200
| 2025 $539673 4556942600  $13.923564.00 £000 $0.00 $0.00 $5,563,426.00 $13923564.00
| 2026 $558777 = 4576657900  $14,416.447.00 £000 $000 $0.00 §5,766579.00 $14,416,447.00
| aom $578557 8597070800  $1492677.00) $0.00 $0.00 $000 $5970,702.00 £14.926,77.00!
$26,361,235.00 $65,903,083.00
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Partida a Ofertar
&wmﬁmﬂhmmm COAHUILA

= T = pm—— = S T LD A R N L A LA TR e

[ Caeligo Lugares requendos 1
Farug Ii Ar ! -
’ g e Postal BT Nnimo | Minime _ S |
‘ General [ 4] | as '\ Vecnal !
| SARINAS : 26730 - . Comunitario |
| Apoyo ' Onleo
| Terzpéitico 0 0
| lugaes | Prociomidmode | porcentaje A Cuota mensual Fecha propuesta para inicio |
1 WS SRR N rofetoncia i "l - olortadapor | de operaciones i
ofertar | [sin IVA) descuonto | VRO ) nide fsin fVA) | fet/mm/aa) |
1
General 85 $4,751.00 0.01% $040  $475140 1
1de abril de 2023
Apoye
Terapéutice
Total @5
Area General Area do Apoyo Terapéutico
PR A | et b e iy n e, NIOALO tOLAT Nual ofertado i
Cuoty Montonual ofertade | CUdtY Monte anual elertado : (sin IVA)
Ejetcicia | Mensual § fsn VA) Ml o lwu .
ﬂmﬁﬂpﬂlh ¥ g -‘_":* v e 1 --me A" TR o AT T i ""-h"-""\-ll-l-l--rh--ru—u Pr A |
nho | Minimo | Misimo | nife | Minimo | Miximo Minimo | Mamo
oA | ) (A | | L !
2023 SATHAD  SARINO00  Siedansiu|  $000 $000 §0 00 $145352500 §36% 2100,
2024 002  fETEDS R 3a 450D $003 5500 117 ) $2135766.00 ﬁ,}!uuﬂ-:u‘
1028 $530673  SL201BBE00  SLLOGELE(D $00a 5000 5000 $1201866.00 $5.004 g% 00]
36 | 55T S20MEM00 SRAfTed Lon St 1000 $2ITRAN00 B L :-:-3
07 | sS7ES  s23e08M00  sonanos] 0 §2.00 000 608100 $8.601262 00|

04088500  $36,054.700.00
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Partida a Ofertar

drgano de Operacién Administrativa Desconcentrada: COAHUILA

: Codigo Lugares requerides |
Partida Localidad
8 Postal Area Minimo Maximo | T
General 120 150 Vecinal
9 RAMOS ARIZPE 25900 Comunitario
Apoyo 0 0 Unico
Terapéutico
Lugares | procio maximo de referencia | POrcentaje Monto | Cuota mensual Fecha propuesta para inicio
Area a fin VA de A ofertada por de operaciones
ofertar i descuento nina (sin IVA} [dd/mm/aa)
General 150 $4,751.88 0.01% $0.48 $4,751.40
1de abril de 2023
Apoyo
Terapéutico
Total 150
ntos ici
Area General Area de Terapéutico
ki Monto total anual ofertado
Cuota Monto anual ofertado Cuota Monto anual ofertado (sin IVA)
Ejercicio mensual (sin IVA] mensual {sin IVA)
ofertada por " ofertada por i e
nifie : ning o ; ;
] Minimo Maximao : Minimeo Maximo Minimo ! Maximo
sin 1vA) i fsin VA b ' ]
205 £475140 | $256575600  $6:414390.00 $0.00 £0.00 $0.00 $2.56575600 $6,414,390.00
2024 §52021 | $375135200  $9378378.00 $0.00 $0.00 $0.00 §3,751352.00 §9378,378.00
2025 539673 = $IMESE4600  $974N400 $0.00 $0.00 $0.00 £388564600 £3.714.114.00
2026 $5587.77 | $4.02318500  $10,05798600 $0.00 £0.00 £0.00 $4,023195.00 $10,057,986.00
2027 $578557  $4JE56N00  $10414,02600 $0.00 £0.00 $0.00 $416561.00 $10,414 02600
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Partido o Ofertor

Qrgand de Opmacion Admiristyativa Desconcentesd: COAHUILA

P - —— g R i

| | codige  Lugares foqueridos.
Fartida Localidad ¢ Area ool phgation p Esquema
Postal Mirima MAVmio
|
| General N4 142 Vecinal
| 3 : TORREON 27280 Comunitario
Apeyo - u
i - nico
Terapeutico 0 ! 0
Lugares Precio maximu de Barcentaje ‘Cuota mensusl  Fécha propuesta para inicio |
A Monto ;
fed a referencia de - ofertada pot de operaciones
descuento ;
tderiar (sin [VA) descuenty - Rifig [sin VA Idel/mem/aa)
General 136 $4,751.08 0.01% $048  $4,75140
1de abril de 2023
1Apoyo
iTerapéutico
Tetal 136
\ a ﬁmm ir“ w Ilpﬁlﬂﬂl i
! 2 - Monto total anual ofertade
. Cuots Montc anugl ofertado | Luota Monto anual ofertade | (sin VA
Elorcicio | mensual (s IVA) | mensual [sin VA) |
' ofertada por {ofertadn por! |
I mino Mirimo Miximmo | hifis Minimo Maximo | Minimy Miuima
| fsin VA] | lsin IVA) !
2023 D90 uedsen SSI3MA00) {000 200 sa00| $26286.00 T
2024 L0221 DA0LG0C BALaRHEI00 1000 $200 e £1401.2600 {05011 00
7035 A% LI832008600 A EXT A0 foou 000 s290| $352.986.00 PRLATY. Al |
2028 | BAOT Qe fatinaeos k] $000 $3(0 $15647 597 00 §1 I 20X
| ]
2077 {O5855T  HITTRRSIO0 SBAR0N00 H0 009 $300 $1776821.00 $IAL20E.00

$16.575.006.00 $41,687.531.00
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Pgrtido g Ofertar

Organo de Operacidn Administrativa Desconcentrada: COAHUILA

.

Bartien '_l"".' s ¥ Cedigo Arpa L;.II_JHI'ES & M Ezquemna
artida ocalicdad Minime T 4q
l sm} 181 | 138 1 Vednal
2 TORREON 27275 | I | | Comunitario
Apayo 0 o Unico
Terapeutico

P

Lugares Precio madme di Porcentaje e Cupta mensual, Fecha propuesta para inicio
Area a referencia de i ofertada por de operaciones
vescuento : ,
ofertar [stn IVA) deseupnto nifig [sin VA] [ddfmm/aal
General 158 $4,751.88 0.01% $0.48 3475140
1de abril de 2023
Apoyo
i Terapeitico
Total 198
7 AcaGeneral . AreadeApeyo Terapéutico |
. Monio total anual ofertade
Cuota Monto anual oferttads | CuUola Manlo anual ofertada | (sin WA]
'i;!l‘rfi,,'lﬁ mew {!iﬂ IVA} : mm“' Ihl‘l NAr
| olcrtada por o idatada pot !
rifio | Minimo Mdximo | Rifio Minimo Miximo Minimo Mdxma
[£in WA | [sin (VA)
FlnrL | $a7846 EI5067WA00  $AaGRiE oo $000 $0.00 £0.00) $£3385796.00 5 4RGSOV,
2024 S50 SLESILTBADD L TTamiU0 %000 $000 §200 $4,.551784.00 e PO T
2025 539673 $52905300  HiEziclioo fo000 000 e O £$5129053.00 2 63100
; 2028 $558777 SEDOETO0  NELURGAI00 4000 3000 5200 $5. 71051700 M3 r7as40 00
i w01 £578557  4G.40BEDADO  LilT4sliiin $0.00 $0.00 £300 $5,498 606,00 §EMESTD

2427685000 $G0.092042.00
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Partida a Ofertar
afﬂm m_ﬂEﬂfﬂGh‘l Administrativa Desconcentrada; CDAHUILA

| |
. 26digo | Lugares requeridos
| Partida Localidad Area Esquena
| Postal Minimo Miéximo i
General 160 200 Vecinal
7 CIUDAD ACUNA 26236 Comunitario
"W}'ﬂ 0 0 Gﬂiﬂb
[ Terapéutico }
Lugares Ofarrados y Cuota Mensual
|
[ | | . Cuota Fecha propuesta para
| Lugaras Precio maximo de {Pareentaje Mont mengual inicio
Area B referencia . de P :nw ofertada por i
| | ofertar {ain IVA) | descuento = nifio (gin de operaciones
| . IVA) (ddimm/aa)
!tnml 200 §5,086,82 0.01% $0.51 $5,086.31
| 1 de abril de 2023
Fﬁpﬂk’ﬂ
rTmpduﬂm
Total 200
Montos Ofertados por Ejercicio
' Area General Area de Apoyo Terapéutico '
t s Monto total anual ofertado
: Cuota | Monto anual ofertado Cuata Monto anual nfertado [sin IVA)
| Ejercicio mensual | \ain IVA) mensual (sin IVA}
r' afertads [ ofertada I
| por nifio " por nifle
F (sin TVA) | Hinimo Maximo (sin 1VAJ Minina | Maxime Minims ‘ Haximo
l : L ! o L Al Y AU i en T I D = e ] - ;
L ]
| 023 §5,086.31 §1G6214400  59,155,350.00 §0.00 §0.00 §0.00 §3662,144.00 §6,155,358.00
! 2024 | 8549234 527204700  $13,181,618.00 $0.00 §0.00 $0.001 $52T24T 00 $13,181,516.000
| 2028 §568096  $540140200  §13,663504.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,461402.00 $13,85350400
| 2026 §580034  S48%472700 51413881600 $0.00 50.00 $0.00 $5,654.727.00 §14,126816.00
| aom $600885 | $585489600  §1463724000 5000 $0.00 $0.00; $5,854,896.00 §14.697.24000|
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Partida a Ofertar

Orgarnio de Operacion Administrativa Desconcentrada: COAHUILA

i Codigo ; Lugares raqueridos
I Area
Partida Localidad k | " Minimo Méxmo Esguema
12 MONCLOVA 25700 Comunitario
Apoyo 0 0 (inico
I Terapéutico
Lugares Ofertados y Cuota Mensual
i | cuota i
Lugares Precio maximo de Porcentaje Dl Al Fecha propuesta para inicio
Area 3 referencia de . ,im'"m de operaciones
ofertar {sin V) descuento i ca g . .
i nifio (sin VA) [dd/mmyaa)
General 252 $4,751.88 0.01% $0.48  $4,751.40
2 de enero de 2023
Apayo 0
Terapéutico
Total 252
Area General Area de Apoyo Terapéutico
UL NERIE Monto total anual ofertade
Cuota Manto anual efertade Cuota Monto anual ofertado (sin IVA)
Elercicio mensual (sin IVA) mensual [sin IVA) :
cfertadaper| = T A T " |ofertada por| T
nifie Minimo Méximg fifia Minimo Maximo Minimo Maxirmo
A A (sin IVA) [sin Iva) i
01 $479140 | S574729400  $14388.234.00 £0.00 $0.00 $0.00 £5747.294.00 £14368.73400
2024 5200 $63022T00  $15755676.00 £0.00 $0.00 $0.00 $6302.IN.00 $15. 75567600
2035 §533673  $65I788500  $1631971200 $0.00 $0.00 $000 $6.527.88500 SIETATI200
2026 L5877 $675896700  $16897.417.00 $0.00 £0.00 £0.00 $6758.967.00 £16,897477.00
2027 §578557  $6998.22600  §17,485564.00 $0.00 $0.00 $000 §6,998.226.00 §17.495,564.00
$33.334,643.00 $B0,836,603.00
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aga

ar

Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada: COAHUILA

| Codige ! Lugares requeridos 1
| P i i | Area = e e s - ]
l artida Localidad | | Mo " | Esgquema |
| . S S S 1
i ‘ General 160 200 Vecinal i
| 13 MuzQuiz 26342 Comunitario |
| ‘ Apoyo 0 0 Unico |
Terapéutico
Lugares Ofertados y Cuota Mensual
i : Lugares = Preciomaximode poreentaje TR Cunl.a.l . Fecha propuesta para inicio .
i Ateg . il gl referencia | de | rmenslm | de operaciones i
| ofertar | (sin V&) descuento | e | il '
S QL A i - ' nifio [sin IVA) (dd/mm/aa) |
‘General 200 $4,751.88 0.01% $0.48  $4,751.40 l
! 1de abril de 2023 |
|Apoyo |
ETllrlpil.rl:i:u |
Total 200
a or Ejercici
Area General Area de Apoyo Terapéutico |
e AT U iz L 2N T s 1 s T Pf_.______ Monto total anual ofertado
Cuota | Monto anual ofertado Cuota  Monto anual ofertado (sin IVA)
Ejercicio mensual | (sin IVA} mensual | (sin IVA)
ofertada por| | ' g M NN R I TS ISR [T
. nifie | Minimo | Maximo | por nifio Minimo Méximo Minimo Maximo
L A T e T e S e L |
2023 $475140  $342000800  $856252000  $000 $000 $0.00 $1,421008.00 $8:552520.00/
2004 5202 $500180200  $12,504 504.00 £0.00 $0.00 $0.00 £5,001,80200 £12,504 504.00
’lr 2025 $539673  $508086100  $1295215200|  $000 $6.00 $0.00 $5.180,66100 $12.96215200
: 2026 $558777 | 8536426000  $13410648.00 $0.00 000 $0.00 $5364, 26000 £13.410,648,00
202 $578557  $555414800  $138AS3EA00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,554148.00 $13,885,368.00,
$24,522,079.00 $61,306,192.00

21



Partida a Ofertar

Organa de Operacién Administrativa Desconcentrada: COAHUILA

7 : | Codigo . | Lugares requeridos 1
| Partid i | Aea -
| artida Localidad | Bistal t TR Naximo Esguema |
I | Ll e ) GEllaR |
| General 202 252 Vecinal |
10 SALTILLO 25000 Comunitario |
Terapéutico.  © 0 oo |
Lugares
| lugares =~ Preciomaximode  porcentaje Cucta | Fecha propuesta para inicio
Area a referencia de | M e i d i
l ofertar (sin IVA) descuento a nto, | ‘ofertada por | G |
| it _ | | o (sin IVA] (dd/mm/aa) |
General 252 $4,751.88 0.01% $0.48  $4,75140 ;
1de abril de 2023
‘Apayo .
i!‘erapéutlcn |
Total 252
Montos Ofertados por Ejercicio
X j Area General Area de Apoyo Terapéutico
e e, S e e m_ﬁ______. Monto total anual ofertado
uota Monto anual ofertado Cuota ' Monto anual ofertado sin IVA)
| Eerciio | Mensual (s vA) mensual fin IVA)
| Hstecdics s e 2 | e B e i LN
' nifio Minimo Maximo | pornifioc | Minimo | Maximo Minimo Méximo
Pl s e e R e s L
! 2073 ] $475140  $431047100  $10776176.00 $0.00 $000 $000 $431047100 smmwam!
|4 | 852071 46301700  $ISTSSET600 000 3000 S000,  $630227100 $15755676.00
| 2025 | $839673  $6527.88500 mm.m.mi $0.00 $000 $0.00| $6527885.00 §1631971200
| 0% | 4856777 4675096700 1689741700 8000 $0.00 $0.00 $6,758.967.00 mammmi
|| $S78557  $6982600  SU4ISS6400  $000 $000 S000|  $629822600 $1743556400)
$30,897,820.00  §77.244,545.00
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En el acta correspondiente se deja asentado que las propuestas se
reciben para su analisis cuantitativo y que seran posteriormente
validadas cualitativamente de conformidad con los articulos 36 y 36
Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Pulblico. Se reitera que el fallo se dara a conocer a través de
Compranet el 27 de enero del 2023.
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En la fecha y hora programadas (27 de enero, 12:00 hrs) se llevé a
cabo la reunién para dar a conocer el fallo, presidida por el Lic.
Francisco Javier Alvarez Gil, Titular del Departamento de
Adquisiciones de Bienes y Contratacion de Servicios y con la
asistencia de funcionarios de esa propia area; de la oficina de
Planeacién y Control, del Departamento de Guarderias y de la Oficina
de Adquisiciones.
Se dio a conocer el fallo con fundamento en el articulo 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los
articulos 36 , 36 Bis, 37 y 38 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y articulo 51 y 52 del
Reglamento de la misma, asi como en lo sefialado en la convocatoria
gue regula el proceso, con base en el andlisis a las proposiciones
economicas y de las propuestas técnicas.
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Del cuadro anterior se destaca que no cumple con los requerimientos
(no presenta planos arquitecténicos del inmueble actualizados, y no
presenta firma digital) la propuesta del Instituto Canadiense Mexicano,
S.C. Torredn, Coahuila y se puede advertir que quedaron sin
propuestas y por tanto se declaran desiertas las referidas a las
localidades de Torredn (C.P. 27250) y de Nueva Rosita (C.P. 26830).

En seguida se desglosa el detalle de las propuestas evaluadas
mediante el criterio de puntos y porcentajes, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 29, fraccion Xl de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 52 de su Reglamento.

En el siguiente cuadro se aprecia para cada una de las partidas las
mediciones cuantificadas para: la capacidad del licitante; la experiencia
y especialidad; el detalle de la propuesta de trabajo y el cumplimiento
de contratos. El resultado de la evaluacion se consigna en la columna
correspondiente y es igual a la suma de las columnas anteriores.

En el cuadro estoy agregando la ponderacion de la evaluacion
econdmica que, como puede notarse, resulta igual en todos los casos,
porque cada una de las propuestas corresponde a una partida y no hay
competencia entre unas y otras.
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LICITANTE

ASISTENCIA
EDUCATIVA
INTEGRAL RUGA
SC

ASISTENCIA
LAGUNERA SA DE
cv

CENDI KOALA SC

CENTRO DE
CUSTODIA
INFANTIL DE
ACUNASSC

CENTRO DE
DESARROLLO
INFANTIL
FRANCISCO VILLA
SC

CENTRO DE
DESARROLLO
INFANTIL
FRANCISCO VILLA
SC

CENTRO
OPERATIVO DE
SERVICIOS AC

ESTANCIAS
INFANTILES DE
SABINAS AC

GUARDERIAD
CHIQUITOS 5C

PARTIDA/ LOCALIDAD

CAPACIDAD
DEL
LICITANTE

EXPERIENCIAY
ESPECIALIDAD

PROPUESTA
DE TRABAJO

CIMPLIMIENTO
DE CONTRATOS

RESULTADO
EVALUACION
POR PUNTOS

Y

PORCENTAJES

EVALUACION
ECONOMICA

TOTAL PUNTOS
Y PORCENTAJES

10*SALTILLO*C.P.
25000*VECINAL

COMUNITARIO UNICO

21.34

17.10

12.00

50.44

40.00

13*MUZQUIZ*C.P.
26350*VECINAL
COMUNITARIO UNICO

16.94

17.10

12.00

40.00

11*TORREON*C.P.
27086*VECINAL
COMUNITARIO UNICO

17.02

18.00

12.00

8.00

55.02

40.00

95.02

12*MONCLOVA*C.P.
25700*VECINAL
COMUNITARIO UNICO

15.04

17.64

11.40

4.80

40.00

7*CIUDAD ACUNA*C.P.
26236“VECINAL
COMUNITARIO UNICO

16.94

17.28

12.00

1.60

47.82

40.00

8782

2*TORREON*C.P.
27275*VECINAL
COMUNITARIO UNICO

16.94

17.82

11.40

3.20

49.36

40.00

3*TORREON*C.P.
27280*VECINAL
COMUNITARIO UNICO

15.04

18.00

11.40

8.00

52.44

40.00

92.44

9*RAMOS ARIZPE*CP.
25900*VECINAL
COMUNITARIO UNICO

21.34

17.80

11.40

6.25

56.79

40.00

96.79

4*SABINAS*C.P.
26730*VECINAL
COMUNITARIO UNICO

10.16

13.00

12.00

8.00

48.16

40.00

88.16

S5*SALTILLO*C.P.
25000*VECINAL
COMUNITARIO UNICO

16.80

18.00

11.40

46.20

40.00

86.20
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En resumen, el IMSS , a través del Organo de Operacion
Administrativa Desconcentrada Estatal en Coahuila, esta contratando
el servicio de guarderia plurianual (2023-2027) en el esquema vecinal
comunitario Unico.

Son 1880 lugares en diversos municipios del estado, ( Saltillo,
Torre6n, Ramos Arizpe, Muzquiz, Monclova, Sabinas, Ciudad Acufia)
para nifilos desde los cuarenta y tres dias de nacidos hasta cumplir
cuatro afios, hijos de los trabajadores a que hace referencia el articulo
201 de la Ley del Seguro Social.

Lo anterior con base en:

Términos y condiciones previstos en los articulos 201 al 207 de la Ley
del Seguro Social;

Disposiciones para la Prestacion del Servicio de Guarderia del Instituto
Mexicano del Seguro Social, publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el 11 de diciembre de 2018;

Ley General de Prestacion de Servicios para la Atencion, Cuidado y
Desarrollo Integral Infantil y su Reglamento;

Lineamientos para otorgar las autorizaciones de modalidad y modelo
de atencion, asi como los requisitos y documentos necesarios para
acreditar el cumplimiento del articulo 50 y el capitulo VIII de la Ley
General de Prestacion de Servicios para la Atencion, Cuidado y
Desarrollo Integral Infantil, asi como el Capitulo IX de su Reglamento,
publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 8 de enero de 2016;
Ley General de Prestacion de Servicios para la Atencion, Cuidado y
Desarrollo Integral Infantil y su Reglamento.

Los puntos resolutivos del fallo se enuncian a continuacion:
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MONTOS

MAXIMOS
PARTID PROVEEDO DESCRIPCION DEL CAN;IDA CANI:IDA I::FEE(:SNI::EI MESES DE DE:‘;:EENT N(::No;l‘.IQA REFERENCIALE
A R SERVICIO MINIMA MAXIMA A SERVICIO o L S -2023
(No incluye
IVA)
SERVICIC DE GUARDERIA
‘I;ZS)UCAI'\II'fVI: \Tl_(liJ::lAchllAuglE_ ?:Tllos /ABRIL/20> $4,7514 | $10,776,175.2
10 INTEGRAL 20232027 EN EL 202 252 $4,751.88 32:;::3?:; 0.01% aQ (4]
RUGA SC ESQUEMA VECINAL DEL 2027
COMUNITARID UNKO
SERVICIO DE GUARDERIA
ASISTENCIA | PLURIANUAL CON ABRIL/202
13 FDUCATIVA. | VIGENCIA DE 5 ANOS 160 200 $4,751.88 3AL31DE 0.01% 34,7514 $8,552,520.00
INTEGRAL 20232027 EN EL DICIEMERE a
RUGA SC ESQUEMA VECINAL DEL 2027
COMUNITARIKD UNIKCO
SERVICIO DE GUARDERIA
PLURIANUAL CON
ASISTENCIA | e NCIn DE 5 ANOS O3/ABRIL/202 $4,7514 | $10,690,650.0
11 LAGUNERA 200 250 54,751 88 JAL31DE 0.01%
SA DECV 2023-2027 EN EL DICIEMBRE o o
ESQUEMA VECINAL
COMUNITARIO UNIKCO DEL 2027
SERVICIO DE GUARDERIA
CENDA \PI':;JSI:,:ZTA[JSII; ?ll:lios ABRIL/202 $4,751.4 | $10,776,175.2
12 202 252 54,751 88 JAL31DE 0.01% ’ - -
omnsc | 20zs 7N ° °
COMUNITARIKD UNKO DEL 2027
NTR SERVICIO DE GUARDERIA
gfl‘;rogl[.;lE PLURLANUAL CON 03/ABRIL/202
VIGENCIA DE 5 AR OS 55,0863
7 l\IFANT!_ 20232027 EN EL 160 200 $5,086.82 JAL31DE 0.01% 1 $9,155,358.00
DIE ACUNA ESQUEMA VECINAL DDK:EIIF;‘(]I?;E
COMUNITARIKD UNKO
e e
R VIGENCIA DE 5 ANOS ABRIL/202 $4,7514
2 OINFANTIL 181 198 54,751 88 JAL31DE 0.01% ’ $8,466,9941.80
MRANCISCO égi?;?;f: \fEICE#AL DICIEMBRE o
VILLA SC DEL 2027
COMUNITARIO UNIKCO
E O DE SERVICIO DE GUARDERIA
DESARROLL PLURIANUAL CON 03/,
R VIKSENCIA DE 5 AROS ABRIL/202 $4,751.4
3 O INFANTIL 114 136 $4,751.88 JAL31DE 0.01% $5,815,713.60
RANCISCO 2023-2027 EN FL DICIEMBRE o
ESQUEMA VECINAL
VILLA SC COMUNITARIO UNIKCO DEL 2027
SERVICIC DE GUARDERIA
CENTRO
OPERATIVO | e NCIA DE 5 ARG oY/ABRI/20> sarsia
9 DE 2023-2027 EN EL 120 150 54,751 88 JAL31DE 0.01% B o $6,1414,390.00
SERVICIOS ESQUEMA VECINAL DICIEMBRE
A COMUNITARIO UNKCO DEL 2027
SERVICIC DE GUARDERIA
ESTANCIAS PLURIANUAIL CON ABRIL/202
INFANTLES | VIGENCIA DE 5 ANOS Y 54,7514
4 DE SABINAS | 20232077 EN FL 68 25 54,751 88 32:;:‘13[')5; 0.01% o $3,634,821.00
AC ESQUEMA VECINAL DEL 2027
COMUNITARIKD UNIKCO
SERVICIO DE GUARDERIA
GUARDERIA | PLURIANUAL CON
o 03/ABRIL/202
5 d VIGENCIA DE 5 ANOS 126 157 $4,751 88 3AL31DE 0.01% 54,7514 $6,713,728.20
CHKXITOS 20232027 EN EL DICIEMERE Q
SC ESQUEMA VECINAL
DEL 2027

COMUNITARID UNKO

Es importante mencionar que para 2023 se ha dejado la posibilidad de
incrementar el presupuesto de acuerdo a lo siguiente:
“... el proveedor—una vez que concluya el primer trimestre de vigencia

del contrato--- dentro de los cinco dias naturales siguientes, podra

solicitar al Instituto por conducto del administrador del contrato, una
evaluacion para determinar la cuota aplicable a partir del mes de julio,
conforme a los criterios que para tal fin emita el IMSS...”
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Los montos maximos referenciados para los afios subsecuentes seran

los siguientes:

CANTIDAD MONTOS MONTOS MONTOS MONTOS
MAXIMA MAXIMOS MAXIMOS MAXIMOS MAXIMOS
PARTIDA PROVEEDOR DE REFEREMCIALES REFERENCIALES REFERENCIALES REFEREMNCIALES
SERVICIOS 2024 2025 2026 2027
(No incluye IVA) (No incluye IVA) (No incluye IVA) (No incluye IVA)
ASISTENCIA
10 EDUCATIVA 252 515,755,676.00 516,315,712.00 516,897,417.00 517,495,564.00
INTEGRAL RUGA 5C
ASISTENCIA
13 EDUCATIVA 200 512,504,504.00 512,952,152.00 513,410,648.00 513,885,368.00
INTEGRAL RUGA 5C
11 ASISTENCIA 515,630,630.00 516,190,190.00 516,763,310.00 517,356,710.00
LAGUNERA 5A DE CV
12 CEMNDI KOALA 5C 252 515,755,676.00 516,319,712.00 516,897,417.00 517,495,564.00
CENTRO DE
7 CUSTODIA INFANTIL 200 513,181,616.00 513,653,504.00 514,136,816.00 514,637,240.00
DE ACUNA SC
CENTRO DE
DESARROLLO
2 INFANTIL FRANCISCO 198 $12,379,459.00 $12,822,631.00 $13,276,542.00 $13,746,515.00
VILLA 5C
CENTRO DE
DESARROLLO
3 INFANTIL ERANCISCO 136 58,503,063.00 58,807,464.00 $9,119,241.00 55,442,051.00
VILLA 5C
9 LENTRO OPERATIVO 150 59,378,378.00 $9,714,114.00 510,057,986.00 510,414,026.00
DE SERVICIOS AC
ESTAMNCIAS
4 INFANTILES DE 85 55,314,415.00 55,504,665.00 $5,699,526.00 55,901,282.00
SABINAS AC
5 GUARDERIAD 157 59,816,036.00 510,167,440.00 510,527,355.00 510,500,014.00
CHIQUITOS 5C

Lo anterior, tomando en cuenta que los montos para los ejercicios
fiscales 2024 a 2027 son referenciales, y se encuentran sujetos al

porcentaje de incremento de acuerdo a lo siguiente:

“...A partir de 2024, el Instituto ajustara la cuota unitaria mensual por
nifio ofertada sin IVA en el mes de enero de cada ejercicio presupuestal
vigente dentro del contrato, tomando en cuenta el factor que se
determinara con base en el porcentaje del incremento anual que sufra
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el Indice Nacional de Precios al Consumidor que publique el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, considerando la siguiente formula:

Factor de Incremento (Fl) = porcentaje de incremento anual del INPC

Cuota unitaria mensual ofertada= Cuota unitaria mensual ofertada/ dias laborables del mes) X dias
laborados de la guarderia

El evento del fallo se concluye con la mencién de las partidas y claves
desiertas en virtud de no haber contado con propuestas por parte de la
proveeduria de conformidad con el articulo 38 de la Ley De
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico

CANTIDAD MINIMA | CANTIDAD MAXIMA

PARTIDA/LOCALIDAD DESCRIPCION
SERVICIO DE GUARDERIA PLURIANUAL CON VIGENCIA
* * *
! TOIE:IEDIE“OAIL\IJN(II_i—IZ;Z)ZSEI(\:/;CINAL DE 5 ANOS 2023-2027 EN EL ESQUEMA VECINAL 187 234
COMUNITARIO UNICO

SERVICIO DE GUARDERIA PLURIANUAL CON VIGENCIA
* * *
8"NUEVA ROSITA™C.P. 26830"VECINAL DE 5 ANOS 2023-2027 EN EL ESQUEMA VECINAL 155 194

COMUNITARIO UNICO COMUNITARIO UNICO

No habiendo mas asunto que tratar se da por terminado el evento
sefalando que se establecio para la firma de los contratos el dia 17 de

febrero de 09:00 a 14:00 hrs.
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4.6 FIRMA DE CONTRATOS

Atestiglé la firma de los contratos celebrados con los licitantes, que se
llevé a cabo en la fecha y horas establecidas. Anoto que en el evento
se procedié a modificar la redaccion de la clausula relacionada con la
revision de la cuota, pues establecia un plazo para su cumplimiento
derivado de fechas ligadas a un contrato que hubiera terminado el 31
de diciembre anterior y no el 31 de marzo, como es el caso.
Asimismo, se hizo notar que la cuota que aparece, derivada de la
investigacion de mercado que se realizo en octubre, ($ 4751.00) ,
fue modificada en diciembre a ($4,690.00), pero los contratos definen
a la primera como la que establece la base para el ejercicio de 2023 y
consecuentemente para los calculos de modificacion---si los hubiera---
a que se refiere el propio contrato.

Con posterioridad a la firma de los contratos se me comento que el
IMSS ajustara la cuota unitaria mensual que paga por cada nifio
derechohabiente, con base en el indice Nacional de Precios al
Consumidor que publique el INEGI, en términos de lo sefialado en los
articulos 40 de la LAAASP y 80 de su Reglamento, a partir del 1° de
abril proximo, en los contratos que resultaron adjudicados
mencionados en este Testimonio.
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COMENTARIOS

Reitero mi observacion sobre el método de evaluacion usado para
este procedimiento ( puntos y porcentajes) que para mi no aplica,
maxime al observar que la parte econdmica no puede prorratearse y
se contabiliza con una sola evaluacion para todas las propuestas.

La investigacion de mercado resulta muy limitada por el hecho de
manejarse con un precio base dado por el IMSS, quedando la variable
en el porcentaje de descuento que puedan ofrecer los licitantes. Creo
gue hubiera sido preferible manejarla dejando abierta la oferta.

Aproveché mi estancia ( 17 de febrero, firma de contratos) para visitar
dos guarderias: una en Saltillo y otra en Ramos Arizpe que tienen un
contrato de ampliacion para el trimestre enero-marzo de este afio y
pude comprobar sus buenas instalaciones, su limpieza y la atencion y
el cuidado a los nifos de acuerdo a su edad.

Me llamo la atencion—y asi lo manifesté---que ambas atienden a
menos nifios de lo que les permitiria su capacidad instalada ( 180
ninos de 252 lugares disponibles en Saltillo, y 80 de 150 en Ramos
Arizpe ) cuando la calidad del servicio permitiria tener incluso listas de
espera.

Otra reflexion que me permiti comentar tiene que ver con la forma en
gue los nifios pueden comparar su casa con la guarderia y que
ensefanzas les deja a ellos y a sus padres esa situacion.
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CONCLUSIONES.

1.- Considero que este Testimonio es resultado de tareas
desempeiadas de manera objetiva, independiente, imparcial, honesta
y ética.

2.-Trato de reflejar en él, la forma en que coadyuvé a instrumentar un
procedimiento eficiente, imparcial y transparente.

3.- Por lo expuesto a lo largo de este documento, incluyendo
observaciones, comentarios y recomendaciones, se puede establecer
gue el proceso de la Licitacion Publica Nacional Electrénica para la
contratacion del “ Servicio de Guarderias Plurianual con Vigencia de 5
afios 2023-2027 en el Esquema Vecinal Comunitario Unico y
Guarderia Integradora”, para el 6rgano de Operacion Administrativa
Desconcentrada Regional Coahuila, del Instituto Mexicano del Seguro
Social, se desarrollo con transparencia, objetividad e imparcialidad,
con apego a lo que establece la normatividad.
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LIC. ROBERTO P. REYNA GONZALEZ
Testigo Social PF 033

CDMX 13 de diciembre de 2022

Lic. Salvador Castillo Romo

Direccion de Politicas de Fiscalizacion de
Contrataciones Publicas

Secretaria de la Funcién Publica
Presente.

Estimado Licenciado:

Atiendo lo sefialado en su atento escrito UACP/DPFCP/109/2022 en relacidn a los informes
parciales que debo elaborar sobre mi participacion en cada una de las etapas del
procedimiento de contratacion que atestiguo, ( Licitacion Publica Nacional para la
contratacion del “Servicio de Guarderias Plurianual con Vigencia de 5 afios 2023-2027 en
el Esquema Vecinal Comunitario Unico y Guarderia Integradora”, en el Organo de
Operacion Administrativa Desconcentrada Coahuila).

Al respecto, me permito hacer de su conocimiento que participé en el analisis de la
investigacion de mercado; y en la revisidon del proyecto de convocatoria que se presentd
en la reunion del subcomité (SURECON) celebrada el 6 de diciembre y de la que fui
informado el dia siguiente. Me ofrecieron mandar el acta que aun no recibo.

En relacidon con la investigacién de mercado formulé algunas dudas que resumi en la nota
que incluyo a continuacion:

“...Derivado de una primera revision de los documentos que amablemente me hicieron
llegar, hago llegar los siguientes comentarios:

1.- En los cuadros aparece en los montos minimos anuales una cifra que corresponde a un
semestre. éporqué?.
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2.- Para el célculo del precio en todos los casos se esta aplicando un incremento del orden
del 9% para el 2023; del orden de un 3% para 2024 y 2025 y de un 2% para 2026 y
2027. Estas cifras no corresponden a las estimaciones de inflacién que han venido
publicAndose, que mencionan ,por ejemplo, que la cifra para 2023 serd menor a la
utilizada en la investigacion de mercado.

3.- Si bien se registran ocho empresas, se consignan solo 5 representantes legales, dadas
las coincidencias en la representacidn en las propuestas.

4.- Me gustaria conocer cuantos dias se presta el servicio al mes y que alimentos incluye.
Me refiero a ¢desayuno y comida?

5.- ¢ Porque las empresas manejan los mismos niveles de precios ? ...”.

Las respuestas que se me dieron contestaron parcialmente mis planteamientos. En mi
Testimonio aclaro esta cuestion.

En relacién con el proyecto de Convocatoria pedi corregir la redaccion de los parrafos
ligados al método de evaluacidn, pues sefialaban las razones para no utilizar el método de
puntos y porcentajes, para luego sefialar que ese seria el procedimiento para la
evaluacion. Mandé una nota que resumo:

“... El método de evaluacion de puntos y porcentajes ( menciono esto en adicion al hecho
de modificar la redaccion) ... es en el sentido de que me parece que en la licitacion que
atestiguo no es aplicable el sistema de puntos y porcentajes, pues l0s servicios a contratar
no tienen caracteristicas de alta especialidad técnica y se encuentran estandarizados en el
mercado, por lo que el factor fundamental que se tomaria en cuenta para la adjudicacion es
el precio més bajo.

Ademas es importante revisar las tablas que determinan la puntuacion, por las dificultades
gue se tienen para elaborarlas”.

En los siguientes informes iré aclarando los avances.
Quedo a sus ordenes para cualquier aclaracion.

Atentamente.

Lic. Roberto Reyna Gonzélez
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LIC. ROBERTO P. REYNA GONZALEZ
Testigo Social PF 033

CDMX 30 de diciembre de 2022

Lic. Salvador Castillo Romo

Direccion de Politicas de Fiscalizacion de
Contrataciones Publicas

Secretaria de la Funcién Publica
Presente.

Estimado Licenciado:

Remito este 2° informe parcial sobre el procedimiento de contratacion que
atestiguo: Licitacioén Publica Nacional para la contratacion del “Servicio
de Guarderias Plurianual con Vigencia de 5 anos 2023-2027 en el
Esquema Vecinal Comunitario Unico y Guarderia Integradora”, en
el Organo de Operacion Administrativa Desconcentrada Coahuila.

1.- Recibi el acta de la reunién de Surecon a la que no fui convocado en la que
se incluy6é la nota que envié sobre el método de evaluacion ( de puntos y
porcentajes ) sobre la que no se registraron comentarios. Esta situacion la
comenté via mail, seflalando que suponia que se mantenia la evaluacion por
puntos y porcentajes.

2.- Revisé el Proyecto de Convocatoria y en especial los apartados denominados
“Anexo Técnico” y “Términos y Condiciones”, el primero con 20 apéndices, y el
segundo con 12 apéndices, que detallan los requerimientos que deben cubrir los
licitantes, tales como: normas para la operacién del servicio; procedimientos
para la supervision; administracion de personal; para identificacion de
oportunidades de mejora; lineamientos pedagdgicos; estandares de seguridad;
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requisitos de disefio arquitectonico; relacion de mobiliario y equipo, detallando
(en el anexo de términos y condiciones) las caracteristicas de los inmuebles e
instalaciones fisicas, con su distribucioén en guarderias de 4 y 8 salas.

Verifiqué que todos éstos anexos y apéndices vienen incluidos en la convocatoria
publicada el dia de ayer.

3.- Ayer mismo recibi la comunicacion que incluye el oficio No.
059001320100/2783/2022, de la Jefatura de Servicios de Salud en el Trabajo,
Prestaciones Econdmicas y Sociales del IMSS, que modifica la vigencia de
contratos, asi como el inicio de operaciones, para dejarlos ( en lugar del 2 de
enero del 2023); del 1 de Abril del 2023 y hasta el 31 de Diciembre de 2027, sin
cambiar las fechas de la junta de aclaraciones (6 de Enero); de la presentacion
de propuestas (13 de Enero); y del acto de fallo (27 de Enero).

En los siguientes informes iré aclarando los avances.

Quedo a sus ordenes para cualquier aclaracion.

Atentamente.
ZZ%//}ZE‘;)

Lic. Roberto Reyna Gonzalez
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LIC. ROBERTO P. REYNA GONZALEZ
Testigo Social PF 033

CDMX 12 de enero de 2023

Lic. Salvador Castillo Romo

Direccidn de Politicas de Fiscalizacion de
Contrataciones Publicas

Secretaria de la Funcién Publica
Presente.

Estimado Licenciado:

Remito este 3° informe parcial sobre el procedimiento de contratacion que
atestiguo: Licitacion Publica Nacional para la contratacion del “Servicio
de Guarderias Plurianual con Vigencia de 5 anos 2023-2027 en el
Esquema Vecinal Comunitario Unico y Guarderia Integradora”, en
el Organo de Operacion Administrativa Desconcentrada Coahuila.

En los dos informes anteriores resumi lo planteado con relacion a la investigacion
de mercado y al proyecto de convocatoria, en especial con lo referido al método
de evaluacién de puntos y porcentajes, apuntando que para mi no es aplicable
ese sistema pues los servicios a contratar no tienen caracteristicas de alta
especialidad técnica y se encuentran estandarizados en el mercado. Sin
embargo, se mantuvo el criterio.

Este informe lo refiero al desahogo de la junta de aclaraciones celebrada el

06/01/2023 , en la que se constatd que se presentaron los escritos para
participar y que se recibieron 8 preguntas: 6 por parte de la empresa Centro
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Operativo de Servicios A.C. y 2 por parte de Centro de Custodia Infantil de Acufa
S.C.

Las preguntas se relacionan con la vigencia de los contratos; con la naturaleza
de los escritos en que se presentaran las proposiciones; con las firmas que deben
contener los planos de los edificios; con el detalle numérico de los organigramas;
con el nombre del documento solicitado para el diagndstico de vulnerabilidad y
con el hecho de que sélo se puede hacer una proposicion por partida.

Los cuestionamientos fueron contestados puntualmente, estableciéndose un
plazo de 6 horas para la presentacion de repreguntas, mismas que no se
formularon por lo que se concluyé el evento a las 16.35 horas, elaborando el
acta con los avisos correspondientes sobre su difusion.

Para el dia de mafiana esta prevista la presentacion de propuestas , sobre lo
cual informaré en mi siguiente reporte.

Me repito a sus ordenes para cualquier comentario.

Atentamente.

Lic. Roberto Reyna Gonzélez
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LIC. ROBERTO P. REYNA GONZALEZ
Testigo Social PF 033

CDMX 24 de enero de 2023

Lic. Salvador Castillo Romo

Direccidn de Politicas de Fiscalizacion de
Contrataciones Publicas

Secretaria de la Funcién Publica
Presente.

Estimado Licenciado:

Remito este 4° informe parcial sobre el procedimiento de contrataciéon que
atestiguo: Licitacion Publica Nacional para la contratacion del “Servicio
de Guarderias Plurianual con Vigencia de 5 afos 2023-2027 en el
Esquema Vecinal Comunitario Unico y Guarderia Integradora”, en
el Organo de Operacion Administrativa Desconcentrada Coahuila.

En los tres informes anteriores resumi lo planteado con relacion a la
investigacion de mercado; al proyecto de convocatoria, en especial con lo
referido al método de evaluacion de puntos y porcentajes, apuntando que para
mi no es aplicable ese sistema pues los servicios a contratar no tienen
caracteristicas de alta especialidad técnica y se encuentran estandarizados en el
mercado. Sin embargo, se mantuvo el criterio. Me referi, ademas, al desahogo
de la junta de aclaraciones celebrada el 06/01/2023 , en la que se constaté que
se presentaron los escritos para participar y que se recibieron 8 preguntas: 6
por parte de la empresa Centro Operativo de Servicios A.C. y 2 por parte de
Centro de Custodia Infantil de Acufia S.C.

Resumi que las preguntas se relacionan con la vigencia de los contratos; con la
naturaleza de los escritos en que se presentaran las proposiciones; con las firmas
que deben contener los planos de los edificios; con el detalle numérico de los
organigramas; con el nombre del documento solicitado para el diagnéstico de
vulnerabilidad y con el hecho de que sdélo se puede hacer una proposicidon por
partida.
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Afadi que los cuestionamientos fueron contestados puntualmente,
estableciéndose un plazo de 6 horas para la presentacion de repreguntas,
mismas que no se formularon por lo que se concluyo el evento a las 16.35
horas, elaborando el acta con los avisos correspondientes sobre su difusion.

Me refiero ahora, al evento de la presentacidon de propuestas que se celebro el
13 de enero y en el que se recibieron 9 propuestas técnicas y econémicas, con
los totales para los 5 afios, como se muestra a continuacion:

Empresas: Monto Total Ofertado
(Sin IVA)
Minimo Maximo
Asistencia Lagunera S.A de C.V. $30,652,596.00 $76,631,490.00
Gomez Palacio, Durango (200) (250)
Guarderia D Chiquitos, S.C. 19,249,833.00 48,124,578.00
Saltillo, Coahuila (126) (157)
Instituto Canadiense Mexicano, 26,361,235.00 65,903,083.00
S.C. Torreodn, Coahuila (200) (215)
Estancias Infantiles De Sabinas, 10,421,885.00 26,054,709.00
A.C. Sabinas, Coahuila (68) (85)
Centro Operativo De Servicios 18,391,560.00 45,978,894.00
A.C. Ramos Arizpe, Coahuila (120) (150)
Centro De Desarrollo Infantil 16,675,016.00 41,687,533.00
Francisco Villa, S.C. Torredn (114) (142)
Centro De Desarrollo Infantil 24,276,858.00 60,692,142.00
Francisco Villa, S.C. Torredn (181) (198)
Centro De Custodia Infantil 25,905,816.00 64,764,534.00
Acufia S.C. Acuia, Coahuila (160) (200)
CENDI Koala SC 32,334,643.00 80,836,603.00
Monclova, Coahuila (202) (252)
Asistencia Educativa Integral 24,522,079.00 61,305,192.00
RUGA S.C. Muzquiz, Coahuila (160) (200)
Asistencia Educativa Integral 30,897,820.00 77,244,545.00
RUGA S.C. Saltillo, Coahuila (202) (252)

Nota: Los numeros entre paréntesis que se muestran debajo de los importes
para cada una de las empresas se refieren a los lugares —numero de nifos-

que se atenderian en cada sitio.

En el Testimonio incluiré el cuadro con los importes anuales para el periodo
2023 — 2027 que cada una de las empresas estima de acuerdo con la inflacién
para cada afio presentada en sus proposiciones.
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En el evento se manifesté que se recibian las propuestas para su revision
cuantitativa y que el analisis cualitativo se realizaria por las areas
correspondientes al efectuarse la evaluacion casuistica.

Se reitero que el fallo —derivado de esa evaluacion- se dara a conocer el
viernes 27 del presente mes.

Atentamente.

)
A2z
7.0 /f%"

Lic. Roberto Reyna Gonzélez
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